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Nombre de la actividad formativa  

Gestión de riesgos operativos 

   

Modalidad Metodología Tipo de certificación Duración 

Presencial Seminario Por participación 16.0 horas efectivas 
 

Dirigido a 

Dirigido a todos los profesionales del Colegio. 
 

Objetivo general 

Desarrollar las fases que conllevan una gestión de riesgos práctica y eficiente para agregar valor en los 

productos y servicios del negocio. 

Objetivos específicos Contenidos temáticos 

1. Explicar los conceptos más relevantes de la 

gestión de riesgos. 

• Normativa nacional de riesgos. 

• Normativa internacional de riesgos. 

• Diferentes tipos de riesgos 

• Actividades de control y su vinculación con riesgos. 

2. Detallar las fases de la gestión de riesgos 

en las diferentes metodologías. 

• Aspectos generales 

• Identificación de riesgos 

• Análisis y evaluación de riesgos 

• Administración de riesgos 

• Seguimiento de la gestión de riesgos 

3. Identificar los conocimientos necesarios 

para ser un gestor de riesgos. 

• Responsabilidades de un gestor de riesgos 

• Perfil necesario para cada fase de riesgos 

• Equipos gestores de riesgos. 

4. Elaborar un mapa de riesgos con la 

aplicación de un ejercicio real. 

• Acciones iniciales para desarrollar en mi organización 

• Recopilación de información 

• Alcance de la valoración de riesgos 
 

Facilitador 

 

Jonathan Cedeño Caballero, Máster en Gerencia de Proyectos, Máster Administración en Empresas con 

énfasis en Finanzas y Licenciado en Contaduría Pública. con amplia experiencia en temas de gestión de 

riesgos y control interno con 19 años de trabajo en el sector privado y público. Además, cuenta con 3 

años de experiencia en docencia universitaria y supervisión de proyectos de graduación. 


