Colegio de
Ciencias

== Economicas

‘ UNIDAD OBJETIVO GENERAL

Organizar procesos electorales
paralos nuevos miembros de
Junta Directiva y Fiscalia
realizar en el mes de
Noviembre 2019y puestos a
elegir de los Consejos
Directivos en Sedes
Regionales

Fomentar las relaciones
entre el Colegio y sus

miembros, creando espacios
agradables para compartir
tanto a nivel social como
profesional

Desarrollar y Ejecutar
estrategias de Mercadeo que
ayuden a atraer Profesionales
en Ciencias Economicas para
su incorporacion en el Colegio
asi como fortalecer su imagen
durante la implementacién de
diferentes habilidades de
promociény

OBJETIVOS

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

ACCIONES METAS RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
Tribunal de Elecciones
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 4,468,000.00 oct-19 nov-19  dic-19  ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
Sufragar los gastos por concepto de
alimentacion de los miembros del Tribunal de Servicio de Alimentacion 1,000,000.00
Elecciones para las sesiones de trabajo
Otros suministros e impresiones para las
actividades de las sesiones de los miembros Impresion, encuadernacion y otros 132,000.00
del Tebunal de Flecriones
Suministros de oficina para utilizar en las
sesiones de trabajo de los miembros del Papeleria y utiles de oficina 132,000.00
a. Organizar los procesos Tribunal de Elecciones
Desarrollar los lectorales de
electorales de la Sede Atender las consultas de entidades ‘Articulos y signos externos, confeccion
la Sede Central y las Sedes Regionales h
Central b, Organizar los | internas y externas sobre los procesos ! manta y promocién de los colegiados en el
lectorales de | Jectorales via int t durante el periodo presupuestario I | 6n de |
procesos electorales de las electorales va internet i proceso electoral como anticipacion de las Signos Bxternos 100000000
Sedes Regionales. elecciones en la Sede y Sedes Regionales
entre los meses de octubre y noviembre
Confeccién de camisetas para los miembros Textils y vestuarios 56400000
del Tribunal de Elecciones
Combustible y lubricantes 396,000.00
Visitas a las sedes regionales como
preambulo a las elecciones de las sedes. Hospedaje 500,000.00
regionales Viticos dentro del pais 724,000.00
Actividades Sociales y Culturales
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 106,202,219.85 oct-19 nov-19  dic-19  ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
Alimentos y Bebidas 1,500,000.00
Cubrir | b Jizar | Servicios de Alimentacion 16,500,000.00
Realizar una actividad temitica dirigida| V0" 0° UPros necesarios para realizar fa Premios 1,000,000.00
Organizar una actividad con el fin de actividad que tal manera que cada
" a colegiados(as) en el mes de agosto Imprevistos 200,000.00
Celebrar del Dia de la Madre y Padre. participante disfrute del momento de
del 2021, Transporte dentro del pais 60,000.00
Carnaval o Mariachi 600,000.00
Grupo Musical 2,000,000.00
Decoracion 1,000,000.00
Papeleria y Gtiles de Oficina 100,000.00
5,500,000.00
Realizaruna actividad navidefia bajo | Incrementar a participacion e los | Cubrirlos rubros necesarios para realizar la Premios e
la modalidad virtual para todos los | colegiados para el mes de diciembre |actividad de tal manera que cada Imprevistos e
colegiados. del 2020. disfrute del d Carnaval o Mariachi 250,00000
Grupo Musical 2,000,000.00
Servicios Profesionales 16,000,000.00
Alauileres 3,000,000.00
oropicar a participacion de o | CUbri 105 ubros necesarios para realzar la Servicios profesionales 20,758,219.85
piciarta partiip actividad de tal manera que cada Papeleria y itiles de Oficina 10250000
Organizar una campaia de salud | colegiados, con el fin de propiciar un
J participante disfrute del momento y incentive|
integral para los colegiados. equilibrio fisico, mental y social Imprevistos. 102,500.00
la salud integral y bienestar de los
durante el periodo 2020-2021
colegiados. Alquileres 5,120,000.00
Realizar una Actividad Cultural en Lograr realizar una actividad cultural | Cubrir los rubros necesarios para realizar la
forma virtual en el Colegio para todos | durante el periodo presupuestario del | actividad de tal manera que cada participante. Servicios Profesionales 2,000,000.00
los colegiados. 2020-2021. disfrute del momento de esparcimiento.
Organizar eventos.
sociales, culturales y Propiciar a participacion de 105 —
recreativos para el | Desarrollar una actividad de celebracién | colegiados en los diferentes espacios | Cubrir os rubros necesarios para realizar la Papeleria y itiles de Oficina 102,400.00
colegiado y demés piblico |d¢! dia de Ia amistad para un momento| que se promueven para su integracion | actividad de tal manera que cada participante
de interés, Incrementar la ameno entre los colegiados. durante el periodo presupuestario del |  disfrute del momento de esparcimiento. Senvicios Profesionales 2,597,600.00
20202021
delos
agremiados Desarrollar un actividad para celebrar el | Propiciar entre los colegiados la Cubrir los rubros necesarios para realizar la Imprevistos 156,000.00
rezo del nifio entre los Colegiados en | participacién de rescate de la tradicién | actividad de tal manera que cada p:
forma virtual. del rezo del nifio Enero 2021 disfrute del momento de esparcimiento. Coros Navidefios 1,156,000.00
‘Aumentar la participacion en cada una Dia del colegiado 5,800,000.00
de las actividades de I de Integrar a los colegiad la participacion
Organizar diferentes torneos para la
semana del colegiade. de Sede Central y Sedes Regionales en las diferentes actividades de Carrera Atlética £,000,00000
g durante el periodo presupuestaria del | esparcimiento que organiza el Colegio.
020-2021 Senvicios Profesionales 1,227,000.00
Realizar actvidades recreativas, Senvicios de Alimentacién 1,550000.00
ial Ituralg involucre al Activi io | gremic
Realizar Actividades Club Dorado | 5057165 ¥ culturales que involucre a ctividades de proyeccion del gremio
colegiado pensionado durante el jubilado
periodo 2020-2021 Transporte dentro del pais 1,550,00000
Alimentos y Bebidas 1,000,000.00
Decoracién 300,000.00
. del Servicios de Alimentacion 2,500,000.00
I tar rticif o
. nerementarla participacion de los |- ¢ o catoria a cada una de las Asambleas Papeleria y tiles de Oficina 200,000.00
Efectuar las asambleas ordinarias y colegiados en las diferentes ; mento temas e interé .
extraordinarias del colegio. convocatorias de asamblea para el | P2 €M™ ‘”:‘Z;"“::D: interes para los Imprevistos 500,000.00
periodo 2020-2021 Grupo Musical 1,000,000.00
Servicios profesionales 60,000.00
Alquileres 500,000.00
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 11,000,000.00 oct-19 nov-19 dic-19  ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20  jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
“Desarrollar un Plan para apoyo de las
Incorporaciones, por medio
seguimiento de bases de Datos de
Eventos, “Barridos’ en zonas rurales. Publicaciones, Mercadeo, Publicidad y Promocion 1,500,000.00
* Desarrollo de un Plan de Referidos,
Desarrollar diferentes Planes | - con el fin que [os colegiados refieran Aportar un 10% de Ia Meta de Se requiere buscar diferentes métodos que
que permitan aportar posibles incorporaciones. aporten atraer profesionales al Colegio de
Incorporaciones establecidas por Mes. .
Incorporaciones. * Recopilar Base de datos de Ciencias Econémicas.
Universidades y Empresariales, para
ofrecer incorporaciones. Impresion, Encuadernacion y otros. 7,500,000.00
* Desarrollo de todos los materiales que
apoyen el desarrolo de las actividades
indicadas.
Establecer una estrategia de
Imagen que permita * Fortalecer el libro de marca, con Con el fin de estandarizar la imagen del
potenciar la imagen del indicaciones de imagen mas genérica, Mejora de Imagen Colegio en las Sede Central y Sedes Divulgacion e Imagen Institucional 2,000,000.00
Colegio de Ciencias | para el Colegio de Ciencias econémicas. Regionales y Oficina Administrativa
Foonimicac
Comunicacién
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 39,000,000.00 oct-18  nov-18  dic-18  ene-19 feb-19 mar-19 abr-19 may-19 jun-19 jul-19 ago-19 sep-19
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OBJETIVOS

UNIDAD OBJETIVO GENERAL ACCIONES METAS RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
Producir un documento informativo,
ot s oI ot | Producir un documento que destaque Ia
Produccion de la Memoria Anual P Ig Y " labor de la Junta Directiva, detallando los. Impresién, Encuadernacion y otros 2,000,000.00
1. Brindar informacion a los olegio, en el periodo que logros y proyectos.
cclecjados scerea del corresponde 2 2020-2021
quehacer insiitucional. . . . Realizar dos publicaciones de actividades
S Divclonr s magun | Publicaciones en prensa escrita sobre | Lograr reaiza publicacones durante | ° " 98 PASIC8e O e i
Lograr que el Colegio de > Dwilg o temas de interés. el periodo presupuestario 2020-2021, | € 4¢ Interés o invtaciones, donde se Publicidad y promocion 11,000,000.00
institucional. 3. Elaborar refleje la abor del Colegio.
Profesionales en CIencias (o rvacion de primera ines, 7
Econémicas sea on ente P ) Reatzar campaa i g e debe realizar al menos Una campana
o para que seamos masiva al ato, donde se vea reflejado la
informativo para nuestros y " i, proyectary dar a conocer la .
proyectados como un Campaia Insttucional ° imagen del Colegio. Asilos profesionales no. Divulgacién e Imagen Insttucional 21,000000.00
futuros colegiados. Institucién durante el periodo 2020-
Colegio que vela por el P incorporados, tengan interés en
desarrollo profesional e incrennaren 2 Colonin
integral de Ia persona . .
Contratar grabacion y edicion de
Colegiada. Videos Rendicién de cuentas, memorias,| 0 onY #900n ¢ Grabacion y edicién de video, para dar a
fotograias y otras actividades varias del ) P conocer todos los logros realizados por el Publicidad y promocion 5000,00000
Colegio. instalaciones y mejoras realizadas Colegio durante el periodo 2020-2021
9! durante el periodo 2020-2021
Centro de Innovacién y Desarrollo Empresarial
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 35,000,000.00 oct-18  nov-18  dic-18  ene-19 feb-19 mar-19 abr-19 may-19 jun-19 jul-19 ago-19 sep-19
Procesos de formacin en habilidades | Generar impacto por medio de la By
e o | APOYO para la consecucién de los objetivos
e A Rl joi de las iniciativas productivas de todo el Senvicios profesionales de instructores. 4,00000000
1 Fomentar el desarlloy | ncubacion, incubacion, aceleracion) | Ias diferentes niciaivas. Para fione
1 esentabiitad do 1o ione Desarrollo empresarial periodo 2020-2021
productivas 2. Vincular al
CCECR con el ecosistema de
emprendimiento ) Ser actores claves a nivel del Servicios profesionales de instructores 2,700,000.00
3 Desarrolla proyectos de | Celebracion Seman Giobal e | ecosistema de emprendimiento dando | Dar a conocer el ol del CCECR en el
anovack que brinden Emprendimiento a co:oterl\as aw:yeg:;so s desarrolo empresarial
ara el periodo 2020-
soluciones a problemas. P Senvicio de Alimentacion 450,000.00
empresariales y locales
4. Promover los.
encadenamientos y acuerdos| Realizacién de Concurso de Innovacidn | - Premiar § casos de éxito durante el X
de negocios entre oo 200,001 Incentivar la generacion de ideas de negocios Servicios profesionales de instructores 415000000
potenciales compradores Incentivar las ventasy los negocios de | L edles para
5. Propiciar la Semana del Rueda de negocios Virtual los emprendedores del CCECRenel | P P P Servicios profesionales de instructores 3,640,000.00
mostrar los negocios de los Colegiados
Emprendimiento y la periodo 2020-2021
Serun modelo de referencia | | PANONOY _
enlaincubacién y desarrollo P Publicidad y promocion 450000000
- ! fundamental del ecosistema ‘Actividades Sociales v 50000.00
ipresarial para sus integrando a toda la Reunir al menos 100 Stand de S fesional 209500000
agremiados, ommidadd Celebracién de la Semanadel | Colegiados (virtuales o no) y realizar | £ Muestra Segunda Edicién, se debe S ecores
comunidad de e g u YRl |t esa semana ante Ia Comunidad en Visticos dentro del pais 7500000
olegio Innovacién al menos 10 talleres de innovacién P Alauileres 245000000
einstituciones claves. 6. durante el periodo 2020-2021 Arrealos florales 5000000
Potenciar las ventas y el Paveleria v dtiles de oficina 3000000
networking por medio de los Grupo Musical 1.200000.00
proyectos de los Realizar 2 actividades anuales para )
emprendedores de todo ¢l vincular necesidades empresariales Se debe promover el vinculo de los
Colegio. 7. Vincularalos Cadenas de valor regionales con sol parte de locales en s Sedes, con Senvicios profesionales de instructores 2300,00000
emprendedores locales con Colegiacsdurante o periodo 2020 empresas més grandes
empresas . Contratacion de gestora para el apoyo
que requieran de sus A s
X enla ejecucian de los diferentes Apoyo enla ejecucion de los disintos
i ntratacién Gestor icios profesionales de instructores 2,060,
productos o Seniios 5 Contratacion Gestora proyecton dorante ol periods 2050 oroyecton dl IOt Senvicios profesionales de instructore 060,00000
Premiar casos de éxito de 2001
mujeres colegiadas Generacion de espacios de discusion para
Celebracion del dia nacional de las Creacion de Foro Virtual Pymes
emprendedoras de todo el " generar una propuesta de mejora a nivel Senvicios profesionales de instructores 330000000
Ccecr Pymes durante el periodo 2020-2021 P ¢
Premio alos casos de éxto de mujeres | PYemIer 7 iniciativas extosas de | g iy ) o) invaluable de la mujer en
o ‘mujeres emprendedoras del CCECR e i 8 Actividades Sociales y reconocimiento 1,950,000.00
i Gurante el perigdo 20202001 o
DEPORTES
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 11,150,000.00  oct-18 nov-18 dic-18  ene-19  feb-19  mar-19  abr-19  may-19 _ jun-19 jul-19 ago-19  sep-19
Se requiere la alimentacion para cada uno de
los participantes de las diferentes disciplinas Servicios de Alimentacion 500,000.00
deortvas.
Contar con un seguro que permita
atencion médica ante las eventuales lesiones
de los colegiados que participan a lo largo Segquros 2,000,000.00
del afio representando al Colegio en las
distintas disciplinas deportivas
Se requieren lavar los uniformes de los
equipos de fitbo, baloncesto, conformados Lovanderta 75000000
durante el afo representando al Colegio en
las competencias que participan.
Compra de implementos deportivos tales
balones,infladores, guantes, rodilleras,
como balones,infladores, guantes, rodilleras, Implementos depertivos 70000000
Lograr la participacion del mayor hidratante, hielo, necesarios para la
:“:’:‘”“’ "“'V'f“d‘“ Programar actividades | Participar y organizar actividades en el | nimero de colegiados tanto enla | _participacién en los diferentes eventos.
eportivas Qe PEMItaN | 4 portivas tanto en el marco | marco de los Juegos Interprofesionales | poblacién masculina como femenina | Medicamentos basicos para la atencion
obtener para los colegiados , . . :
e y organizar actividad para | asi como la integracion de las Sedes | inmediata de los miembros de los equipos
oo p extemno (luegos la participacion de los colegiados y | Regionales y Ofici i que representan al Colegio, tales como. Medicamentos Primeros Ausilio 200,000.00
fisico y mental tanto personal
Interprofesionales) familares. actividades deportivas durante el | xiloidina, cofal, aspia, jarabes estomacales,
como familar. " .
20202021 e
Para a realizacion de los juegos hay que
pagar el alquiler de canchas para los Alquileres 2,000,000.00
denortes baio tech:
Para la participacion de los equipos que
representan al Colegio en las diferg
epresentan al Colegio en las iferentes nseipciones 2150000000
disciplinas hay que pagar un monto de
Uniformes deportivos para 05 equipos que
representan al Colegio en las diferentes Textiles y Vestuarios 1,000000.00
disciolinas deportvas
Pago de entrenador para los equipos que
rt los diferent e
participan enlos dierentes campeonatos Instructores Deportivos. 1,000000.00
principalmente los campeonatos
Realizar activ ivas con gr
ealizar actvidades deportivas con grupos Almentacién y transporte 500,00000
representativos de las Sedes Regionales.
INCORPORACIONES
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 23,104,109.00  oct-18  nov-18  dic-18 ene-19 feb-19 mar-19 abr-19  may-19  jun-19 jul-19 ago-19 sep-19
Compra de certificados de incorporaciény | Papeleria y dtles de oficina: Se le entrega a cada uno de los
bios d
Compra de certficados inscripcion de | Papeleria y uties de oficina: Se e entrega a cada uno a cada
1. Presentar los informes de solicitudes emoresas consutoras
d 6n a la Direccid Ty 7 8517,059.00
Tramitary evisercada uno e incorporacion a la Direccion Lvetes Loiceros. Bolsas nsttocionales. | FOPEIE1aY s de ofcina para enregar el i delcrso de
tory revisar ac® 2™ | Ejecutiva, en los plazos establecidos. induccion,




UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econdomicas

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar una labor proactiva
para realizar las
incorporaciones bajo la
modalidad virtual en Sede
Centraly Sedes Regionales de
profesionales en las éreas de
las Ciencias Econémicas

Contar con tecnologia de
punta para la resolucion
prontay oportuna de
inconvenientes para una
mejor atencion al cliente
interno y al colegiado.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

profesionales en ciencias
econémicas que se van a
incorporar al colegio para

luego ser enviado a la junta

directiva para su aprobacion.

ACCIONES

2. Coordinar en forma y tiempo el
proceso de logistica del evento(ya sea
presencia o virtual segn sea el caso)

METAS

Lograr la incorporacién de 95% nuevas,

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Compra de porta titulos.

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

Papeleria y itiles de oficina: Acé se incluye el certificado de
incorporacion

MES DE EJECUCION

Senvicio de maestro de ceremonias para acto

Servicios profesionales : Para dar formalidad al acto de

Mejorar la

solictudes de incorporacion durante el| e incorporacion (5 se necesitara, incorporacién 49600000
periodo 2020-2021.Dichas
3. Convocar en formayy tiempo a los ‘ -
Incorporar al 95% de incorporaciones de realizarén bajo la Servicios profesionales - Presentacion durante el evento de
incorporandos, para realizar el curso e
profesionales que solicitaron modalidad virtual cto cultural para los Actos de (aria el monto en el mes de noviembre y 512325000
. virtualy presentarse al Acto de
el tramite de la colegiatura, ' ¢ diciembre)
| Incorporacién y/o juramentacion virtual
en un plazo menor a 60 dias s s
s | impresién, Encuadernacion y otros: Se le entrega a cada uno de
naturales. Confeccién de programas de Incorporacion, 1,200000.00
4 Mantener y procurar orden y los incorporandos y a os Miembros de Junta Directiva.
atencién de calicad, durante el proceso Envio de certiicados de incorporacian por | Servicios de Correos y otros: Para hacer llegar a los colegiados. 00000000
del trémite de incorporacién. medio de servicio courier incorporados los ficad:
Papeleriay itiles de oficina: Se le otorga uno a cada futuro
Compra pines troquelados. peleriay 9 1,767,800.00
agremiado.
TECNOLOGIAS DE INFORMACION
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 89,082,604.00 oct-19 nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20  may-20 _ jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
Lograr la conexion VPN entre Sedes
Regionales y Sede Central, Serviio de
Anualidad d Office 365. | correo el de los funcionarios | Mantener a os colaboradores comunicados Sistemas de Informacicn y Licencias 6120,000.00
durante el periodo presupuestario
2020-202
Renovacion de Fortinet 200D - Sede | Revalidar la version del firmware | Asegurar y mantener los equipos, datos y .
402602400
Central v Sede Renionales (UTM) ara el periodo 2020 2021 | enlaces sequros ante posibles a. Sistemas de Informacion y Licencias
. Mantener el soporte, updates del .
Renovacién de Soporte CAS - Mantener los servicios siempre en linea y con
por LaserFiche durante el periodo e 4 Sistemas de Informacion y Licencias 1,341,000.00
Laserfiche un funcionamiento éptimo
2021
Actualizar la versién del ESET Asegurar las estaciones de trabajo y
8 6 2010,000.00
Renovacion de Antivirus ESET SECORITY por 1 a0 2015 2000, Pt Sistemas de Informacicn y Licencias
Satisfacer las necesidades de los
Anualidad Senvicio del CRM Dynari
ualidad Ser U::;: ynamics colegiados durante el periodo Mantener una fidelidad de los colegiados Sistemas de Informacion y Licencias £640,000.00
" 2020-2021
Comunicacion virtual durante el
rod 2020-2021 webinar
Renovacion de la plataforma zoom | Pe%° 02020 ebinary Sistemas de Informacién y Licencias 365000000
para la realizacion de la reuniones y reuniones virtuales
sesiones de Junta Directiva
Este software es para hacer respaldos de una
Realizar respaldos de recuperacién | forma mas segura ante posibles desastres
Renovacion de VEEAM ealizar respaldos de recuperacid egura ante posibles desastres, Sistemas de Informacion y Licencias 3,340,000.00
ante desastres senvidores virtuales, bases de datos, control
de versinnes archivas
Renovacién de Windows Server 2019 | Mantenerlas estaciones de los g iy (3 versgn de Open Value que se X
usuarios actualizadas con la opcion a Sistemas de Informacicn y Licencias 1,630,000.00
Data Centers tiene hasta el 2016
a 120192020
Mantener el soporte, updates en el |1,y o seryicios siempre en linea y con
Renovacion de Soporte CAS - SAP | ERP durante el periodo presupuestario e v Sistemas de Informacicn y Licencias 6390,00000
un funcionamiento éptimo
20-2021
‘Actualizar el frmware del AP del 5
orimer o y Mamtoner s paqinas. | Tener un senicio 6ptmo con e servico
Renovacion del 2228 FortiAp y |1, 4 Colegio sequras ante ataques | ""214PrIc0 del primer piso, Este certificado Sistemas de Informacidn y Licencias 1,00200000
Renovacion anual Digicert 8 es para realizar pagos en linea *Proyecto E-
durante el periodo presupuestario i
202021 commers'
Mantenimiento preventivo y correctivo
Contrato de Mantenimiento Pararrayos. | de la pararrayos para el periodo 2020- | Asegurar los equipos electrénicos. de equipoy 247176000
2021
Mantenimiento preventivo y correctivo
Mantenimiento del Aire Acondicion: Asegurar que el equipo trabaje en optim:
antenimiento del Afre Acondicionado | ™y ajre Acondicionado durante el | 42912 44 €l equipo trabaje en optimas de equipoy 1,260,000.00
de Precision 4to Piso . condiiones
periodo presupuestario 2020-2021
Mantenimiento preventivo y correctivo
1as luminarias aplicacién Asegurar e funcionamien
Contrato de Mantenimiento Luminarias, | 4 12 luminarias aplicacion de segurer e funclonamiento de cada de equipoy 235000000
garantias por 5afos para el periodo luminari.
Mantenimiento preventivo y correctivo
T para brindar mejores | o1t e Mantenimiento Planta o v Asequrar el funcionamiento de Ia planta
senvicios al clente intemoy de la planta de energia sustitucin de de equipoy 277627172
ectrica : eléctrica
al colegiado. partes para el periodo 2020-2021
Mantener la intacta a5
ntrato de Mantenimiento Cabl
Optimizar de forma efectiva | €' 2 ato de Ma ;i © '°::b eado | ormunicaciones Intema de las Garantia y soporte de integrador. de equipoy 4,068,000.00
la nfraestructura de structurado Técnicas y Redes. 0-2021
tecnologia de informacian. - - Mejoras en aplicaciones, Contarcon on st web actualzads
Mantenimiento *Bolsa de Empleo®. | - requerimientos nuevos entre otros i de equipoy 3375,00000
dinamico y seguro para navegr.
oara el 2020-2021
Mejoras en rendimiento, cambios de
versién, procesamientos entre otros
Consultorias SAP requisios solicitados por los usuarios Mantenimiento del ERP “SAP" de equipoy 3,000,000.00
durante el periodo presupuestario
Senvicio de internet paralos | Asegurarse que los equipos de comunicacion
Mantenimiento de Wifi - Centro P gurarss due 1o ed.
o funcionarios y colegiados durante el | inalambrica y fira optica se mantenga de equipoy 2520,00000
ecreatvo periodo presupuestario 2020-2021 siempre en linea
Transmisién de los eventos y s
nicacion de las activi ial
Renovacion de LiveStream actvidades en vivo durante el periodo | COU"€2€10" de 12 actvidadies hacia os de equipoy 1,080,000.00
ne colegiados
Mejoras en aplicaciones,
Contar con un sitio web actualizado,
Mantenimiento Pagina Web requerimientos nuevos entre otros ! ' de equipoy 366120000
o e dinamico y seguro para navegar
Mejorar la aplicacion actual, nuevas
enLinea y Coptarcon un o web actuazad. de equipoy 1,687,500.00
entre otros oara el 2020 - 2020 Amicoy sequro para navega
Informacién por medio de boletines | 1, et an constante comunicacion a los
MailChimp Sede Central actividades, cursos entre otros durante f—— de equipoy 2520,00000
el periodo presupuestario 2020-2021 o
Senicio para Google
Business YouTube Business SQL | 1,11 ¢ en constante comunicacien a los
Anualidades de Senvicios BackUP, Renovacién de dominios e e de equipoy 2183,048.28
Survey Monkey Sede Central durante o
el periodo presupuestario 2020-2021
Mantener el pago anual al dia de la Costo mensual de las facturaciones
Facturacion Electrénica Mensualidad | facturacion electrénica para el 2020- , Sericios Profesionales 3700,000.00
o electrénicas que se emiten a Hacienda.
Mejorar la operatividad de los usuarios| "% . a:‘“”": " “‘E"“:‘m:‘ B
Compra de equipo PC’s. durante el periodo presupuestario capacidad suficente para soportar las Equipo de Computo 3,000,000.00
aplicaciones, Moviidad de los usuarios del
2020-2021 ceuninnes
Mantener 105 servicios basicos arriba
N al - Fibr -
Internet de Sede Central - Fibra Optica “FIBRA ICE" durante ¢l periodo Mantener una comunicacion estable Otros alquieres 568080000
100mb i Simétrica Bidireccional
Mantener los b b
Internet de Sede Central - Enlace estable -
"Respaldo Inalimbrico ICE" durane el Otros alquileres 2,700,000.00

Respaldo 50mb

periodo presupuestario 2020-2021.

Simétrica Bidireccional




UNIDAD

Colegio de
Ciencias
Economicas

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

OBJETIVO GENERAL

ACCIONES

Internet de Centro Recreativo - Fibra
Optica s0mb

Mantener los servicios basicos arriba
“FIBRA ICE" durante el periodo
oresupuestario 202

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Mantener una comunicacion estable -
Simétrica Bidireccional

02021
CAPITAL HUMANO

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

Otros alquileres.

MES DE EJECUCION

2,700,000.00

JUSTIFICACION CONCEPTO 1,357,632,029.55 oct-19 nov-19 dic-19  ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
‘Contar con personal "
) Lograr el mejor desempefio en el
altamente capacitado que Salario acorde segin la ) . Pago de salarios y cargas sociales de los
> Administracién de eficiencia, puesto de trabajo de cada colaborador
aporte beneficios al Colegio, y categoria de cada o ’ colaboradores del Colegio para el periodo Salarios y cargas sociales 1,297,432,029.55
cumplimiento de objetivos del colegio. | durante el periodo comprendido.
que permita alcanzar los colaborador. presupuestario 2020-2021.
T e presupuestario 2020-2021
Incentivar la participacion y el | Mayor integracién de los Realizar | d Contribuir al Personal Motivado y productivo
los | difer leafios de forma Trimestral, asi | del clima organizacional y motivacion Mayora integracion Realizacion de la actividades sociales 6,500,000.00
colaboradores. del Colegio. como las celebracion de dias festivos. del personal durante el 2020-2021. Mejoramiento del Clima Organizacional
A) Contar con personal | ¢ aracion de profesional en Salud Contar con una Brigada de
capacitado para la atencién
. Ocupacional emergencias comprometida y
Mantener un nivel optimo de . Ze":e'ge"“'?‘ Compra de chalecos para la capacitada para la atencion de las | Personal capacitado e identificado para la
calidad en Seguridad ) Contar con los identificacion de la Brigada emergencias que se presenten en el atencion de emergencias i
instrumentos necesarios . Comité de Brigada de Emergencias y Salud Ocupacional 4,000,000.00
Ocupacional y Brigada de Compra de Senvicio de Emergencias Colegio Atencién eficiente con personal calificado en
para que los clientes 7 ° )
Emergencias. " " Meédicas para la atencién eficiente de | Mejorar la atencién de las personas la atencién de emergencias
Intemos y extemnos emergencias tanto de clientes internos que presenten un estado de
reconozcan a los miembros.
como externos. emergencia para el 2020-2021.
Cumplimiento del Plan Anual de
Ejecutar el Plan de Compras varias de I i ito del Plan Anual d 2 itacio | iodo 2020- L it ficient |
Capacitacién de forma alimentacién para umplimiento el Plan Anal de apacitacion para el periodo ograr capacitaciones eficlentes y que el Servicio de Alimentacién 1,000,000.00
N Capacitacion 2021. personal este altamente calificado
o capacitacion interna
PTaTITAS G 105 VATores para Tondo G
pantalla de las computadoras
Realizar campaiia de mision, Concientizar a los Reconocimiento dinamica de valores
vision, valores, integracion de | colaboradores sobre la Desayuno de valores
? Integrar e identificar a los.
personal, entre otras en aras | importancia de desempefiar Taller Cuerdas bajas y altas .| Personal consciente del rumbo del Colegio
colaboradores con los valores, misién, - " 5 5
de contar con personal | las fu basandc Compra de all el Mouse | & oo o actividades do Personal trabajando un Camp: . misién y vision 7,000,000.00
comprometido e identificado | los valores, mision, vision del | identificado con los valores, mision y N eg objetivo y una meta
" . . . integracion para el periodo 2020-2021.
con el Plan Estratégico del | Colegio; asi como actividades vision
Colegio de integracion Compra de signos (llaves mayas,
lapiceros, etc) para identificar al
2. Contratacién de personal para el
Brindar un servicio adicional a los colegiados
Colocar en el mercado | fortalecimiento de la Bolsa de Empleo Colocacion de un 10% de los S merfz .
Realizacién de |a Feria de | laboral los profesionales en | por medio de bisqueda de empresas profesionales colegiados ‘:bm“‘ . de:ég o oo oot et | Plataforma de Bolsa de Empleoy personal para el rea de Bolsa
Empleo ciencias econémicas que se | que requieran el servicio y la colocacion | desempleados en el mercado laboral | 20" P " de Empleo
més profesionales en ciencias economicas
encuentran desempleados | en puestos vacantes de profesionales para el periodo 2020-2021
para su agremio al Colegio
desempleados. £,200,000.00
Brindar un servicio adicional a los colegiados
Fortalecimiento por medio Colocacién de un 10% de los o
Fortalecimiento de la Bolsa de | de la compra de Plataforma | 1. Compra de sistema tecnolégico para profesionales colegiados para due 1097
laboral; ademas de atraer por este medio a Feria de Empleo
Empleo tecnolégica de Bolsa de | que los colegiados suban su curriculum | desempleados en el mercado laboral | - "
més profesionales en ciencias economicas
Empleo para el 2020-2021
para su agremio al Colegio
Reforsar el desempeio Cumplimiento del Plan Anual de
penoy Capacitacion basados en la Encuesta de Reforzar los conocimientos y habilidades de
habilidades de los . Cumplimiento del Plan Anual de
Deteccidn de Necesidades de . los funcionarios y los miembros de Junta
colaboradores, de manera que| Personal capacitado para el Capacitacion .
. . Capacitacion . Directiva Plan de Capacitacién 11,000,00000
permita el desempefio | desempeiio de sus funciones " . Actividades de integracién y
Capacitacién al Comité de Salud Arraigar los valores, misicn y visién del
adecuado en las actividades productividad para el 2020-2021
Ocupacional y Brigada para la atencion personal
laborales.
eficiente de las emergencias
Orentar estudios de 1935 | gyapecer los ineamientos
de trabajo para determinar el
metodolégicos para
volumen de trabajo que se
determinar los X Determinar la necesidad de personal
deriva del desarrollo de los o Contratacion de proveedor para la e ey e permit optimizar
diferentes procesos y ““ Y realizacion del estudio de cargas | para brindal P que p P Estudio de Cargas Laborales 5,000,000.00
necesidades de personal de un senicio de calidad a los Colegiados |y generar productividad en el Colegio
procedimientos de las laborales.
las dependencias que par el 2020-2021
dependencias que conforman
Iaestructura rganizatva el |~ <OTOMan 2 estructura
ructura organ organizativa del CPCECR
Asegurar la buena imagen del | Uniformes para el personal Uniformar a todos los colaboradores
9 o para el per Compra de uniformes Imagen institucional Uniformes de los colaboradores 17,500,000.00
legio del Colegio del Colegio para el 2020-2021.
GIMNASIO
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 8,500,000.00 oct-18  nov-18 dic-18  ene-19  feb-19  mar-19  abr-19  may-19 jun-19 jul-19 ago-19  sep-19
Adquirr nuevos. i
Solictar ala Unidad de Proveeduriala | 1. Adauirir el equipo y algunos
Contar con el equipo implementos para satisfacer Compra de implementos tales como
adquisicién del implementos lasola de .
necesario para el adecuado | la demanda y sustituir los mancuernas, matts para yoga, bolas para Articulos Deportivos 2,500,000.00
funcionamiento del gimnasio. ue ya cumplieron su vida requerido y el equipo modemo para el | pesasy en [a sala de aerdbicos para el Pilates y steps, entre otros.
9 ey 5(\\ buen funcionamiento del Gimnasio periodo 2020-2021 ysteps.
T Dar
preventivo al equipo del Mantenimiento preventivo y correctivo
Brindar mantenimientoal | gimnasic. 2.Sustitu los R del el | Mantener en épti Mensual al equipo del gimnasio Adems se
equipo biomecanico del | componentes o piezas que | profesional en mantenimiento de | funcionamiento el equipo y mobiliario | requiere presupu se ¥ reparacion equipo d 6000,000.00
gimnasio se dafien por desgaste equipo de gimnasio para el periodo 2020-2021 deban cambiar por el degaste normal del
natural 3. Pintar el equipo equipo.
PROVEEDURIA
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 119,812,000.00  oct-19 nov-19  dic-19  ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
1. Contrato con el proveedor 1. Mantener en buen funcionamiento
Dar del 1. Mantener en buen I de todas las | Senicios de mantenimiento preventivo y
y correctivo alos aires | Contrato anual Actualmente | los aires acondicionados de todas las | instalaciones del Edificio Sede como lo | correctivo de los aires ' ¥ reparacion de | 11,000,00000 -
acondicionados se cancelan €833,333,00 por instalaciones. son el Auditorio, Aulas de capacitacién otras reparaciones y repuestos.
trimestral ¥ las oficinas 2020-2021
1. Valorar la conveniencia de 1. Mantenimiento preventivo y correctivo del
Dar renovar el contrato con la 1.Dar .. " 1. Mantener en optimas condiciones elevador, se estima un monto anual de
Pt o e de funcionamiento el elevador | €881.400.00. Ademis, se debe mantener un Mantenimiento y reparacién de elevador 6000,000.00
v el mantenimiento al durante el periodo 2020-2021. monto de €5.118.600,00 para imprevistos
elevador, {para stock de repuestos).
1. Revision periddica del 1.Lograr que todo el mobiliario y el
Brindar mantenimiento al mobilarioy equipo. | 1. Mantener en 6ptimas condiciones el | equipo de la Sede se mantenga en .v
© 1. Mantenimiento y reparacién del mobiliario )
mobiliario y equipo del | 2. Valorar la reparacién o | mobiliario y buen funcionamiento del |  buenas coniciones para el uso del P, Mantenimiento y reparacién mobiliario y equipo 2200,000.00
Colegio sustitucién del equipo o mismo. personal asi como para los colegiados ¥ equipe
mabiliario. durante el periodo 2020-2021.




Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica
Plan Anual Operativo

Octubre 2020 a Setiembre 2021

Colegio de
Ciencias
=u/ ECONOmMicas

OBJETIVOS

UNIDAD OBJETIVO GENERAL ACCIONES METAS RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
1. Se requiere contar con un stock de
1. Programacién de trabajos de pinturas. materiales de construccién y ferreteria que
para las areas internas del edificio que nos permitan reparar agimente las averias,
las requieran. €16,000.00000.
2. Contar con un stock de materiales de 2.Se realizar una fumigacién mensual con
construccion y ferreteria que nos un costo anual aproximado de £1.800,
permitan cambiar oportunamente los 000,00.
1. Programacién de trabajos componentes dafiados. 4. Se deben recargar los extinguidores del
de pinturas para las dreas 3. Programar mensuaimente la edificio una vez al afo seqn lo establecen
quelo requieran. fumigacion para a Sede Central las Normas de Seguridad Ocupacional, por
2. Contar un stock de 4. Realizar la recarga de los un monto de €500.000.00
materiales de construccion y | extinguidores del edificio 1 vez al afo. | 1. Mantener en buenas condiciones la |5. Se debe realizar una pulida y mpieza
Dar mantenimiento general al - ’ i
S ferreteria que nos permitan (Vencen en abril 2021) planta fisica del Edificio Sede durante |anual de los vidrios de edificio asi como el Mantenimiento y reparacion Instalaciones Sede Central 47,000,000.00
ficio Sede
cambiar oportunamente los | 5. Realizar una impieza y pulido de le periodo 2020-2021 sellado de todas las juntas de las ventanillas
componentes dafados. | vidrios anual. (Se realizaré en abri-mayo con un costo total de €4.750.000,00.
3. Contratar una empresa 2020), 6. Reparaciones de la cubierta (techo) del
para realiza las obras de | 6. Realizar el cambio de Ia cubierta del edificio debido a que el mismo se encuentra
construccion. techo del Edificio Sede, que necesita en muy malas condiciones €15.994.800,00
una reparacién 7. Mantenimiento luminarias costo mensual
7. Realizar el mantenimiento mensual 5255 (costo anual colones €1.836.000,00).
de las luminarias de Sede Central, 8. Mantenimiento planta eléctrica costo
8. Realizar el mantenimiento mensual mensual §503 (costo anual colones
dela planta eléctrica. 9. Realizar el 2621.600,00)
mantenimiento del pararrayos Mantenimiento pararrayos costo trimestral
5999 (costo anual colones €2.397.600,00)
1. Mant i dic
Dar la | 1.Brindar el 1. Mantener en opti diciones las | - MoTtener en optimas condiciones 1. Dar mantenimientopreventivoy .
las zonas verdes y jrdines durante el Mantenimiento y reparacion de zonas de verdes, 1,000,000.00
los jardines y zonas verdes | a las zonas verdes y jardines zonas verdes y jardines correctivo a las zonas verdes y jardines
periodo 2020-2021
Mantener en limpia y en
piay 1. Pagar servicios de 1. Mantener limpios y en perfecto
buenas condiciones la ¥ 1. Mantener limpios y en perfecto . 1. Los recursos que se estiman para lavado y .
h lavanderia que nos para . estado la manteleria del Colegio Lavanderia 600,00000
manteleria del Colegio para la : estado la manteleria del Colegio planchado.
manteleria del Colegio. periodo 2020-2021
actividades que se realizan
7. Cont fock d
ontar con un stock de 1. Mantener un stock de 1.5 necesario contar con un stock de
Dotar de medicamentos alos | medicamentos para el
i 1. Realizar el proceso de compra para medicamentos para atender medicamentos que nos permita atender de
funcionarios de la Sede botiquin que permita Medicamentos primeros auiios 1,000000.00
P | adavitclos el | manera pronta distintas molestias de los
nersanal v viitantes periodo 2020-2021 funcionarios del Colegio,
1. Atender las necesidades
de activos menores que
requieran las diferentes
Unidades
2. Alimentacién Sesiones de
Junta Directiva. 1. Realizar el proceso de compra para la
3. Atender las necesidades | adauisicién de activos menores
las actividades varias, en | 2. Realizar el proceso de compra para la 1. Activos menores £2.000.000,00.
alimentos y bebidas dela | adquisicién anual de alimentos y 2. Materiales y Gtiles de limpieza por
sede central que incluyen; el bebidas €13.000.000,00.
licor que se consume en | 3. Realizar el proceso de compra para la 3. Utiles y materiales de computo
X todas las actividades de | adquisicién anual de Gtiles y materiales €5.000.000,00.
Dotar a la administracién de 1. Proveer al Colegio de los materiales :
on matordeny suminigros, | incorporacones cenas de limpieza. S ouminsros reaserdos el | Materisles e de oficna 68.475,000.00
navidenas dias del padre, dia | 4. Realizar el proceso de compra para la 5. Alimentos y bebidas como: café, &, azicar, Materiales y suministros 34,675,000.00
necesarios para el buen , funcionamiento normal de la Sede
de la madre y comisiones. | adquisicién anual de tiles y materiales gaseosas, jugos Hi- Cy agua aloe Vera, tanto
funcionamiento del Colegio g Central durante el periodo 2020-2021
4. Atender las necesidades de computo. para la Sede Central, el monto que se estima
de tiles y materiales de | 5. Realiza el proceso de compra para la es €3000000
limpieza del Colegio. adauisicion de papeleria y utiles de 7. Articulos y signos exteros por
5. Atender las necesidades oficina del Colegio. €3.000.000,00.
de Utiles y materiales de | 6. Realizar el proceso de compra de
computo del Colegio signos exteros para la venta en
6. Atender las necesidades plataforma
de papeleriay Gtiles de
oficina del Colego.
7. Adaquirirsignos externos
parala venta en la
plataforma de senvicios
1. Uevar a la respectiva agencia los
vehiculos para que les realicen el
mantenimiento preventivo y/o
Dar mantenimiento preventivo| 1. Mantener en perfecto | correctivo, 2.{ 1. Mantener los vehiculos en éptimas | Cambio de aceite, lubricantes y combustibles
y correctivo a los vehiculos del | estado el funcionamiento de | Tramitar la adquisicion de los | condiciones durante le periodo 2020- | de la buseta y motos del colegio, asi como su Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos 3500,00000
Colegio los vehiculos del Colegio |  combustibles y lubricantes para los 2021 mantenimiento respectivo
vehiculos del Colegio 3
Cambio de las 4 llantas, de la microbis
4. Repuestos de llantas de motos
T Mantener al dia el pago de|
Cancelar los derechos de | los derechos de circulacién 1. Mantener l dia el pago de los
irculacion de los vehi los vehiculos y 1.P [ d A ractor y |
circulacion de los vehiculos el de los vehiculos y las 2 agar antes del vencimientos los los motos, tractor y a buseta Derechos de crulacion 30700000
Colegio y delas moto del | motos de la Sede Central, y d d vehiculos, del Colegio. B)RTV. para dos motos y buseta
Cobrador. el tractor de la inca de (15%) para el periodo 2020-2021
Dercen
T Proveer los servicos de
publicaciones paralas | 1. Tramitar los servicios de publicidad s s
Contar con Publicaciones y 1. Proveer los recursos para la Suscripcion a los principales periodicos Suscripciones 880,00000
distintas Unidades del | solicitados por las distintas Unidades. ;
Suscripciones para cada una publicidad y suscripciones anuales del | nacionales, asi como que
Colegio. 2. Tramitar a cancelacién de las
de las unidades del Colegio Colegio durante 2020-2021 amerite el colegio.
2. Mantener las suscripciones anuales. Publicaciones 3,000,00000
tual
Para la estimacién del rubro:
1. Otros materiales y Suministros:
€2.000000,00.
Atculos Deportivos - Otros | 1. Proveer al Colegio de 2. Decoracian Edifcio: €1.500.000,00,
§ i’ ! 1. Proveer los recursos para la compra i
materiales y Suministros- | articulos deportivos, asi | 1. Tramitar las solicitudes de compra de 3. Rotulacién se toma como referencia el
§ s de dichos senvicios durante este . Varios 495000000
Decoracion Edificio- | como de la debida rotulacién las disintas Unidades. o 0m0.20m1 comportamiento histérico de estos gastos
: : eriodo 2020-
Rotulacién y decoracion del Edificio P para un total de €600.000,00
4. Impresién, encuadernacion y olros:
€850.000,00.
1. Par el rubro de mensualidad se toma como
1. Mantener a afiacion al |1, Tramitar Ia cancelacién de fas facturas | 1. Proveer los recursos para la e e sy
FECOPROUNI dia con la Federacién de | mensuales por la membresiaa la membresia a a Federacion de d Mensualidad 3,100000.00
actualmente por dicho concepto €258.333,33
Colegios. Federacion. Colegios durante el 2020-2021
mensual.
Cobros
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 5,000,000.00 oct-19  nov-19 dic-19  ene-20 feb-20  mar-20  abr-20  may-20 _jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
Cumplir con lo establecido Notifcar por escrito a los colegiados
Notificar a los colegiados el . P 1912995 | ¢ mplir con el procedimiento establecido y
por a ey para colegiados Envio de correa certificado morosos de su posible suspensin Correo 3,500,000.00

morosos de suspension

morosos

durante este periodo 2020-2021.

Ia ley del Colegio
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UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econdomicas

OBJETIVO GENERAL

Informar a colegiados sobre
cuotas pendientes

Mantener al dia el pago de los
senvicios piiblicos para el
correcto funcionamiento del

Colegio

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Realizar gestion de cobros

Realizar el pago de los
impuestos municipales

ACCIONES

Envid de mensajes SMS.

Pagar los impuestos del Colegio por
medio el sistema PAR

Realizar una gestion de cobros més
efectiva para le periodo 2020-2021

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica
Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

Cumplir con los objetivos del plan estratégico)

FINANCIERO

Lograr que el pago se encuenre al
dia durante el periodo presupuestario
20202021

JUSTIFICACION

Establecer el pago respectivo de impuestos
municipales

RECURSOS

Mensajes SMs

CONCEPTO

Impuestos Municipales

MONTO

13,800,000.00

420,485,242.00

oct-19

nov-19

dic-19

ene-20

feb-20

MES DE EJECUCION

e _------------

mar-20

abr-20

may-20

jun-20

jul-20

ago-20

sep-20

Realizar el pago del senvicio

Pagar los senvicios del Colegio por

Lograr que el pago se encuentre al

Establecer el pago respectivo de agua

Suplir los gastos de subsidio
de transporte a los miembros
de lajunta directiva

Proporcionar el pago
correspondiente de los
diversos senvicios que el

colegio utiliza para su buen

funcionamiento.

dia durante el periodo presupuesta Senvicio de Agua y Alcantarillad 13,000,00000
de Aguay Alcantarillado medio el sistema PAR @ durante e] periodo presupuestario potable ervicio de Aguay Alcantarilado
2020-2021
; Lograr que el pago se encuentre al
Realizar el pago del S Pagar i blicos del Col .
ealizar €l pago del Seniclo | Pagarlos serviclos publicos A 01919 | . gurante el periado presupuestario | Mantener el pago al dia de serviio eléctrico Servicio de Electricidad 32,000,000.00
de Electricidad del Colegio por medio el sistema PAR 2
- Lo | e al -
Realizar el pago del Servicio | Pagar los servicios piiblicos del Colegio | 092" 9u€ €l pago se encuentre al Mantener el pago al dia de internet y
dia durante el periodo presupuestario Senviio de Telecomunicaciones 23,000000.00
de Telecomunicaciones por medio el sistema PAR telecomunicaciones
Gestionar el pago respeciivo de
Suministrar de subsidios de transport 2 Imente el subsidio
uministrar g subsitios €€ WENSPOME | subsicios durante del periodo agar mensuamente el subsiclo de Subsidios y Gastos de Transporte 52,000,000.00
de junta directiva transportes.
Participacion activa de las _ 1 _ _
hiembros de la Junta | OO"Gar e viaticos para a giras de cada| _ Establecer ¢l pago respectivo de | ¢ debera mantener este pago de viaticos
directis durante la sediones | Unos de los miembros de a junta viticos durante del periodo durante el periodo presupuestario 2020- Visticos dentro del pais 500,000.00
de trabajo tanto en Sede directiva 0 2021
Proporcionar de alimentacion  los .
como Sedes Regionales. . Servicio de alimentacion a los miembros de
Suministrar de alimentacion las sesiones| miembros que asistan a las sesiones "
" junta durante las sesiones en el periodo Sesiones (Junta y de Trabajo) 7,000,000.00
de junta directiva durante del periodo presupuestario
presupuestario 2020-2021
Dotar d todo el edificio
Garantizar alos vistantes y | 1-Pago mensual de los dispensadores | oro 0° 2942 2 todo el edifico "
visitas a plataforma de servicios - | Estar al dia en las mensualidad por el alquiler
colaboradores del colegio | de agua 2- Alquiler de mobiliario y Alquileres 1,950,000.00
P e Gimnasio-Aulas de capacitacion y de 6 equipos .
o P aup colaboradores durante el 2020-2021.
Establecer los pagos de traslados de
Proporcionar los gastos de_| PA00 por 105 senvicos de tass, autobis | los colaborares a s diferentes | Pago de traslados de funcionarios fuera de Transporte dentro del pis 450000000
trasaclos tos, autobis alos| @ 105 colaboradores del Colegio actividades del colegio durante el las instalaciones de sede central
el coledio periodo 2020-2021
Alimentacion alos Apoyo de vidticos alos funcionarios.
i or los traslados a ls diferentes .
funcionarios que se trasladan| pago de viaticos a los colaboradores del | Pago de viticos de funcionarios fuera de las )
, actividades que se realizan en la Vidticos dentro del pais 3,000,00000
alas diferentes actividades colegio o o e ool instalaciones de sede
aue reaiiza el colegio en ferentes zonas del pas del Colegio
todo el pais durante ¢l 2020-2021
Pago de la mensualidad de la asesoria Pago de la mensualidad por la asesoria legal
Realizar el pago porla | legal y Ia estimacion de otros ltigios | Contar con un asesor legal a tiempo. | para el colegio en general ¢1,695,000,00 con .
page po o J o il ks goen g Asesorta Legal 35,000000.00
asesoria legal que se puedan presentar contra el | completo para le periodo 2020-2021. | VA por mes mas cualquier otro caso legal
colegio que se pueda presentar contra el Colegio.
Realizar una auditoria [ ——— Presentar el informe final de los
externa con el fin de emitir |29 paf estados financieros del periodo fiscal |  Pago de la visita de la auditoria externa. Auditoria 3,500,000.00
periodo 2020-2021
un informe financiero. del 2020201
Contar con la seguridad 1as 24 horas
Contarcon une empresa e | quricad del i Sed durante os 365 dias en 25 M:":ew edl o deﬁ setgu"dfdde‘ Sequridad 52,000000.00
equridad del Edificio Sede edificio sede durante este periodo egurida 000,
seguridad y vigilancia tanto | 3¢9 instalaciones del colegio durante el o o
en la Sede Central 020-200 presupuestario
Ayudar a Centros de Ensefianzay de
Colaborar en todo aquello | o v Apoyar tantos a instituciones publicas | Contar con una partida presupuestaria con
que coadyuve al desarrollo NOMICS| ) privadas durante el periodo 2020- | el fin de patrocinar eventos de importancia Alianzas Estratégicas 20,000000.00
¥ cooperar en las instituciones p
del pais. 2021 para el pas.
y privada
Apoyar al colegiado que se | Donacion economica como apoyoal | Colaborar econémicamente al Colaborar con la gran mayoria de los
vea afectado por algin |  colegiado que se vea afectado por | colegiados y sus familares, durante el | colegiados que sea vean afectados por algin Donaciones 5000,000.00

desastre natural

algin desastre natural

periodo 2020-2021

evento natural

Brindar sevicios
las

diferentes éreas con el fin de
mejorar los servicios a
lociad

[
enla areas que requiera el colegio

Contar con el servicio que se requiere
en las diferentes dreas durante el
periodo 2020-2021

Reforzar las areas profesionales segin la
necesidad de la institucion

Senvicios profesionales otros

37,885,242.00

Realizar el pago de las

diferentes primas de pélizas

del Colegio para proteger los
bienes i

Proteger el patrimonio ante
una eventual demanda,
debido a un accidente en sus
instalaciones o durante el
ejercicio de su profesion que
le haya causado dafios a
terceros.

Proteccion de las cantidades que el

asegurado esté obligado legalmente a
pagar, por Responsabilidad Civil, por

lesion y/o muerte de terceras personas
y/o dafios a la propiedad de terceras
personas, sin que todas juntas sean
mayores el limite establecido en el

contrato.

Protege las sumas que no estén
cubiertas por el régimen de Riesgos
del Trabajo, que el asegurado se vea

obligado a pagar, por concepto de.
Responsabilidad Civl por lesién y/o
muerte de sus empleados para el 2020
2021

Proteccion del patrimonio del colegio
asegurado.

Seguro Contra Incendio

9,000,000.00

Atencion médica inmediata, por ayudar o
socorer a personas que sufran un accidente
en los lugares asegurados, con motivo de la
actividad econémica de la persona
asegurada, independientemente de la
existencia de Responsabilidad Civil

Seguro Riesgos del Trabajo

2,500,000.00

Seguro Responsabilidad Civil

3,500,000.00

Cubrir la pérdida de dinero
en efectivo o titulos valores,
que puedan verse afectados
por un evento durante el
trayecto o mientras se
encuentre dentro de las
instalaciones del asegurado.

Cobertura de responsabilidad por la
administracion, cobertura de
proteccion de exceso especial para
consejeros independientes, asi como
parala sociedad por reclamos de
valores.

Ampara toda pérdida que sufran las
remesas de dinero en efectivo y/o
valores para el 2020-2021,

Estar cubiertos en caso de un eventual asalto,
robo por terceras personas de uno de
nuestros mensajeros o colaboradores.

Seguro Dinero en Transito

400,000.00

Cubrir las pérdidas
monetarias, debido al
manejo de fondos y recursos
por parte de funcionarios.

Abarcar los delitos patrimoniales
cometidos por el empleado en perjuicio
del Colegio.

Salvaguardar al Colegio en caso de

alguna infidelidad cometida por algin

empleado calficado dentro de fa clase

especificada en el contrato del seguro
para el 20202021

Tener cobertura en caso de cualquier error
humano por parte de los colaboradores, asi
como en acciones mal intencionadas de los
mismo.

Seguro Fidelidad de Posiciones

200,000.00

Ampara las pérdidas.
resultantes de reclamos
realizados contra Directores
¥ Gerentes, como
consecuencia de un acto
erréneo en el desemperio de
sus funciones

Hacer frente a las indemnizaciones,

costos y gastos que tienen su origen en

reclamos derivados de actos de gestion

realizados por Directores, Gerentes en
el ejercicio de sus funciones.

Tener la proteccion para cubrir dafios
0 costos de defensa en la eventualidad
que sufran pérdidas como resultado
de una demanda por un presunto acto
indebido mientras actiian en su
capacidad de director u oficial del
Colegio durante el 2020-2021

TeneT CUBIETTos EVenTUaIes reqiamos que
deriven del ejercicio de su cargo,
fundamentandose en presuntos perjuicios
econdmicos alegados por cualquier
accionista, empleado o tercero (acreedor,
cliente, competidores..), garantizando los
elevados gastos de defensay la posible
indemnizacion, trasladando a una compafiia
aseguradora su responsabilidad personal

Seguro de Errores y Omisiones de Directores

3,500,000.00

Cubrir por a pérdida directa
e inmediata que sufran los
bienes en equipo
electrénico, segin sea el

Tener cobertura en caso de tentativa de
f0bo 0 robo de los bienes asegurados.

Tener la proteccién en caso de dafio
de los bienes asegurados que le
puedan ocasionar un robo o tentativa
de robo para el 2020-2021

Cobertura de todos los equipos electrdnicos
tanto de Ia sede central como las Sedes
Regionales.

Seguro de Equipo Electronico

2,000,000.00

Tiene por objeto,
fundamentalmente, reparar
o indemnizar los dafios
accidentales producidos en
los vehiculos de terceros y
en el vehiculo asegurado.

Proteccién en caso de responsabllidad
ciil por dafios a terceros 0 la
propiedad de terceros, colsion, vuelco,
robo y hurto, ademés de asistencia en
carreteray riesgos adicionales.

Cobertura en los puntos especificos en
el contrato de la pdliza en caso de una
eventualidad para el 2020-2021

Proteccion de péliza de la buseta y las motos

Seguro de automoviles

2,000,000.00

propiedad del colegio.

Seguro de motocicletas

75000000
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UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econémicas

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Cubrir los costos por uso del

ACCIONES

Solventar la comisién por cobro de

METAS

Capturar la mayor cantidad de los

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Cobrode y demés servicios

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

Realizar el pago de las
diferentes comisiones

Estudiar asuntos profesionales
concretos de interés general
parala profesion

Contar con recursos
suficientes para hacer frente a
las obligaciones que se
presenten por el pago de
beneficio por fallecimiento.

Ofecer nuevas alterativas de
formacién y actualizacion
profesional a los colegiados
que ayuden al crecimiento de
un 38% del total de colegiados
al 30 de setiembre del 2022

para colegiados como para venta de

por curso virtual y un curso cada bimestre

cobro por medio de comision por uso los diferentes : | enafén de brindar faciidades de pago a los. Comisin por Cobro Tarjeta de crédito 42,000,000.00
P P brindéndoles mejores faciidades de o
atafonos. atafonos. e a0 o0 colegiados.
Mejor recaudacién de cobros de
Mejor captacion y retencign | O10rg2" un beneficio de descuentoa | 0s i como la retencién de | Generar un incentivo a lo colegiados para
jor captacion y todos nuestros colegiados del 10% por d giados pa Descuentos por anualidad pago Colegiados 4,000,000.00
de nuestros colegiados } e 12 ot el | realizar de sus cuotas.
el pago anticipado de 12 cuotas. s
Solventar as posibles iferencias por
Cubrir las posibles .
ipo de cambio que nos pued. Cubrir las posibles dif Solventar las posibles variaciones por tipo de
variaciones por conversiones Diferencial Cambiario 1,500,00000
pagos a proveedores o cualquier otro | cambiarias durante el 2020-2021 cambio.
de tipos de cambio. PN,
Sotventar os cobros de comisiones Mayor diligencia en los pagos o Cobro de comisiones bancaris en
Cubir los costos compromisos del colegio por medio | ventanillas, asi como las generadas por
bancarias en pagos a proveedores, ° .
relacionados al trémites del uso de las plataformas de los | - transferencias bancarias, convenios de las Comisin por Cobro Bancario y Planilla 45,000,000.00
planillas y otros pagos en las diferentes
entidades financieras. AR bancos para un y | diferentes entidad las que
s oportuno durante el 2020-2021. trabaja el Colegio.
COMISIONES DE TRABAJO
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 3,250,000.00 oct-19  nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20  may-20 jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
Proposicion y programacién de
actividades deportivas y recreativas Actividades Deportivas. Senvicio de Alimentacién 25000000
fra el 20202021
Ver temas de realidad nacional que
puedan afectar a los colegiados Realidad Nacional. Senvicio de Alimentacién 25000000
durante el 20202021
Garantizar a participacion activa de las
personas adultas mayores y eliminar
cualquier tipo de discriminacion hacia | ResPOns2Piided 5;”““ Ley 7600 Adulto Senicio de Alimentacién 25000000
las personas con discapacidad para el fayor.
Estudio de aspectos muy « Comparti el conocimiento 20202021,
concretos relacionados con |+ Fomentar la participacion de los
nuestra profesion, colegiados Proporcionar de alimentacion y Senviio de alimentacién, 1,000,000.00
difundiendo a todos los « Fomentar el trabajo en equipo | transporte ala comision de enlace
tados del| = Compartir de trabajo | entre los consejos directivos y lajunta Comisidn Enlace con la Junta
trabajo realizado por las entre los colegiados directiva cuando sea necesario Transporte dentro de pais. 1,000,00000
comisiones. durante el 2020-2021. o
Suministrar de alimentacién las
actividades que se realicen durante el Admision Senvicio de alimentacion 25000000
periodo 2020-2021
Suministrar de alimentacion las
actividades que se realicen durante el | Actividades de Investigacion y Revista. Senicio de alimentacion, 25000000
periodo 2020-2021
BENEFICIO POR FALLECIMIENTO
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 908,500,000.00 oct-19 nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20  may-20 _jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
Pago de solicitudes de beneficio por fallecimiento de familiares
de colegiados ingresados al beneficio
Pago de solicitudes de beneficio por fallecimiento de familiares
de colegiados pertenecientes al régimen anterior
Pago de solicitudes de beneficio por fallecimiento de familiares
Suministrar una ayuda econémica al de colegiados a partir de la fecha de su incorporacion (familiares
colegiado en caso de fa muerte de un de colegiados que se incorporan mensualmente por lo que
colegiado, conyuge o conviviente, corresponde un 25%)
Cubrir el pago por el | Otorgar un beneficio por fallecimiento | hijos menores de 18 afos, hijos o por p
beneficio por fallecimiento | segin la antiguedad se refiere a la menores de 25 afios que se pago de beneficios por fallcimiento segtin | o oer opchudes de benefico por falecimiento de :"‘""“‘"‘
de manera general atodos | cantidad de tiempo que el colegiado encuentren estudiando, hijos en o Jas solct :es ctorgades g0n | de colegiados a partir de la fecha de su incorporacién (famil ;ares 908,500,00000
los colegiados pero de forma | tiene de contar con el beneficio segan condicién de discapacidad s solicitus 9 de colegiados que se incorporaron de enero a junio y de julio a
escalonada sea el caso. independientemente de la edad y diciembre de 2017 por lo que corresponde un 50%)
padre o made {solo uno) con Pago de solicitudes de beneficio por falecimiento de familiares
escalonamiento segin la antigiedad
et 30302001 de colegiados a partir de Ia fecha de su incorporacion (familiares
para el periodo 2020~ de colegiados que se incorporaron de julio a diciembre de 2016
por lo que corresponde un 75%)
ingresados al beneficio a partir del 01 de enero de 2016
o de colegiad
pertenecientes al régimen anterior
DESARROLLO PROFESIONAL
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 178,925,000.40  oct-19  nov-19  dic-19  ene-20 feb-20 mar-20  abr-20  may-20 jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
Senvicios de Alimentacion 22,000,00000
X Senvicios Profesionales Instructores 14,94620040
tvidad I ordinaria charlas,
" Cubrir 105 costos para el desarrollo de las Impresién, encuadernacién y otros. 500,000.00
capacitaciones formativas, asi como | cursos y capacitaciones mensual i : e
desayunos profesionales y charlas durante el tercer trimestre del | ST oroc P’“E":E les a realizarse la Arreglos florales 500,000.00
vespertinas periodo presupuestario 2020-2021 sede: Papeleria y utles de Oficina 50000000
Transporte dentro del pais 25000000
Visticos dentro del pais 150,000.00
‘Actividades diferentes dentro de la semana
foros, conversatorios entre otros, de manera Impresion, encuadernacion y otros. 1,500,000.00
Semana del Colegiado Noviembre i
0% virtual a través de una empresa
subcontratada parala logistica de Avreglos florales 25000000
transision que conlleva
Programacion in house en
B Tias |Estos son un curso cada mes en alguna de fas
Lograr que el 40% de los instituciones piblicas o privadas | =4 i iec (e se dan en instituciones. Senvicios Profesionales Instructores 471240000
colegiados participen en las durante el periodo presupuestario ;
g publicas.
actividades de Desarrollo 020-202
Profesional al 30 de
setiembre de 2022,
Desarrollar curs
Actidades cursos | Programa de Para e desarrollo de programas de Senvicios Profesionales Instructores 5000000.00
en linea para cada uno de los sectores | €l periodo 2020-2021. coninstit
Cursos de Desarrollo Virtuales tutorias | 5¢ P92 hasta 30 horas de tutoria por curso Senvicios Profesionales Instructores 32,032,00000
+ 2% IVA colones oor hora
rrollo Tel s
C”""‘:i:‘:];‘:!" e Sepagan 16 ""'“2;""‘;"“'5‘“ poreurse Senvicios Profesionales Instructores 72,835.20000
Desarrollo de cursos virtuales tanto
Se pagan en promedio 30 horas de desarrolo Senvicios Profesionales Instructores 3,672,000.00
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UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econémicas

OBJETIVO GENERAL

Velar que el Estado, las
Instituciones descentralizadas,
el Colegioy la ciudadania en
general cumplan debidamente
con los mandatos contenidos
en'a Ley Orgénicay su
Reglamento, asi como
cualquier otra disposicién
reglamentaria que norme las
actividades del Colegio.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACCIONES

METAS

Cursos virtuales tutorias (pdblico en

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Pago de honorarios para ofrecer cursos

Plan Anual Operativo

Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

Establecer los mecanismos de
coordinacién intera, que
contribuyan al desarrollo de
las competencias técnicas de
Ia Oficina de Fiscalia, el
personal, asi como fa
confidencialidad del acervo
documental de la Fiscalia en
los diferentes sistemas de
informacion disponibles

Brindar a los funcionarios del
Centro actividades de
capacitacién y desarrollo

herramientas peligrosas y su
mantenimiento basico; f. jardineria
bisica y g. Usoy manejo de
extintores.
2. Brindar reconocimientos y celebrar
los cumpleaios de los funcionarios del

Centro de Recreo.

) virtuales, se cancela un méximo de tutoria de Senvicios Profesionales Instructores 9,153,000.00
45 horas nor curco
. Pago de honorarios para ofrecer cursos
Venta de cursos virtuales a pibii
e de cursos ytiales @ PAICO R | \irtuales mensual + 29 VA por hora por un Senvicios Profesionales Instructores 7,344,000.00
generd 4ximo de 30 horas por curso,
. Pago de honorarios para offecer webinars
Webinars Senvicios Profesionales Instructores 3,580,200.00
mensuales
FISCALIA
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 10,890,000.00  oct-19  nov-19  dic-19  ene-20 feb-20 mar-20  abr-20  may-20 _jun-20 jul-20 ago-20 sep-20
a. Valoracion del 100% de las
denuncias.
b. Asignacién 100% denuncias cuando
corresponda investigacion preliminar Senvicio de correo 1,000,00000
. Conclusién de la etapa de desarrollo .
2. Registro valoracién preliminar
a. Recepcién de la denuncia de al menos el 75% de los casos " .
” b. Registro de asignacin de investigacién
Gestionar las denuncias b, Valoracién de la denuncia asignados por asistente en un plazo "
preliminar. Remisién de oficios para
presentadas contra . Desarrolo investigacion preliminar | no mayor a 4 meses (2020-2021) :
> notificacién y seguimiento de denuncias,
miembros del Colegio y/o cuando corresponda d. Conclusién de la etapa de desarrolio " :
revisidn de puestos y otros trémites
por aparente ejercicio legal | . Presentacion informe por cada de al menos el 80% de los casos .
< conforme a las competencias de la Fiscalia
investigacion preliminar al Fiscal. | asignados por asistente en un plazo e e o ot
o mayor a 4 meses (2020-2021), a 905 P
. Elaborar junto con la Auditoria y la
Direccidn del Colegio un cronograma Papeleria y Utiles de Oficina 42000000
coordinado de revision de datos
financieros del Colegio.
90% consultas registradas, valoradas
N s asignadas en T+1y 90% de
a. Registro y valoracion de las consultas | ¥ %9 v )
° consultas atendidas en T+9 (2020- Registro de consultas y gréfica de.
Gestionar las consultas b. Asignacion de las consultas "
s 2021, cumplimiento. Atencién de consultas sobre
presentadas ante la Oficina | . Andlisis por parte del Asistente Honorarios 500,000.00
P, R b. 90% consultas registradas, valoradas| 4reas, especialidades, perfils y atinencias
A Respumtsn I consult y asignadas en T+1y 90% de relacionadas con el ejercicio legal
P consultas atendidas en T+9 (2020-
2021)
Fiscalizar Ia actividad a. Cartas recibidas Transporte dentro del pais 500,000.00
profesional de las ciencias a.Solicitud de informacion . b, Citas concertadas
. o 2.23 instituciones (bancos pablicos y ©
econdmicas en el sector | b, Gestion de citas y/o reuniones. g Citas y/o
PN " | privados, rectores y otros) .20
financiero bancarioy no | c. Tabulacién y andlisis de informacion e reuniones fuera del Colegio para atender Senvicio de Alimentacin 600,000.00
instituciones (cooperativas) . i
bancario tanto a nivel informe. situaciones en el marco de la fiscalizacion del
piblico como privado ejercicio profesional
Alimentos y bebidas 12000000
<+ Vistas a seces regionales 2 100% visitas sedes regionales a Minuta cierre con encargado sede
Concientizar sobre el Visitas a las 5 sedes regionales del regional, Vidticos dentro del pais 750,000.00
ejercicio legal de la profesion Colenin
en las areas de las ciencias | b, Publicaciones con 1a intencién de
econdmicas, tanto en el a b. 6 solicitudes d b. Solicitud de publicacién en presan esciita
Sector Pablico como en el | ejercicio profesionaly otros temas anuales al 6 Publicaciones 6000,000.00
Sector Privado, vinculados
iscalizar | 4 med 5 .
Fiscalizar | a s aN“ o mc:: 100% Fiscalizacion del ejercicio Contrato de suscripcién
i i 2 fita (La Nacién, €l Financiero, j
que se realicen en medios de| P : profesional en el ambito nacional
prensa escrita para que se La Repiiblica y Diario Extra)
verifique la inclusion de los |~ b Revision de las publicaciones de Nantener actualzado el registo
requisitos legales de | ofertas laborales en medios de prensa © o Registro actualizado Suscripciones 300,000.00
; revision de ofertas laborales
tanto en escrita /o internet
Revision de las publicacion
ofertas labores como en los. R ion de las publicaciones de Mantener actuliado el registo
i 7 edios e pronsa excrta jo | reveionder “ o Registro actualzad
administrativa e prensa ¥ dminstratica
Dar sequimiento al avance .
9! o v . ) N Minuta de la sesién de trabajo. Impresion de
i informes, rendicién de cuentas y material de s s
conforme los indicadores b. Convocatoria 1 sesién de trabajo al mes. uentasy material Impresién, Encuadernacién y otros. 50,000.00
y apoyo que requiera Oficina de Fiscalia en el
establecidos mediante | . Desarrollo de las sesiones de trabajo
revminnes neriddicas cumplimiento de sus objetivos.
a. Asistencia y/u organizacién de Minuta olsta de asistencia i
v/ org . : Senvicio de Alimentacion 15000000
Participar regularmente en | reuniones y/o sesiones de trabajo a. Organizacion del Encuentro de Fisc
de trabajo de la o sesiones de trabajo de la Uni6n de
ones de reba 80% de las sesiones convocadas | Y/°°® N >
Unién de Fiscalias de s N Fiscalias bOrganizacion de
Ptioiietiviaty b, Organizacién de actividades de Y
olegios Profesionales | capacitacién en el marco de la Union de capacitaciones en el marco de |as labores Capacitacién 400,000.00
0 ejecutadas en la Uni6 de Fiscalias
Fiscalias
Convocar a la Comision de
Fiscalia conforme al Minuta - Atencidn de los miembros de la
i 2. Convocatoria " N .
Reglamento de Fiscalia para ) Al menos 2 veces al afio Comisién de Fiscalia conforme la agenda de Senvicio de Alimentacién 100,000.00
h b. Desarrollo de la sesion
el analisis de los temas de trabajo establecida
interés de este Grgano
CENTRO DE RECREO
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 97,829,000.00  oct-19 nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20 _ may-20 _jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
1. Capacitacion de los funcionarios del
Centro en las siguientes aristas:a
Manipulacion de Alimentos b
Actualizacion Cursos basicos de
primeros auilios (8°A), ¢. Actualizacion
cursos bisicos de reanimacion
rdiopul RCP) d. Salud
Promover capacitacion para [ C2rdiopulmonar (RCP) d. Salu Con base en el comportamiento histérico de
Ocupacional - manipulacién de Mantener alos funcionarios del
Tos funcionarios del Centro os anteriores, se estima un .
hidrocarburos, aceites y lubricantes. e. | C P Capacitacion y Desarroll. 30000000
de Recreo. monto para reconocimientos y actividades
Medidas de seguridad para el uso de motivados para el 20202021 b
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== Economicas

UNIDAD

OBJETIVO GENERAL

Brindar los recursos necesarios|
para el desplazamiento de los.

OBJETIVOS

ESPECIFICOS

Otorgar el transporte y
iticos a los funcionarios
que en razon de sus.

s

ACCIONES

1. Autorizar el gasto de viaticos dentro
del pais de conformidad con la tabla de
la Contraloria General de la Republica.

Proporcionar las condiciones
adecuadas cuando los funcionarios

1 52GUN Gat0s NISLONCOS 103 TuNCIoNaros
deben desplazarse a realizar gestiones de
compras, cotizaciones y otros a Turricares y
zonas aledaias (Alajuela, Atenas, La Garita,
Guécima, Ciruelas) para un total de

RECURSOS

MES DE EJECUCION

400.000,00, 2 Se prevé un monto segin Gasto de Viaje y Transporte 1,000,00000
funcionarios del Centro de | funcionesy otras actividades | 2. Autorzar el gasto por concepto de | deban desplazarse fuera del Centro de | {470 DA% & T Bt 0t Tiemie set e y Transp
Recreo. deban trasladarse fuera del | transporte dentro del pais con base al | Recreo para el periodo 2020-2021. 100 por despl
2 Oficinas Centrales del Colegio, 3. Se
Centro de Recreo. comprobante presentado . s
estiman costos segun histérico de
150.000.00 por concepto de vidticos dentro
Stock de pintura y materiales de construccién .
pinturay Mantenimiento y reparacion de las instalaciones. 22,000,000.00
e imprevistos.
Se requiere recurso que permita atender la
1. Programacién de trabajos generales y reparacio
paracion del mobiliario y equipo (Estantes, ,
5 Mantenimiento y reparacién de Mobiliario y Equipo. 2,500000.00
de edificaciones en las 4reas que lo archivadores, escritorios, equipo especial, yrep ¥ Eaup
requieran.
1. Mantener en 6ptimas ! equipo menor)
2. Revisién, mantenimiento preventivo
condiciones las nstalacones | " 0% SR e e
i ilario y equi
del Centro de Recreo,2. Dar s
Centro. parque inf reparacién de las instalaciones. 600,000.00
mantenimiento preventivo al
3. Mantener stock de productos
mobilaro y equipo del imicos, suministros y accesorios para
Centro de Recreo3, Dar | dUIMICOs Suminstios y i I i ; a. Accesorios y sistemas de riegos
mantenimiento preventivo y antener 5 | b. Mantenimiento de cancha de tenis y Mantenimiento y reparacion de las instalaciones. 1,300000.00
Centro de Recreo. instalaciones del Centro de Recreo,
correctivo alas piscinas del basquetbol
4. Realizar el mantenimiento preventivo asi como, continuar con la
Centro de Recreo. 4. Dar ’
Dar Mantenimiento Preventivo " N . y correctivo del parque infantil. | implementacién del sistema de riego.
mantenimiento preventivo S &
alas instalaciones del Centro i Y| 5. Programacién del mantenimiento | Buscando optimizar el cuarto de Fumigacién Mantenimiento y reparacién de las instalaciones. 500,000.00
correctivo al parque infantil
de Recreo, general de zonas verdes del Centro | bombas, la sequridad
5. Dar mantenimiento a las ;
6. Realizar as compras de los accesorios| en la operacién de los equipos
zonas verdes. 6. Continuar
que el Centro requiere para contar con | eléctricos. durante el periodo 2020~ . s
con lo necesario para contar| Herbicidas y agroquimicos Mantenimiento y reparacion de las instalaciones. 600,000.00
un sistema de riego adecuado,
con un sistema de riego .
aprovechando la riqueza hidrica con
debidamente organizado
que se cuenta
para mantenimiento i
o 7. Programar fumigacién de las
adecuado de las zonas 6
instlaciones del Centro de Recreo, Recargas de Extintores Mantenimiento y reparacion de Mobiliarioy Equipo. 500,000.00
verdes en tiempos de
8. Recarga de extintores
verano.
oportunamente.
9. Andlisis quimicos de las aguas. Productos quimicos piscinas Mantenimiento y Reparacién de piscina 9,500,00000
Andlisis Quimicos de Aguas Mantenimiento y Reparacién de piscina 2500,00000
Senicio de Aguay Alcantarilado 9,000000.00
X Senvicio de Electricidad 9,000,000.00
1. Programar la cancelacion anual de los
Realizar los pagos por | Derechos de Agua para la Centro de 5 necesario contar con los recursos para
! i v u r:
Contar con los recursos para el serviios bsicos para que se | Recreo (Canon). 2. Contar con los | Mantener a Ceniro de Recreo conlos| ' 502 S A 220 B 2 P08 |:s Servicio de Telecomunicaciones 5,000,000.00
ago de los b 1 dia para el ara que el Centro b un senvicio agil :
pag P para g 91| senicios bisicos, asi brindar un senvicio de Senvicios de Correos y otros 7500000
del Centrode Recreo. | buen funcionamiento del | mantenga los servicios recibidos, Agua y| oportuno para el periodo 2020-2021 e catacta ot Coleatadon
Centro de Recreo. Alcantarillado, Electricidad y 9 Comisiones bancarias 2500000

Telecomunicaciones.

Sequridad 13,000,00000
Impuestos Municipales 10,000,00000
1. Se deben adquirir implementos deportivos
en 4500000 y en activos menores en
479.000
2. Gastos de Alimentos y bebidas como:
6, té, crema, azicar, entre otros, con
1 Atender s necesidades café, 6, crema, azicar, entre otros, con base
en el comportamiento histérico se estima un
de activos menores que
monto ¢300.000
requieran las diferentes
3.En esta partida se incluye el gasto de
Unidades.2. Atender las
combustibley lubricantes de los equipos &
necesidades de alimentos y ! .
combustién del Centro, por dato histérico se
bebidas del Centro de
Recreo. 3. Tramitar la estima en €2.0000.000
4. Se estima un monto de ¢ 600.000,00 para
compra de los combustibles :
Ia adquisicion de implementos de trabajo
ylubricantes para los "
A 1. Realizar el proceso de compra para la 5.Para la adaquisicién de plantas
equipos a combustion del ,
e oo € | adauisicen de activos menores. 2 omamentales se estima un monto de
Realizar el proceso de compra para 250000
Atender las necesidades de i
Dotar a Centro de Recreo de | 19" % "E6€593455 %€ | agquisicion anual de alimentosy | Proveer al Centro de Recreo delos | 6. En la partida de medicamentos de
los materiales y suministros | " g bebidas para a Centro de Recreo. 3, | materiales y suministros requeridos | primeros ausilos, de acuerdo a datos
Centro de Recreo. 5. ! Materiales y suministros. 8729,00000
necesarios para su optima Tramitar para 2020- | histéricos se estima un monto de ¢700.000,
Atender las necesidades de
operatividad. e aotes 9 | consumibls, implementos de trabsjo, 2021 incluyendo compra de bloqueadores solares
el asi como cualquier otro material y para el personal del Centro de Recreo, asi
omamentales 6, Atender las
suministros contenidos en este como lo correspondiente a os medicamentos|
necesidades de
apartado. para el botiquin
medicamentos de primeros
7. En'la partida de ttiles y materiales de
auiios. 7. Atender las
d limpieza, de conformidad con el
necesidades de dties y 0
A comportamiento histérico se estima un
" monto de 62,500,000
Atender las necesidades de A
’ : 8. De acuerdo a datos histéricos de consumo,
tiles y materiales de
. se incluye los gastos correspondientes a
computo. 9, Atender las
e e tiles y materiales de computo, se estima un
et monto de ¢300.000.
9. De acuerdo a datos histéricos de consumo,
se estima la suma de ¢1.500.000 para fa
partida Gtily materiles de oficina, e incluye
en esta partida la adquisicion de brazaletes.
s necesario suministrar el alimento a las
o 6
Dotar al Centro de Recreo del| A1en9er 26 necesidades de Proveeral Centro de Recreo del iapias para su ptimo desarrolloy
alimento paraelbuen | Realizar el proceso de compra para la mantenimiento para etapa del desarrollo 6x6,
alimento necesario para las alimento necesario para el desarrollo Gastos diversos, 1,700000.00

tilapias

funcionamiento del
estanque de las tilapias .

adquisicion del alimento de las tilapias.

ideal de las tilapias para el 2020-2021.

se establece la cantidad en suministrar en su
alimentacion diaria segin pesos promedios,
<osto unitario del saco en 30k es €13,174.44




Colegio de
Ciencias

== Economicas

UNIDAD OBJETIVO GENERAL

Dar un mejor servicio a los
colegiados de la Sede

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Contar con instalaciones mas
adecuadas para brindar un
mejor servicio a los

ACCIONES

Vigilar que los pagos del alquiler se

METAS

SEDE REGIONAL

Cancelar el alquiler mensual de la
oficina de la Sede Regional durante el

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

PACIFICO CENTRAL
JUSTIFICACION

Cumpli con el envio de los recibos de

Plan Anual Operativo

Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

CONCEPTO

aguen el primer dia del mes y la alquiler en un tiempo acorde, pagando ¢752 Alquiler Local 9,024,180.00
Regional Region Paciico | colegiados dela region asi | P29U%" € Primer ¢k v periodo presupuestario a setiembre | *! > pegs a
respectiva renovacion del contrato, 015,00 mensuales
Central como impartir las
c
Cubrilos gastos de
Cubrirlos gastos de hospedaje | hospedaje de los miembros iy Lograr que el Consejo Directivoy la
g pedaj peda) Cancelar de acuerdo a los parémetros grar que el Consej ¥ Lograr que el Consejo Directivo y la
de los miembros del Consejo | del Consejo Directivo y la Administracion representen a la
establecidos por el CCECR y la i Administradora representen ala Sede
Directivo y la Administradora | Administradora de la Sede } region en las distintas actividades del Hospedaje 225,00000
° Contraloria General de la Republica los Regional en las distintas actividades de la
dela Sede Regional Region |  Regional en las Giras de eorentos de hospede Colegio en el periodo de octubre 2020 .
Pacifico Central, Desarrollo Profesional y pedal a setiembre 2021. ol
Actividades Sociles.
Lograr que el Consejo Directivoy la
Cubrir los gastos de Cubrir los gastos de ) grar q ) y
Cancelar de acuerdo a los parémetros | Administradora representen a la Sede
ilometraje de los miembros | kilometraje de los miembros Cancelar el klometraje de la Administradora
establecidos por el CCECRyla | Regional en la distintas actividadies de/
del Consejo Directivo de la | del Consejo Directivo de la > ; . ¥ los miembros del Consejo Directivo en las Kilometraje 25020000
PN €2 | Contraloria General de la Repiiblica los | Ia regién, durante el periodo
Sede Regional Region Pacifico|  Sede Regional Regién Actividades de la Sede Regional
; conceptos de kilometraje presupuestario a setiembre 2021
Central Paciico Central
cuando sean fuera de la sede regional
b Tos gastos Ge Tos
g Cancelar los subsidios de transporte
Cubrirlos gastos de los | subsidios de los miembros |  Enviar las lstas de asistencia de los
alos miembros del Consejo Directivo | Cancelar los subsidios de transporte de los.
subsidios de los miembros del | del Consejo Directivo de la | miembros del Consejo Directivo en las °
enlas sesiones de trabajo; asi como el | miembros del Consejo Directivo y la
Consejo Directivoy gastosde | Sede Regional enlas | sesiones a la Administracion de la Sede .
X ! trasladios de la Ias sesiones de trabajo de Transporte dentro del pais 452000000
traslados de la Administradora | sesiones mensuales; asi | Central i como liquidar los gastos de
) ) Administradora en las reuniones de la |  Ia Sede Regional y reuniones en la Sede
de la Sede Regional Region | como las reuniones en'la | transporte piiblico de la Administradora
Sede Central, durante el periodo Central
Sede Central por parte de la | en las reuniones en la Sede Central
presupuestario a setiembre 2021
Cubrir los gastos de los
Cubrirlos gastos de vidticos | viaticos de los miembros del y Lograr que el Consejo Directivoy la
Cancelar de acuerdo a los parémetros
delos miembros del Consejo | Consejo Directivoy la o o ) Cetorametf®®. | Admiistradora representen a la Sede | Cancelar los viticos de la Administradora y
Directvoy la Administradora | Administradora de la Sede | **90+C "T Py ,z‘ os | Regional en las disintas actividades de| - los miembros del Consejo Directva en as Vidticos dentro del pais 186,000.00
ontraloria General de a Repiblica los A
de la Sede Regional Regién | Regional, en las actividades o la regién, durante el periodo Actividades de Ia Sede Regional
© conceptos de pagos de viaticos
Pacifico Central de la region y reuniones en presupuestario 2 setiembre 2022
1a Sede Central
Cubrir con Tos gastos de
Programar un mantenimiento
Mantenimiento del aire mantenimientoy b e s | Contar con el mobilari y equipo de la| - Darle e mantenimiento preventivo  os 2
reventivo a los 2 aires acondicionados y
acondicionado en éptimas | reparaciones de los 2aires | P10 2 1% 2 919 Se0nCK NS | e Regional en Gptimas condiciones | sires acondicionados marca G-Airy Friglux Mantenimiento aire acondicionado 300,000.00
condiciones acondicionados de la Sede P para el periodo 2020-2021 ubicados ena Oficina de la Sede Regional,
Reninnal
Dar el mantenimiento 3 12
Contratar los servicios de Contar con instalaciones en
Mantenerlas instalaciones de | Oficina, la Sala de S
mantenimiento a la Oficina, la Sala de | condiciones 6ptimas durante el | Contar con recursos para mantener, reparar y|
la Sede Regional en ptimas | Capacitaciones y a Sala de Mantenimiento de instalaciones 42000000
Capacitaciones y la Sala de Sesiones de | periodo presupuestario a setiembre | mejorar las instalaciones de la Sed Regional.
condiciones. Sesiones de la Sede
nes el la Sede Regional .
Poder contar con el equipo de
Mantener el equipo de Dar el mantenimiento al Contratar los senvicos de computo en Gptimas condiciones para
. : . . Contar con recursos para mantener y reparar
computo en Sptimas equipo de computo de la | mantenimiento del equipo de computo | realizar con eficiencia las labores " Mantenimiento equipo cmputo 60000.00
el equipo de cémputo de la Sede Regional.
condiciones. Sede Regional. de la Sede Regional diarias de la Sede Regional para el
nerindn 2005021
Dar el mantenimiento Contar con el mobilario y equipo de la
Mantener el mobiliario y " y Contratar los sevicios de Hiario y equipo de 12\ ¢ar con recursos para mantener y reparar
reparacion ol mobiliario y Sede Regional en 6ptimas condiciones.
equipo de la Sede Regional en mantenimiento del mobiliario y equipo el mobilario y equipo de Ia Sede Regional en Mantenimiento mobiliario y equipo 60000.00
> equipo existente de la Sede durante el periodo presupuestario a ,
Gptimas condiciones. ente d de Ia Sede Regional petlocl presur Gptimas condiciones
Contar con el Senicio de
Senvicio de Agua y Alcantarillado 300,00000
Aguay Alcantarillado
Impuestos Municipales 500,000.00
Mantener a dia el pago de los Velar por que el Departamento de Contar con los recursos necesarios para que
12 ¢l pag pora partar Mantener a la Sede Regional con los paraq
bl el tesoreria mantenga al dia el pago . ! Ia Sede Regional mantenga los servicios
! senvicios bésicos para un senicio agily
correcto funcionamiento de la respectivos de o senvicios pblicos de la recibidos, Agua y Alcantarillado, Electricidad y
oportuno para el periodo 2020-2021
Sede Regional Contar con el Servico de Sede Regional. Telecomunicaciones.
Senviio de Electricidad 1,380,000.00
Electricidad
Contar con el Sernicio de
Senviio de Telecomunicaciones 2900,000.00
Telecomunicaciones
Cubii con Tos pagos p
pag Cumplir con el envio de documentos
. efectuados para obtener el
Contar con el servicios de propios de la labor de la Contar con el senvicio de correo, Couriery
p senvicio de correos, . .
correos para el envio de £l Departamento de Tesoreria es el | administracion de la Sede Regionala | encomiendas, medio que se uilza para
: encomiendas, Couriery ! o Senviio de correos y otros 25000000
documentacionalasede | % et | ncargado de realizar el pag respectiv Ia Sede Central o cualquer otr lugar | realizar el enviofsco de documentos a a
otros para a entrega de . ,
Central, B P o Ig o que sea necesaria para el periodo Sede Central
ocumentackn d a sede ortao
Cubrirlos gastos incurridos
por los senvicios de . | Lograrla reproduccién de documentos
Contar con los servicios de ° Contratar los servicios de impresion y A s
encuadernacion, empastes e para las sesiones del Consejo Directivo | Contar con los servicios de impresion y
impresién y encuademacion encuaderacion de documentos para ; s s
impresiones de documentos dela Sede Regional, durante el encuadernacion para las Sesiones del Impresién, Encuadernacion y otros. 60000.00
de documentos para las >* | las sesiones mensuales del Consejo
para las sesiones del Consejo| periodo presupuestario a setiembre | Consejo Directivo de la Sede Regional
sesiones del Consejo Directivo Directivo de la Sede Regional
Directivo y propias de la 2021
Sede Regional.
Cubri los gastos incurridos Lograr tener la Oficina de la Sede
Contar con Publicidad de a | por la elaboracion de un | Solicitar cotizaciones para el Rétulo de | Regional publicitada con la imagen del| Contar con los sevicios de publicidad de la publcdad 21000000
Sede Regional rétulo vertica para la Oficina | Ia Oficina de la Sede Regional CCECR, durante el periodo Sede Regional g
de la Sede Regional presupuestario a setiembre 2021
Cubii o5 gastos en cenas Tograr brindar Ta almentacion
Realizar la compra de cenas para las
Proveer el senviio de para las reuniones. I, necesaria para las Sesiones del s
i Sesiones del Consejo Directivo y los Poder cubrir la alimentacién de las Sesiones
alimentacion a los miembros | mensuales del Consejo Consejo Directivo y Reuniones de la s
vefrigerios de las Reuniones de las ! del Consejo Directivo y Reuniones de la Senvicio de alimentacion 660,00000
del Consejo Directivoy | Directivo y refrigerios de la Comisién de Deportes, durante el . .
: , diferentes comisiones que se Comision de Deportes de la Sede Regional
Comisién de Deportes | Comision de Deportes de la periodo presupuestario a setiembre
on de Deporee programen en la Sede Regional,
Cont: | d Brindar planes nutricionales | ioi Imente fas lstas | L rame el 100% d s
ontar con el seviciode un | Brindar planes nuticonales | Enviary recibir semanalmente las isas | Lograr aue se programe e 1€ | podter brindar el senicio de la nutricin a fos
Profesional en Nutricion para | a los colegiados de la Sede | de citas a la Nutricionista de cada unos | horas de atencion del senvicio de la
; colegiados de Ia Sede Regional para el Senvicios profesionales (Nutricionista) 5296,00000
atender a los colegiados de a |  Regional Region Pacifico | de los colegiados que utiizan este | Nutricionista, durante el periodo,
mejoramiento de a salud
zona. Central senvicio. presupuestario a setiembre 2021.
Contar con el servico de Mantener en un 100% e orden y aseo | Poder realzar por 1o menos dos veces a
Mantener l orden, aseoy | Ia Oficina de la | Coord) fcar el orden y el dela Sede Regional, durante el dos horas cada dia, la
impieza en la Oficina de la | Coordinar y verificar el orden y el aseo | e la Sede Regional, durante el | semana por dos horas cada dia,la lmpieza
limpieza de la oficinadela | " i v d P i Senvicio de limpieza 1,560000.00

Sede Regional.

Sede Regional 2 veces por

de las instalaciones de la Sede Regional

periodo presupuestario a setiembre

de muebles, ventanal y pisos de a oficina de

Sede Renional




UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econdomicas

OBJETIVO GENERAL

Contar con el servicio de
lavanderia para los manteles y

OBJETIVOS

ESPECIFICOS
Mantener los manteles, el
faldon y banderas de la Sede

ACCIONES

Realizar la contratacion del lavado de
los manteles, faldon y banderas,

METAS

Mantener los manteles, faldén y

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Poder mantener limpios los manteles, faldén

Plan Anual Operativo

Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

SEDE REGIONAL REGION CHOROTEGA

JUSTIFICACION

CONCEPTO

faldo k jonal r: ras r i X
aldén que se utizan en las | Reonal impios paralos | =155, 2 CR PRI | banderas limpias, durante ol periodo ¥ oanders e sode negton Senvicio de lavanderia 42,0000
Incorporaciones de la Sede |~ Actos de Incorporacién y bl presupuestario a setiembre 2021
Regional RPC. Asambleas 4
. Tener los activos menores necesarios.
Adauirr actvos menores para | Adquitractivos menores | Realizar a compra de ariculos menores | 1+ 1 89 MRS MUECSOS | poder realzar fa compra de activos menores
a Sede Regional Region | necesarios para la oficina de | a 4100,000° necesarias para las. P o et que se requiera para las actividades de la Activos Menores 66,000.00
Pacifico Central Ia Sede Regional actividades de la Sede Regional. gronal, P Sede Regional.
presupuestario 2 setiembre 2021
Cubrir os gastos de Lograr abastecer a a Sede Regional
Proveer de alimentosy | alimentos y bebidas para as
Realizar la compra de alimentosy | con alimentos y bebidas para las | Poder cubrir con alimentos y bebidas las
bebidas 2 la Sede Regional | Sesiones mensuales del
bebidas para las Sesiones del Consejo | Sesiones del Consejo Directivoy | Sesiones del Consejo Directivo y Reuniones
para las Sesiones del Consejo | Consejo Directivoy , ! Alimentos y Bebidas 300,00000
Directivo y Reuniones de la Comision de|  Reuniones de la Comision de dela Comision de Deportes de la Sede
Directivo y Reuniones de la | Reuniones de las Comision
! Deportes de la Sede Regional Deportes, durante el periodo Regional
Comisién de Deportes. de Deportes de la Sede
ortes de| presupuestario a setiembre 2021
Contar conun'stockde | Realizar el proceso de compra para la | CO"e" <on los medicamentos al 100% ¢ o ogidd tener un botiquin con
Mantener medicamentos de " en caso de una emergencia menor,
" medicamentos parael | adquisicién de medicamentos para el medicamentos de primeros ausilos para su Medicamentos de primeros auxiios 3000000
primeros auiios bisicos. h p durante el periodo presupuestario a
botiquin de Ia Sede Regional | botiquin y su fecha de vencimiento periodo presir uso en cualqier eventualidad.
iay Gt
Adauispapeleiay Gtes ge | CUPTrcon s gastos | Realizar la compra de papeleriayGtes | Tener un iventario adecuadode | (L
efectuados en papeleriay | de oficina para el funcionamiento diario | papeleria  tiles de oficina en la Sede | > -
oficina para el uso diario dela | y iiles de oficina para as labores diarias de Papeleriay Gtiles de Oficina 540,000.00
tiles de oficina,y cinta para | de la Oficina de la Sede Regionaly para | Regional, durante el periodo,
Oficina de la Sede Regional " / Ia Sede Regional
impresa de came. cinta de a impresora de carné. presupuestario a setiembre 2021
Cubrirlos pagos efectuados
. por tiles y materiales de Tener un inventario adecuado de
Adquirr tlles y materiales de | . ie;, nacesarios para | RealizarIa compra de los productos y | productos y materiales de impieza de | Se requiere tener un inventario de productos
limpieza parala Oficina de la P par P P v Y Pl ! P Utiles y Materiales de Limpieza 45000000
A mantener el orden y el aseo materiales de impieza 1a Sede Regional, durante el periodo | y materiales de impieza en la Sede Regional
ede Regiona de la Oficina de la Sede presupuestario a setiembre 2021
Regionl
Tener un inventario adecuado de
tros materiales y suministros
Adaquirir i Contar con les | Realizar a compra de lesy || Ouos materialesy suministios de |, o oo toner un inventario de otros
oficinal para el buen funcionamiento s
suministros para la oficna de |y suminstros n l ofcna de | suministros necesarios para aoficina de | 411 %3 & Men Ancionaten materiales y suministros que no estan Otros Materiales y Suministros 60000.00
la Sede Regional la Sede Regional la Sede Regional gonal contemplados en otras partidas
periodo presupuestario a setiembre
o021
bri el gasto de anuali
Cubrire) gasto de anualidad Mantener la cuenta bancaria activa, | Cada afo se realiza el rebajo de la comision
Pagar el costo de la anualidad | de I tareta de débito donde | Solicitar l reintegro de la comisién :
i durante el periodo presupuestarioa | bancaria de la tarjeta de débito donde Comisiones bancarias 2000000
dela tarjeta de débito | reintegran las cajas chicas de | bancaria por la anualidad de Ia tarjeta
setiembre 2021 reintegran las Cajas chicas
la Sede Regional
Senvicio de Alimentacion 2,000,000.00
Contratacion de los Faciltadores que
Ofrecer nuevas alterativas {mpartirén las Senvicio de Instructores. 9,400,500.00
Organizar las actividades de | de formacion y actualizacién Contratar los Facilitadores que P: A , e Desarrollo
Desarrollo profesional para lo | profesional a los colegiados | impartiran las Capacitaciones de la Sede :;i:’"‘;;;‘:jm:m:‘ :2‘:::;0 Profesional (Cursos tele-presenciales o Alquiler 300,000.00
colegiados. de la Sede :eeng‘nroa:\a\ Pacifico Regional Pacifico Central, rtumuesar do actare s0a0 | Presencales cursos vituales y webinar \mpresion, encuaderacion y otros 30500000
setiembre 2021 Papeleria y tiles de oficina 100,000.00
Otros Materiales y Suministros 4500000
Sernvicio de Alimentacion 3,000,00000
Alcanzar las expectativas de los | Celebrar el Dia del Padre y de la Madre en la
colegiados y sus acompanantes al | Sede Regional Pacifco Centra. Cubrirlos aregios forles 25000000
programar a Actvidad Social en | rubros necesarios para realizar la actvidad de
celebracion del Dia del Padrey | tal manera que cada participante disfrute del Grupo Musical 1,500,000.00
Madre en el mes de agosto 2021 momento de
Premios 75000000
Celebrar el Dia del Colegiado de la Sede
Alcanzar las expectativas de los | Regional Pacifco Central bajo la modaiidadt
colegiados al programar la actvidad |  virtual . Cubrir os rubros necesarios para < st 67500000
en honor a a semana del Colegiado. | realzar a actividad que tal manera que cada evicios Profesionales 675!
en el mes de noviembre 2020. participante disfrute del momento de
esparcimiento
canor os expectatias de los | REdlzar una actvidad Navideda bajo la Arreglos florales 35000000
<o\:| :Os ‘s s"m‘;‘“ “‘ﬁ el modalidad virtual en la Sede Regional
g1ados y sus acompanant®s 3l | pacifco Central. Cubrir los rubros necesarios Grupo Musical 1,550000.00
programar la Actividad Social
N o o e dimbre | Parareaizar 1 actidad que tal manera que
@ 000, . cada participante disfrute del momento de Camaval 350,000.00
esparcimiento Premios 75000000
Propiciar la participacion de los | Cubrir los rubros necesarios para realizar la
colegiados con una "Campaiia Salud actividad de tal manera que cada Servicios de Alimentacion 1250,000.00
Fomentar las relaciones Integral “con el fin de propiciar un | participante disfrute del momento y incenti
Organizacion de acthidads | €111 12 Sede Regional del | Organizar eventos sociales, culturalesy | equilbrio fisico, mentaly socia la salud integral y bienestar de los B
e et oo | colegioy sus miembros, | recreativos para el colegiado de la Sede | durante el periodo 2020-2021 colegiados. Servicios profesionales .500,000.00
y creando espacios agradables| Regionaly demas publicos de interes.
Sede Regional para el convivio para los Ser actores claves a nivel del
ra compartir tants men
de los colegiados. istema de nic imentacio 1,000000.00
g sodamente como a nivel wgremiados ecosistema de *emprendim Senviios de Alimentacién
profesional dando a conocer las diferentes Dar a conocer el rol del CCECR en el
iniciativas y apoyar a nuestros desarrollo empresaria
colegiados emprendedores para el Senvicios profesionales 1,000000.00
periodo 2020-2021
Realizar “Actividades Club Dorado™ ) Senvcios Profesionales 1,000000.00
. Actividades de proyeccion del gremio del
que involucre al colegiado pensionado.
o doramto o1 e o pap1. | colegiado jubilado a a comunidad naciona,
v s Servicio de Alimentacion 1,000,000.00
Implementos Deportivos 50,00000
Senvicio de Alimentacion 75000000
Propiciar la participacién de los Medicamentos Primeros Auxilios 50,000.00
colegiados de la Sede Regional en las | Brindar disintivos al los participantes
diferentes actividades deportivas: | incluyendo alstaffde Ia actvidad, asistencia Textles y Vestuarios 30000000
fitbol masculino, futbol sala femenino, | paramédica, hidratacién y premiacion Transporte dentro del pais 50000000
ciclismo, atitismo, zumba y tenis de | Alquiler de mobilario (recibimiento y p
mesa, que se promueven para su de hidratacién) Contratar el servicio de Instructores Deportivos 600,000.00
integracién en el periodo sonido para la animacién del eveno. , 9000000
presupuestario a setiembre del 2021. eguros !
Inscripciones 150,000.00
Alquiler de canchas 100,000.00
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OBJETIVO GENERAL

Alquilar una oficina en la
region de Guanacaste para dar

OBJETIVOS

ESPECIFICOS
Contar con una
i

g

ACCIONES

Controlar que i

Velar que se pague mensualmente el
alquiler del inmueble durante el

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Poder brindar un lugar apropiado al
colegiado para que realice los tramites sin

Plan Anual Operativo

Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

para la realizacion de efectien segn contrato de necesidad de asistr a la Sede Centra,asi Alquiler de oficina 20,000000.00
un mejor senicio alos periodo setiembre 2020 a octubre
| capacitaciones y atencién al arrendamiento. como centralizar las actividadies en un solo
colegiados de la region. onesy 2021 e
Cubrirlos pagos efectuados
dela administracion de la
Verificar y cancelar s tarifas y
Sede Regional, miembros del Pagar los gastos tanto del consejo
Cubrirlos gastos de hospedaje contenido presupuestario para las :
i Consejo Directivo,y otros directivo y la administracion para que | Cancelar el hospedae para que los miembros
para la administracion y convocatorias de capacitaciones, ; ¢
que requiera de hospedzie represente a la region en las distintas | del consejo y la administracién se puedan Hospedaje 400,000.00
miembros de consejo reuniones y visitas en otras Sedes
para asistencia de reuniones, actividades del colegio en el periodo asistira actividades.
directivo. Regionales, Ia Sede Central e
capacitaciones y viitas a de setiembre 2020 2 octubre 2021
instituciones.
instituciones fuera de la
Sede Regional
CubrirTos gastos de PE——
. ancelar el kiometraje a os
Cubri con los gastos de | kilometraje del vehiculo de | Cancelar el kilometraje a los miembros 9 Cancelar el kilometraje a los miembros del
miembros del Consejo Directivo y s
kilometraje de miembros de | uno de los miembros del | del Consefo Directivo y administracién, ¢ Consejo Directivo y administracion , seqin a
, €49n | administracion para su asistencia a las Kilometraje 20000000
Consejo Directivo y la Consejo Directivoy otros | segin aa tabla de la Contraloria Ia tabla de a Contraloria General de la
Administracion. e requieren traslado a General de la Republica. adthvidades requeridas en el periodo Repibiica
e reauieren esied P de setiembre 2020 a octubre 2021. P!
Cubri o3 gastos de
. e f o | Emvar s listas de asistenciade las | Tener los recursos necesarios para
ransporte dentro del pais de
Cubrilos gastos delos || d” N “’as 5o | sesiones ala adminisracion para su | cubri los rubros e pago de tiquetes | Cubri los pagos de subsidio de transporte
la administracion de la Sede A i}
subsidios de transporte denrol cancelacién. Realizar las liquidaciones | de autobis, taxis, entre otros, para las | para el traslado de los miembros del Consejo .
: Regionaly el pago del ° " Transporte dentro del pais 5500,000.00
del pais para los miembros de respectivas para cancelacion de gastos reuniones y visitas de a Directivo y administracién para asistir a
subsidio mensual de los h !
Consejo Directivo. de transporte de la administracién para | administracion para el periodo 2020- sesiones y actividades.
miembros del Consejo
. Ia asistencia a actividades.
Contar con recursos necesarios para
Cubri fectuad s P
X i c de y| cubrirlos rubros los tres tiempos de |  Pagos de desayunos, almuerzos y cenas,
Cubrirlos gastos en Vidticos | de la administracion de a | g, g capacitaciones y reuniones en| alimentacion para visitas entre otros, basados en la tabla de la
de los miembros del Consejo | Sede Regional de viaticos - Pt v pa } o " Vidticos dentro del pais 200,000.00
i otras Sedes Regionales y la Sede capacitaciones y reuniones de la | Contraloria General de la Repiiblica para
Directivo y la Administracion. | para asistencia de reuniones, ¢
- " Central administracion, en el periodo de asistencia a reuniones y actividades.
capacitaciones, y visitas
P v setiembre 2019 a octubre 2020.
Cubrirconlos gastosde | o
ubrir s
mantenimiento de aires g Realizar Ia contratacion de servicios Mantener el decuado de los 420000.00
mantenimientoy Contar con un mobiliario y equipo en
acondicionados y para lograr que las instalaciones de a aires y contar con recursos
reparaciones de las su total optimalizacién para el periodo
mantenimiento de Sede Regional se mantenga en su para mantener, reparar y mejorar de las
instalaciones de la oficina de setiembre 2020 a octubre 2021
instalaciones en la ofcna de a| """ 072" 2 £ °°1 funcionamiento normal, instalaciones en caso que se requiera Mantenimiento de Aire Acondicionado 540,000.00
Sede Regional. 9
Tograr contar con el equipo de
Cubrir con los gastos de s g o ee
Realizar la contratacién de servicios | cémputo en 6ptimas condiciones para
Mantener el equipo de mantenimiento y Mantener, reparar y mejorar el equipo de
" a preventivos que indique el realizar con eficiencia las abores
computo en Gptimas | reparaciones del equipo de computo para el buen d computo 12000000
: departamento de soporte para alargar | diarias de la Sede Regional, en el
condiciones. computo de la Sede ° tareas diarias
la vida Gtil de este equipo. periodo de setiembre 2020 a octubre
Regionl.
Cubri los gastos de
‘mantenimiento al mobiliario | Realizar un mantenimiento preventivo
Dar mantenimiento al b " b i | contar con un mobilaioy equipo en | Se requiere mantener, eparar y mejorar el
existente y reparaciones del ara lograr que los equipos y el
mobiliarioy el equipo de la v rep: paralograr q auiposy su total optimizacién, setiembre 2020 mobiliario y equipo para un mejor Mantenimiento mobiliario y equipo 240,00000
‘mobilarioy equipo dela | mobilrio de la oficina tenga una vida
oficina de Ia Sede Regional, ¢ aoctubre 2021 aprovechamiento de los recursos.
Sede Regional cuando sea it a largo plazo.
necesario
Mantener el senvicio de agua en la Sede
Regional para el funcionamiento sanitario Senvicio de Agua y Alcantarillado 240,00000
dela misma.
Mantener el servicio de electricidad para el
. Realizar los pagos del Contar con los servicios pblicos y de s Sed Regional Servicio de Electricidad 2000,00000
Mantener a dia el pago de los Velar por el pago oportuno los senicios .
. s el | senico de acueductoy e telecomunicaciones l i parano [ y cionoe !
nicios piblicos pars ueducto y alcantarillado, el servic intert
comects M‘: on :m e a| Alcantarilado, electricidad, | “05C P ‘e‘ey rmieacione interrumpir el funcionamiento de la ""‘E';e el servicio de “I‘ fono ’R ter ""I Senvicio telefonico e intemet 2,900,00000
e fonamiento de ricidad, telecomunicaciones ra su funcionamiento en jon:
telecomunicaciones y Y| Oficina a setiembre 2020 a octubre | P22 su funcionamiento en la Sede Regional
Sede Regional Chorotega P correos Y — e e
fantener el servicio de monitoreo de la
Senvicios Profesionales ( Seguridad) 340,00000
oficina de la sede regional,
Mantener el senicio de Correos de Costa
Rica para el envio de la documentacion de la Senviio de correos y otros 200,00000
Sede Regional a a Sede Central
Cubrir los gastos requeridos
Cubrirlos gastos requeridos | para a divulgacién de temas
gestes red ks o i Lograr llegar al 100% de los colegiados .
para la divulgacion de temas P Verificar el med ficaz en la zona Poder divulgar y alcanzar el publico meta
; dela Sede Regional con cada uno de Publicidad 320,00000
importantes parala Sede | incorporaciones, actividades | junto con los disefios requeridos. esperado.
los temas en el periodo 2020-2021
Regional sociales, deportivas,
asambleas y en general,
Cubrirlos gastos en cenas § X Poder cubrir la alimentacién de cena de las
Proveer el servicio de Realizar la compra de cena, refrigerio o | Brindar la alimentacién necesaria para
. para las reuniones del reuniones de los miembros del Consejo
alimentacion para las sesiones cualquier para las sesiones del Consejo | las reuniones del Consejo Directivoy .
Consejo Directivo y ! Directivo y refrigerios de los miembros de las Senviio de alimentacion 700,00000
del Consejo Directivo y Directivo y Comisiones que se programe|  Comisiones, en el periodo de
refrigerios para las reuniones Comisiones que s al menos una vez al mes
Comisiones de Trabajo enla Sede Regional, setiembre 2020 a octubre 2021 :
de las Comisiones. en sesion ordinaria
Contar con el senviciode | Mantener los manteles, s
. Realiza la contratacion dellavo de | Mantener los manteles, banderas, y .
lavanderia para los manteles y | faldones, banderas para acto. b Poder realizar por lo menos una vez al afio, el
: manteleria y faldén después de un | faldones, en el periodo de setiembre i Senviio de lavanderia 150,000.00
faldon que se utzan enlas | de incorporaciones y ° lavo correspondiente a los manteles y faldon.
evento de la Incorporacion y asamblea 2020 a octubre 2021
Incorporaciones, actividades protocolarias.
Contar con el senvicio de un Lograr que se programe el 100% de
> Brindar planes nutricionales. s . s
profesional en nutricion para Enviary recibir listas de nutricion de | atencion del servicio de nutricion en la | Poder brindar a los colegiados que soliciten
alos colegiados de la Sede Senviios profesionales (Nutricionista) 5100,000.00
atender a los colegiados de la citas semanales. Sede Regional en el periodo de cita para el mejoramiento de su salud.
Regional que lo solcten.
zona. setiembre 2020 a octubre 2021
Tograr que s cumpla con Tas
Cubrir los gastos de la e plaven
instalaciones en forma impia y
Mantener el orden, aseoy | contratacién de una persona " .
Coordinar y verificar el orden y aseo de | ordenada para el beneficio de la | Poder mantener el orden y aseo del edificio
impieza de la oficina de la | por medio de una empresa P ; Senicio de limpieza 3,600,000.00
las instalaciones de la Sede Regional. | administracion, colegiados y piblico dela Sede Regional.
Sede Regional para realizar la limpieza de la
e s o ool en general, en el periodo de setiembre
oficina il 2090 2 et 2001
Adquitr activos menores Adauirir otros activos | Realizar la compra de articulo menores | Lograr adquirr los activos necesarios
Poder realizar la compra de activos menores
necesarios para el desarrollo | menores a ¢ 100,00000 | ¢ 100,000.00 que no se ajusta 2 ofra | para el funcionamiento de la Sede.
que se requiera para las actividades de la Activos Menores 72,0000
de las actividades de la Sede | necesarios para la oficina de | partida y que son necesarias para las | Regional, en el periodo de setiembre PR
ede Regional.
Regional la Sede Regional actividades de la Sede Regional. 2020 a octubre 2021 g
Lograr la compra de la aimentacién
Contar con alimentos y | Cubrir los gastos en bebidas, | Realizar la compra de abarrotes y necesaria para las reuniones del | Poder cubrir a alimentacion de las reuniones
bebidas para las sesiones del | alimentos y abarrotes para | bebida para as sesiones del Consejo | Consejo Directivo y Comisiones, asi | de los miembros del Consejo Directivo
s v P P ’ ) i o Y Alimentos y Bebidas 150,000.00

Consejo Directivoy
Comisiones

las reuniones del Consejo
Directivo y Comisiones

Directivo y C se
en la Sede Regional

necesaria, en el setiembre 2020 a
octubre 2021.

es al menos una vez al mes
en sesion ordinaria.
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OBJETIVOS
UNIDAD OBJETIVO GENERAL ACCIONES METAS RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
Embellecer y dar un ambiente | Proyectar un ambiente Contar con la adquisicion de plantas
de tranquilidad y frescuraaa | agradable conla plantasy |  Realizar la compra de plantas para | omamentales para la decoraciény |  Mantener y una imagen corporativa y
oficina para el bienestar de los | articulos para uso en fechas | decoracion de la oficina de la Sede | armonia en la oficina de la Sede | profesional con plantas omamentales para la Materiales y plantas ormamentales 3000000
colegiadios que visiten la Sedle | - especiales para uso de la Regional Regional, en el periodo de setiembre decoracion de la oficina.
Reninnal ofirina 020 2 actubre 2021
Realzar la adquisicion de
medicamentos que se almacenan en el Contar en a oficina con
Contar con un stock en i . .
| botiquinq odia de b suusoen | Es una necesidad de tener un botiquin con
Mantener medicamentos | medicamentos en el botiquin
B administracion. Ademés velar por I, enel d encaso Medicamentos de primeros auxiios 60000.00
bisicos. para primeros auxiios de la °
oo poorona] aquellos medicamentos que estén | periodo de setiembre 2020 2 octubre de una eventualidad
9 proximo a su vencimiento para su 2021
Tener un inventario adecuado de
Adquirr papeleria y ities de | Contar con la papeleriay | Realizar | de papeleriay diles | articul I o
quiic papeeray Gl de | Contar conla papeleria | Realzara compra de papelriay Gies|artclosnecesarios parala fecuciony| (oo
oficina para el uso diario de la | Utiles de oficina, para realizar | de oficina para el d d des d . i Papeleriay Uties de Oficina 42000000
oficina labores de la administradora de la Sede Regional, Ia Sede Regional, setiembre 2020 a oficina para as labores diarias
octubre 2021
Contar con los productos Tener el inventario de los productos y
, Se requiere contar con inventario de los
. materiales de limpieza | Realizar la adquirid de materiales de | materiales necesarios para a mpieza
Adquirr Giles y materiales de productos y materiales necesarios para la
necesarios para mantener el | limpieza para mantener el orden y el | de la oficina de Ia Sede Regional, para |
impieza para la oficina de la " limpieza de la oficina de la Sedle Regional, Utiles y Materiales de Limpieza 240,00000
ordeny elaseodela | aseo de la instalacién de la oficinade la | agrado de la administracion, <
Sede Regional : : para agrado de la administracion, colegiados.
instalacion de la Sede Sede Regional. colegiados y piblico en genera, o ;
Regionl. setiembre 2020 a octubre 2021 ¥ pablico en genera
" Contar con la adquisicion de
Cubrirotros gastos no | Realzar la compra cualquier artculo
Adauirir otros materiales y materiales y suministros necesarios | Poder realizar la compra de materiales y
contemplados enlos | que no se ajusta a otra partida y que i i
suministros en la oficina de la remplade - g nie || paraa sjecucion y desarrollo de as | suministros que no estan contemplados en Otros Materiales y Suministros 2400000
Sede Regional y Sede Regional, setiembre 2020a | otras partidas la oficina de la Sede Regional.
de poca importancia relativa Sede Regional.
octubre 201
Gastos Financieros en | Cubrir el gasto de anualidad | Realizar el pa ala | Contarel ala | Anualidad de la tarjeta de débito de la cuenta
comisién bancaria de la tarjeta | de la tarjeta de débito donde| anualidad de la tarjeta de débito de la | anualidad de tarjeta setiembre 2020 a | bancaria donde se deposita la Caja Chica de. Comisiones bancarias 4200000
de débito de la Caja Chica. | se deposita la Caja Chica. Caja Chica. octubre 2021. Ia Sede Regional.
Papeleriay Uties de Oficina 45,0000
. .| Lograr a participacién de menos el
rar s del 30 Desarrolar actividax itacion " .
Brindar nuevas ahernativas de | “08%2r Gue mas del 30%de | Desarrollar acthidades de capacitacien | oo, o 0 colegiados adscrito ala | Realizar cursos irtuales, Impresién, Encuadernacién y Otros 63,000.00
formacion y actualizacion | |°° COIe912d0s participen en formativas, asi como cursos, Sede Regional. Durante el periodo | charlas, conferencias y otros durante el
Y las actividades de Desarrollo | capacitaciones, conferencias, charlas a 9 s g v Otros Materiales y Suministros 13500000
profesional a los colegiados. presupuestario setiembre 2020 a periodo en a sede regional.
Profesional los colegiados. Sencios Profesionales 12.90000000
octubre 2021
Senvicio de Alimentacion 2,000,000.00
Grupo Musical 1,000000.00
Realizar un actividad para los colegiados|  Lograr la participacion una mayor | CUPir 08 rubros necesarios para realizar la
tividad que tal manera 300,00000
con el fin de festejar el dia del padre y | participacion de los colegiados de la 2 que tal manera que cada Arredlos Florales
participante disfrute del momento de
madre. sede regional premios 600,000.00
Servicio de Alimentacién 3,500,000.00
Alimentos y Bebidas 70000000
Aumentar la participacin de los . .
Integrar a los Colegiados en la participacion Transporte dentro del pais 500,000.00
Organizar una “actividad Club Dorado” | agremiados pensionados de la Sede o 9 parteps P P
de Ia Sede Regional Regional durante el periodo " ol
presupuestario 2020-2021 esparcimiento que organiza el Colego. Senvicio de Alimentacion 1,500000.00
RIcanzar 135 Sxpectatvas aeTos
. e Cubri los rubros necesarios para realizar la i
Organizar una * Actividad Navidefia® |  colegiados y sus acompariantes al Sernvicio de Alimentacion 500,000.00
actividad que tal manera que cada
bajo la modalidad virtual para los programar la Actividad Social
; o Renenat. | Novitera . o participante disfrute del momento de
colegiados de la Sede Regional avideiia de manera virtual en el mes epaimionts Senicios Profesionales 400000000
de diciembre 2020
Aumentar la participacion en cada una
las actividads de | dos | Integrar a los colegiados en la participacié
Celebrar ¢l Dia del Colegiado dela | °'* Integrar a los 2 participacién
el o . o Regtaml Chopteon de Sede Central y Sedes Regionales enlas diferentes actividades de Senvicios Profesionales 3,850,000.00
Fomentarlas relaciones entre | Organizar eventos sociales, o o durante el periodo presupuestaria del | esparcimiento que organiza el Colegio.
el Colegio y sus miembros, | culturales y recreativos para
creando espacios agradables | el colegiado y demds.
para compartir tanto pablicos de interés. Propiciar la participacion de los | Cubrir los rubros necesarios para realizar la i
socialmente como anivel | Incrementar la participacién | - Organizar una campara de "Salud | colegiados con una "Campaia Salud actividad de tal manera que cada Senicio de Alimentacién 250,000.00
profesional delos agremiados.. | Integral” para lo Colegiados de la Sede |  Integral "con el fin de propiciar un | particip del momento y incenti
Regional Chorotega equilirio fisico, mental y social Ia Salud integraly bienestar de los
durante ¢l periodo 2020-2021 colegiados Senvicios Profesionales 2,250,00000
Ser actores claves a nivel del
ecosistema de “emprendimiento” Senvicio de Alimentacion 1,000000.00
Organizar una actividad de dando a conocer las diferentes Dar a conocer el rol del CCECR en el
emprendimiento para los colegiados. | iniciativas y apoyar a los colegiados desarrollo empresaria
emprendedores de |a sede regional Servicios Profesionales 1,000,000.00
Para el periodo 2020-2021.
Alimentos y Bebidas 75000000
implementos Deportivos 57000000
Servicio de alimentacion 1.300,000.00
i i
Aumentar la cantidad y veriedad de | Que tengan espacios de ""T‘““”‘ z ; l‘:”“;‘;‘;‘;‘;
Coordinacion de actividades actividades d se realizan alaire libre o en E"‘:‘J ‘V‘““”“ 0000000
deportivas para la participacion e ena Sede Regional asi como lugares para las distintas mbulance____ g
p Transporte dentro del pais 500,000.00
de los colegiad aumentar la los | utinas que tienen con fin dnico, cuidad de la 2 s oosoosos
colegiados en el periodo 2020-2021. | salud fisica y mental de nuest d cricios Profesionales 000/
Instructores Deportivos 2,729,00000
Inscripciones 280,00000
Sequros 555,000.00
Alguiler de Canchas y otros 945,00000
SEDE REGIONAL REGION BRUNCA
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 67,310,600.00 oct-19 nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20  may-20 _jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
Ofrecer un mejor servicio a los Disponer de una Estar pendiente del contrato de Con el tiempo se ha hecho necesario una
. infraestructura que cuente Mantener el pago de alquiler " 6
Colegiados de la Region arrendamiento, sus aumentos anuales y Oficina mas apropiada para la atencion al
con sala de capacitaciones y ; mensualmente y de manera puntual . Alquiler Local 12,600,00000
Brunca con instalaciones i de enviar e recibo entregado por parte ! Colegiado de la Region Brunca, centralizando
Oficina de atencién al en el periodo 2020-2021
adecuadas 2 e del Arrendador para el pago mensua. Ias actividades en un solo lugar
Contar con recursos paraque el | Cancelar el hospedaje los miembros del
Cubrilos gastos por estadia A
Cubrirlos gastos de hospedaje y Consejo Directivo de la Region Brunca | Consejo Directivo y la Administradora de a
| del Consejo Directivoy la | Cancelar de acuerdo a los parémetros .
de los miembros del Consejo represente a la Sede Regional en las | Sede Regional Region Brunca tanto en
Administradora, tanto en establecidos por el CPCECR y la
Directivo y la Administradora " f distintas actividades y que la en Hospedaje 526,600.00
. : reuniones comoen | Contraloria General de la Repbica os s
de la Sede Regional Region Administradora brinde la atencion |  actividades del Colegio ya sea en la Sede
capacitaciones y actividades conceptos de hospedaje :
Brunca e requerida en las actividades que se | Regional Region Brunca, en Sede Central o
el Colegio realizan durante el periodo 2020-2021 en el sur de nuestra Region
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OBJETIVOS
UNIDAD OBJETIVO GENERAL ACCIONES RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
Cubrir los gastos por Agilizar la movilizacién de los
gestos b b Nuestra Sede Regional Regién Brunca se
Cubrirlos gastos por | kilometraje de los miembros y miembros del Consejo Directivo de la i
Cancelar de acuerdo a los parémetros caracteriza por ser extensa, somos la tnica
Kilometraje de los miembros | del Consejo Directivo y la Sede Regional Regién Brunca a
establecidos por el CPCECR y la Sede Regional que cuenta con una Oficina
del Consejo Directivoy de la | Administradora de la Sede h ; reuniones en la Sede Central o Kilometraje 900,000.00
Contraloria General de la Republica los Administrativa; por lo que se debe visitar la
Administradora de la Sede | Regional Region Brunca a Actividades de Desarrollo Profesional y| o
. conceptos de kilometraje . Region de manera semestra, por parte del
Regional Region Brunca | capacitaciones, reuniones y giras en el sur de nuestra Region para | 0o 0 TR SeTeSHL POT Pare <
actividades varias, €l2020-2021 5 4
CUBIF o Gastos 68
transporte como subsidio a
Cubrir s gastos de transporte| P El Consejo Directivo asiste mensualmente a
v los miembros del Consejo Lograr el pago de subsidios por
dentro del Pais de los Enviar las lstas de asistencia del las sesiones ordinarias y extraordinarias; por
Directivo de la Sede Regional | | wansporte al Consejo Directivo a las
miembros del Consejo A Consejo Directivo a a administracion, ¢ Io que se les cancela un subsidio mensual por
Region Brunca en sus sesiones de trabajo, asi como el .
Directivo de la Sede Regional ademas completar los vales de caja transporte. £l desplazamiento de la Transporte dentro del pais 5000,00000
, sesionesy ala desplazamiento de la Administradora
Region Brunca y la chica cuando se requiera el pago de Administradora a reuniones en la Sede
Administradora de la Sede : hacia distintos lugares por motivos
Administradora de la Sede , transporte piiblico. > Centraly a actividades sociales registra su
Regional Regién Brunca en Iaborales en el periodo 2020-2021.
Regional Region Brunca. costo en esta partida.
los traslados a la Sede
CUBTT 105 Gastos Ge
alimentacion de la Cuando el Consejo Directivo y la
Contar con los recursos para que el
Administradora por asisir a " Administradora se desplazan a otros lugares;
Cubrir los gastos de iy consejo directivo de la Region Brunca g
' reuniones en la Sede | Cancelar de acuerdo a los parémetros. ya sea de la Zona Sur o San José, el motivo es
alimentacion de los miembros represente a la Sedie Regional en las s
Central, Actividades de establecidos por el CPCECR y la representar a a Sede Regional Region X .
del Consejo Directivo y la i disintas actividades y que la Visticos dentro del pais 20400000
Desarrollo Profesional, | Contraloria General de la Repiblica los .| Brunca, tanto en reuniones, capacitaciones,
Administradora de la Sede > : Administradora brinde la atencion
ademis de los miembros del conceptos de alimentacion entre otros. Se debe otorgar el pago de
Regional Regin Brunca. requerida en las actividades que se | "
Consejo Directivo en las Viticos para cubri a alimentacion requerida
realizan durante el periodo 2020-2021 b
reuniones y giras segn horario
Mantener el equipo de are Darle el mantenimiento preventivo al . p
auipo Dar mantenimiento P Alargar la vida til del equipo de aire | El clima calido y la afluencia de Colegiados a
acondicionado de la Sede equipo de aire acondicionado de la iy
° preventivo al equipo de aire ° 1| idades obliga a mantener los aires | Mantenimiento y Reparacién Equipo de Are Acondicionado. 20000000
Regional Region Brunca en Sede Regional Region Brunca cada seis ,
o " acondicionado periodo 2020-2021 acondicionados en Gptimas condiciones
A Dar mantenimiento a la
Mantener las instalaciones de iy s importante contar con un monto para
sala de capacitaciones,la | Contratar los servicios de reparacion y Contar con instalaciones en i
1a Oficina de la Sede Regional " reparacién y mantenimiento; ya que iy
¢ Oficina y sala de sesiones de | mantenimiento de las instalaciones de | condiciones sequras y dptimas. Mantenimiento y Reparacién de Instalaciones 300,00000
Region Brunca y mantenerla h tendremos la afluencia de Colegiados y el
" la Sede Regional Regién | Ia Sede Regional cuando sea necesario | durante el periodo 2020-2021.
en Gptimas condiciones. ogions deterioro pude ocurir
A pesar de que el mobilarioy €l equipo de
Mantener el mobiliario y Dar mantenimiento al Contar con el mabiliario y equipo de la| P @ ¥ €l equip:
Contratar los senvicos de telecomunicaciones y audio visual se
equipo de fa Sede Regional | mobiario existente y reparar Sede Regional Regién Brunca en
" ) mantenimiento de mobiliarioy equipo | deterioran con el pasar de los afos, Mantenimiento y Reparacién Mobiliario y Equipo 300,00000
Region Brunca en optimas | el equipo cuando sea Gptimas condiciones durante el
de Ia Sede Regional P deseamos aminorar el dafioy repararlo o
condiciones necesario periodo presupuestario 2020-2021 eamos aminorar !
Mantener el senicio de agua en la Sede
Regional Region Brunca para el Senvicio aguay alcantarilado 180,000.00
funcionamiento sanitario de la misma
Mantener el senvicio de electricidad para o
funcionamiento en Ia Sede Regional Regién Senvicio de Electricidad 900,000.00
i Realizar los pagos del i
Mantener al dia l pago de los |~ 41" a: :d ey | Velarpor el pago oportuno los servicios | Contar con fos senicos pibicos y de Brunca
. icio de acuedu . ¢
senicos piblicos parael | e S0 IO o de acueducto y alcantarillado, telecomunicaciones al dia parano | Mantener el senicio de teléfono e Interet 5 ' 2o
comectounconamintade1a | 1o e | ol nterrumpir el | Poa s funcionamient n b Sede Regions envicio telecomunicaciones ,900,000.00
: unicaci eoion Brunca
Sede Regional Region Brunca Y correos Oficina a septiembre del 2021. e
correos Mantener a dia os permiso e impuestos
Impuestos Municipales -
municinales de I Sede Reaional
Mantener el senvicio de Correos de Costa
Rica para el envio de la documentacion de la
" . Servicios de Correos y otros 200,00000
Sede Regional Regién Brunca a a Sede
Central
Contar con fondos para .
A .| Brindar aimentacion a los miembros | €l Consejo Directivo s reine de manera
s senvicio de alimentacion de | Solicitar el senicio de alimentacion
rindar atencion adecuada en [ (00 (8 SMIACn O i s del Consejo Directivo y la mensual en la Sede Regional Brunca,
las sesiones ordinarias y ) o Administradora de la Sede Regional iniciando a las cinco de la tarde y s
Directivoy sesiones ordinarias y del N Senvicio de Alimentacion 900,00000
extraordinarias del Consejo Regién Brunca en las sesiones extendiéndose en casos a las nueve de la
enlas sesiones mensuales | Consejo Directivo de la Oficina de la
Directivo A mensuales de Consejo Directivo para | noche, por lo que ameritan recibir el servicio
realizadas en la Sede Sede Regional Region Brunca A
A el periodo 2020-2021 de alimentacion por parte del CCECR
Regional Regian Brunca
Brindar el senvicio de Brindar el servicio de Mantener s contratacion de Lograr que se programe el 100% del | Se brinda este senicio de nuriién a los
antener la contratacion de la
nutricionista al Colegiado de la| nutrcionista al Colegiado de — senvicio de la nutricionista durante el |~ Colegiados para mejorar su salud y como Senviios Profesionales (Nutricionista) 6000,000.00
. : nutriconista .
Region Brunca que lo solcite la Regién Brunca periodo presupuestario 2020-2021 beneficio integral
Contar con el senvicio de Contar con el senvicio de limpieza de la
Contar con el senvicio de Pi Mantener la Oficina de la Sede Regional
¢ | limpieza de manera diaria en | Verificar y coordinar la limpieza de las |  Oficina de Sede Regional Regién :
impieza en la Sede Regional Region Brunca limpia, ordenada, y en un Senvicio de Limpieza 2,400,00000
o la Sede Regional Region instalaciones Brunca dos veces por semana durante. PO,
o Brunca el periodo 2020-2021. 9
Adauirir activos menores
. Contar con los activos necesarios para
Adauirir activos menores para | - parala Oficina de la Sede | Comprar algin activo que se requiera Contar con dispositivos adecuados para
s el funcionamiento de la Sede Regional
Ia Oficina de la Sede Regional | Regional Region Brunca, | cuyo costo sea menos alos cen il | ! ["<0nmien 7 1 5ec6 feg® brindar los servicos y faciidades a los Activos menores 225,00000
s egion Brunca durante el periodo s
Region Brunca siempre y cuando su costo colones 9 P colegiados de la Region Brunca
presupuestario 2020-2021
seamenor a cien mil colones
Proveer alimentos y bebidas a | Cubrir el gasto de alimentos. Mantener en stock una serie de
la Sede Regional Region | y bebidas para las sesiones alimentos y bebidas que sean para | Brindarle alimentos y bebidas a los miembros.
y Realizar la compra de alimentos y e
Bruncay que estén a mensuales del Consejo consumo del Consejo Directivo y de la | del Consejo Directivo y la Administradora, en
! bebidas para las sesiones del Consejo Alimentos y Bebidas 180,000.00
disposicion del Consejo | Directivo y reuniones varias Administradora de la Sede Regional | las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Directivo y dems reuniones . ;
Directivo, Administradorae | que se realicen en la Sede Region Brunca, asi como invitados Consejo Directivo
invitados especiales Regional Regién Brunca especiales para el periodo 2020-2021.
. Brindar una excelente imagen
Decorar la Oficina de la Sede | Proyectar un ambiente mas geny
Regional Regin Brunca con agradable en las Comprar plants y decoracion de fechas | 2TDierte de as instalaciones de a | Mantener la imagen corporativa requerida en
9 o o lprar plantas y Sede Regional Regién Bruncaa los | todo el Colegio, incluyendo la Sede Regional Materiales y Plantas Ornamentales 300,000.00
plantas y materiales instalaciones de la Sede especiales | ,
o Colegiados y piblico en general para Region Brunca
omamentales Regional Regian Brunca e
Proveer a los colegiados, i
Mantener medicamentos y £5 una necesidad, tener un botiquin en la
miembros del Consejo | Revisar la fecha de caducidad de los | Tener a disposicion medicamentos y i
primeros auiios para uso Sede Regional Regién Brunca con
Directivo y la Administradora| distintos medicamentos y reemplazar | articulos de primeros auiios varios en Medicamentos Primeros Ausilios 6000000
necesario en la Sede Regional i medicamentos varios para cualquier
| de medicamentos basicos de los vencidos buen estado durante el 2020-2021
Region Brunca eventualidad
primeros auiios
Cubiir el gasto de todos los
Adquitr papeleria y ities de | articulos y papeleria Tener un inventario adecuado de
auinr papeiera y y P Realizar la compra de los artculos y - Mantener un inventario de suministros
oficina para el uso exclusivo | necesaria para el buen : materiales y itiles de Oficina enla °
. : . papeleria necesarios en la Oficina de la : Oficina, para realizar los trémites de los Papeleriay Uties de Oficina 300,00000
de la Sede Regional Region 1aslabores de| P7Pe0 Beeesare om0 O Sede Regional Regién Brunca para el i
ede Regional Region Brunca colegiados
Brunca la Sede Regional Region 9 9 periodo 2020-2021 9
Brunes
contar con productos y
Adauiri productos
N ‘“ i "‘ Y , | materislesde limpieza de la | Abastecer la Oficina de la Sede Regionsl | Mantener la Oficina de la Sede | Se requiere tener un inventario de mteriales
materiales de limpieza para e h , . :
) : ; S"Z Sede Regional Region Region Brunca con los productos Regional Region Brunca en ordeny |y productos de limpieza para las labores Utiles y Materiales de Limpieza 300,000.00
uso exclusivo de la Sede v :
i Brunca para ls labores basicos de limpieza limpia durante el periodo 2020-2021. | diaras de la Sede Regional Regién Brunca
Regional Region Brunca
diarias
Mantener un inventario adecuado de
Adquirr materialesy | Contar con otros materiales | Realizar la compra de otros materia
°Y | los suministros de la Oficina de la Sede | Compra de materiales y suministros que no
suministros para uso de la | y suministros parala Sede | suministros en la Oficina de la Regién " Otros materiales y suministros 15000000
Regional Regin Brunca para el estin contemplados en otras partidas
Sede Regional Regional Region Brunca Brunca fiivpitupied
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UNIDAD

OBJETIVO GENERAL

Pagar la comisién bancaria de

OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Contar con un fondo que
cubra los gastos de las
comisiones bancarias de la

ACCIONES

Tener una cuenta bancaria exclusiva

METAS

Uevar un adecuado orden con las.
liquidaciones de las Cajas Chicas de la

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Tener un fondo para el gasto de las
comisiones bancarias de la cuenta donde le

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

SEDE REGIONAL HUETAR CARIBE

Ia anualdad de la tarjeta de ara lasliuidaciones de Cajas Chicas de; Comisiones Bancarias 15,00000
g cuenta donde iquidanla | para es J Sede Regional Region Brunca para el |  liuidan Ia Caja Chica de la Sed Regional
debito Caja Chica de la Sede Ia Sede Regional Brunca .
periodo 2020-2021 Brunca ala Administradora, una vez al o
Regional Brunca alas
Servicio de Alimentacion 2,00000000
Servicios Profesionales de Instructores 850000000
Ofrecer nuevas alternativas | | ograr Ia participacion activa | Desarrollar actividades de Desarrollo | Contar con una base de datos de los
de formacion ) () e i) : La profesionalidad y excelencia de los
y e al menos el 20% de los | Profesional como charlas, cursos, mejores facltadores en las \mpresicn, encuademacién y otros 18000000
! ) profesionales que se contraten en el Colegio ) ;
actualizacion profesional a | Colegiados de la Region | talleres y seminarios con faciltadores | capacitaciones mensuales de e o o comaetocones e
Colegiados de la Regién | Brunca en acthidades de | adecuados en o temas propuestosen | Desarrollo Profesionsl para el perodo | P12 /P21 08 apactadones S8be, Papeleria y ities de Ofiina 6000000
Brunca capacitacion cada taller, charla o capacitacion. 2020-2021
Otros Materiales y Suministros 6000000
Alquiler -
Alimentos v bebidas 20000000
Cubrirfos rubros necesarios para realizar la
Uevar a cabo una actividad para fa Realizar una actividad dirgida a P Arrealos Florales 20000000
abouna. " activdad que tal manera que cada Grupo Musical 50000000
celebracion del dia de la madrey | Colegiados y acompanantes en los
participante disfrute del momento de Premios 500,000.00
padre para los colegidos de lazona, | meses de junioy agosto 2021. _
Servicio de Almentacion 230000000
Sericios Profesionales 300,000.00
Alimentos v Bebidas -
Realzar una"actividad navidefa® bajo|  Incrementarla partcipacion e los | €17 0% 1Ubros necesarios pare reaara Artealos Florales -
la modalidad virtual para el disfrute | Colegiados para el mes de diciembre "“ vida ‘q‘;e "’ "“‘;"T“ que “‘3 Z Grupo Musical 500,00000
de los colegiados de Ia Sede Regional. del 2020. participante disfrute del momento de Premios __ 50000000
Senvicio de Alimentacién -
Sernicios Profesionales 1,000,000.00
propicir I paripackin de s Alimentos y Bebidas 300,000.00
¢ Cubrirlos rubros necesarios para realizar la
Organizar una * Campafa Salud | 012912008 con una "Campana Salud actividad de tal manera que cada
E‘ - - - <:‘e . Integral “con el fin de propiciar un mm:“:e e Grupo Musical 300.000.00
ogral” p 9 equilibrio fisico, mental y social s ety o Y i Premios 300,000.00
durante el periodo 2020-2021 laSaludy bienestar de los colegiados. Servicio de Alimentacién -
Senicios Profesionales 1.650,000.00
Transporte dentro del Pais 150,000.00
Fomentar las relaciones | organizar eventos sociales,
entre el Colegioy sus | culturales y recreativos para Alimentos y Bebidas. -
miembros, creando espacios| el Colegjado y demés  Organzar una actvidad como umentrapatpscon e 05 | | egiiosenlapartpacion
agradables para compartir | piblicos de interés. el dia Jela sede fegiona) enlas diferentes actividades de et L
IncromentarIa particiacion | 1 modalidad virtual dea Sede | durante el periodo presupuestario Premios 300,00000
tanto socialmente como a participax esparcimiento que organiza el Colegio. -
de los agremiados Regional Senvicio de Alimentacion -
nivel profesional Senicios Profesionales 1,250,000.00
Transporte dentro del Pais 150000.00
Aumentar la participacin de los | Integrar a los Colegiados en la participacion )
Organizar una *actividad Club Dorado" | agremiados pensionados de la Sede enlas diferentes actividades de Senvicio de Alimentacion 1.000,00000
de la Sede Regional. Regional durante el periodo esparcimiento que organiza el Colegio a
presupuestario 2020-2021 nuestros colegiados jubilados Senicios Profesionales 1,000000.00
Ser actores claves @ mvel del
sistema de “emprendimiento” vicio de Alimentacio
Organizar una actividad de ecosistema de "emprendimiento’ Dar a conocer el rol del CCECR en el Servicio de Alimentacién 1.000,000.00
" dando a conocer las diferentes.
emprendimiento para los colegiados onocer desarrollo empresaria
iniciativas , asi también para apoyar a
e Senvicios Profesionales 1,000,000.00
Alimentos y Bebidas 36000000
equros 6000000
Aumentar la y de | Quel tengan espacios de Serilo e Amentacitn 100000000
Coordinacion de actividades actividades deportivas que se realizan al aire libre o en —Lovonderia A
- : h Articulos P Au 10000000
deportivas para a participacion e enla Sede Regional asi como lugares para las distintas
A : i Texties v Vestuarios 1.000,000.00
integracion d los colegiados. aumentar la participacion delos | rutinas que tienen con fin Gico, cuidad de la
colegiados en el periodo 2020-2021. | salud fisica y mental de nuestros agremiados mplementos Beportios 2000000
o P Y o Transporte dentro del pais 75000000
Alauier de Canchas 1,500,000.00
Servicios Profesionales 1,200,000.00

JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 104,327,000.00  oct-19 nov-19 dic-19  ene-20 feb-20 mar-20 abr-20 may-20 jun-20 jul-20 ago-20
‘Alquilar un edificio que
Ofrecer las insta cuente Tramitar | I Mantener al dia el pago del alquiler | Brindar un espacio adecuado a los colegiados
adecuadas a los colegiados de | ofrecer y contrato de de la sede regional durante el periodo | de la regién centralizando las actividades y la Alquiler Local 18,072,00000
la Sede Regional H.C. mejorar atencién alos mensualmente. 2020-2021 oficina en un solo lugar.
coleniados
Contar con los recursos necesarios
ara que el consejo directivo
Cubrirlos gastos de hospedaje | Realiza giras y/o actvidades | Cancelar de acuerdo alos pardmetros | P 10 &L 01l Creetin Para cubrir los costos de hospedaje de la
de los miembros del Consejo | de Desarrollo Profesional | establecidos por la Contraloria General P gon ¢ administradora y Consejo Directivo debido a
diferentes actividades asi como. Hospedaje 200,000.00
Directivo y la Administradora | tanto la administradora de la Repiblica los conceptos de : las giras o actividades que se programen en
también que la administradora pueda 3
dela Sede Regional HC. | como del Consejo Directivo hospedaje Ia Regién
coordinar lo requerido para las mismas
durante el periodo 2020-2021
ntnuar real i
Trasladarse el Consejo | Cancelar de acuerdo a los parametros | COTinU" realizando actividades fuera
Cubrir los gastos de - del cantén central de Limén y que el
Directivo en sus vehiculos establecidos por el CCECR y la Para cubrir los costos de Kilometraje del
kilometraje de los miembros. " ) Consejo Directivo represente a la
paralas giras y/o actividades | Contraloria General de la Repiblica los. " Consejo Directivo debido a las giras o Kilometraje 500,000.00
del Consejo Directivo de la Region en las diferentes actividade: .
programadas en la Sede conceptos de kilometraje a los. actividades que se programen en la Region.
Sede Regional RH.C. programadas en el periodo 2020-
Regional Huetar Caribe miembros del Consejo Directivo o
Cancelar los Subsidios de los
S miembros del Consejo | Enviar las litas de asstenciadelos | (s
Cubrir los gastos de transporte|  Directivo a las Sesiones | - miembros del Consejo Directivo a las pago de subsidio? | o cubrir los Subsidios de los miembros del
) los miembros del Consejo Directivo asi
dentro del pais de los. mensuales, y asistencia de la | sesiones ordinarias o extraordinarias al como cubrir con el pago de pasajes a Consejo Directivo a las Sesiones mensuales, y
del Consejo a reuniones, Contabiidad. | :”g (12 Pas3%* 2 | el pago de pasales a la Administradora para Transporte dentro del pais 5,700,000.00
Directivo y la Administradora |  actividades Socialesy de | Confeccion de vales y ’ portra las actividades que se programan por toda la
de la Region Huetar Caribe durante el
de la Sede Regional RH.C. | Desarrollo Profesional por | Caja Chica a la administracién para e 20902001 Region Huetar Caribe.
toda la Regién Huetar liquidacién de pasajes. P
Caribe.
TUbrir Ios gastos de 1os
Cubrir los gastos de miembros del Consejo
. ) Continuar con el pago de alimentacion .
alimentacion de los miembros | Directivo y administradora | Cancelar de acuerdo a los parametros Para cubrir los costos de alimentacion de los
alos miembros del Consejo Directivo
del Consejo Directivo y la en las actividades como establecidos por el CCECR y la A miembros del Consejo Directivo y ) )
" " asi como a la administradora por Visticos dentro del pais 264,000.00
de la Sede ne del Contraloria General de la Republica los trasladc la Region Huetar Caribe Administradora a actividades por toda la
Regional RHC. en las girasa | central, actividades de conceptos de alimentacién, aslados a la Region Huetar Cark Region Huetar Caribe.
! durante el periodo 2020-2021
la Regién. desarrollo profesional y
Dar el mantenimiento
Mantener el equipo de a/c de ) Lograr que los equipos de A/C estén
reventivo al equipo de A/C | Contratar a los técnicos para brindar el Para que el equipo de A/C funcione
la Sede Regional RH.C.en | quipo de A/ P en optimas condiciones durante el que el equipo de A/ Mantenimiento y Reparacion Equipo de Aire Acondicionado 25000000
de la Sede Regional cada 4-6 mantenimiento requerido. adecuadamente
excelentes condiciones oo periodo 2020-2021.
Dar el mantenimiento a la ;
Contratacion de servicios para el ) ~
Mantener las instalaciones de | Sala de Capacitaciones, sala Mantener en Instalaciones en 6ptimo | Para contrarrestar el deterioro o daio de las
mejoramiento de las instalaciones de la )
la Sede Regional RH.C. en de sesiones, oficina y. estado y seguras durante el periodo | instalaciones de la Sede Regional Regién Mantenimiento y Reparacion de Instalaciones 150,000.00

excelentes condiciones

parqueo de la Sede Regional
Region Huetar Caribe

Sede Regional Region Huetar Caribe
cuando sea necesario

Huetar Caribe.
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Colegio de
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Econdomicas

OBJETIVO GENERAL

Mantener el equipo de
computo de la Sede Regional
RH.C. en excelentes
condiciones

OBJETIVOS

ESPECIFICOS
Darle el mantenimiento

ACCIONES

[ 6n d el

necesaria al equipo de
computo de la Sede
Regional Region Huetar
Carihe

mantenimiento o reparacién del equipo
de computo de la Sede Regional Region
Huetar Caribe cuando sea necesario

Contar con el equipo de comp
Ia Sede Regional en Gptimas
condiciones durante el periodo 2020~
2021

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Para contrarrestar el deterioro o dafio del
Equipo de computo de la Sede Regional
Region Huetar Caribe

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

Mantenimiento y Reparacion Equipo de Cmputo.

60,000.00

MES DE EJECUCION

Darle el mantenimiento
respectivo al Mobiliario y
equipo de la Sede Regional
Region Huetar Caribe.

Darle el mantenimiento
respectivo al Mobiliario y
equipo de la Sede Regional
Region Huetar Caribe.

Contratacion de servicios para el
mantenimiento o reparacién del
mobiliario y equipo de la Sede Regional
Region Huetar Caribe cuando sea
necesario.

Contar con el mobiliario y equipo de la
Sede Regional en 6ptimas condiciones,
durante el periodo 2020-2021

Para contrarrestar el deterioro o dafio del
mobiliario y Equipo de la Sede Regional
Region Huetar Caribe

Mantenimiento y Reparacion Mobiliario y Equipo

150,000.00

Realizar el pago de la

mensualidad del servicio

agua y alcantarilado de la
Sede Regional Region

Pagar el servicio mediante el sistema
PAR

Mantener el senvicio agua y

alcantarilado de la Sede Regional

Region Huetar Caribe durante el
periodo 20202021

Mantener el servicio de agua en la Sede
Regional para el funcionamiento sanitario de
la misma.

Senvicio agua y alcantarillado

20000000

Mantener al dia el pago de los
servicios piblicos para el

Huetar Carine
Realizar el pago de la
mensualidad del servicio de
electricidad de la Sede
Regional Region Huetar

Pagar el servicio mediante el sistema

Mantener el servicio de electricidad en
el Edificio de la Sede Regional Region
Huetar Caribe durante el periodo
2020-2021

Mantener el servicio de electricidad para el
funcionamiento en la Sede Regional

Servicio de Electricidad

45000000

correcto mantenimiento de la
Sede Regional RH.C.

Carihe
Realizar el pago de la
mensualidad del servicio de
telecomunicaciones de la
Sede Regional Region
Huetar Carine

Pagar el I sistema

Mantener el servicio de
dela Sede

Regional Region Huetar Caribe
durante el periodo 2020-2021

Mantener el servicio de teléfono e Intemet
para su funcionamiento en la Sede Regional

Servicio telecomunicaciones

2,900,000.00

Realizar el pago de la
mensualidad del servicio de
Correos de CR dela Sede
Regional Region Huetar
Caribe

Pagar el servicio mediante el sistema de
correos de Costa Rica y contra factura

Mantener el envio de documentos por
lo menos 2 veces a la semana con los
tramites de los colegiados en el
periodo 2020-2021

Mantener el servicio de Correos para el envio
de la documentacion de la Sede Regional
mensual a la Sede Central

Senvicios de Correos y otros

180,000.00

Cubrir los gastos de

Impresiones, reproduccion de

documentos y otros servicios
Sede Regional RH.C.

Cubrir los gastos de

impresion, encuadernacién y

fotocopiado de documentos
de la Sede Regional

Contratar los servicios de Impresion,
encuadernacion y otros.

Lograr la reproduccion de documentos
necesarios para la oficina de la Sede
Regional durante el periodo 2020~

2021

Contar con los servicios de impresion y
encuadernacién para la Sede Regional

Impresion, Encuadernacion y Otros

50,000.00

Contar con un sistema integral
de seguridad.

Servicio de monitoreo las 24
horas de dia.

Servicio de camaras de seguridad para
monitoreo.

Proteccion del local de la Sede,
Regional durante el periodo 2020~

Corresponde al pago mensual de las camaras
de seguridad por parte de ADT

Senicio de Seguridad

780,000.00

Proveer el servicio de
alimentacion en las sesiones
del Consejo Directivoy.
Comisiones de Trabajo de la
Sede Regional RH.C.

Cubrilos gastos de
alimentacion para sesiones
del Consejo Directivoy
Comisiones de trabejo en las
sesiones mensuales, asi
como una actividad anual
como agasajo a lalabor de
las Comisiones de Trabajo

Realizar la compra de Cena para las
sesiones del Consejo Directivoy
refrigerios para las Comisiones de
Trabajo. Programar una actividad al
finalizar el periodo para agasajar a las
comisiones de trabajo.

Satisfacer las necesidades de
alimentacion en las sesiones del
Consejo Directivo y Comisiones
durante el periodo 2020-2021y,

Realizar una actividad para agasajar la
labor de las comisiones de trabajo
antes de finalizar el periodo.

Poder cumplir con el servicio de alimentacion
paralas sesiones mensuales que se realicen
enla oficina de la Sede Regional Caribe.
Brindar el sevicio para agasajar a las
Comisiones en una actividad anual.

Servicio de alimentacion

1,200,000.00

Brindar el servicio de nutricion
a los Colegiados de la Sede
Regional Region Huetar
Caribe.

Brindar planes nutricionales
alos colegiados que
obtengan citas mediante el
sistema del Colegio

Enviar y recibir semanalmente las lstas

con los pacientes al nutricionista. Enviar

periédicamente correos a los colegiados

como recordatorio del uso del servicio
de nutricion.

Programar el 100% de las citas de
atencidn nutricional segun el horario
establecido durante el periodo 2020~

2021

Para brindar el servicio de nutricién a los
colegiados para el mejoramiento de la salud

Servicios Profesionales (Nutricionista)

7,488,000.00

Contar con el servicio de
Limpieza del Edificio de la
Sede Regional Huetar Caribe

Contar con senvicio de
limpieza de la oficina dos
veces por semana en el
Edificio de la Sede Regional
tanto en la sala de
capacitaciones como en la
oficina y sala de sesiones.

Coordinary verificar el orden y aseo de
las instalaciones. Tramitar el pago de la
mensualidad a la empresa contratada
para brindar el sevicio de limpieza de a
oficina Sede Regional RH.C

Coordinar y verificar el orden y aseo
de las instalaciones, Tramitar el pago
de la mensualidad a la empresa
contratada para brindar el servicio de
limpieza de la oficina Sede Regional
RH.C. para el periodo 2020-2021

Mantener la oficina de la Sede Regional
fimpia, ordenada, y en un ambiente
agradable.

Servicio de limpieza

2,000,000.00

Adquirir activos menores

i menores
necesarios en la oficina de la
Sede Regional RH.C.

tecnologicos,

electrodomésticos u otros.

necesarios en oficina de la
Sede Regional RH.C.

Solicitar las cotizaciones respectivas
para la adquisicién de varios activos,
Realizar Ia compra de los activos
necesarios.

Mantener los activos menores
adecuados para el funcionamiento de
la Sede Regional para las operaciones.
propias de la Sede Regional durante el

periodo 20202021

Para contar con tecnologia y dispositivos
apropiados para brindar los servicios y
facilidades a los colegiados de la Region
Huetar Caribe.

Activos menores

150,000.00

Proveer de alimentos .
bebidas ala Sede Regional
RH.C. para las sesiones del
Consejo Directivoy
Comisiones de Trabajo.

Contar con fondos para
otorgar alimentos y bebidas
a los miembros del Consejo

Realizar la compra de los alimentos y
bebidas I

Directivoy la

enlas Sesiones Ordinarias

mensuales asi como a las
Comisiones.

a Sede Regional RH.C.

Abastecer a la Sede Regional R H.C.
con alimentos y bebidas para la
realizacién de las sesiones mensuales
en el periodo 2020-2021

Brindarle alimentos y bebidas a los miembros
del Consejo Directivo y la Administradora, en
fas Sesiones.

Alimentos y Bebidas

350,000.00

Contar con materiales y.
plantas omamentales en la
oficina de la Sede Regional

Cubrir el gasto de

decoracion necesaria para la

buena imagen de la oficina
de la Sede Regional

Realizar la compra de plantas y otros
articulos para el adecuado omato de la
Sede Regional RH.C.

Satisfacer las expectativas de omato a
1a hora de brindar los servicios a los
colegiados en el periodo 2020-2021

Mantener la imagen corporativa requerida en
todo el Colegio, incluyendo las Sedes
Regionales.

Materiales y Plantas Ornamentales

60,000.00

Mantener medicamentos
basicos de primeros auxiios
en la Sede Regional RHC

Contar con un Stock de-
medicamentos disponibles
en el botiquin de la Sede

Realizar la compra de medicamentos y
revisar la fecha de caducidad y
reemplazar los vencidos

Contar con los medicamentos al 100%
para utilzar en caso de emergencias
menores en el periodo 2020-2021

£ una necesidad, tener un botiquin en la
Sede Regional con para

Primeros Auxlios

cualquier eventualidad.

15,000.00

Abastecer a la oficina de la
Sede Regional RH.C. de
papeleria y itiles de oficina

Reainnal
Cubrir el gasto de todos los
articulos y papeleria
necesaria para el buen
desempefio de las labores de|
s Sade Reqinnal

Realizar la compra de los tiles y
materiales necesarios para la limpieza
de la Oficina de la Sede Regional R H.C.

Mantener un inventario adecuado de
los trémites mensuales que se llevan a
cabo en la Sede Regional para el
periodo 2020-2021

Mantener un stock de suministros oficina,

para realizar los tramites de los colegiados,

tal como la cinta de la impresora de carnets
marca DataCard, resmas entre otros

Papeleria y Utiles de Oficina

20000000

Abastecer a la oficina de la
Sede Regional RH.C. de itiles
y materiales de limpieza

Mantener en orden, aseo y.
limpiezala Oficina de la Sede
Regional Region Huetar
Caribe

Abastecer la Oficina de la Sede Regional
RH.C. con los productos basicos de
limpieza

Mantener la Oficina de la Sede
Regional RH.C. en orden y limpia en el
periodo 2020-2021

Mantener la Oficina de la Sede Regional
RH.C. con un ambiente limpio y ordenado

Utiles y Materiales de Limpieza

20000000

Abastecer a la oficina de la
Sede Regional RHC. de
variados materiales y
suministros.

Confeccionar el retablo con
a fotografia del Consejo
Directivo asi como adquirir
otros articulos necesarios.
para el buen desemperio de
las labores de la Sede
Regional RH.C.

Contratar a un estudio fotogrifico para
confeccionar el retablo del Consejo
Directivo y mantener un listado de
todos artculos requeridos para los

trémites de los servicios y desempefio
de Ias labores de la Sede Regional

Contar con las fotografia de los
Consejo Directivos en la sala de
sesiones y mantener un inventario
adecuado de los suministros de la
oficina de la Sede Regional RH.C. en
el periodo 2020-2021

Comprar los materiales y suministros que no
estan contemplados en otras partidas

Otros materiales y suministros

70,000.00

Contar con un fondo que
cubralos gastos de las
comisiones bancarias de la
cuenta donde liquidan la Caja
Chica de la Sede Regional a las
Administradora

Cubrirlos gastos de las
comisiones bancarias de la
cuenta donde las
administradoras liquidan la
Caja Chica de la Sede
Regional RH.C

Realizar el reintegro por concepto de
comisiones a a cuenta bancaria donde
se liquida la Caja Chica de la Sede
Regional RHC.

Mantener la cuenta donde se deposita
Ia Caja Chica de la Sede Regional
RH.C en el periodo 2020-2021

Tener un fondo para el gasto de las
comisiones bancarias de la cuenta donde se
liquida la Caja Chica de la Sede Regional

Comisiones Bancarias

15,000.00

Contibuir 2l desarrollo
profesional de todos los
profesionales de ciencias
econémicas de la Region
Huetar Caribe mediante la

programacién de actividades

Brindar a los asistentes la
alimentacion (refrigerio)
requerida durante la
capacitacion

Establecer la alimentacién (refrigerio)
que se brindaré en cada capacitacién
Contratar al servicio de refrigerio con

meseros, vajlla, manteleria entre otros.

Contar con senvicio de alimentacién a
todos los participantes en las
capacitaciones en el periodo 2020-
021

Brindar a los asistentes el refrigerio en el caso
de darse los cursos o capacitaciones
presenciales en la sede regional (tomando en
cuenta el rubro en caso que se puedan dar
cursos presenciales).

Servicio de Alimentacién

2,000,000.00




UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econémicas

OBJETIVO GENERAL
e Desarroio Prores!
periodo comprendido entre el
mes de octubre 2018y
setiembre 2019,

ional en e

OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Seleccionar los Facilitadores
de cada Capacitacion
baséndonos en Base de

ACCIONES

Contratar los Facilitadores que

METAS

Lograr la contratacién de los
Facilitadores que impartiran las
A

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Se requiere de profesionales especializados
que brinden sus senicios como

Plan Anual Operativo

Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

Datos brindada por el | impartiran las C virtuales dela Senicios Profesionales de Instructores 10,000,00000
contemplando cursos de 12 desarrolladores profesionales en las ramas
0 s 2 12 | pepartamento de Desarrolo dela Sede Regional Sede Regional durante todo el A
oras, charlas de 2 horas y al | prgtegional de fa Sede periodo 2020-2021 P >
menos un curso de 32 horas,
e s Central
sobre temas de actualidad y -

5 Impresion, Votros 50,000.00
reforzaminto de acttudes y | Cubri s necesdades de_ | Recoplr la informacin suminsuada. | 1097 1 Participacion deal menos e | Contar con nstalaciones 6ptimas y resion. encuadernacion S000000
aptitudes profesionaes. actualizacion de los or encestas o sugerencias de parte | oo O¢ 195 colegiados adscrito ala velarporel o Matorles  Suminists 000

L4 o par Sede Regional durante todo el material didéctico y otros segun los Otros Materiales v Suministros 200,000.00
colegiados de Ia zona de los colegiados.
periodo 2020-2021 requerimiento de la Actividad Alquiler 2,000,000.00
Servicio de Alimentacion 2,000,000.00
Alimentos y Bebidas 500,000.00
Decoracién 300,00000
Alcanzar las expectativas de los Imprevistos 80,000.00
colegiadosy sus acompafantes al |, icu ol i del Padrey de Ia Madre Otros materiales y suministros 20000000
programar a Activdad Social en enla Sede Regional Huetar Caribe 5
celebracion el Dia del Padre y Madre g Servicios Profesionales de Fotégrafo 300,00000
en el mes de agosto 2021 Transporte dentro del pais 200,00000
Alquiler 400,00000
Premios 700,000.00
Grupo Musical 1,200000.00
‘Alauileres 400,000.00
Aleanzar as expectativas de 05 | .1, cqjabrar i fin de afio en un ambiente Seniclos Profesionales 232000000
colegiados y sus acompariantes al - . Otros materiales y suministros 400,00000
programar a Actividad Navidena en | *7C %0 2288 B2 Y AT Decoracién 500,000.00
el mes de diciembre 2020bajola | o0 Tedron® Beg el a0 Transporte dentro del pais 600,000.00
modalidad virtual ourey Imprevistos 80000.00
Grupo Musical 1,500000.00
Alcanzar las expectativas de los T';"S"me 59';"" "?" oais 23050"0“;‘;"0'0000
colegiados al programar la actvidad N envicios Profesionales
Para celebrar la Seman: iado en la
en honor a a semana del Coegiado_ | 1% 2012 4 emana del Coleglado ¢ Cruse Musical oo
en el mes de noviembre 2020 bajo la glonal s temios 000
modalidad virtual Otros Materiales y Suministros 20000000
Senvicios profesionales 2700,000.00
Organizar una * Campafia Salud
. . Premios 400,000.00
programar actvidades con teméticas |:mg:| para Io; :L‘vleg\afus Zropl(lsr Cubrw;os‘;u:n;s necescs prs veadllzzr a
Organizar actividades | amenas y que favorezcan lainteraccion | 2 P24Pacion de os colegiados con actividad de tal manera que cada Grupo Musical 600,000.00
Fomentar la IMeraccion | sorigesy Cutturais que | ente coteqadony svs compatantes o | U2 Campana Salud ntegra con el | particpante cisfute del momentoy incentive PP p——
entre colegiados y sus | permitan la . famila, Buscar decuadosy ol | " de propicar un equilbio fisco, 1a Salud integral y bienestar de los Otros Materiales y Suministros 00
familias, creando espacios | colegiados y sus familiar | rededor de toda la region parala | ™"V ”";‘ "“”;‘“ el periodo colegiados. Imprevistos 4000000
que les permitan compartir, [ realizacion de las actividads lesy Transporte dentro del pais 350,000.00
conocerse y pasar un rato | ¥ recreacion més adecuada | Culturales. Contratar | d
ameno, dentro de los parametros del| - alimentacion, grupo musical, servicios.
Colegio. profesionales entre otras para la debida |  Alcanzar las expectativas delos | Integrar a los Colegiados en la participacion Senvicio de alimentacion 1,000,00000
realizacién de las actividades colegiados al programar la actividad enlas diferentes actividades de
para nuestros esparcimiento que organiza el Colegio a
colegiados pensionados nuestros colegiados jubilados Servicios profesionales 1100000000
Propiciar la participacion de los | Cubrir los rubros necesarios para realizar la i
colegiados con una "Campafia Salud actividad de tal manera que cada Servicio de alimentacion 1,000,000.00
Integral "con el fin e propiciar un | participante disfrute del momento y incentive,
equilirio fisico, mental y social la salud integral y bienestar de los
durante el periodo 2020-2021 colegiados. Servicios profesionales 1,000,000.00
Senvicio de alimentacion 5.000,000.00
Alimentos v Bebidas 1,000.000.00
Alcanzar las expectativas de |
lcanzar las expectativas de 105 ||\ o) 10 aniversario de la Sede Huetar Otras Materiales y Suministras "280,000.00
colegiados l programar la acthidad | *c_ioe o1 g cena balable siempre i y
enhonor al 10 amersaro el mes | L o o permian fransione dep deioat o000
de mayo 2021 2 Grupo Musical 2.000,000.00
Premios 2000,00000
Senios profesionales 1.500.000.00
Alimentos v Bebidas 1.300.000.00
Implementos Deportivos 200,00000
Artculos de Primeros ausilios 6000000
Senicios profesionales 500,000.00
Aumentar la cantidad y variedad de | Para incentivar la partcipacion de los Premios 200.000.00
) Textiles v Vestuarios 1.500000.00
actividades deportivas que s | colegiados en actividades culturales. Que los S
s e Lavanderia 360.000.00
realizan en la Sede Regional asi como | colegiados tengan espacios de
: Instructores Deportivos 1.500000.00
aumentar la participacion de los deportivo junto con sus familias en clores deverty oo
colegiados en el periodo 2020-2021. actividades al aire libre. Actividades Culturales 000,
Caminata *Profesionales” 1.500000.00
Seauros 256,000.00
Transporte dentro del pais 500,000.00
Alauiler de Canchas 1,000.000.00
Inscripciones 100,000.00
SEDE REGIONAL HUETAR NORTE
JUSTIFICACION CONCEPTO MONTO 72,855,000.00 oct-19 nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20  may-20 _jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
Contar con una
Alquilarinstalaciones de | infraestructura de manera | Tramitar los pagos mensuales, verificar Poder brindar un lugar apropiado al
Mantener el pago del alquile de a :
oficina administrativa donde | que se puedan brindar los su respectivo pago en la fecha colegiado para que realice los tramites y
i " oficina administrativa, durante el Alquiler de oficina 7,100,000.00
se brindara mejor senvicioa |  senvicios como trémites, | establecida y estar pendiente del e an0 a0t reciba beneficios como capacitaciones y
los colegiados. capacitaciones y actividades vencimiento del contrato. periodo actividades deportivas.
Cubrir los pagos de Aumentar el senvicio de capacitaciones
Cubrir los pagos efectuados hospedaje de la alos colegiados que viven en zonas | Se requiere contar con hospedaje para poder
de la administracion de la | administradora y miembros | Aplicar el pago de hospedaje, basado | alejadas a Ciudad Quesada Centro, | impartir actividades, brindar senvicios en
Sede Regional, miembros del | del Conseo Directivo de | ena tabla de la Contraloria General de | Contar con hospedaje parala | zonas alejadas de Ciudad Quesada Centro y Hospedaje 30000000
Consejo Directivo,y otros que | hospedaje en reuniones a la Repiblica administracion y miembro del consefo | lograr la presencia de miembros del Consejo.
se requiera de hospedaje. | sede central y giras de para su representacion en la zona en | - Directivo en reuniones fuera de la zona
desarrollo profesional periodo 2020-2021
Cubi gastos de Kometraje
Cubrirlos gastos de para que los miembros del Contar con los recursos como gastos
- La administracién y miembros del Consejo
kilometraje del vehiculo de Consejo Directivoy Aplicar e pago de klometrje alos | e klometrae para a reuniones de | ‘570" 0" o
cada uno de los miembros del | administracion requieran en | miembros del Consejo Directivo, segin | los miembros del Consejo Directivo y ectivo cleben desp azarse a diferentes
: . lugares de la zona Huetar norte para brindar Kilometraje 400,00000
Consejo Directivoy otros que | las giras de desarrollo | ala tabla de la C: dela Afin de p
. servicios a los colegiados y para asisir a
requieren traslado a lugares | profesional, reuniones, Republica. senvicios alos colegiados en diferentes

especificos

actividades sociales y.

zonas en periodo 2020-2021

reuniones.




T Colegio de Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Ciencias
=z Economicas

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

OBJETIVOS
UNIDAD OBJETIVO GENERAL ACCIONES RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
Aplicar a los pagos de
Cubrir los gastos de transporte | subsidio de transporte de los 1 Consejo Directivo asiste a las sesiones
© Velar por contenido presupuestario en
dentro del pais de la miembros del Consejo . ordinarias y extraordinarias de la Sede
! este rubro para las convocatorias de | Mantener el pago al dia del subsidio :
administracion de fa Sede | Directivo, pago de tiquetes Regional, asi como a diferentes actividades
i reuniones que se realicen, traslados .| de los miembros del Consejo Directivo .
Regionaly el pago del | de autobis, pago de taxis sociales, deportivas y de desarrollo Transporte dentro del pais 5800,000.00
cualquier otro luger que se le requiera y | y los gastos de transporte requeridos
subsidio mensual de los por parte de la profesional por o que reciben un pago por
remitir la lsta de asistencia del Consejo en el periodo 2020-2021 N
miembros del Consejo administracion para el [ "7 @ 1912 0€ asEienca del conse subsidios. También se requiere para el
Directivo. traslado en la Sede Central para el pag traslado a los diferentes actividades.
por motivo de reuniones.
Cubii o5 pagos de Tograr recursos necesarios para cubrr
Cubrir los pagos efectuados Pag g par Se requiere contar con disponible
it desayunos, almuerzosy | Aplicar a los pagos de desayunos, los rubros os tres tiempos de 3
de la administracion de \ e bl . presupuestario para viaticos de la
) cenas que se requieran en | almuerzos y cenas, entre otros, basados alimentacion para viitas, ¢ " .
Sede Regional de viaticos a q Y > par administracion y Consejo Directivo que se Vidticos dentro del pais 150,000.00
reuniones, capacitaciones y | en'a tabla de la Contraloria General de | capacitaciones y reuniones de fa
para asistencia de reuniones, j requieren cuando se debe trasladar a lugares
visitas de diferentes Ia Repiblica administracion en el periodo 2020~
capacitaciones, y visitas 2 de diere fuera de Ciudad Quesada, Centro.
Programar un mantenimiento
Contar con unaire | preventivo al aire acondicionada cada 6 Mantener el buen funcionamiento del los
Cubri con los gastos de Lograr contar con el funcionamiento
acondicionado en buenas | meses para prolongar su vida dtil. aires acondicionados de la oficina
mantenimiento y reparaciones . del equipo al 100% y mejorar su vida
condiciones para a oficina | Coordinar la vista de un técico parala | | administrativa, sala de sesiones y Mantenimiento aire acondicionado 30000000
del aire acondicionado de la i il de los mismos en el periodo 2020-
e administrativa, sala de revision del are acondicionado capacitaciones para la comodidad de los
& sesiones y capacitaciones. | (impieza y cambio de pieza si asi lo colegiados:
requiere) para el buen funcionamiento.
Cubrir con Tos gastos de
Cubri con los gastos de ‘mantenimientoy
mantenimiento y reparaciones|  reparaciones d fas Contratar mantenimiento preventivo | Contar con un mobiliario y equipo en | Es importante contar con un monto para
de las instalaciones de la Sede | instalaciones de la oficina de | para lograr que | la | optimas cond el periodo del inmueble para evitar Mantenimiento de instalaciones 300,00000
Regional para que estén en | la Sede Regional. Corta de | oficina tenga una vida dtil  largo plazo. 2020-2021 deterioro.
excelentes condiciones. | césped, lavado de paredes a
Cubrirlos gastos de
. Poder contar con el equipo de
Cubri con los gastos de | reparacién y mantenimiento | Coordinar mantenimiento preventivo | "
computo en Sptimas condiciones para | Mantener, reparar y mejorar el equipo de
del equipo de computo de la|  que indique el departamento de X s
g ° vealizar con eficiencia las labores | computo para el buen sus| computo 100,000.00
del equipo de computo dela | Sede Regional para el buen | soporte para alargar la vida util de este
diarias de la Sede Regional en el tareas diarias
Sede Regional, servicio de las necesidades equipo
periodo 2020-2021
de los colegiados.
Cubri con los gastos de | Cubrir con los gastos que Coordinar el mantenimiento y
: Contar con un mbiliario y equipo en | Mantener, reparar y mejorar el mobiliarioy
mantenimiento y reparaciones | puedan surgir por dafios en |  reparaciones del mobiliario y equipo !
su total optimizacién en el periodo | equipo para un mejor de mobiliaro y equipo 100,000.00
del mobiliario y equipo e la | mobiliario 0 equipode | existente en la Sede Regional, cuando
0-2021 los recursos.
Sede Regional, oficinal. sea necesario.
Contar con el senvicio basico, ¢l
acceso al agua potable y al Pago del consumo mensual de agua
'gua potable y 9 guay Servicio de Agua y Alcantarillado 240,000.00
saneamiento en la Sede Regionalen'el|  alcantarilado del l2 Sede Regional,
nerindn 20202021
Obtener en todo momento este
oo e e orags | Contar con este senvicio de manera
para poder s permanente, ya que es un servicio muy. Servicio de Electricidad 1,400,000.00
diarias, iluminacién y uso de los o
importante.
equipos en el periodo 2020-2021 P
Obtener en todo momento este
servicio para la comunicacén | ot con este servico que es vital para la
Realizar el pago del senvicio telefénica como correo electrénico ala el Senicio telefnico e internet 2900000.00
Mantener al dia el pago de los |~ de agua y alcantarillado, unicacion diari
ol pago e oy ‘ Realizar los pagos en el la fechaque | Sede Central, Sedes Regionales y
senvicios publicos parael | impuestos municipales, >
poltos b s " saleIa facturacion para asegurar el | colegiados en el periodo 2020-2021.
correcto mantenimiento de la | correos, electriidad,
recurso enla Sede Regional
Sede Regional, seguridady
telecomunicaciones. Cumpiircon el pago mensual de la | Contar con la patente municipal para el
patente municipal en el periodo 2020- | funcionamiento de la Sede Regional Huetar Impuestos Municipales 500,000.00
2021 Norte.
Cumplir con el envio de documentos
propios de la abor de la Contar con el sevicio de correo, Couriery
administracion de la Sede Regional a |  encomiendas, medio que se utiiza para
o p o P Servicio de correos y otros 25000000
la Sede Central o cualquier otro lugar |  realizar el envio fisico de documentos a la
que sea necesaria en el periodo 2020- Sede Central.
2021
Cubri los gastos incurridos
or los servicios de | Realizar la reproduccion de materiales | Reproducir los documentos propios
Cubrirlos gastos incurridos poros se ° o Prop Poder reaizar impresiones,
encuadernacion, empastes e | que s enviada por la Sede Central o | de la labor de los miembros del .
porlos sevicios de : encuadernaciones y otros de ocupacién . X
impresiones de documentos | por alguna otra nstitucién para el | Consejo Directivo de la Sede Regional Impresién, Encuadernacion y otros. 100,000.00
encuademacion, empastes e ! solctado y necesarios para el Consejo
e o ooy | para s sesiones del Consejo|  estudio en del Consejo | ydela I periodo P
impresiones de documentos irect
P Directivo y propias de la Directivo de la Sede Regional 2020-2021
Sede Regional.
Cubrir los gastos requeridos
Cubrirlos gastos requeridos | para la divulgacién de temas
gostes red ks o . Lograr llegar al 100% de los colegiados .
para la divulgacion de temas P Verificar el med ficaz en la zona Poder divulgar y alcanzar el publico meta
: ! de Ia Sede Regional con cada uno de publicidad 25000000
importantes parala Sede | incorporaciones, actividades | junto con los disefios requeridos. esperado.
los temas en el periodo 2019-2020.
Regional sociales, deportivas,
asambleas y en general,
Cubrir los gastos en cenas ) Contar conla alimentacién necesaria s
Contar con el servicio de Realizar la compra de cena, refrigerio o Poder cubrir la alimentacién de cena de las
. para las reuniones del para las reuniones del Consejo
alimentacion paralas sesiones cualquier para las sesiones del Consejo reuniones de los miembros del Consejo
Consejo Directivoy Directivo y Comisiones, asi como Servicio de Alimentacion 800,00000
del Consejo Directivo y Directivo y Comisiones que se programe Directivo y refrigerios de los miembros de las
Comisiones refrigerios para las reuniones enla Sede Regional, cualquier otra alimento necesaria en e ¢, ciones que s a menos una vez al mes.
de Ias Comisiones, periodo 2020-2021
Lograr la presentacién de la mesa
Vontener impia la manteleria| | Mantenerimpia a Realzar a lavada de los manteles y | L0913/ 18 Bresentacin 4¢ 8 M2 | proporcionar un ambiente presentable alos
el manteleria, banderas, faldon después de un eventode la | P> P colegiados en cada actividad que se realice. Servicio de lavanderia 35000000
dela Sede Regional o) . ; ¥ capacitaciones que se realizan en la RSP,
aldones y cortinas. incorporacion. enla Sede Regional
Y fa z0na en el periodo 2020-2021 9
Otorgar el beneficiode |~ Proporcionar servicio de
senvicio de nutricién a los | nutricionista a los colegiados . | tograr que se programe el 100% de Brindar el senvicio de nutricién a los
Coordinar, controlar y divulgar las citas A
colegiados de a zona, para el | de la zona una vez a la atencién del servicio de nutricion en | colegiados de la zona para el mejoramiento Sericios profesionales (Nutrcionista) 6000,000.00
de nutricionistas con los colegiados,
mejoramiento de la salud | semana para fortalece la periodo 2020-2021 dela salud.
integral salud integral del colegiado.
Cubrir los gastos de |
ubri os gastos de [2 Contar con las nstalaciones en forma
Mantener el orden, aseoy | contratacién de una persona Poder realizar limpieza de muebles, ventanal
Coordinar y verificar el orden y aseo de | limpia y ordenada para el beneficio de
impieza de la oficina de la | por medio de una empresa , @ 4° 1y pisos dela oficina de la Sede Regional para Senvicio de limpieza 3,000,000.00
las instalaciones de la Sede Regional. | la administracién, colegiados y piblico
Sede Regional, para realizar la impieza de Ia 1a buena presentacién de las instalaciones.
en general en el periodo 2020-2021.
oficina de a Sede Regional.
Garantizar a los visitantes y pago mensual del | D0t de agua atodo l edifcio, visitas | Estaral i en las mensualcad por el
colaboradores del colegio - Zm e v a plataforma de servicios -Gimnasio- | alquiler de 1 equipo para el periodo. Dispensador de agua Alquiler 320,000.00
agua libre de impurezas. P o Aulas de capacitacion y colaboradores. 2020-2021.
Contar con un sistema integral | Servicio de monitoreao las 24 | Servicio de cémaras de seguridad para | Proteccion del local de la Sede | Corresponde al pago mensual de las camaras
9 y 9 P P pag Servicios de Seguridad 1,100,000.00
de seguridad. horas de dia. monitoreo, Regional para el periodo 2020-2021 de seguridad por parte de ADT




UNIDAD

Colegio de
Ciencias

Econdomicas

OBJETIVO GENERAL

Adauirir activos menores

necesarios para el desarrollo

de las actividades de la Sede
Regional.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Adquirir otros activos
menores a ¢ 100,000.00
necesarios para la oficina de
Ia Sede Regional

ACCIONES

Realizar la compra de articulo menores
a¢100,000.00 que no se gjusta a otra
partiday que son necesarias para las
actividades de la Sede Regional

METAS

Lograr la adquisicion de articulos
necesarios para la ejecucion y
desarrollo de las actividades en la
Sede Regional, durante el periodo

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

que se requiera para las actividades de la
Sede Regional.

Poder realizar la compra de activos menores.

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

RECURSOS

MES DE EJECUCION

Proveer de alimentos y
bebidas para las sesiones del
Consejo Directivoy
Comisiones

Cubrir los gastos en bebidas,
alimentos y abarrotes para
las reuniones del Consejo

Directivo y Comisiones

Realizar la compra de abarrotes y
bebida para las sesiones del Consejo
Directivo y Comisiones que se prograrme
en la Sede Regional.

Contar con la alimentacion necesaria
paralas reuniones del Consejo
Directivo y Comisiones, asi como
cualquier otra alimento o bebida
necesaria para el periodo 2020-2021.

de los miembros del Consejo Directivoy

en sesién ordinaria.

Poder cubrir la alimentacién de las reuniones

Comisiones que es al menos una vez al mes

Contar con medicamentos y
accesorios de primeros
ausilios para los colegiados y
publico en generales.

Tener a disposicion de Tos
colegiados y pablico en
general medicamentos para
eventual accidente o
malestar mientras se
encuentren en la Sede

Realizar la adquisicion de
medicamentos que se almacenan en el
botiquin. Ademés velar por aquellos
medicamentos que estén préximo a su
vencimiento para su reposicion

Mantener en la oficina medicamentos
basicos para cualquier situaciones leve
que se presentara en la Sede Regional
y actividades para la administracion,
colegiados y piiblico en general. para
el periodo 2020-2021.

£ una necesidad comprar alcohol, algodén,
analgésico, extintores, entre otros. Para su
uso en cualquier eventualidad

Adaquirr papeleria y dtiles de
oficina para el uso diario de la
oficina.

Cubrir con los gastos
efectuados en papeleriay
Gtiles de oficina, y cinta para
impresa de camé.

Realizar la compra de papeleria y itiles

de oficina para el funcionamiento diario

de la oficina de la Sede Regional y para
cinta para impresa de camé.

Contar con articulos necesarios para
Ia ejecucion y desarrollo de fas.
actividades diarias en la Sede Regional
del periodo 2020-2021.

Se requiere tener inventario de tiles de
oficina para las labores diarias.

Contar con los productos y los.
materiales de limpieza
necesarios para mantener el
orden y el aseo de las
instalaciones de la Sede
Regional.

Cubrir los pagos efectuados

Realizar la adquisici I

por itiles y material
limpieza necesarios para
mantener el orden y el aseo
de la instalacion de la Sede
Regional.

limpieza para mantener el orden y el
aseo de la instalacion de la oficina de la
Sede Regional.

Tener un inventario adecuado de
materiales de limpieza del periodo
20-2021

para tener las instalaciones en buena
presentacion

Se requiere contar con materiales de limpieza)

Adquiri otros materiales y
suministros necesarios para la
oficina de la Sede Regional.

Cubrir otros gastos no
contemplados en los

Realizar la compra cualquier articulo
que no se ajusta a otra partida y que

i descitos y
de poca importancia relativa,

son I d: la

Sede Regional.

Mantener otros materiales y

Poder realizar la compra de materiales y

el periodo
2020-2021

para la oficina de la Sede Regional

Gastos Financieros en
comisin bancaria de la tarjeta
de débito de la Caja Chica

Cubrir el gasto de anualidad
de la tarjeta de débito donde
se deposita la Caja Chica

Solictar reintegro de la comision
bancaria por la anualidad de la tarjeta

Mantener la cuenta bancaria activa
para el periodo 2020-2021

bancaria donde se deposita la Caja Chica de
Ia Sede Regional.

Anualidad de la tarjeta de débito de la cuental

Contribuir al desarrollo
profesional de todos los
profesionales de ciencias
econémicas de la Region

mediante la 8

Cubrir las necesidades de
actualizacion de los
colegiados de la zona,
contemplando cursos,
charlas sobre temas de

Coordinar, vigilar y controlar las.
actividades de desarrollo profesional
como capacitaciones virtuales,
semipresenciales y presenciales que se
realizan para los colegiados de la zona

de actividades de
Desarrollo Profesional

actualidad y
de actitudes y aptitudes
profesionales.

norte, harlas, debates o
conversatorios realizados.

Lograr la participacién de al menos el
60% de los colegiados adscrito a la
Sede Regional para el periodo 2020-
2021

Coordinar todo lo referente a actividades de
desarrollo profesional que se realizan en el
periodo. Se visualiza un aumento con
realizacién al periodo anterior, debido al
aumento de modalidades de cursos
impartidos (virtuales, semipresenciales,
presenciales, webinar, entre otras)

Fomentar las relaciones entre
el Colegio y sus miembros,
creando espacios agradables
para comparti tanto
socialmente como a nivel
profesional

Contar con una oficina optima
para brindar una atencion
adecuada,

Organizar eventos sociales,
culturales y recreativos para
el colegiado y demés
piblicos de interés
Incrementar la participacion
de los agremiados

Contar con una oficina que
brinde atencion al colegiado.

Realizar una actividad temética dirigica
a colegiados(as) y un acompanante para
celebrar el dia del padre y de la
madre.

Realizar una actividad tematica dirigida
a colegiados(as) y un acompafiante en
el mes de agosto del 2021 para
celebrar el dia del pade y de la madre
para el periodo 2020-2021

Cubrir los rubros necesarios para realizar la
actividad que tal manera que cada
participante disfrute del momento de

esparcimiento junto con su

Realizar una actividad que conmemore
el dia del colegiado para los colegiados
de la zona bajo la modalidad virtual

Lograr dar més espacios para que los
agremiados de la zona puedan
disfrutar su dia en el mes de
noviembre 2020.

Integrar a los colegiados por medio de esta
actividad dirigida a los colegiados de la zona.

Realizar una actividad navidefio bajo
la modalidad virtual para el disfrute y
convivio de los colegiados de la zona

Lograr una mayor participacion de los
colegiados de la zona y realizar una

Cubrir los rubros necesarios para realizar la
actividad que tal manera que cada

del 2020 bajo la modalidad virtual

participante.
momento de esparcimiento

Organizar una * Campafia Salud
Integral” para los colegiados.

Propiciar a participacion de los
colegiados con una "Campaia Salud
Integral “con el fin de propiciar un
equilirio fisico, mental y social
durante el periodo 2020-2021

Cubrir los rubros necesarios para realizar la
actividad de tal manera que cada

Ia salud integral y bienestar de los
colegiados.

participante disfrute del momento y incentive|

Realizar actividades Deportivas para
los colegiados de la zona para incentivar

Promover el deporte y el bienestar
entre los colegiados (as) de la zona asi

a participacion y los
mismos.

como lograr una may
los mismos en el periodo 2020-2021

Cubrir los rubros necesarios para para la

realizacion de deportes, clases de baile,

natacion, ejercicio funcionales, clases de
baile, entre otros.

Organizar una actividad de
emprendimiento para los colegiados.

Ser actores claves a nivel del
ecosistema de “emprendimiento"
dando a conocer las diferentes
iniciativas y apoyar a nuestros.
colegiados emprendedores para el
periodo 2020-2021

Dar a conocer el rol del CCECR en el
desarrollo empresarial

Aumentar la participacién de los

de la Sede Regional

Viglar que los pagos se realicen segun
contrato

agremiados de la Sede
Regional durante el periodo
presupuestario 2020-2021

Integrar a los Colegiados pensionados en la
participacién en las diferentes actividades de
esparcimiento que organiza el Colegio.

OFICINA ADMINISTRATIVA CIUDAD NEILY

Velar por que el pago se realice
mensualmente en el periodo 2020~

JUSTIFICACION

La necesidad por parte de los colegiados de
tener una oficina en la region Sur el pais

Desplazamiento de
plataformita por atencion de
las diferentes actividades de la
zona.

Atender cursos en la zona

sur y desplazarme ala Sede

Regional Region Brunca para

participar en la sesiones del
Consejo.

Solicitar vale de caja chica y posterior
realizar reintegro de caja chica,

Lograr el pago de los gastos realizados,
pora plataformita durante el periodo
comprendido 2020-2021

Cubrir los gastos de traslados de la
plataformitas en la atencion de reuniones y
cursos.

Cubrir los gastos de
alimentacién de la funcionaria
de la Oficina Administrativa en
las distintas actividades del
Colegio que se ameriten.

Cubrirlos gastos de
alimentacion de la
Plataformista por asistir a
reuniones en a Sede
Central, Sede Regional
Region Brunca y Actividades
de Desarrollo Profesional por,
toda la Regién Sur

Solicitar vale de caja chica y posterior
realizar reintegro de caja chica,

Lograr el pago de los gastos realizados,
por la plataformista durante el periodo,
comprendido 2020-2021.

Cancelar la viaticos de la plataformista de la
Region Sur . Aplicar a los pagos de
desayunos, almuerzos y cenas, entre otros,
basados en la tabla de la Contraloria General
de la Repiblica

Activos Menores 150,000.00
Alimentos y Bebidas 300,000.00
Medicamentos de primeros auxilios 100,000.00
Papeleria y Utiles de Oficina 350,000.00
Utiles y Materiales de Limpieza 250,000.00
otro que se requiera Otros Materiales y Suministros 200,000.00
Comisiones bancarias 80,000.00
Alquiler 500,000.00
Papeleria y Utiles de Oficina 125,000.00
Impresién, Encuadernacién y otros. 600,000.00
Otros Materiales y Suministros 100,000.00
Servicio de Instructores. 10,500,000.00
Servicio de Alimentacion 2,000,000.00
Servicio de Alimentacion 1,500,000.00
Decoracion 600,000.00
Premios 600,000.00
Grupo Musical 1,500000.00
Transporte dentro del pais 350,000.00
Premios. 300,000.00
Senvicios Profesionales 1,500000.00
Grupo Musical 2,800,000.00
asistir disfrute del Premios 600,000.00
Servicio de Alimentacion 600,000.00
Grupo musical 300,000.00
Senvicios Profesionales 1,550000.00
Alquiler 200,00000
Transporte dentro del pais 40,000.00
Servicios Profesionales 9,000,000.00
Alimentos y Bebidas (Actividades - Comisiones) 300,000.00
Publicidad 100,000.00
Senvicios profesionales 1,000,000.00
Servicio de Alimentacion 1,000,000.00
Senvicio de Alimentacién 1,000,000.00
Senvicios Profesionales 1,000,000.00
CONCEPTO MONTO 37,210,865.00 oct-19  nov-19 dic-19  ene-20  feb-20  mar-20  abr-20  may-20 _jun-20 jul-20 ago-20  sep-20
Alquiler de oficina 6,000,865.00
Transporte dentro del pais 200,00000
Kilometraje 600,000.00
Vidticos dentro del pais 300,000.00




Econdomicas

| Colegio de
Ciencias

Colegio de Ciencias Econémicas de Costa Rica

Plan Anual Operativo
Octubre 2020 a Setiembre 2021

OBJETIVOS
UNIDAD OBJETIVO GENERAL ACCIONES RECURSOS MES DE EJECUCION
ESPECIFICOS
Programar un mantenimiento
Contar conunaite | preventivo alaire acondicionada cada 6 Mantener el buen funcionamiento del los
Cubrir con los gastos de : Lograr contar con el funcionamiento
acondicionado en buenas | meses para prolongar su vida Gt aires acondicionados de la oficina
mantenimiento y reparaciones . del equipo al 100% y mejorar su vida
condiciones para a oficina | Coordinarla visita de un técnico para la administrativa, sala de sesiones y Mantenimiento aire acondicionado 200,00000
del aire acondicionado de la | il de los mismos en el periodo 2020-
administrativa, sala de. revision del are acondicionado capacitaciones para la comodidad de los
oficina administrativa. > 2021.
sesiones y capacitaciones. | (impiezay cambio de pieza siasi o colegiados.
requiere) para el buen funcionamiento,
‘Alargar Ta vida Gl del are
Dar mantenimiento a las acondicionado y darle Contratacion de senviios de Contar con el aire acondicionado e Mantener, reparar y mejorar de las
de la oficina de la Ia Oficina y reparacion en la instalaciones en estado optimo | instalaciones para un mejor 100,000.00
Sede Regional, Administrativa de Ciudad | Oficina Administrativa de Ciudad Neily. | durante el periodo 2020-2021. de los recursos
Contar con el servicio basico, el
acceso al agua potable y ol Pago del consumo mensual de aguay Senviio de Aguo y Alcantrilado 24000000
saneamiento en la Sede Regional para | alcantarillado del a Sede Regional,
ol nerinein 20202001
Obtener en todo momento este
ST Contar con este servicio de manera
senvicio para poder realizar las tareas
para p permanente, ya que es un servicio muy Servicio de Electricidad 600,000.00
iarias,iluminacién y uso de los o
equipos para el periodo 2020-2021. s
Obtener en todo momento este
senicio para la comunicadion ia |1 con este senicio que es itl para
telefénica como correa electronico a la o P Senicio telefénico e internet 2,900,000.00
" comunicacion diaia
Manteneraldiaelpagodelos| (L Pagar oportunamente el Agua y ‘Sede Centra, Sedes Regionales y
senicos piblicos parael | SEHIOICOPRE | Acantarilado, sevicio Hecticidad, | colegiados para el periodo 20202021
cortecto uncionamiento de la | 7o 0 % 2 5 Correosy
Oficina Administrativa egionaly a los colegiados. Recoleccion.
Cumplir con el pago mensual dela | Contar con la patente municipal para el
patente municipal para el periodo | funcionamiento de la Sede Regional Huetar | Impuestos Municipales y servicio de recoleccion basura. 180,000.00
2019-2020. Norte.
Cumplir con el envio de documentos
propios de la labor de la Contar con e sevicio de correo, Courier y
administracion de la Sede Regional a | encomiendas, medio que se utiliza para
o S medio qu P Servicio de correos y otros 150,000.00
a Sede Central o cualquier otro lugar | realizar el envio fisico de documentos a
que sea necesaria para el periodo Sede Central
20202021,
Contar con el senvicio de.
alimentos y bebidas en el
Brindar el servicio de presupuesto para los s
miembros del Consejo Brindar la alimentacion o refigerios en By
alimentos y bebidas a los Realizar la compra de abarrotes y Poder cubrir la alimentacién de las reuniones
Directivo, Administradora de las sesiones del Consejo Brunca a
miembros del Consejo bebida para las sesiones del Consejo de los miembros del Consejo Directivo y
la Sede Regional Region realizar enla Oficina Administrativa de Alimentos y Bebidas 20000000
Directivo, Administradora de la Directivo y Comisiones que se programe Comisiones que es al menos una vez al mes
Bruncay para la Oficina Ciudad Neil. Durante el periodo 2020 :
Regién Brunca y plataformista enla Sede Regional en sesion ordinaria,
Administrativa cuando se
de Ciudad Neily.
realicen sesiones en el Sur-
Sur o cuando se requiera por|
parte de la plataformista
Proveer aTos miembros del v
Realizar la adquisicion de
Consejo Directivo,
i .| medicamentos que se almacenan en el
Disposicién de medicamentos | Administradora de Region i i i
> botiquin que ests en custodia de la | Contar con los medicamentos al 100%  Es una necesidad tener un botiquin en la
y articulos de primeros auxiios| Brunca y Plataformista de :
administracion. Ademss velar por | en caso de menores | oficina con varios para su uso Medicamentos de primeros ausiios 30,00000
para uso de la plataformista de|  Oficina Administrativa :
i aquellos medicamentos que estan durante el periodo 2020-2021 en cualquier eventualidad
Ciudad Neily. ‘medicamentos basicos de ;
préximo a su vencimiento para su
primeros auxiios en caso de ;
cornncacarin reposicion.
Contar con la papeleria
- : papeleray . Poder realizar la compra como papel de
Adquitr papeleria y itiles de | diles de oficina parael |  Realizar la compra de o articulosy | Tener un inventario adecuado de e o
: . o impresora,lapiceros, gom, tieras,cinta o
oficina para el uso diario de la | desempefio de las labores | papeleria requeridos para los trmites | papeleria y dtiles de oficina en el P piceros, goma, & Papeleria y Utiles de Oficina 250,000.00
adhesiva, selos,lapiz, borrador, corrector,
oficina diarias de la Oficina de diarios. periodo 2020-2021
marcadores y otros de la Sede Regional
Ciuriad Nty
Cubrir los pagos efectuados
o ) Realzar s adauisicion e e | Contar enlos materiales necesarios
Adauirir tles y materisles de 0 | men ol ovdn oI | P28 12 mpieza de la oficinade la | Aplica a compra de impiaclr de muebles,
impieza para la oficina de la s > peze p ; v Sede Regional, para agrado de la | toallas adsorbente, atomizadores de olor, Utiles y Materiales de Limpieza 200000.00
mantener el orden y el aseo | aseo de la instalacion de la oficina o
oficina administrativa > administracion, colegiados y publico entre otros
de la nstalacion de la oficina administrativa
en general para el periodo 2020-2021
administrativa
Contar con Ta adquisicon de
. materiales y suministros pocos
Cubri otros gastos no | Realzar la compra cualquier articulo ales y suminisiros pocos
Cubri con ofros gastos que necesarios para a ejecucion y Poder realizar la compra de materiales y
contemplados enlos | que no se ajusta a otra partida y que
0 se encuentran en las emp A o ) dades dula|  desarollo e las acthidades | suministros o cualquer otro que se requiera Otros Materiales y Suministros 200,00000
partidas establecidas. programadas en la oficina para a oficina de Ia oficina administrativa
de poca importancia relativa oficina administrativa
administrativa para el periodo 2020-
Brinda atencién personalizada a quienes
Brindar el senvicio de . padecen de obesidad, sobrepeso, o
Tener el senicio de v
nutricionistayterapeutaal | | [0S @SSO €8 | alguna enfermedad como hipertension | Lograr que se programe el 100% del | Se brinda este senvicio de nutricion alos
colegiado de la Oficina oo oo Ofana. | o iabetes con el fin de proporcionar | servicio de a nutrcionsta durante el | - colegiados para mejorar su slud y como Senviio de Nutricién o fisioterapeuta 3,000,000.00
Administrativa que lo U una dieta correcta de acuerdo con los | periodo presupuestario 2020-2021 beneficio integral
necesite. padecimientos y necesidads de cada
paciente y asi lograr un peso ideal.
Gastos Financieros en | Cubrir el gasto de anualidad s Anualidad de la tarjeta de débito de la cuenta
Solictar reintegro de la comision | Mantener la cuenta bancaria activa
comisién bancaria de la tarjeta | de la tarjeta de débito donde bancaria donde se deposita a Caja Chica de. Comisiones bancarias 15,00000
° bancaria por la anualidad de la tarjeta para el periodo 2020-2021.
de débito de la Cajo Chica. | se deposita la Caja Chica 1a oficina administrativa.
Coordinar,vigilar y controlar actividades Coordinar todo lo referente a actividades de Alauiler 400,00000
de desarolo profesional como s | | s || desaollo profesonal que serealzan en el Papaleriay Uties de Oficia 12000000
Cubri las necesidades de capacitaciones virtuales, periodo,. Se visualiza un aumento con
. ¢ 60% de los colegiados adscrito a la : Impresién, 6n v otros 15000000
Desarrollo profesional actualizacion delos | semipresencialesy presenciales que se | 1 9% o8 CHe0R 08 MBI B | realizacion al period debido al 3
colegiados de lazona. | realizan para los colegiados de la zona paraelpel aumento de modalidades de cursos Otros Materiales y Suministros 25,000.00
norte, asi como charlas, debates o impartidos (virtuales, semipresenciales, Senicio de Instructores 6925,000.00
conversatorios realizados. presenciales, webinar) Senvicio de Alimentacién 2,000,00000
Sernvicio de Alimentacion 75000000
Organizar fiesta dia del padre
o o Cubrirlos rubros necesarios para realizar la Alimentos y Bebidas 300,000.00
ydia delamadreparalos | ctvicad i e .
colegiados y un acompafiante, | ReaIZar una actvida § actividad que tal manera que cada Arreglos florales y Decoracion 25000000
A tematica diigidaa | Organizar fiesta para el colegiadoy un |Realzar una actividad temética dirgida|  participante disfrute de un momento de
o mpm o colegiados(as) y un acompafiante, creando un espacio | a i junto con su fante. Se Imprevistos 100,000.00
| acompanante para celebrar | agradable para comparti tanto | el mes de Juio 0 Agosto del 2021 para - visualiza un aumento con relacién al afio aler 15000000
el dia del padre y dela | socialmente como a nivel profesional. | celebrar el dia del pae y de la madre.|  anterior, debido a que el cupo en afios
nivel profesional con la o 30000000
madre, anteriores ha sido insuficiente y ha quedado remios 000
celebracion del dia de la i
madre y padre. una amplia lista de espera. Senicios Profesionales 25000000
Grupo Musical 400,000.00
Decoracién 300,00000
Realizar la Actividad Social en
Fomentar las relaciones entre Brindar una decoracidn adecuada con. | celebracion del Dia del Padre y Madre | Adquirir decoracién adecuada para la Alquiler 20000000
ol Colectn v s miembrs | Ornanizar activicar navidofal — antone An macar (seranine fAnralacy | sonramace mara ol marindn 2020 o
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OBJETIVOS 5
OBJETIVO GENERAL ACCIONES METAS RECURSOS MES DE EJECUCION
SN S SE GG R
reando espacios agradables | para el colegiado y un 2021 Imprevisos 10000000
para compartir tanto acomparante, creando un
socialmente como anivel | espacio agradable para Tograr que os particpartes dsfuten | oo ; .
profesional con una actividad | comparti tanto socialmente | Llevar a cabo rifas o concursos | de la actividad para el periodo 2020~ fquiir Premios para rifar entre los Premios 400,000.00
navidena bajo la modalidad | como a nivel profesional 2001 participantes
Lograr la participacion de 105
vitual Amenizar la Actividad Social con un rar 1 paricP Contratar un Grupo Musical de fa zona para Senvicios Profesionales 500,000.00
e e colegiados de la Sede Regional para el . !
upo Musical de la zona erodo 2050 5001 la amenizacién Grupo Musical 50000000
Propiciar la participacién de los .
pacion d Cubrilos rubros necesarios para realizar la Senviio de Alimentacién 1,000,000.00
. colegiados con una "Campaia Salud
Organizar una * Campafia Salud y actividad de tal manera que cada
. Integral "con el fin de propiciar un
Integral” para los colegiados. ) participante disfrute del momento y incentive,
eqiibrio fiico, mental y sodal 1a Salud y bienestar de los colegiados. fesional
doranto ¢l periode 20202021 y g Senvicios Profesionales 1,000000.00
Decoracién 15000000
Senvico de Alimentacion 37500000
. Alimentos y Bebidas 15000000
Lograr dar més espacios para que los
Realizar una actividad que conmemore | agremiados de la zona puedan | Integrar a los colegiados por medio de esta Alquiler 100.000.00
ol dia del colegiado para los de lazona.|  disfrutar su dia en el mesde | actividad dirigida a los colegiados de la zona Imprevistos 50,00000
Fomentar las relaciones entre | Organizar eventos saciales, noviembre 2020. Grupo Musical 500,000.00
el Colegio y sus miembros, | culturales y recreativos para Premios 150,000.00
creando espacios agradables | el colegiado y demds
: : Senvicios Profesionales 25000000
para compartir tanto piblicos de interés.
socialmente como anivel | Incrementar la participacién
profesional de los agremiados
Ser actores claves a nivel del Senvicios profesionales 1,000,000.00
Organizar una actividad de ecosistema de "emprendimiento” Dar a conocer el rol del CCECR en el
emprendimiento para os colegiados. | dando a conocer las diferentes. desarrollo empresarial
iniciativas. Para el periodo 2020-2021
Senvicio de Alimentacion 1,000,000.00
Aumentar la participacion de los. 5 Servicio de Alimentacion 1,000,000.00
Organizar una “actividad Club Dorado? | agremiados pensionados de la Sede | €02 2105 Colegiados en la partiipacion
- enlas diferentes actividades de
de la Sede Regional. Regional durante el periodo . P
esumuestaro 2026001 esparcimiento que organiza el Colegi
Senvicios Profesionales 1,000000.00

3,867,089,549.80

3,867,089,549.80




