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FILIAL REGION BRUNCA 
ASAMBLEA ORDINARIA 

Nᵒ 006-2015 

 
Asamblea Ordinaria celebrada por la Filial Región Brunca del Colegio de 
Profesionales en Ciencias Económicas de Costa Rica, en el Hotel del Sur, 
ubicado en Pérez Zeledón, el sábado 30 de mayo del 2015 al ser las 
dieciocho horas. 
 

Abarca Bermúdez Julio Cesar Mata Arias Jorge Luis 

Aguilar Vargas Maria Del Rosario Monge Vargas Ramón Francisco 

Alvarez Ortega Deily Mora Picado Jane 

Arias Cedeño Lauren Mayela Mora Pineda Jose Joaquín 

Beita Ureña Wendy Moreno Umaña Dayana 

Blanco Fernandez Yetty Nuñez Blanco Lorena 

Carranza Jara Lilliana Padilla Nuñez Danny 

Chaves Fonseca Deyanira Picado Cascante Minor 

Cordero Sanchez Oscar Porras Mora Marvin 

Corrales Torres Geovanny Quesada Salazar Mario 

Elizondo Lopez Jorge Alberto Rodriguez Mico Eli Arturo 

Esquivel Blanco Carlos Luis Rodriguez Morales Daniela 

Fallas Bogarin Jorge Humberto Romero Rodriguez Ramón Humberto 

Fallas Montero Erick Sandi Esquivel Nadia Alina 

Fallas Mora Joselyn Sandoval Rodriguez Maria 

Fernandez Solano Jose Aurelio Scafidi Vargas Renato 

Gamboa Portuguez Sidey Sequeira Torres Santana 

Garbanzo Duarte Jean Piers Ureña Rojas Manuel De Jesús 

Gonzalez Sanchez Irsa Valverde Gamboa Karina 

Gutierrez Jorge Marcos  Varela Campos Randall 

Hernandez Carvajal Jorge Arturo Varela Ureña Evelyn 

Jeizel Jazmin Gutierrez Aguirre Vargas Mora Luis Fernando 

Lozano Manzanares Jose Francisco Vargas Perez Erick Antonio 

Marin Valverde Jenny   
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CAPÍTULO UNO 

APERTURA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Nᵒ 005-2014 

 
ARTÍCULO UNO: La Máster Lorena María Núñez Blanco, Presidenta del 
Consejo Directivo de la Filial Región Brunca, indica que de conformidad con 
los Artículos 26, 27 y 28 de la Ley 105 del Colegio de Profesionales en 
Ciencias Económicas de Costa Rica y el Artículo 32 del Reglamento, se inicia 
la primera convocatoria a las nueve horas.  En vista de que no hay quórum, 
se hará una segunda convocatoria a las diez horas, en el mismo lugar con el 
número de miembros presentes. 
 
ARTÍCULO DOS: Al ser las diez horas se declara abierta en segunda 

convocatoria la Asamblea Ordinaria Nᵒ 006-2015 convocada para sábado 30 

de mayo del 2015, contando con un cuórum de inicio de 43 colegiados. 
 
ARTÍCULO TRES: Los colegiados presentes entonan la letra del Himno 
Nacional de Costa Rica  
 
ARTÍCULO CUATRO: La Presidenta del Consejo Directivo solicita 
autorización para que miembros de la Junta Directiva y funcionarios 
Administrativos de la Sede Central del Colegio, permanezcan dentro de la 
Asamblea. 
 

1. Lic. Gerardo Gutiérrez Villafuerte, Presidente, Junta 
Directiva 

2. Lic. Fernando González Ledezma, Director, Junta Directiva 

3. Licda. Golda Garth Levy, Presidenta, Consejo Directivo Filial 
Región Atlántico 

4. Lic. Carlos Gómez Quintanilla, Asesor Legal 
5. Máster Mayra Solano Carvajal, Tribunal de Elecciones 
6. Lic. Luis Sáez Venegas, Tribunal de Elecciones 
7. Bach. Roberto Carpio Portilla, Tribunal de Elecciones 
8. Srta. Ana Laura Gómez Román, Incorporaciones 
9. Sra. Karol Barquero Navarro, Incorporaciones 
10. Sra. Stephanie Sandí Mullins, Secretaria, Junta Directiva 
11. Sr. Enrique Monge, Servicios Generales 
12. Sr. Minor Calvo Vargas, Oficina de Fiscalía 
13. Sr. Luis Adrián González Villegas, COOPENAE Seguros 
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ACUERDO UNO: 
AUTORIZAR AL SIGUIENTE PERSONAL ADMINISTRATIVO, ASÍ COMO 
LOS INVITADOS ESPECIALES, PARA QUE PUEDAN PERMANECER EN EL 
RECINTO DURANTE LA CELEBRACIÓN DE ESTA ASAMBLEA GENERAL 
ORDINARIA 006-2015: 
 

1. LIC. GERARDO 
GUTIÉRREZ 
VILLAFUERTE, 
PRESIDENTE, JUNTA 
DIRECTIVA 

2. LIC. FERNANDO 
GONZÁLEZ LEDEZMA, 
DIRECTOR, JUNTA 
DIRECTIVA 

3. LICDA. GOLDA GARTH 
LEVY, PRESIDENTA, 
CONSEJO DIRECTIVO 
FILIAL REGIÓN 
ATLÁNTICO 

4. LIC. CARLOS GÓMEZ 
QUINTANILLA, ASESOR 
LEGAL 

5. MÁSTER MAYRA SOLANO 
CARVAJAL, TRIBUNAL DE 
ELECCIONES 

6. LIC. LUIS SÁEZ VENEGAS, 
TRIBUNAL DE 
ELECCIONES 

7. BACH. ROBERTO CARPIO 
PORTILLA, TRIBUNAL DE 
ELECCIONES 

8. SRTA. ANA LAURA GÓMEZ 
ROMÁN, 
INCORPORACIONES 

9. SRA. KAROL BARQUERO 
NAVARRO, 
INCORPORACIONES 

10. SRA. STEPHANIE SANDÍ 
MULLINS, SECRETARIA, 
JUNTA DIRECTIVA 

11. SR. ENRIQUE MONGE, 
SERVICIOS GENERALES 

12. SR. MINOR CALVO 
VARGAS, OFICINA DE 
FISCALÍA 

13. SR. LUIS ADRIÁN 
GONZÁLEZ VILLEGAS, 
COOPENAE SEGUROS 

 
Votos a favor: 43 
En contra: 0 
Abstenciones: 0 
 

CAPÍTULO DOS 
PALABRAS DEL LICENCIADO GERARDO GUTIÉRREZ,  

PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA  
 
ARTÍCULO CINCO: El Licenciado Gerardo Gutiérrez insta a los colegiados de las 
Filiales para que tenga sentido de pertenencia y para que participen de todas las 
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actividades que se organizan; acota que ha sido un sacrificio realizar un acto de 
incorporación anual en cada Filial. 
 
Externa que para junio hay dos Asambleas Generales programadas, a las cuales 
los invita para que defiendan el presupuesto de las Filiales para que funcionen 
mejor. 
 

CAPÍTULO TRES 
LECURA DEL ACTA 05-2014 

 
ARTÍCULO SEIS: El Máster Luis Fernando Vargas procede a dar lectura de los 
acuerdos correspondientes al acta 05-2014. 

 
CAPÍTULO CUATRO 

INFORME DE LABORES 

 
ARTÍCULO SIETE: La Máster Lorena Núñez Blanco, indica que objetivo 
primordial de este informe es comunicar a la Asamblea General las actividades 
más importantes desarrolladas por el Consejo Directivo, en el período de junio 
2014 a mayo del 2015 de conformidad con lo establecido en el  artículo 13, inciso 
a) capítulo 7, del Reglamento para normar el funcionamiento de las filiales. 
 
Indica que pertenecer a este Colegio de Profesionales es un gran prestigio y más 
el dirigir las actividades de los colegiados de nuestra región con el convencimiento 
de que las instituciones o empresas de este Cantón obtendrán el beneficio final 
mediante la superación, el mejoramiento profesional y social de sus funcionarios  
y por ende una mayor productividad en nuestro Cantón. 
 
Añade que los retos y las decisiones a las que el Consejo Directivo se ve obligado 
a tomar son motivo para que nuestros colegiados tengan a su alcance los 
servicios que brinda tan distinguida institución como lo es el Colegio de Ciencias 
Económicas. 
 
Informa que durante este año que concluye se sienten satisfechos con los logros 
alcanzados ya que se cumplió con todos los eventos programados, alcanzando la 
ejecución de la mayoría de los recursos.  
 
Manifiesta que asumir un Consejo Directivo significa tomar la responsabilidad y 
el compromiso con la institución, ya que uno de los fines es servir de enlace o 
medio de comunicación permanente entre las autoridades del Colegio y  los 
afiliados de nuestra Región; comenta que su compromiso siempre ha sido la 
promoción y participación en la organización de actividades de desarrollo 
profesional, culturales, sociales y deportivos que permitan impulsar la unidad y 
el compañerismo entre los colegiados. 
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Recuerda que el 08 de mayo de 2009 se llevó a cabo la ceremonia formal de 
constitución de la filial Región  Brunca del Colegio de Profesionales en Ciencias 
Económicas de Costa Rica en San Isidro, Pérez Zeledón, por lo que este año se 
cumplió el sexto aniversario de gestión en la Filial Región Brunca. 
 
Añade que en cuanto a las afiliaciones en mayo 2014 se contaba con 606 
afiliados y para abril 2015 con 740 afiliados a esta Filial. 
 
Comenta que la oficina de la Filial Región Brunca está ubicada en el Centro 
Comercial Los Betos, local número 4, costado oeste del Estadio Municipal y el 
horario actual es de 9:00 am a 12:00 md y de 1:00 pm a 5:00 p.m; externa que de 
Junio del 2014 a mayo del 215 los trámites que atiende la oficina de la  Filial son: 
 

a. Actualización de datos 123  
b. Cambios de estatus 30 
c. Confecciones de carné 254 
d. Incorporaciones 183 
e. Certificaciones 55 
f. Timbres vendidos 571 

 

 
 
Indica que el Consejo Directivo se reunió en las siguientes fechas: 
 

DIA MES AÑO 

JUEVES  19 JUNIO 2014 

JUEVES 17 JULIO 2014 
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JUEVES 21 AGOSTO 2014 

JUEVES 18 SETIEMBRE 2014 

JUEVES 23 OCTUBRE 2014 

JUEVES 20 NOVIEMBRE 2014 

JUEVES 11 DICIEMBRE 2014 

JUEVES 22 ENERO 2015 

MIERCOLES 11 FEBRERO 2015 

MIERCOLES 11 MARZO 2015 

MIERCOLES 08 ABRIL 2015 

LUNES 20 ABRIL 2015 

MIERCOLES 06 MAYO 2015 

 
En relación con la ejecución presupuestaria, la Presidenta del Consejo Directivo 
manifiesta que el tema lo va a exponer la Tesorera del Consejo Directivo; sin 
embargo, aclara el presupuesto para el periodo 2014 – 20156 es de 
¢30.156.510,79, añade que para el 15 de mayo del 2015 el presupuesto 
disponible es de ¢8.186.172.89 y falta por cancelar algunos gastos de Asamblea y 
curso en Ciudad Neily y otros gastos de salarios de esta quincena; por lo que la 
ejecución será de un 93% aproximadamente. 
 

 
 
Por otra parte, indica que durante el período se capacitaron 253 colegiados; 
externa  que a la fecha no se ha quedado por fuera a ninguna persona que 
muestre interés; las actividades realizadas son: 
 

ACTIVIDADES DESARROLLO PROFESIONAL JULIO 2014 A MAYO  2015, 

PROGRAMADAS Y EJECUTADAS 

Desarrollo Profesional Fecha Lugar Hora Participación 

0

10000000

20000000

30000000

40000000

26 807 237,62 30 156 510,79

2014 2015
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Control Interno sábado 09 de 
agosto 2014 

Hotel del Sur, 
Pérez Zeledón 

8:00 am a 
5:00 pm 43 

Máster Xiomar Delgado San José   

¿Cómo tener una 

Pymes Eficiente y 
Efectiva? 

viernes 31 de 
octubre 2014 

Sala de 
Audiovisuales de 
Coopeservidores, 
Pérez Zeledón 

9:00 a.m. - 
12:00 m.d 

33 

Máster Juan Diego 
Castro 

San José   

Cambia tus Hábitos, 
Cambia tu Vida 

miércoles 03 de 
diciembre 2014 

Sala de 
Audiovisuales de 
Coopeservidores, 
Pérez Zeledón 

9:00 am  
12:00 md 40 

Bachiller Paola Castro San José   

Finanzas Responsables 
jueves 29 de 
enero 2015 

Hotel Los 
Crestones, Pérez 
Zeledón 

6:00 pm a 
8:00 pm 

39 

Licenciado José Ángel 
Muñoz 

San José   

Aumenta tu 
Productividad, 

Disminuye el Estrés 
sábado 21 de 
febrero 2015 

Hotel del Sur, 
Pérez Zeledón 

8:00 am a 
5:00 pm 25 

Bachiller Paola Castro San José   

Nuevas Tendencias de 
Atracción y Desarrollo 

de Talento 
sábado 25 de 

abril 2015 

Hotel del Sur, 
Pérez Zeledón 

8:00 am a 
5:00 pm 

33 

Licenciado Adrián 
Obando 

San José   

Inteligencia Emocional 
sábado 16 de 
mayo 2015 

Centro Turístico 
Neilly 

9:00 am a 
4:00 pm 

40 
Licenciado Arturo 
Azofeifa 

Ciudad Neilly   

 
Así mismo, enumera las actividades o celebraciones que se han realizado: 
 

1. Incorporación de Colegiados 2013-2014.  Realizada el día sábado 31 de 
mayo 2014  en las Instalaciones del Hotel del Sur. En este evento se 
incorporaron 70 nuevos profesionales al Colegio de Profesionales en 
Ciencias económicas. 

2. Asamblea General ordinaria 2013-2014. Realizada el día 30 de mayo del 
2014 en el Hotel del  Sur, en Daniel Flores.  Con la participación de 58 
colegiados.  
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3. Celebración día del Padre y La Madre:  Esta actividad se llevó a cabo el día 

29 de agosto con la asistencia de 75 colegiados. Se realizó en el Rancho 
Luna Llena. 

4. Rosario del niño: Este rosario se llevó a cabo el día jueves 23 de enero 
2015,  actividad en la cual participaron 9 Colegiados. Se comunicó 
mediante correo electrónico a todos los colegiados, se llevó a cabo a las 
5:30 p.m.  Para esto no se utilizaron recursos de Colegio, sino que fue una 
actividad  realizada por el Consejo Directivo.  

5. Encuentro de Profesionales en  la Finca de Recreo del CPCECR en 
Alajuela: Esta visita se llevó a cabo el día 28  de febrero 2015  al centro 
recreativo del Colegio ubicado en Turrucares de Alajuela. A este viaje 
asistieron 40 colegiados. La salida se realizó a las 5:00 de la mañana y el 
regreso a las 9:00 de la noche.  

6. Fiesta Familiar: Este se realizó el día 14 de marzo  del 2015 en  Casa 
Roland, Golfito con una participación de 60 colegiados.   

7. Fiesta Familiar Pérez Zeledón: Esta se realizó el día 22  de marzo  del 2015 
en  Rancho Don Beto,  con una participación de 80 colegiados.   

 
La Máster Lorena Blanco concluye indicando que toda la gestión fue muy 
fructífera y agradece el apoyo de todos los colegiados de la zona y a los miembros 
del Consejo Directivo. 
 
El Licenciado Randall Varela, carné 023685, agradece a la Máster Lorena Blanco 
por todo el trabajo que ha realizado. 
 

CAPÍTULO CINCO 
INFORME DE TESORERIA 

 
ARTÍCULO OCHO: La Licenciada Nadia Sandí expone el informe de la ejecución 
presupuestaria, el cual se detalla a continuación: 
 

Detalle  Presupuesto 

2014-2015 

 Ejecutado 

Acumulado  

% 

Ejecución 

 Ejecutado 

Acumulado 

más 

Proyección  

 Sin 

ejecutar  

 

Presupuesto 

Disponible  

 Proyección  

Filial Región Brunca              

30.556.510,79    

         

22.764.832,75    

74,50%          

27.356.658,41    

-          

3.199.852,38    

         

7.501.378,06    

         

4.591.825,66    

Activos Fijos Región 

Brunca 

                  

125.000,00    

                

86.721,85    

69,38%                  

38.278,15    

             

38.278,15    

Equipo de Cómputo                                 

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Mobiliario y Equipo                   

125.000,00    

                

86.721,85    

69,38%                   

38.278,15    

              

38.278,15    

Servicios Personales                         77,90%                                          
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Filial Región Brunca 10.843.885,79    8.447.542,88    10.017.104,46    826.781,33    2.396.342,91    1.569.561,58    

Aguinaldos 8.33%                   

630.689,54    

              

599.735,00    

95,09%                   

30.954,54    

                        

-      

Cuota Patronal 

26,17%  * 

                

1.970.127,71    

            

1.610.433,14    

81,74%                 

359.694,57    

            

322.086,63    

Prestaciones Legales 

5.33%  

                  

401.252,61    

                

99.037,66    

24,68%                 

302.214,95    

              

19.807,53    

Salarios Ordinarios                 

7.528.191,47    

            

5.872.496,04    

78,01%               

1.655.695,43    

          

1.174.499,21    

Vacaciones 4.166%                   

313.624,46    

              

265.841,04    

84,76%                   

47.783,42    

              

53.168,21    

Servicios No 

Personales Filial 

Región Brunca 

             

10.265.875,00    

           

7.126.698,20    

69,42%            

8.785.140,17    

           

1.480.734,83    

         

2.848.876,82    

         

1.658.441,97    

Alquileres                

3.889.875,00    

           

3.025.000,00    

77,77%                 

589.875,00    

            

589.875,00    

Alquiler Local                  

3.889.875,00    

            

3.025.000,00    

77,77%                 

589.875,00    

                        

-      

Gastos de Viaje y 

Transporte 

               

3.476.000,00    

           

2.329.313,35    

67,01%              

1.146.686,65    

            

714.090,00    

Hospedaje                   

250.000,00    

                

20.450,00    

8,18%                 

229.550,00    

                

4.090,00    

Kilometraje                   

241.000,00    

              

145.967,69    

60,57%                   

95.032,31    

              

60.000,00    

Transporte dentro 

del país 

                

2.815.000,00    

            

2.060.205,66    

73,19%  2 660 205,66                

754.794,34    

            

600.000,00    

Viáticos dentro del 

país 

                  

170.000,00    

              

102.690,00    

60,41%                   

67.310,00    

              

50.000,00    

Mantenimiento                   

295.000,00    

                

93.176,99    

31,59%                 

201.823,01    

             

18.635,40    

Mantenimiento y 

Reparación 

Mobiliario y Equipo 

                    

75.000,00    

                           

-      

0,00%                   

75.000,00    

                        

-      

Mantenimiento y 

Reparación de 

Instalaciones 

                  

100.000,00    

                

69.176,99    

69,18%                   

30.823,01    

              

13.835,40    

Mantenimiento y 

Reparación de 

Equipo de Cómputo 

                    

60.000,00    

                           

-      

0,00%                   

60.000,00    

                        

-      

Mantenimiento y 

Reparación Aires 

Acondicionados 

                    

60.000,00    

                

24.000,00    

40,00%                   

36.000,00    

                

4.800,00    

Servicios Básicos                

1.496.000,00    

              

904.841,00    

60,48%                 

591.159,00    

            

180.968,20    

Servicio de Agua y 

Alcantarillado 

                    

36.000,00    

                           

-      

0,00%                   

36.000,00    

                        

-      
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Servicios de Correos 

y otros 

                  

160.000,00    

                

84.290,00    

52,68%                   

75.710,00    

              

16.858,00    

Servicio de 

Electricidad 

                  

770.000,00    

              

630.006,00    

81,82%                 

139.994,00    

            

126.001,20    

Servicio 

Telecomunicaciones 

                  

530.000,00    

              

190.545,00    

35,95%                 

339.455,00    

              

38.109,00    

Servicios 

Comerciales 

                  

175.000,00    

                

95.943,84    

54,83%                  

79.056,16    

             

19.188,77    

Artículos Signos 

Externos 

                  

100.000,00    

                

89.003,84    

89,00%                   

10.996,16    

              

17.800,77    

Suscripciones                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Otros Materiales y 

Suministros 

                    

75.000,00    

                  

6.940,00    

9,25%                   

68.060,00    

                

1.388,00    

Servicios de Gestión 

y Apoyo 

                     

9.000,00    

                 

8.896,00    

98,84%                       

104,00    

               

1.779,20    

Servicio de Limpieza                       

9.000,00    

                  

8.896,00    

98,84%                       

104,00    

                

1.779,20    

Materiales y 

Suministros 

                  

915.000,00    

              

669.527,02    

73,17%                 

230.173,00    

            

133.905,40    

Alimentos y Bebidas                   

295.000,00    

              

291.792,00    

98,91%                     

3.208,00    

              

58.358,40    

Medicamentos 

Primeros Auxilios 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Imprevistos 

Materiales 

                    

50.000,00    

                  

6.940,00    

13,88%                   

43.060,00    

                

1.388,00    

Útiles y Materiales 

de Limpieza 

                  

100.000,00    

                

64.195,00    

64,20%                   

35.805,00    

              

12.839,00    

Papelería y Útiles de 

Oficina 

                  

120.000,00    

              

104.700,02    

87,25%      º                

20.940,00    

Materiales y Plantas 

Ornamentales 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Útiles y Materiales 

de Cómputo 

                  

350.000,00    

              

201.900,00    

57,69%                 

148.100,00    

              

40.380,00    

Financieros                      

10.000,00    

                           

-      

0,00%                  

10.000,00    

                        

-      

Comisiones 

Bancarias 

                    

10.000,00    

                           

-      

0,00%                   

10.000,00    

                        

-      

Actividades 

Especiales 

               

9.321.750,00    

           

7.103.869,82    

76,21%            

8.429.413,78    

              

892.336,22    

         

2.217.880,18    

         

1.325.543,96    

Asambleas 

Ordinarias y 

Extraordinarias 

               

1.761.750,00    

           

1.151.150,00    

65,34%                 

610.600,00    

            

610.600,00    

Servicio de 

Alimentación 

                

1.150.250,00    

            

1.150.250,00    

100,00%                             

-      

                        

-      

Grupo Musical                   

428.000,00    

                           

-      

0,00%                 

428.000,00    

            

428.000,00    
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Alquiler                     

53.500,00    

                    

900,00    

1,68%                   

52.600,00    

              

52.600,00    

Arreglos Florales                   

100.000,00    

                           

-      

0,00%                 

100.000,00    

            

100.000,00    

Impresión, 

Encuadernación y 

otros 

                    

30.000,00    

                           

-      

0,00%                   

30.000,00    

              

30.000,00    

Baile Navideño                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Servicio de 

Alimentación 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Grupo Musical                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Alquiler                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Arreglos Florales                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Otros Materiales y 

suministros 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Día Colegiado                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Servicio de 

Alimentación 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Textiles,vestuario y 

mantelería 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Transporte dentro 

del país 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Día de Madre y 

Padre 

               

1.060.000,00    

           

1.058.000,00    

99,81%                    

2.000,00    

                        

-      

Servicio de 

Alimentación 

                  

800.000,00    

              

798.000,00    

99,75%                     

2.000,00    

                        

-      

Grupo Musical                   

160.000,00    

              

160.000,00    

100,00%                             

-      

                        

-      

Alquiler                                

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Arreglos Florales                   

100.000,00    

              

100.000,00    

100,00%                             

-      

                        

-      

Otros Materiales y 

suministros 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Fiesta Familiar                

1.920.000,00    

           

1.820.000,00    

94,79%                 

100.000,00    

            

100.000,00    

Servicio de 

Alimentación 

                

1.535.000,00    

            

1.530.000,00    

99,67%                     

5.000,00    

                

5.000,00    

Alquiler                     

40.000,00    

                           

-      

0,00%                   

40.000,00    

              

40.000,00    

Otros materiales y 

suministros 

                    

30.000,00    

                           

-      

0,00%                   

30.000,00    

              

30.000,00    
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Servicios 

Profesionales 

                  

200.000,00    

              

200.000,00    

100,00%                             

-      

                        

-      

Servicios Técnicos                   

115.000,00    

                

90.000,00    

78,26%                   

25.000,00    

              

25.000,00    

Desarrollo 

Profesional 

               

4.580.000,00    

           

3.074.719,82    

67,13%            

3.689.663,78    

              

890.336,22    

         

1.505.280,18    

            

614.943,96    

Servicio de 

Alimentación 

                

2.450.000,00    

            

1.534.116,02    

62,62%                 

915.883,98    

            

306.823,20    

Honorarios 

profesionales 

                

1.680.000,00    

            

1.198.672,41    

71,35%                 

481.327,59    

            

239.734,48    

Alquiler                   

150.000,00    

              

150.000,00    

100,00%                             

-      

              

30.000,00    

Impresión, 

Encuadernación y 

Otros 

                  

300.000,00    

              

191.931,39    

63,98%                 

108.068,61    

              

38.386,28    

Otros materiales y 

suministros 

                               

-      

                           

-      

#¡DIV/0!                             

-      

                        

-      

Total Gastos 

Administración 

             

30.556.510,79    

         

22.764.832,75    

74,50%              

7.501.378,06    

         

4.591.825,66    

 
Insta a los colegiados de la zona para que participen de en las actividades de 
Desarrollo Profesional y las sociales; aclara que el monto que dio la Presidenta del 
Consejo Directivo corresponde a la ejecución presupuestaria a abril 2015. 
 
Por último, la Licenciada Nadia Sandí comenta que para el periodo 2015 – 2016 
se va a solicitar un presupuesto de ¢40.117.000.00; acota que en relación con el 
presupuesto 2014 – 2015 se solicitó un aumento en la partida de Desarrollo 
Profesional. 
 

La Máster Lorena Blanco informa que este año la dinámica para la asignación 
presupuestaria fue diferente ya que se convocó a los Consejos Directivos para 
discutir todas las partidas propuestas con la Tesorera y la Administración el 
presupuesto. 
 

CAPÍTULO SEIS 
ELECCION DEL TESORERO DEL CONSEJO DIRECTIVO PERIODO 

2015-2017 
 

ARTÍCULO NUEVE: La Máster Mayra Solano, Presidenta del Tribunal de 
Elecciones, informa que este proceso se llevara a cabo conforme a lo que indica el 
Reglamento de Elecciones del Colegio, por lo que se va a elegir puesto por puesto 
por medio de papeletas. 
 
Aclara que según el Reglamento para normar el funcionamiento de las Filiales, el 
periodo del nombramiento del Consejo Directivo es por dos años; añade que los 
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miembros del actual Consejo Directivo que han sido reelectos no pueden 
continuar en el mismo puesto. 
 
La Bachiller Wendy Beita, carné 021195, comenta que formar parte del Consejo 
Directivo demanda mucho tiempo y esfuerzos para beneficio de la Filial 
 
La Máster Mayra Solano solicita que propongan el nombre de colegiados para el 
puesto de Presidente; los asambleístas proponen a: 

a. Licenciado Marvin Porras Mora, carné 008069 
b. Máster Lorena Nuñez Blanco, carné 012280 
c. Licenciado Randall Varela Campos, carné 023685 

 
Los colegiados propuestos aceptan la postulación. 
 
A continuación se realiza la presentación de los colegiados a elegir para el puesto 
de Presidente: 
 
Licenciado Marvin Porras Mora    Votos a favor: 24 
Máster Lorena Nuñez Blanco    Votos a favor: 20 
Licenciado Randall Varela Campos   Votos a favor: 2 
 
ELECTO EL LICENCIADO MARVIN PORRAS MORA COMO PRESIDENTE. 
 
Los asambleístas proponen al siguiente colegiado para el puesto de Secretario: 

a. Máster Luis Fernando Vargas Mora, carné 006336 
 
El colegiado propuesto acepta la postulación. 
 
A continuación se realiza la presentación de los colegiados a elegir para el puesto 
de Secretario: 
 
Máster Luis Fernando Vargas Mora   Votos a favor: 38 
Abstenciones      Votos a favor: 8 
 
ELECTO EL MÁSTER LUIS FERNANDO VARGAS MORA COMO SECRETARIO. 
 
Los asambleístas proponen a los siguientes colegiados para el puesto de Tesorero: 

a. Licenciada Nadia Sandí Esquivel, carné 006336 
b. Licenciada Jetty Blanco Fernández, carné 013363 

 
Las colegiadas propuestas aceptan la postulación. 
 
A continuación se realiza la presentación de los colegiados a elegir para el puesto 
de Secretario: 
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Licenciada Nadia Sandí Esquivel    Votos a favor: 15 
Licenciada Jetty Blanco Fernández   Votos a favor: 31 
 
ELECTA LA LICENCIADA JETTY BLANCO FERNÁNDEZ COMO TESORERA. 
 
La Bachiller Wendy Beita, carné 021195, consulta si se pueden elegir los 
colegiados para el puesto de Vocal I y Vocal II simultáneamente; la Máster Mayra 
Solano comenta que quien obtenga más votos será electo como Vocal I y la 
persona que le siga con mayor cantidad de votos el Vocal II. 
 
Los asambleístas proponen a los siguientes colegiados para los puestos de Vocal I 
y II: 

a. Máster Ramón Monge Vargas, carné 021468 
b. Máster Lorena Nuñez Blanco, carné 012280 
c. Licenciado Marcos Antonio Gutiérrez Jorge, cané 005874 
d. Licenciado Julio César Abarca Bermúdez, carné 028749 
e. Licenciada Nadia Sandí Esquivel, carné 006336 
f. Licenciado Randall Varela Campos, carné 023685 

 
Los colegiados propuestos aceptan la postulación. 
 
Máster Ramón Monge Vargas    Votos a favor: 10 
Máster Lorena Nuñez Blanco    Votos a favor: 21 
Licenciado Marcos Antonio Gutiérrez Jorge  Votos a favor: 2 
Licenciado Julio César Abarca Bermúdez  Votos a favor: 6 
Licenciada Nadia Sandí Esquivel    Votos a favor: 6 
Licenciado Randall Varela Campos   Votos a favor: 2 
 
ELECTA LA MÁSTER LORENA NUÑEZ BLANCO COMO VOCAL I Y EL MÁSTER 
RAMÓN MONGE VARGAS COMO VOCAL II. 
 
Una vez ratificados los resultados de las votaciones, el Licenciado Gerardo 
Gutiérrez solicita a los nuevos miembros de Junta Directiva que se presenten al 
frente para proceder con el acto de juramentación. 
 

SE TOMA NOTA DEL JURAMENTO DE LOS SIGUIENTES 
COLEGIADOS(AS) COMO MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO, DE 
CONFORMIDAD AL RESULTADO DEL PROCESO ELECTORAL: 

  Presidente:  Licenciado Marvin Porras Mora 
Secretario  Máster Luis Fernando Vargas Mora 
Tesorera  Licenciada Jetty Blanco Fernández  
Vocal I  Máster Lorena Nuñez Blanco 
Vocal II  Máster Ramón Monge Vargas 
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CAPÍTULO SIETE 
ASUNTOS VARIOS 

 
ARTÍCULO DIEZ: El Licenciado Francisco Lozano, carné 029478, mociona para 
solicitar a la Junta Directiva para que se tome en cuenta en el presupuesto la 
apertura de una oficina administrativa al sur de la Región para que los colegiados 
de la zona puedan beneficiarse de las actividades que organiza el Colegio. 
 
El Licenciado Marvin Mora comenta que el Consejo Directivo ha trabajado en el 
tema, acota que se va a trabajar para que la apertura de la oficina administrativa 
sea una realidad. 
 
El Licenciado Carlos Gómez aclara que las mociones que se pueden someter a 
votación son aquellas relacionadas con decisiones que se trasladen a la Asamblea 
General. 
 
El Bachiller José Fernández, carné 35227, solicita que se les entregue copia del 
informe anual del Consejo Directivo, a lo que el Presidente del Consejo Directivo 
expresa que en Asambleas anteriores se solicitó que los informes se hiciera de 
conocimiento a través de la página web del Colegio. 
 
El Máster Luis Fernando Vargas da lectura a la moción presentada por el Máster 
Ramón Monge Vargas, carné 021468, la cual indica: “Gestión para adquisición de 
terreno para construcción de nuestra Filial En la Regional Pérez Zeledón. Proyecto 
futuro de la Filial.”.  
 
El Licenciado Marvin Mora indica que lo que se debe hacer es elevar la petición a 
la Junta Directiva, se compromete para hacer los esfuerzos necesarios para que 
la Junta Directiva lo eleve a la Asamblea General. 
 
El Secretario del Consejo Directivo da lectura a la moción presentada por el 
Licenciado Mario Quesada, carné 016661, la cual indica: 

a) “Retomar la adquisición de finca recreativa.  

b) Futuras convocatorias se realicen un viernes en la noche. (*) 
c) Las convocatorias a elecciones, las invitaciones sean más 

personalidad.” 
 
El Presidente del Consejo Directivo explica que anualmente se lleva a cabo una 
incorporación en cada Filial, la cual se realiza los viernes a partir de la 1:00 pm; 
añade que para aprovechar la presencia de los miembros de la Junta Directiva en 
la zona para organizar la Asamblea de la Filial el día siguiente. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asamblea General Ordinaria 006-2015          sábado 30 de mayo de 2015  

Página 16 de 18 

 
Expresa que se podría coordinar con las diferentes instituciones para buscar un 
acercamiento con los colegiados  
 
El Máster Luis Fernando Vargas da lectura a la moción presentada por la 
Licenciada María Sandoval, carné 017001, la cual indica:  

“Valorar la posibilidad para que se lleve un control estadístico en la 
filial de los colegiados adscritos a ésta, es decir de los 800 o 1000 
colegiados, para medir la participación activa de cada uno de ellos 
en las diferentes actividades ya sean capacitaciones, actividades 
sociales, etc y en los casos en que sea baja o nula tratar de 
acercarse a ellos buscando mecanismos; esto incentiva la 
participación colectiva y busca una sana relación entre 
costo/beneficio entre las partes. Avocando el derecho de 
participación para los colegiados.” 

 
El Licenciado Marvin Mora comenta que quien coordina las actividades sociales 
de la Filial es la administradora; insiste en el tema de la apertura de la oficina 
administrativa en el Sur de la Región y recalca la importancia de contar con un 
promotor que organice en cada Cantón todos los programas de capacitación para 
alivianar el trabajo de la administradora. 
 
El Secretario del Consejo Directivo da lectura a la moción presentada por la 
Licenciada María Sandoval, carné 017001, la cual indica:  

“Que las Asambleas de la Filial se lleven a cabo en horario de la 
tarde-noche y preferiblemente un viernes; estaría proponiendo que 
sea I convocatoria a las 6:00 pm y II convocatoria a las 7:00 pm, tal 
vez se logre mayor participación de colegiados que laboran en 
empresas privadas como Coopeagri RL, Coopemadereros, Bancos, 
Coopealianza que obviamente por razones de trabajo no pueden 
participar de las Asambleas un sábado por la mañana.” 

 
El Presidente del Consejo Directivo comenta que el tema se va a retomar en el 
seno del Consejo Directivo. 
 
El Máster Luis Fernando Vargas da lectura a la moción presentada por la 
Licenciada Jetty Blanco, carné 013363, la cual indica: “Propongo la creación de 
una Comisión Regional de Desarrollo Profesional, con la finalidad que las 
capacitaciones impartidas sean seleccionadas acordes a las necesidades de 
nuestra región.” 
 
El Licenciado Marvin Mora manifiesta que es importante contar con una comisión 
que les colabore con el tema de erogación y seguimiento de presupuesto; 
manifiesta que se cuenta con la potestad y el presupuesto para conformar 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asamblea General Ordinaria 006-2015          sábado 30 de mayo de 2015  

Página 17 de 18 

 
comisiones de trabajo en la Filial, razón por la cual solicita el apoyo de los 
colegiados de la zona para conformarlas. 
 
El Secretario del Consejo Directivo da lectura a la moción presentada por la 
Licenciada Lilliana Carranza, carné 009845, la cual indica: “Que la convocatoria a 
la Asamblea General Ordinaria se realice entre semana al ser las 5:00 pm en 
primera convocatoria y las 5:30 pm en segunda convocatoria, esto por cuando el 
éxito en la asistencia (de) profesionales puede ser mejor.” 
 
El Presidente del Consejo Directivo comenta que para el próximo viernes 19 de 
junio está convocada la Asamblea General; informa que uno de los temas para 
analizar son las modificaciones al Reglamento para normar el funcionamiento de 
Filiales. Acota que una de las modificaciones planteadas para dicho Reglamento 
es que el lapso entre la primera y la segunda convocatoria sea de 30 minutos 
 
El Máster Luis Fernando Vargas da lectura a la moción presentada por el 
Licenciado Oscar Cordero, carné 032140, la cual indica: “Que el Informe de 
Labores del Período de la Filial Región Brunca sea enviado por correo electrónico a 
todos (los) colegiados con al menos 8 días previas a la Asamblea.  De igual forma el 
Informe Financiero.” 
 
El Secretario del Consejo Directivo da lectura a la moción presentada por el 
Licenciado Francisco Lozano, carné 029478, la cual indica: “Solicito a la Junta 
Directiva del Colegio que se nos tome en cuenta dentro del presupuesto (para) abrir 
la oficina en la Región Sur Sur, donde podríamos ubicarlo (sic) en el distrito de Río 
Claro, donde me comprometo a incentivas a los colegiados de esta Región” 
 
El Máster Luis Fernando Vargas da lectura a la moción presentada por el 
Licenciado Marvin Mora, carné 008069, la cual indica: 

a) “Solicitar o gestionar ante la Junta Directiva mayor libertada 
para contratar los instructores, dando preferencia a los 
instructores locales. 

b) Solicitar a Junta Directiva la creación de una plaza exclusiva 
para coordinar programas de capacitación en toda la región. 

c) Solicita a Junta Directiva que presente en tiempo real los 
reportes presupuestarios. 

d) Crear una comisión que colabore con la elaboración y 
seguimiento al presupuesto en Desarrollo Profesional.” 

 
El Licenciado Marvin Mora manifiesta que uno de los problemas que se ha 
suscitado es la contratación de instructores para las capacitaciones de desarrollo 
profesional ya que debería ser un profesional de la zona. Indica que la finalidad 
es promover y motivar a los profesionales de la Región que pueden impartir temas 
de interés. 
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Por otra parte, comenta que es inconcebible que una de las instituciones que 
debe ser líder en la materia económica no pueda tener un reporte real del 
presupuesto de las Filiales; manifiesta que requieren contar con la información 
de forma oportuna para poder tomar decisiones. 
 
El Secretario del Consejo Directivo da lectura a la moción presentada por el 
Licenciado Randall Varela, carné 023685, la cual indica: “Fomentar la iniciativa 
que se implemento con relación a el aumento del presupuesto para las charlas de 
crecimiento profesional.” 
 
El Presidente del Consejo Directivo indica que la partida de Desarrollo Profesional 
del presupuesto actual fue aumentada significativamente ya que es uno de los 
objetivos principales del Colegio; acota que por ello es importante contar con la 
participación de los colegiados de la zona. 
 
El Máster Luis Fernando Vargas da lectura a la moción presentada por el 
Licenciado Elí Rodríguez, carné 003201, la cual indica: “Reforzar la oficina de la 
Región Brunca. Debe existir un oficinista.” 
 
El Licenciado Marvin Porras externa que se está trabajando en el tema. 
 
La Bachiller Wendy Beita, carné 021195, sugiere que cada colegiado se proponga 
traer dos colegiados a las Asambleas. Por otra parte, solicita a los colegiados 
interesados en formar parte de las comisiones para que lo hagan de conocimiento 
del Consejo Directivo. 
 
El Presidente del Consejo Directivo agradece a los presentes por su participación. 
 
Sin más asuntos que tratar se cierra la Asamblea General Extraordinaria al ser 
las veintiún horas con veinte minutos. 
 
 
 
 
 
 
 
Lic. Marvin Porras Mora    Máster Luis Fernando Vargas Mora 

Presidente       Secretario 


