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SESIÓN ORDINARIA  

ACTA NÚMERO SEIS DE LA SESIÓN ORDINARIA CELEBRADA POR EL CONSEJO DE LA 

FILIAL REGION BRUNCA DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS DE COSTA RICA, 19 DE JUNIO DE 2014, A PARTIR DE LAS CINCO HORAS 

CON TREINTA MINUTOS EN LA OFICINA DE LA FILIAL REGIÓN BRUNCA.   

 

PRESENTES 

 

Máster Lorena Núñez Blanco  Presidenta. 

Máster Wendy Beita Ureña    Secretaria. 

Licenciada Nadia Sandí Esquivel Tesorera. 

Máster Luis Fernando Vargas Mora Vocal 1. 

 

INVITADOS 
 

Licenciada Lauren Arias Cedeño. Administradora Filial. 

 

AUSENTES 

 

Licenciado Marvin Porras Mora  Vocal 2. 

 

AGENDA PROPUESTA 
 

CAPÍTULO UNO Comprobación del quórum 

CAPÍTULO DOS Lectura y aprobación del orden del día 

CAPÍTULO TRES Lectura y aprobación del acta anterior 

CAPÍTULO CUATRO Correspondencia recibida 

CAPITULO CINCO Afiliaciones 

CAPITULO SEIS 

Asuntos Varios  

Seguimiento de acuerdos 

 

 

CAPÍTULO UNO 

COMPROBACIÓN DEL QUORUM 
 

ARTÍCULO UNO: La señora Lorena Núñez Blanco, presidenta, verifica el quórum para dar inicio a 

la sesión. 

 

ACUERDO UNO. 

SE INICIA LA SESIÓN ORDINARIA SEIS, 19 DE JUNIO DE 2014, A LAS CINCO HORAS 

CON TREINTA MINUTOS, EN LA PRESENCIA DE CUATRO MIEMBROS.  
 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
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ACUERDO UNO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 
 

 

CAPÍTULO DOS 

LECTURA Y APROBACIÓN DE ORDEN DEL DÍA 
 

ARTÍCULO DOS: La señora Lorena Núñez Blanco, presidenta, somete aprobación el orden del día. 

 

AGENDA PROPUESTA 
 

CAPÍTULO UNO Comprobación del quórum 

CAPÍTULO DOS Lectura y aprobación del orden del día 

CAPÍTULO TRES Lectura y aprobación del acta anterior 

CAPÍTULO CUATRO Correspondencia recibida 

CAPITULO CINCO Afiliaciones 

CAPITULO SEIS 

Asuntos Varios  

Seguimiento de acuerdos 

 

 

ACUERDO DOS. 

SE SOMETE A VOTACIÓN LA AGENDA PROPUESTA.   
 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO DOS: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 
 

 

CAPÍTULO TRES 

 

LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA ANTERIOR  
 

ARTÍCULO TRES: La señora Lorena Núñez Blanco, presidenta, somete a aprobación el acta 

ordinaria número 05-14.  

 

ACUERDO TRES. 

 

APROBAR EL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 05-14 CELEBRADA EL 14 DE MAYO 

DE 2014 Y ENVIARLA A LA FISCALIA SEGÚN DIRECTRIZ EMITIDA POR LA JUNTA 

DIRECTIVA. SE ENCARGA A LA ADMINISTRADORA LICDA. LAUREN ARIAS PARA 

QUE REALICE DICHOS TRÁMITES DE ENVÍO.  
 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO TRES: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 
 



Sesión Ordinaria N° 06                     19 de junio de 2014                    Página 3 de 6 

 

CAPÍTULO CUATRO 

CORRESPONDENCIA RECIBIDA 
 

No se cuenta con correspondencia recibida para esta sesión. 
 

CAPÍTULO CINCO 

AFILIACIONES 

 

ARTÍCULO CUATRO: AFILIACIONES DE COLEGIADOS A LA FILIAL: 

A continuación se detalla la lista de nuevos afiliados a la Filial Región Brunca:  

 

Nombre  

Cédula 

 

Número Colegiado 

GONZÁLEZ BRENES VÍCTOR JOSÚE 01 1364 0691 INCORPORANDO 

MONGE MENA RANDAL 01 1075 0433 INCORPORANDO 

   

 

ACUERDO CUATRO 

SE ACUERDA APROBAR LAS AFILIACIONES ANTERIORES.  

 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO CUATRO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 
 

CAPÍTULO SEIS 

ASUNTOS VARIOS 
 

A continuación se detallan los asuntos varios: 

 

ARTÍCULO CINCO: Artículos promociónales. 

 

Se informa por la Administradora Lauren Arias Cedeño, que se solicitaron llaveros y jaras 

promociónales del Colegio de Profesionales de Ciencias Económicas, con el fin de brindar algún 

obsequio en las capacitaciones y otras actividades, esto a fin de utilizar el rubro presupuestado para 

el período 2013-2014. 

 

 

ACUERDO CINCO 

 

SE ACUERDA: 

TOMAR NOTA DE LO INDICADO.  

 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO CINCO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 
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ARTÍCULO SEIS: Agradecimiento a los colegiados que brindaron apoyo en la Asamblea 

General. 

 

Se indica por parte de la Presidenta de la Filial, la importancia de brindar un agradecimiento por la 

labor efectuado en la Asamblea General N° 5 y apoyo en votaciones para elección de Miembro de 

Junta Directiva, a la licenciada Karina Valverde Gamboa, Licenciada Glenda Masis Espinoza y 

Licenciado José Francisco Matamoros Bonilla. 

 

ACUERDO SEIS 

 

SE ACUERDA: 

EFECTUAR NOTA DE AGRADECIMIENTO A LA LICENCIADA KARINA VALVERDE 

GAMBOA, LICENCIADA GLENDA MASIS ESPINOZA Y LICENCIADO JOSÉ 

FRANCISCO MATAMOROS BONILLA, ASI COMO OBSEQUIARLES A LOS MISMOS 

UN ARTÍCULO PROMOCIONAL. 

 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO SEIS: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 

 

 

ARTÍCULO SIETE: Informe de Reunión de Administradoras. 

 

Se informa por parte de la Administradora Lauren Arias Cedeño que dentro de los temas de mayor 

importancia que se trataron en dicha reunión se encuentran: 

 

1. Presentación del Plan de Desarrollo Profesional para el primer trimestre del período, mismo 

que fue aprobado por la Junta Directiva del Colegio de Profesionales de Ciencias 

Económicas de Costa Rica, sesión número 

2. Eliminación del Fondo de Caja, en el cual se tenían un monto dispuesto de ¢20 000 (veinte 

mil colones). 

3. Aumento de la Caja Chica a ¢300 000 (trescientos mil colones). 

 

ACUERDO SIETE 

 

SE ACUERDA: 

TOMAR NOTA DE LO INFORMADO. 

 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO SIETE: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 

 

 

 

ARTÍCULO OCHO: Asamblea 

 

Se informa por parte de la Presidenta MBA. Lorena Nuñez, las fechas de las Asamblea 

Extraordinaria a celebrarse el 20 de junio de 2014 y Asamblea Ordinaria a celebrarse el 27 de junio 

de 2014, ambas en San José. 
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ACUERDO OCHO 

 

SE ACUERDA: 

TOMAR NOTA Y SE QUEDA A LA ESPERA DE QUE SE INFORME POR PARTE DE LOS 

MIEMBROS DEL CONSEJO LA ASISTENCIA A LAS MISMAS. 

 

 

A FAVOR: CINCO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO OCHO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 

 

 

ARTÍCULO NUEVE: Celebración Día del Padre y Día de la Madre. 

 

Se comenta sobre la posibilidad de efectuar la celebración del Día del Padre como del Día de la 

Madre en la misma fecha; esto con el fin de poder utilizar de los recursos disponibles de la mejor 

manera. 

Al respecto quedaríamos a la espera del presupuesto para el período 2014-2015. 

 

Se propone como primera opción que la misma se realice el 24 de julio de 2014. 

 

Se exponen las diferentes opciones para la realización de la actividad. 

 

ACUERDO NUEVE 

 

SE ACUERDA: 

TOMAR NOTA DE LO INDICADO.  

BUSCAR LUGARES Y OPCIONES PARA LA REALIZACIÓN DEL EVENTO. 

QUEDAR A LA ESPERA DEL DETALLE DEL PRESUPUESTO PARA EL PERÍODO XX . 

 

A FAVOR: CUATRO VOTOS. 

EN CONTRA: 0 VOTOS.  
 

ACUERDO NUEVE: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME. 

 

 

ARTÍCULO DIEZ: Seguimiento de acuerdos 

 
Se informa por parte de la señora Laureen Arias que en relación a: 
 
SESIÓN ORDINARIA Nº 05-14, DEL 14 DE MAYO DE 2014: 
 

CAPÍTULO SEIS, ASUNTOS VARIOS, ARTÍCULO CINCO: SUBSIDIOS 

 

ACUERDO CINCO 

 

SE ACUERDA: 
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QUE CON EL PRESUPUESTO EXISTENTE, SE AJUSTE A LOS MESES DE MAYO Y 

JUNIO, DIVIENDO EL DINERO ENTRE LOS INTEGRANTES, AUNQUE EL MONTO 

SEA INFERIOR A LO QUE CORRESPONDE.  

 

- Se informa por parte de la Administradora Lauren Arias Cedeño, que se indicó por parte de 

sede central, que no se puede dividir el saldo en relación al acuerdo tomado en cuanto al 

pago de subsidios de transporte a miembros de Consejos Directivos por los meses 

restantes,  por lo que en este caso el pago del mismo se efectuará como de 

costumbre. 
 

 

 

 

Finaliza la sesión, al ser las siete horas con treinta minutos.  

 

 

 

 

   __________________________                             ____________________________ 

 

MBA. Lorena Núñez Blanco                            MBA. Wendy Beita Ureña 

           Presidenta                                                       Secretaria 


