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SESION ORDINARIA N° 103-2016

ACTA NUMERO CIENTO TRES - DOS MIL DIECISEIS (103-2016), DE LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FILIAL REGION BRUNCA DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN CIENCIAS
ECONOMICAS DE COSTA RICA, EL JUEVES 09 DE JUNIO DEL 2016, A
PARTIR DE LAS DIECISIETE HORAS CON TREINTA MINUTOS, EN LA
OFICINA DE LA FILIAL REGION BRUNCA.

PRESENTES
Master Marvin Porras Mora Presidente
Master Luis Fernando Vargas Mora Secretario
Licenciada Yetty Blanco Fernandez Tesorera
Master Lorena Nufiez Blanco Vocal 1
Licenciado Ramo6n Francisco Monge Vargas Vocal 2
INVITADOS
Licenciada Lauren Arias Cedefno Administradora Filial

CAPITULO UNO
COMPROBACION DEL CUORUM

ARTICULO UNO: El Lic. Marvin Porras Mora, Presidente del Consejo Directivo,
verifica el quérum para dar inicio a la sesion.
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CAPITULO DOS
APROBACION DEL ORDEN DEL DJA

ARTICULO DOS: El Lic. Marvin Porras Mora, Presidente del Consejo Directivo,
presenta la Agenda a seguir durante la presente reunion, la cual es sometida a
votacion:

CAPITULO DOS Lectura y aprobacion del orden del dia.
Aprobacion de invitados especiales:

CAPIiTULO TRES ;l?d? Lauren Arias Cedeno, Administradora de la
ilial.

Aprobacion de las actas de sesiones anteriores: 100-
CAPITULO CUATRO | 2016 (Ordinaria) y 101-2016 (Extraordinaria).

CAPITULO CINCO i Aprobacion de afiliaciones, renuncias.

o e

1. Reunion Comision de Regionalizacion.

2. Asamblea Ordinaria del 01-07-2016.

3. Resumen de Presupuesto 2016-2017
(disminuciones).

4. Asambleas ordinarias y extraordinarias a
realizarse en San José.

5. No participacion de ningin integrante del
Consejo Directivo en Acto de Inauguracion de la

| CAPITULO SEIS
i Oficina Administrativa en Ciudad Neily.

e ————

i CAPITULO SIETE

-
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i CAPITULO OCHO

i CAPITULO ONCE

ACUERDO UNO: Aprobar por unanimidad la Agenda propuesta por el sefior
Presidente Porras Mora.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramoén Francisco Monge.
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Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO TRES
APROBACION DE INVITADOS ESPECIALES

ARTICULO TRES: El Lic. Marvin Porras Mora, Presidente del Consejo Directivo,
indica que se permite la presencia de la Licda. Lauren Arias Cedeno,
Administradora de la Filial, al aprobarse por unanimidad el Orden del Dia.

CAPITULO CUATRO
APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES

ARTICULO CUATRO: El Lic. Marvin Porras Mora, Presidente del Consejo
Directivo, somete a votacion la aprobacion de las actas correspondientes a las
sesiones:

a) 100-2016 del 12 de mayo de 2016; y
b) 101-2016 (Extraordinaria) del 26 de mayo de 2016.

ACUERDO DOS: Aprobar por unanimidad las actas correspondientes a las
sesiones: a) 100-2016 del 12 de mayo de 2016 y 101-2016 (Extraordinaria) del
26 de mayo de 2016.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO CINCO
APROBACION DE AFILIACIONES Y RENUNCIAS
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ARTICULO CINCO. Se someten a votacion las siguientes solicitudes de Afiliacion
a la Filial Region Brunca del Colegio de Profesionales de Ciencias Economicas de

Costa Rica:

Nombre N° cédula
1 Acevedo Mora Maria del Pilar 1-1407-0234
2 Arias Cordero Paola Cristina 1-1447-0379
3 Arias Moya Jason Gerardo 1-1185-0746
4 Chacén Barboza Kendry Magaly 1-1205-0971
5 Delgado Barboza César David 1-1430-0263
6 Fonseca Fernandez Heylin Maria 1-1326-0322
7 Garcia Weber Richard David 1-1262-0655
8 Godinez Cascante Ana Lorena 1-0805-0415
9 Rivera Chinchilla Oscar Gerardo 1-1432-0610
10 Solano Pérez Dylan José 6-0406-0383
11 Solis Rodriguez Rosa Elena 1-1119-0427
12 Umana Sanchez Luis Andrés 1-1099-0652
13 Valverde Gémez Joseth Dario 1-1168-0884
14 Vega Araya Joselyn Verdnica 1-1364-0320
15 Venegas Valverde Maria Dalina 1-1564-0503

ACUERDO TRES: Aprobar por unanimidad las solicitudes de afiliacion que
se detallan a continuacion:

Nombre N° cédula
1 Acevedo Mora Maria del Pilar 1-1407-0234
2 Arias Cordero Paola Cristina 1-1447-0379
3 Arias Moya Jason Gerardo 1-1185-0746
4 Chacén Barboza Kendry Magaly 1-1205-0971
5 Delgado Barboza César David 1-1430-0263
6 Fonseca Fernandez Heylin Maria 1-1326-0322
7 Garcia Weber Richard David 1-1262-0655
8 Godinez Cascante Ana Lorena 1-0805-0415
9 Rivera Chinchilla Oscar Gerardo 1-1432-0610
10 Solano Pérez Dylan José 6-0406-0383
11 Solis Rodriguez Rosa Elena 1-1119-0427
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12 Umafiia Sdnchez Luis Andrés 1-1099-0652
13 Valverde Gémez Joseth Dario 1-1168-0884
14 Vega Araya Joselyn Verdnica 1-1364-0320
15 Venegas Valverde Maria Dalina 1-1564-0503

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO SEIS

ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO SEIS El sefior Presidente de la Filial, Lic. Marvin Porras Mora se
refiere a los siguientes asuntos:

a) El sabado 04 de junio se realizdé la ultima reunion de la Comision de
Regionalizacion del periodo 2014-2016, en la que se trataron los siguientes
asuntos:

Presupuesto de las Filiales del Colegio: debe ser debidamente
formulado, defendido, negociado y aprobado, para lo cual se solicitara
que sea mediante horario previamente definido, para evitar largas e
innecesarias esperas por parte de los integrantes de los Consejos
Directivos que se presenten con esa finalidad.

La reunion prevista para realizarse en Ciudad Neily el 28 de mayo de
2016 tuvo que ser cancelada por falta de presupuesto para atender los
gastos de alimentacion y transporte de los participantes.

Se solicité que los presupuestos finales de las Filiales sean conocidos
con antelacion a la celebraciéon de la Asamblea General en la cual van a
ser aprobados.

Se solicitara al nuevo Presidente de la Junta Directiva del Colegio que
resulte electo, que con continue apoyado el trabajo de la Comision, para
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lo cual se le pedira que la integre y juramente a la mayor brevedad
posible.

b) Considera necesario que se promueva la participacion de los colegiados en

la Asamblea General Ordinaria a realizarse el viernes 1° de julio de 2016
en el Hotel Casa Roland de Golfito, tanto por la naturaleza e importancia
de dicha actividad, como también por lo relacionado con los compromisos
presupuestarios adquiridos y que deberan ser cargados al periodo
presupuestario 2015-2016. Adicionalmente, se deben aprobar los gastos
correspondientes de transporte, alimentacion y hospedaje para los
integrantes del Consejo Directivo de la Filial Brunca que participen en
dicha Asamblea General.

Se refiere a las disminuciones y aumentos realizados al presupuesto de la
Filial Brunca para el periodo 2016 -2017 en los siguientes términos:

Colegio de Profesionales en Ciencias Econémicas de Costa Rica
FILIAL REGION BRUNCA
Para el periodo 2016-2017
Resumen Presupuesto solicitado versus aprobado JD

Detalle

Propuesta Region

Burnca

Presupuesto 2016-
2017 Aprobado JD

Diferencia

-0587,412.28
-£300,000.00
-0237,412.28
-€2,783,000.00
€2,733,000.00

Activos Fijos Region Brunca €600,000.00 €300,000.00
Servicios Personales Filial Region Brunca €11,500,976.98 €11,263,564.70
Servicios Mo Personales Filial Region Brunca €18,398,000.00 €15,615,000.00
Actividades Especiales €22,085,000.00 €24,818,000.00
Rebajos realeas al presupuesto

Activos fijos, se rebaja por parte de la Junta Directiva {300,000.00
Servicios personales Filial (Salarios Administradora) 23741228
Servicios No personales (gastos varios) §2,783,000.00
Actividades especiales §4,950,000.00
- Se nos rebaja para la celebracion del dia del colegiado {1,600,000.00

- Se nos rebaja de actividades deportivas {1,100,000.00

- Se nos rebaja de desarrollo profesional {2,250,000.00

TOTAL DE REBAJOS REALES {8,270,412.28
Se nos presupuesta para incorporaciones {7,683,000.00
Diferencia entre propuesta Consejo y aprobado JD {587,412.28

Si bien es cierto a primera vista la reduccion es casi de seiscientos mil
colones (que representan un 1,12% del monto formulado originalmente), si
se analiza a fondo, se evidencia que los rebajos reales ascienden a la suma
de ¢8.270.412,28, en partidas y subpartidas que son importantes para
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d)

g)

ofrecer un buen servicio a los colegiados de la zona, pero la suma indicada
se “compensa” con la inclusion de ¢7.683.000,00 para atender
Incorporaciones en la zona.

Recuerda que los dias 18 y 24 de junio se realizaran Asambleas
Extraordinaria y Ordinaria, respectivamente, en la que se solicita que
participen los integrantes del Consejo a quienes les sea posible el traslado
a la sede central del Colegio con esa finalidad.

Menciona que le caus6 extraneza que ningun integrante del Consejo
Directivo participo en el acto de Inauguracion de la Oficina Administrativa
en Ciudad Neily el dia 28 de mayo. Al respecto se comenta, que por un
error en la comunicacion, se consideré que ninguno de los Integrantes que
no tenian impedimento para asistir estaba obligado a participar, por lo que
se toma nota para que en futuras ocasiones no se presenten situaciones
similares.

ACUERDO CUATRO: Aprobar por unanimidad el informe presentado por
el senior Presidente del Consejo Directivo, en los siguientes términos:

El sabado 04 de junio se realizo la ultima reunion de la Comision de
Regionalizacion del periodo 2014-2016, en la que se trataron los siguientes
asuntos:

e Presupuesto de las Filiales del Colegio: debe ser debidamente
formulado, defendido, negociado y aprobado, para lo cual se solicitara
que sea mediante horario previamente definido, para evitar largas e
innecesarias esperas por parte de los integrantes de los Consejos
Directivos que se presenten con esa finalidad.

e La reunion prevista para realizarse en Ciudad Neily el 28 de mayo de
2016 tuvo que ser cancelada por falta de presupuesto para atender los
gastos de alimentacion y transporte de los participantes.

e Se solicité que los presupuestos finales de las Filiales sean conocidos
con antelacion a la celebraciéon de la Asamblea General en la cual van a
ser aprobados.

e Se solicitara al nuevo Presidente de la Junta Directiva del Colegio que
resulte electo, que con contintie apoyado el trabajo de la Comision, para
lo cual se le pedira que la integre y juramente a la mayor brevedad
posible.

Considera necesario que se promueva la participacion de los colegiados en
la Asamblea General Ordinaria a realizarse el viernes 1° de julio de 2016
en el Hotel Casa Roland de Golfito, tanto por la naturaleza e importancia
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h)

de dicha actividad, como también por lo relacionado con los compromisos
presupuestarios adquiridos y que deberan ser cargados al periodo
presupuestario 2015-2016. Adicionalmente, se deben aprobar los gastos
correspondientes de transporte, alimentacion y hospedaje para los
integrantes del Consejo Directivo de la Filial Brunca que participen en
dicha Asamblea General.

Se refiere a las disminuciones y aumentos realizados al presupuesto de la
Filial Brunca para el periodo 2016 -2017 en los siguientes términos:

Colegio de Profesionales en Ciencias Econémicas de Costa Rica
FILIAL REGION BRUNCA
Para el periodo 2016-2017
Resumen Presupuesto solicitado versus aprobado JD

Propuesta Region Presupuesto 2016-

Burnca 2017 Aprobade JD L izt
-0587,412.28
Activos Fijos Regién Brunca €600,000.00 €300,000.00 -£300,000.00
Servicios Personales Filial Regién Brunca €11,500,976.98 €11,263,564.70 -0237,412.28
Servicios No Personales Filial Regién Brunca €18,398,000.00 €15,615,000.00, -¢2,783,000.00
Actividades Especiales €22,085,000.00 €24,818,000.00 €2,733,000.00
Rebajos realeas al presupuesto
Activos fijos, se rebaja por parte de la Junta Directiva {300,000.00
Servicios personales Filial (Salarios Administradora) 23741228
Servicios Mo personales (gastos varios) §2,783,000.00
Actividades especiales §4,950,000.00
- Se nos rebaja para la celebracion del dia del colegiado £1,600,000.00
- Se nos rebaja de actividades deportivas ¢1,100,000.00
- Se nos rebaja de desarrollo profesional ¢2,250,000.00
TOTAL DE REBAJOS REALES {8,270,412.28
Se nos presupuesta para incorporaciones {7,683,000.00
Diferencia entre propuesta Consejo y aprobado JD {587,412.28

Si bien es cierto a primera vista la reduccion es casi de seiscientos mil
colones (que representan un 1,12% del monto formulado originalmente), si
se analiza a fondo, se evidencia que los rebajos reales ascienden a la suma
de ¢8.270.412,28, en partidas y subpartidas que son importantes para
ofrecer un buen servicio a los colegiados de la zona, pero la suma indicada
se “compensa” con la inclusion de ¢7.683.000,00 para atender
Incorporaciones en la zona.

Recuerda que los dias 18 y 24 de junio se realizaran Asambleas
Extraordinaria y Ordinaria, respectivamente, en la que se solicita que
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j)

participen los integrantes del Consejo a quienes les sea posible el traslado
a la sede central del Colegio con esa finalidad.

Menciona que le caus6 extraneza que ningun integrante del Consejo
Directivo participé en el acto de Inauguracion de la Oficina Administrativa
en Ciudad Neily el dia 28 de mayo. Al respecto se comenta, que por un
error en la comunicacion, se consideré que ninguno de los Integrantes que
no tenian impedimento para asistir estaba obligado a participar, por lo que
se toma nota para que en futuras ocasiones no se presenten situaciones
similares.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

ACUERDO CINCO: Aprobar por unanimidad que el Acuerdo Cuatro que
antecede (sesion numero 103-2016 del 09 de junio de 2016), sea declarado
como acuerdo en firme.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO SIETE
INFORME DE OTROS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO

(No hubo)
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CAPITULO OCHO
INFORME DE TESORERIA

ARTICULO SIETE. La senora Tesorera, Licda. Yetty Blanco Fernandez,
manifiesta que no puede presentar informe con un corte superior al de la Gltima
sesion ordinaria (mayo 2016) por cuanto la informacion a esta fecha no ha sido
remitido por la Administracion de la sede central.

ACUERDO SEIS: Tomar nota de lo manifestado por la senora Tesorera, Licda.
Yetty Blanco Fernandez, en cuanto a que no puede presentar informe con un
corte superior al de la ultima sesion ordinaria (mayo 2016) por cuanto la
informacion a esta fecha no ha sido remitido por la Administracion de la sede
central.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO NUEVE
INFORME LA ADMINISTRADORA DE LA FILIAL

ARTICULO OCHO. La Licda. Lauren Arias Cedefio, Administradora de la Filial
Region Brunca del Colegio de Profesionales en Ciencias Economicas de Costa
Rica, informa sobre los siguientes asuntos:

a) Se encuentra coordinada toda la logistica para la realizaciéon de la
Asamblea Ordinaria del 1° de julio de 2016 en Casa Roland, Golfito.

b) En cuanto a los cursos de desarrollo profesional, se encuentra todo
preparado para el mes de junio: a) De empleado a Emprendedor (Pérez
Zeledon; b) Creando equipos de trabajo emocionales (Ciudad Neily). En el
mes de julio se impartira el de Expresion Oral, en Pérez Zeledon.

c) Se procedera a coordinar lo relacionado con la eventual actividad social
para celebrar el Dia del Padre y de la Madre; manifiesta que es importante
que se eleve a las instancias correspondientes la posibilidad de no cobrar
cuota de participacion o rebajar la misma al maximo, para lograr la mayor
participacion de colegiados.
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ACUERDO SIETE: Por unanimidad se aprueba el informe brindado por la
seniora Administradora de la Filial, Licda. Lauren Arias Cedeno, en los
siguientes términos:

a)

b)

Se encuentra coordinada toda la logistica para la realizacion de la
Asamblea Ordinaria del 1° de julio de 2016 en Casa Roland, Golfito.

En cuanto a los cursos de desarrollo profesional, se encuentra todo
preparado para el mes de junio: a) De empleado a Emprendedor (Pérez
Zeledon; b) Creando equipos de trabajo emocionales (Ciudad Neily). En
el mes de julio se impartira el de Expresion Oral, en Pérez Zeledon.

Se procedera a coordinar lo relacionado con la eventual actividad social
para celebrar el Dia del Padre y de la Madre; manifiesta que es
importante que se eleve a las instancias correspondientes la
posibilidad de no cobrar cuota de participacion o rebajar la misma al
maximo, para lograr la mayor participacion de colegiados.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO DIEZ

CORRESPONDENCIA

ARTICULO NUEVE. Se brinda lectura a la siguiente correspondencia recibida:

Fecha: Oficio: Remitente: Asunto:

17

1 |mayo de
2016

Se informa que el Encargado
MEBA. Zoila de Desarrollo Prof(3.31.c3nal, asi
de 3 B como la Comision de
CPCE- Viquez Ramirez, | . . rollo Profesional, ya se
DE.072-2016 |Directora . onal i

. . . han reunido con instituciones
Ejecutiva a.i. . .

de educacion superior tanto
publicas como privadas, con el
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fin de establecer un convenio
de cooperacion para poder
brindar a través de la
plataforma virtual de esas
instituciones, cursos de
capacitacion y actualizacion,
para satisfacer la demanda de
los Colegiados y lograr un
mayor acceso a la
capacitacion.

30
2 |mayo
2016

de
de

F-1041-2016

Lic. Ricardo
Lamugue Salas,
Fiscal

Se informa que de acuerdo con
lo senalado por el Tribunal de
Elecciones (oficio CPCE-TE-
017-2016 del 27 de mayo de
2016), no se puede utilizar
ningun medio de
comunicacion de la Sede
Central y de las Filiales para
realizar propaganda apoyando
a los candidatos para las
elecciones de miembros de la
Junta Directiva del Colegio a
realizarse el 24 de junio de
2016. Adicionalmente se
indica que después de que se
realice la oficializacion de los
candidatos por parte del
Tribunal de Elecciones, se
podran utilizar los medios de
comunicacion de las Filiales
para publicitar la misma
informacion que se anuncie en
Sede Central.

ACUERDO OCHO: Por unanimidad se acordé toma de los oficios recibidos,
segun detalle:

Fecha: Oficio: Remitente: Asunto:
Se informa que el Encargado
de Desarrollo Profesional, asi
MBA. Zoila | COTO la Comlslon de
17 de . . Desarrollo Profesional, ya se
CPCE- Viquez Ramirez, . e
1 | mayo de . han reunido con instituciones
DE.072-2016 | Directora . .
2016 . . . de educacion superior tanto
Ejecutiva a.i. 1 1e .
publicas como privadas, con el
fin de establecer un convenio
de cooperacion para poder
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brindar a través de la
plataforma virtual de esas
instituciones, cursos de
capacitacion y actualizacion,
para satisfacer la demanda de
los Colegiados y lograr un
mayor acceso a la
capacitacion.

30
2 |mayo
2016

de
de

F-1041-2016

Lic. Ricardo
Lamugue Salas,
Fiscal

Se informa que de acuerdo con
lo senalado por el Tribunal de
Elecciones (oficio CPCE-TE-
017-2016 del 27 de mayo de
2016), no se puede utilizar
ninguin medio de
comunicacion de la Sede
Central y de las Filiales para
realizar propaganda apoyando
a los candidatos para las
elecciones de miembros de la
Junta Directiva del Colegio a
realizarse el 24 de junio de
2016. Adicionalmente se
indica que después de que se
realice la oficializacion de los
candidatos por parte del
Tribunal de Elecciones, se
podran utilizar los medios de
comunicacion de las Filiales
para publicitar la misma
informacion que se anuncie en
Sede Central.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.

Abstenciones: no hubo.

CAPITULO DIEZ

OTROS ASUNTOS

ARTICULO DIEZ: Se conocen los siguientes asuntos varios:
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1.

Con la finalidad de conocer la situacion presupuestaria de la Oficina
Administrativa de Ciudad Neily, es necesario solicitar a la Direccion
Ejecutiva que informe sobre la aprobacion del mismo y en donde se
encuentra incorporado. Adicionalmente, se debe solicitar que se indique
quien ejercera la supervision de la persona que atiende la Oficina
indicada, asi como también si hay relacion de subordinacién con la
Administradora de la Filial Brunca.

. Ante inquietud formulada por la Vocal 1, MBA. Lorena Nufiez Blanco, con

relacion a la conformaciéon de las diferentes Comisiones, en especial la de
Deportes, se le informa que se debe esperar a que se inicie la ejecucion del
presupuesto 2016-2017 pues en el mismo se incorporaran fondos para
que trabajen las mismas.

Con la finalidad de ofrecer informacioén oportuna, se acuerda que en los
informes que se presenten en la Asamblea General Ordinaria a celebrarse
en Golfito el proximo 1° de julio de 2016, se incluya la informacion lo mas
actualizada posible.

ACUERDO NUEVE: Por unanimidad se acuerda aprobar los siguientes
asuntos varios:

1. Con la finalidad de conocer la situacion presupuestaria de la Oficina
Administrativa de Ciudad Neily, es necesario solicitar a la Direccion
Ejecutiva que informe sobre la aprobacion del mismo y en donde se
encuentra incorporado. Adicionalmente, se debe solicitar que se
indique quien ejercera la supervision de la persona que atiende la
Oficina indicada, asi como también si hay relacion de subordinacion
con la Administradora de la Filial Brunca.

2. Ante inquietud formulada por la Vocal 1, MBA. Lorena Nunez Blanco,
con relacion a la conformaciéon de las diferentes Comisiones, en
especial la de Deportes, se le informa que se debe esperar a que se
inicie la ejecucion del presupuesto 2016-2017 pues en el mismo se
incorporaran fondos para que trabajen las mismas.

3. Con la finalidad de ofrecer informacién oportuna, se acuerda que en
los informes que se presenten en la Asamblea General Ordinaria a
celebrarse en Golfito el proximo 1° de julio de 2016, se incluya la
informacion lo mas actualizada posible. Dichos resimenes se adjuntan
a la presente Acta como Anexos.

Votos a favor: Marvin Porras, Luis Fernando Vargas, Yetty Blanco, Lorena
Nunez y Ramon Francisco Monge.

Votos en contra: ninguno.
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Abstenciones: no hubo.

Lt st

Sin mas asuntos que se tratar, se cierra la sesion al ser las diecinueve horas
con veinte minutos del jueves 09 de junio del dos mil dieciséis.

Lic. Marvin Porras Mora Lic. Luis Fernando Vargas Mora, MBA
Presidente Secretario
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ANEXON° 1

INFORME DE LA PRESIDENCIA
ASAMBLEA GENERAL N° 7 - 1° DE JULIO DE 2016
FILIAL BRUNCA DEL COLEGIO DE PROFESIONALES DE CIENCIAS
ECONOMICAS DE COSTA RICA
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g e

Lic. me cg%ra Secretargoaﬁ %‘
' .

Lic. Yettyhlanco f!emandez Tesorera

' % S

=MBA Lorena Nunez Blanco, Vocal |

—

Lic. Ramén Monge Vargas, Vocal ||
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esiones Consejo Directivo durante el
ultimo afo:

Cuince sesiones del Consejo Directivo con el fin atender los asuntos
de la Direccion y sequimiento de las actividades de la Filial.

= Afio 2015: 11 de junio, 09 de julio, 06 de agosto, 17 de
septiembre, 15 de octubre, 19 de noviembre v 09 de diciembre.

= Afio 2016: 14 de enero, 11 de febrero, 10 de marzo, 14 de abiil,
21 de abril (Extraordinaria) y el 12 de mayo de 2016; 2 de junio
(Extraordinaria) v 9 de Junio de 2016.

Reuniones con Junta Directiva

« El 24 de octubre, 2015, todos Ilos
Consejos Directivos de las Filiales del
Colegio, nos reunimos con la Junta
Directa para exponer los principales
problemas que aquejan el funcionamiento
de las Filiales y buscar soluciones
conjuntas.

(Ver presentacion 24-10-2045 oelz izl para sefalar problemas ¥ 125 soluciones)

T —— ——4
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— Reuniones Comision de -

Regionalizacion

Como parte de la responsabilidad de representar a la Filial ante los drganos
del Colegio, a partir del 2016 formo parte de la Comisidn de Regionalizacidn,

arganoc que se encarga de promover ¥ desarrollar proyectos en pro de las
Filiales, asi como buscar un acercamiento con las autoridades del Colegio,

bajo el marco del respetoy colaboracian.

Reuniones sostenidas: 16-01-2016, 13-02-2016, 09-04-2016 y 11-06-2016.

Actividades de Desarrollo Profesional

Este Consejo Directivo a buscado siempre llegar a mas
colegiados dentro del area geografica de esta extensa
region, y hemos centrado nuestro punto de apoyo en el Sur
de la region en el Canton de Corredores, donde hemos
desarrollado varios servicios de capacitacion, segun se

detallara dentro de esta presentacion.

 — ——4
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qc!fvfdades de Desarrollo Profesfona,.

Junio 2015

+ Ellado Pasitivo del Fracaso, se impartié los dias
19 y 20 de Junio en San Isidro del General, con
una participacion de 35 personas.

Yo 5oy Un:

+ Facilitador: Randall Alvarado. “*"mm%!'
0

-c’lwdades de Desarrollo Profesrona-

Junio 2015

Desayuno Profesional que se realizo el 24 de Junio de
2015, en San Isidro del General. Impartido por el Ing.

Oscar Salas Monge.
25 participantes.

Anat @ lo Ley NBEIO de

GESTION AMBIENTAL

de Residiros Solidos
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-c!lwdades de Desarrollo Profes:ona_

Julio 2015

Administracién Inteligente del Tiempo

v \§

a0l
Die:  Sdbodo 25 do jubo R ) 9(}
de 8:00am 5:00pm x A
Lugar: Hotel del Sur Vi
Expasitor: José Angel Musor v{ @

50 paricipantes

-c!lwdades de Desarrollo Profes:ona-

Agosto 2015

50 participantes
CONTRATACION ADMINISTRATIVA

— Exoneracién de Impuestos en
\ ‘ Bienes Importados y en Plaza

Diasy horario (12 horas efectivas) ““""“" '\

detngs 28 de 200510
e 5:00pm 0 9:00pm y

sibado 29 de agoslo.
de 8:000m o 12:00mdy |
de 1.00pm a 5:00pm. N

Lugar: Hotel Best Western Zima, IITTITTIIIIIST
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-c!lwdades de Desarrollo 'Prof'eSIona’-

Setiembre 2015

Inteligencia Emocional
en el Ambito Laboral

Astividad de 12 horas efectivas

Diac Viemes 25 0e sephembes, de Spm 3 Spm y
S&ad) 25 dn sepbembes, de &:00am S00pm

Lugar: Hotel 08l Sur
Expositora: MBA. Karsn Agular. presidects

30 participantes

ctividades de Desarrollo Profesiona
Octubre 2015

EL LADO POSITIVO DEL FRACASO

. Yo Soy Un
U " . O
dommo 12:00mdy
de 1:00pen 3 5:00pem.
uym Gentro Turistko Nely,

30 participantes
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-c!lwdades de Desarrollo Profes:ona_

Noviembre 2015

La charla Inaugural de la Semana del Colegiado
NEUROMARKETING

Con el expositor Internacional Jose Angel Muroz

Lunes 09 de noviembre
$:00 prn: Bienvenida en el restourante del Hotel del Sur, palabros del Consejo Directiva
§:30 pm Cenc,
6:30 pma 9:30 pm: Chorko en ¢/ ok Chirripd, i Babaa i

30 paricipantes

-c!lwdades de Desarrollo Profes:ona-

Noviembre 2015

Como parte de las actividades de la Semana del Colegiado, con
una participacion de 30 personas se llevo a cabo:

Desating Profesional dBT4 Semania del ¢ o‘mado
EfoazgoConsclonts utonticdadyEmpoderamionty

*(.. Gonla Coaching Empresarial Paola Castro

- Mitcolestt de noviembre

D — 4-—
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ctividades de Desarrollo Profesiona
Noviembre 2015

FUNDAMENTOS DE LA
EXPRESION ORAL

Dias y horario (12 horas efectivas):
Yiseoes 27 de novieenbee: de 4:30pm a 8:30pm
Sidaco 28 de noviermbre: e 8:30am 3 430pm.

Lugar: Hotel Best Western Zima. Péeez Zeleddn

Expositora: MBA. Rosermary Castro Sclano

30 participantes

-c!lwdades de Desarrollo Profesrona-

Enero 2016

Desarrollando Lideres

Dia: sdbado 30 de enero.

Horario: de 8:30am a 4:30pm,

Lugar: Hotel del Sur.

Expositor: José Angel Muftoz. \

37 participantes
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-c!lwdades de Desarrollo Profes:ona_

Febrero 2016

Diayy horario (8 horas efectivas): ‘\“‘t“ " "' i\

shbado 20 de febrero,
de 8;30am a 12:00mdy
de 1:.00pm a 4:30pm.
Lugar: Centro Turistico Nefly. L ‘
Ciudad Neily. Puntarenas, N\
Expositor: Mister Jerry Campos. ?
50 participantes
-c!lwda des de Desarrollo Profes:ona-
Marzo 2016
fiticl Regidn Brunca del CPCECR ——
Sttuacién Econdmica Actuol, Indicodores Noclonates ‘
y Expectativos del BCCR

Dia: viernes 18 de marzo
Horarko: de $00am a 11:00am
Lugar: CoopeservidoresR. L
Expositora: Licda Verania Rodriguez , anadistica econdmica

23 participantes
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-c!lwdades de Desarrollo Prof‘esrona_
Marzo 2016

Compensacién Variable Q
y por Compctcndas

Dia: sibado 19 de marzo.
Horarlo: de 8:00am a 5:00pm.

Lugar: Hotel del Sur,
Expositor: Lic, Carlos Solera. ' ‘ E i

33 participantes

-c!lwdades de Desarrollo Profesrona-

Junio 2016

De Empleado a Emprendedor |

2
Dia: sdbado 11 de junio,
Horario: ge £:00am 2 5:00pm.
Lugar: HotelLos Crestones,
Sanlsidro, Pérez Zeleddn,
Expositor: José Angel Mufoz

33 participantes
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ctividades de Desarrollo Profesiona

Creando Equipos de Trabajo
Emocionales

Dia: sdbado 18 de junio.

Horarlo: de 8:00am a 5:00pm.
Lugar: Hotel Centro Turistico Neily,
Ciudad Neily, Corredores.
Expositor: Randall Alvarado

38 participantes

ctividades de Desarrollo Profesiona
Abril - Julio 2016

+  Se tenia previsto realizar capacitacdn de Control interno en Casa Roland
en Golfito, sinembargo por compromisos del Instructor no fue posible.

+ 3e le gim instrucdones a la Administradora para que el mes de Julio se
pueda organizar un evento de capacitacidn en Corredores o Golfito, y otro
en Pérez Zeleddn.




Pagina 28 de 40
Sede Region Brunca — Colegio de Profesionales en Ciencias Econémicas de Costa Rica
Sesién Ordinaria N° 103-2016 del 09 de junio de 2016

”c!wdades de Desarrollo Profesrona_

Julio 2016 — Junio 2017

+ Este Consejo Direclivo, se compromete con la ayuoa de la Junta Directiva a
programar al menos una capacitacion por mes tanto para Perez Zeledon
como en Corredores o Golfito,

*  Con el fin de ewnplir con lo anterior, 88 necesano gue la Junta Directiva ¥
Administracion nos ayuden a reintegrar los ¢ 2250,000,00 que fueron
rebajados del presupuesto 2016-2018,

H

Actividades Sociales

Cudad Nelly: ¢f domngo21 defebmero & 2015 anlas mealaoones del Commo Turkiaco Naly en Cudad Naly de Comadons
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Actividades Sociales

* En los meses de agosto y setiembre se promovid la
celebracion del dia del padre y madres para los afiliados
y miembros del Colegio, tanto en Pérez Zeleddn como

en Ciudad Neily, con resultados negativos.

Convenios

+ Clinica de Salud de Coopeagri RL a partir del mes de Febrero 2015

R O RS v Rl
jeompiete ¥ L Sy dhowrarmy.

ot g ot v oes
| (T L LD LT T R —
empete Anwn e R e T N ]

p o e
I =
= JCrntn e i vt =
rerste wie it i N — €« rem
ey (s emte—rhwy (s S f— T p—
| Fuevtep e B ogrm pree ove L] T -

e —— 4-—
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ﬁ

Servicio de Nutricionista gratuito

= A partir del sabado 23 de abnl, se cuenfa con servicio gratuifo de
Nutricionista, quien atiende fodos los sabados, sin costo alguno

para los colegiados, hasta agotar presupuesto aprobado.

+ [as citas deben coomdinarse a traveés de un sistema que se encuentra en la
pagina del colegio, mayores detalles con la Administradora de la Fiial Sra.
Lauren Arias & teléfono 27710100, o la Sra. Vanesa Cerdas Valverde en
la oficina de Ciudad Neily, al teléfono 2528-3255.

Servicio de Nutricionista gratuito

* Para el 2016-2017 se aprobo ¢ 250000000; en la
proxima reunion de consejo Directivo presentare mocion
para asignar ¢ 1,250 000 00 para zona (Corredores) con
el fin de gozar de este beneficio para ustedes, por tal
razon, se debe gestionar el contrato con algdn

profesional de la zona.
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ﬁ

Actividades Deportivas

+ Dentro del presupuesto se aprobo en la ultima asamblea
la suma de ¢ 2 865 00000 para actividades deportivas;
al igual que el presupuesto para Nutricionista,
presentare mocion para destinar el 50% de este monto
para ustedes. Debiendo organizarse y presentar un

proyecto deportivo para ejecutar el presupuesto.

B

Nuestro gran Logro 2016
Nueva Oficina en Ciudad Neily.

+ (Con gusto y orgullo hoy hemos inauguradao (29-05-2016)
con las Autoridades del Colegio, la primera oficina
adjunta a una filial, con el fin de llegar mas cerca del
colegiado, este esfuerzo nace de la propuesta de
nuestra filial del apoyo de la Comision de
Regionalizacion, y de la aprobacion de los sefiores y
sefioras de Junta Directiva 2015-2016, quienes

comprendieron la importancia de esta nueva oficina.

T —— ——4
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Nuestros retos

+ Lograr aumentar la cantidad de servicios de
Capacitacion en los Cantones de Corredores o
Golfito, con el fin de beneficiar a los compafieros
de estos territorios.

+ Establecer convenios en areas como la salud y
el deporte, para beneficiar a los compafieros de
la zona Sur.

+ Lograr una participacién activa en actividades
Sociales (dia padre y madre).

M

Si los perros ladran, Sancho, es
senal que cabalgamos’.

El Quijote de la Mancha
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ANEXO N° 2

INFORME DE LA TESORERIA
ASAMBLEA GENERAL N° 7 - 1° DE JULIO DE 2016
FILIAL BRUNCA DEL COLEGIO DE PROFESIONALES DE CIENCIAS
ECONOMICAS DE COSTA RICA
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN CIENCIAS ECONOMICAS DE CR
FILIAL REGION BRUNCA

INFORME DE TESORERIA
AL 31 DE MAYO 2016

1. PRESUPUESTO ASIGNADO

Para el periodo 2015-2016 se nos asigno en el presupuesto inicial la suma de ¢46.202.444.14, el
cual mediante modificacion presupuestaria fue aumentado en ¢1.650.000.00, para un
presupuesto total de ¢47.852.444.14, incrementando al asignado el afio anterior en
€17.295.933.35 equivalente a un 37.44 %, segun se muestra en el cuadro siguiente:

Cuadro N° 1

Colegio de Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica
Presupuesto Asignado Filial Brunca
AL 31-05-2016

DETALLE PERIODO PERIODO
2014-2015 2015-2016
Presupuesto inicial 30.156.510,79 46.202.444,14
Incremento 400.000,00 1.650.000,00
PRESUPUESTO TOTAL 30.556.510,79 47.852.444,14

17.295.933,35
37,44%

Incremento
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Con el fin de brindar un detalle mas desagregado, en el cuadro N2 2 se muestra el presupuesto
asignado por partida presupuestaria, en los servicios personales se consignan los gastos por
concepto de los salarios y cargas sociales de la administradora de la filial; en servicios no
personales los gastos por concepto de alquiler y servicios publicos del local, gastos de viaje y
transporte, mantenimiento y reparacién de equipo, servicio de limpieza, servicios profesionales (la
nutricionista) y materiales y suministros.

Cuadro N° 2

Colegio de Profesionales en Ciencias Econdmicas de Costa Rica
Presupuesto Por Partida Filial Brunca
AL 31-05-2016

DETALLE Presu.pue-sto Rebajos Aumentos Presu.fp.u?sto %
Ordinario Definitivo
Activos Fijos 500.000,00 0,00( 1.845.000,00( 2.345.000,00 4,90%
Servicios Personales 11.357.224,08 0,00 0,00| 11.357.224,08| 23,73%
Servicios No Personales| 15.840.675,00 0,00( 1.020.000,00( 16.860.675,00( 35,23%
Actividades Especiales |18.504.545,06|3.569.250,00| 2.354.250,00| 17.289.545,06| 36,13%
PRESUPUESTO TOTAL |46.202.444,14|3.569.250,00(5.219.250,00( 47.852.444,14( 100,00%

Seguln se detalla seguidamente, como parte de las Actividades Especiales se asigné presupuesto
para diversas actividades para afiliados y en algunos casos con sus familias, algunas de las cuales
debido a la no participacién, se rebajaron los recursos para reforzar otras necesidades de la filial,
en este sentido es importante sefialar que en atencién al acuerdo de Asamblea General del
Colegio, en las actividades sociales la filial debe recuperar un 50% del costo de la actividad
mediante la cuota que se establece en cada caso, lo cual consideramos ha sido el motivo para la
poca participacion.
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Cuadro N° 3

Colegio de Profesionales en Ciencias Econémicas de Costa Rica
Presupuesto Para Actividades Especiales
AL 31-05-2016

DETALLE Presu.pue.sto Rebajos | Aumentos PreStfp.m.esto
Ordinario Definitivo

Desarrollo Profesional 6.040.000,00 0,00| 2.354.250,00| 8.394.250,00
Asambleas Ordin. y Extraord. | 1.950.000,00 0,00 0,00( 1.950.000,00
Dia de Madre y Padre 1.410.000,00] 1.355.000,00 0,00 55.000,00
Baile Navidefio 1.410.000,00( 1.410.000,00 0,00 0,00
Fiesta Familiar 2.800.000,00( 804.250,00 0,00f 1.995.750,00
Incorporaciones 4.894.545,06 0,00 0,00| 4.894.545,06

PRESUPUESTO TOTAL

18.504.545,06

3.569.250,00

2.354.250,00

17.289.545,06

2. EJECUCION

En este periodo del total de presupuesto, al 31 de mayo se lograron ejecutar ¢33.200.530.23

equivalente al 69.38%, a la fecha existen compromisos adquiridos por la suma de ¢3.136.024.19

correspondiente al 6.55%, sin embargo debemos tener presente que aun faltan los gastos del

mese de junio de este periodo en los cuales estimamos se dé una ejecucién de ¢4.304.967.39 en

los que se contemplan principalmente los gastos por la actividad de la Asamblea General y

Desarrollo Profesional, quedando definitivamente sin ejecutar ¢7.210.922.33 o sea un 15.07% del

presupuesto, tal y como se muestra seguidamente:
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Cuadro N° 4

Colegio de Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica
Ejecucion Presupuesto Filial Brunca
AL 31-05-2016

DETALLE MONTO %
Presupuesto Asignado 47.852.444,14 100,00%
Ejecucion Real 33.200.530,23 69,38%
Compromisos 3.136.024,19 6,55%
Proyeccion gastos junio 4.304.967,39 9,00%
Presupuesto sin ejecutar 7.210.922,33 15,07%
@ D
EJECUCION PRESUPUESTARIA FILIALBRUNCA
al 31-05-2016

M Ejecucion Real B Compromisos

Proyeccién gastos junio B Presupuesto sin ejecutar
& J

Seguidamente se muestra cual ha sido la ejecucidn a nivel de partida presupuestaria, donde puede
observarse el mayor nivel de ejecucidn en servicios personales que corresponde a los salarios y
cargas sociales de la administradora de la filial y los servicios no personales que corresponde
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principalmente al gasto por alquiler de local, servicios publicos, gastos de viaje y transporte y
servicios de gestidon y apoyo como lo es la limpieza de las oficinas y el servicio de nutricionista

entre otros.

Cuadro N° 5

Colegio de Profesionales en Ciencias Econdmicas de Costa Rica
Ejecucion Por Partida Filial Brunca
AL 31-05-2016

DETALLE Presupuesto | Ejecucion Ejecucion Proyeccion
Definitivo Real Compromisos Total Disponible Junio Disponible
Activos Fijos 2.345.000,00| 2.334.968,18 0,00| 2.334.968,18 10.031,82 0,00 10.031,82
Servicios Personales 11.357.224,08| 9.742.746,06 0,00| 9.742.746,06| 1.614.478,02 832.112,68| 782.365,34
Servicios No Personales 16.860.675,00| 11.829.319,95 887.899,19|12.717.219,14| 4.143.455,86 1.567.262,90| 2.576.192,96
Actividades Especiales 17.289.545,06| 9.293.496,04| 2.248.125,00|11.541.621,04| 5.747.924,02 1.905.591,81| 3.842.332,21

PRESUPUESTO TOTAL

47.852.444,14

33.200.530,23

3.136.024,19

36.336.554,42

11.515.889,72

4.304.967,39

7.210.922,33

Consideramos oportuno mostrar mediante el cuadro N2 6,

69,38%

6,55%

75,93%

24,07%

15,07%

cual ha sido la ejecucion de las

actividades especiales, donde el mayor monto ejecutado se da en la subpartida de Desarrollo
Profesional, ademds puede observarse el gasto proyectado para algunas actividades a realizarse

en el mes de junio.
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Cuadro N° 6

Colegio de Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica
Ejecucion Para Actividades Especiales
AL 31-05-2016

3. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

DETALLE Presupuesto | Ejecucion Ejecucion Proyeccion
Definitivo Real Compromisos Total Disponible Junio Disponible

Desarrollo Profesional 8.394.250,00| 5.333.500,69 0,00| 5.333.500,69| 3.060.749,31 1.001.700,00 | 2.059.049,31
Asambleas Ordin. y Extraord.| 1.950.000,00 909.120,00 749.375,00| 1.658.495,00 291.505,00 290.255,00 1.250,00
Dia de Madre y Padre 55.000,00 55.000,00 0,00 55.000,00 0,00 - 0,00
Baile Navidefio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Fiesta Familiar 1.995.750,00| 1.995.750,00 0,00| 1.995.750,00 0,00 = 0,00
Incorporaciones 4.894.545,06( 1.000.125,35| 1.498.750,00| 2.498.875,35| 2.395.669,71 613.636,81 0,00
PRESUPUESTO TOTAL |17.289.545,06| 9.293.496,04| 2.248.125,00(11.541.621,04| 5.747.924,02 1.905.591,81( 2.060.299,31
53,75% 13,00% 66,75% 33,25% 11,92%

En el periodo se realizaron tres modificaciones presupuestarias, por un total de ¢3.569.250.00, con
el fin de reclasificar recursos de una subpartida a otra, se rebajaron principalmente las partidas de
actividades especiales que no se llevaron a cabo por la poca confirmacion y se reforzaron otras
cuentas principalmente para las actividades de desarrollo profesional.

4. PRESUPUESTO PERIODO 2016-2017

Seguidamente se muestra el presupuesto aprobado en el mes de junio por la Junta Directiva del
Colegio, para el periodo 2016-2017, por un total de ¢68.818.608.04, el cual muestra un
incremento de un 43.81% con respecto al periodo actual.
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Cuadro N° 7

Colegio de Profesionales en Ciencias Economicas de Costa Rica
Presupuesto Por Partida Filial Brunca
Periodo 2016-2017

L e | ewen | e | &
Activos Fijos 300.000,00 500.000,00 800.000,00 1,16%
Servicios Personales 11.263.564,70 10.472.043,34 21.735.608,04| 31,58%
Servicios No Personales 15.615.000,00 4.750.000,00 20.365.000,00( 29,59%
Actividades Especiales 25.918.000,00 25.918.000,00| 37,66%
PRESUPUESTO TOTAL 53.096.564,70 15.722.043,34| 68.818.608,04| 100,00%

Presupuesto Total
2015-2016

47.852.444,14

Incremento

20.966.163,91
43,81%

Esperamos haber dejado claro cudl ha sido el movimiento econdmico durante este periodo,
Ademas les reiteramos nuestra mayor disposicion de evacuar cualquier duda sobre el presente

informe.

Yetty Blanco Fernandez

Tesorera Filial Brunca

CPCECR



