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Actas de Sede Regional Huetar Caribe

Sesion Ordinaria 212~2026
27 de abril 2026

ACTA NUMERO DOSCIENTOS DOCE DOS MIL VEINTISEIS (212-2026), DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA SEDE REGIONAL HUETAR CARIBE DEL COLEGIO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE
COSTA RICA, EL DIA LUNES VEINTISIETE DE ABRIL DEL DOS MIL VEINTISEIS, A PARTIR DE LAS DIECISIETE HORAS
CON TREINTA MINUTOS, EN LA OFICINA DE LA SEDE REGIONAL HUETAR CARIBE.

PRESENTES CONSEJO DIRECTIVO

Arias Cordero Haydeé, Licenciada Presidente
Salas Molina Francisco, Licenciado Tesorero
McKensie Owens Diana, Licenciada Secretaria
Rouse Barton lvette, Licenciada Vocal |
Meéndez Chaves Kevin, Licenciado Vocal Il

PERSONAS INVITADAS

Downs Espinoza Yocelyn, Licenciada Administradora de la Sede Huetar
Caribe

Céspedes Hernandez Melissa, Licenciada Encargada de Oficina Administrativa
Guaépiles.

VERIFICACION DEL QUORUM

La licenciada Haydeé Arias, verifica el cuérum, da inicio de la Sesion Ordinaria #212-2026, del 27 de abril 2026, al
ser las diecisiete horas con treinta minutos, con la presencia de cinco miembros propietarios y dos personas
invitada, sefiora Yocelyn Downs, administradora Sede Regional Huetar Caribe y sefiora Melissa Céspedes,
administradora Oficina Administrativa de Guépiles. Seguidamente procede a dar inicio de las sesion al ser las
diecisiete horas con cuarenta y ocho minutos

LECTURA Y VOTACION DE LA AGENDA

AGENDA PROPUESTA
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Sesidn Ordinaria 212~2026
27 de abril 2026

CONVOCATORIA SEDE REGIONAL HUETAR CARIBE
SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO 0212-2026

De conformidad con los articulos 12,16,17 y 18 del Reglamento de Sedes Regionales del Colegio de
Ciencias Econémicas de Costa Rica, se conveca a los miembros del Consejo Directivo a la sezién
Ordlinaria N, 0212-2026, ¢l dia lunes 27 de abril del 2026, a las diecisiete horas con treinta minutos, en la
Oficina de la Sede Huetar Caribe.

AGENDA PROPUESTA

CAPITULO UNO: Aprobacion de acta: Articulo Uno: Aprobacion de Acta N.0210-2026,

Articulo Dos: Aprobacion de Acta N.0211-2026.

CAPITULO DOS: Informe de los miembras. Articulo Tres: Informe de Tesarero y Vocal 1, enlaces
de  la  Comisien de  Desarrolle  Personal,
Emprendedurismo y Genero

Articulo Cuatro: Informe de Vocal Il y Presidenta,
Comizsion de Deportes y Recreacion,

Articulo Cinco: Informe de Secretaria, enlace de
Comizion de Sociales y Culturales

CAPITULO TRES: Tesoreria Articulo Seis: Informe de Tesoreria,

CAPITULO CUATRO: Asuntos ecpecificos Articulo Siete: Informe de enlace de Bandera Azul,

Articulo Ocho: Informe de Administradora Sede
Regicnal

Articulo Nueve: Informe de encargada oficina
administrativa

CAPITULO CINCO: Correspondencia Articulo Diez: Lectura de Correspondencia,
CAPITULO SEIS: Temas de Presidencia Articulo Once: Tema: de Presidencia.
ULTIMA LINEA

Arias Cordero Haydeé
Presidenta Consejo Directive
Sede Regional Huetar Caribe

| Clenclaos
b ECOnomicas

.
:

L]

.

.

" L

" | Coleglo de v cas
.

.

.

L]

Una vez presentada la agenda la sefiora presidenta la somete a votacion. Los sefiores directivos ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 01-212-2026. APROBAR la agenda conforme fue presentada.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno
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Sesion Ordinaria 212-2026
27 de abril 2026

A continuacién, la sefiora presidenta somete a votacion iniciar con sesidn de trabajo por lo que somete a votacién
su propuesta. Los sefiores del Consejo Directivo, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 02-272-2026. APROBAR la sesidén de trabajo propuesta por la sefiora presidenta.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

Al ser las diecisiete horas con cuarenta y nueve minutos, proceden a iniciar |a sesién de trabajo correspondiente.

La sefiora presidenta retoma la sesion al ser las veinte horas con cincuenta y ocho minutos.

CAPITULO UNO
APROBACION DE ACTAS

ARTICULO UNO: APROBACION DE ACTA N.210-2026

La Licda. Haydeé Arias, somete a votacion, la aprobacién del acta nimero 210-2026 correspondiente a la sesion
ordinaria del 16 de febrero 2026, al no haber comentarios ni observaciones, los miembros del Consejo de manera
unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC, 03-272-2026. APROBAR el acta 210-2026 correspondiente a la sesién Ordinaria del 16 de febrero
del 2026.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.

Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

ARTICULO DOS: APROBACION DE ACTA N. 211-2026

Seguidamente, |a sefiora presidenta somete a votacion, la aprobacién del acta nimero 211-2026, correspondiente
a la sesion ordinaria del 23 de marzo 2026. Sefiala que dicha acta no es aprobada, por ende, queda pendiente su
aprobacion.

El licenciado Francisco Salas manifiesta que, en su caso no queda aprobada hasta tanto no se tenga la informacién
de los cinco o seis trajes que se presentaron acd, en donde se hicieron los anélisis y se votaron dos de ellos, que es
lo que se aprobé en su momento; sin embargo, no se puede aprobar porque la informacién no esté ac. El sefior
Kevin Méndez apoya el criterio presentando por el sefior Salas.
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Sesion Ordinaria 212-2026
27 de abril 2026

La sefiora Ivette Rouse manifiesta que, es importante tal vez incluir cuando ya esta lista la informacion lo presente
por escrito para que tengan un respaldo de todo lo que concierne a los trajes.

CAPITULO DOS
INFORME DE LOS MIEMBROS

ARTICULO TRES: INFORME DE TESORERO Y VOCAL 1, ENLACES DE LA COMISION DE DESARROLLO
PERSONAL, EMPRENDEDURISMO Y GENERO

emsesvosensse

Desarrollo Profesional: Resultados
e L e 3 P e e s e e e

Viernes 17 de abril de 5p.m. a 9p.m.

InieameeicinlApEeRdiondo s’ | oy a8 de Skl de 9 aim. A Cancelado
jugar Ajedrez inscritos
Febrero 2p.m.
Sede Toller pressncial: Enqueta'y Viernes 24 de abril de 5p.m. a 9p.m. .30 . En la sede
protocolo inscritos
Taller telepresencial: Expresién Oral 30 ZOOM
Marzo para Ejecutivos. Habla con Impacto igntes 050l viea de ey inscritos  Cierre: 27-abr
2026
Curso Virtual: Introduccién a la 05 al 31 de mavo 36 Moodle
Oficina Contratacién Publica Y inscritos  Cierre: 27-abr

Febrero Taller presencial: Etiquetay Sabado 25 de abril de 9a.m. a 1p.m. .30 : En la oficina
protocolo inscritos
SOMOS | Cioliciion ¢
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Desarrollo Profesional: Aprobada
T 2 P S e T

T
B"::g:_fi_ofg_ Taller telepresencial: Técnicas de Miércoles 10, 17, 24 45 p Z00M

Suih may H redaccidn efectiva para profesionales  de junio y 01 de julio SFSORAS: rerre: 01-jun
Junio 2
ﬁl::;::»?'r‘n(?fg- Taller presencial: Branding Profesional . 05 de juni 30 Sede
W e Imagen Ejecutiva “Cancelar viernasiadeonio PErsonas  cierre: O1-jun
Junio 2026 08 de junio al 05 de Moodle

Ju s Curso Virtual: Marca personal para g : BT

Oficina Boletin: 18 lograr objetivos julio 60 personas Cierre: 01-jun
mey

SOMOS Olespin e
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Actas de Sede Regional Huetar Caribe
Sesién Ordinaria 212-2026
27 de abril 2026
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Desarrollo Profesional: Propuesta
Tl L T e > S X SR

Curso virtual: Lean Six Sigma Yellow Belt 14 de julioal 10 de

60 personas

Julio 2026 (Certificacién internacional) agosto
Sede %
e i ial: El Arte de elegi 30
22-jun B P S o B 14,15,21y 22 de julio >, Poroona®
primero: Transformacion a través de La Club Dorado
: ; de 6p.m. a 9p.m. 2
Escritura Consciente 0> 55 afios
Julio 2026  Curso virtual: Inteligencia artificial aplicada 14 de julio al 10 de
Oficina Boletin: en las ciencias econdmicas: Herramientas ~ agosto 60 personas
22-jun para el andlisis y la toma de decisiones
SOMOS
CIENC!AS coesRPONOOBE DS
ECONOMICAS
Sesién ordinaria CO-SRHC

Resultados Encuesta Desarrollo

nHaaues

Habilidades Duras 93 Cursos 107

Virtual 74

Inteligencia Artificial 102

Habilidades Blandas 71  Tecnologico 101 Talleres 89 Presencial 69

Idiomas 92 Seminarios académicos 73  Telepresencial 62

Administracién General 85

Moodle
Cierre: 01-jun

Sede
Cierre: O1-jun

Moodle
Cierre: OI+jun

Colegn de
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Noche 123

Tarde 7

Mafiana 6

Finanzas 84

Sostenibilidad 44

Ambiental 41

Actuariado 36

Equidad de género 28
SOMOS

CIENCIAS
ECONOMICAS

Sesion ordinaria CD-SRHC

Q@ 25283200

= info@colegiocienciaseconomicas.cr

Programas 69

Desayunos profesionales 63 Bimodal 44

Charlas 56
Congresos 53
Conversatorios 34

Foros 30

essensssonss

Bimodal Simultaneo 47 Sabado (Si) 106

Sdbado (No) 30
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Actas de Sede Regional Huetar Caribe
Sesion Ordinaria 212~2026
27 de abril 2026
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Resultados Encuesta Desarrollo Profesional: Guapiles

TR e R e e Al 2o mein i Bl el
o de for clon . . Blsponibilid

Habilidades Duras 39 Tecnolégico 42 Cursos 45 Virtual 37 Noche 46

Habilidades Blandas 32 Inteligencia Artificial 39 Talleres 37 Telepresencial 31 Tarde 3
Idiomas 36 Seminarios académicos 27  Presencial 23 Mafiana 4
Comunicacion efectiva 35  Programas 25 Bimodal Simultdneo 17 Séabado (Si) 40
Administracién General 30 Desayunos profesionales 23 Bimodal 12 Sabado (No) 14
Sostenibilidad / social 12 Congresos 21
Ambiental 11 Charlas 19
Actuariado 11 Conversatorios 9
Equidad de género 9 Foros 7

SOMOS | Coleoo ch
E:;ﬁ;fé:.s.cas THTRmesnay ‘ ..w ‘E:g%?\%il?'lslcos

Sesidn ardinacia CO-SRHC

La sefiora Ivette Rouse sefiala que, a manera de referencia, indica que en la diapositiva nimero ocho y la nimero
nueve se ve el resultado de la encuesta de desarrollo profesional realizada, las Sede Central la remitié, donde ahi
se establece las necesidades o |lo que el grupo de colegiados esta requiriendo. En lo que respecta a Limén, dieron
respuesta a la encuesta 136 colegiados. Y a nivel de Guapiles, le dieron respuesta a la encuesta 54 colegiados.

Ahi se detallan los cursos que estan ellos cambiando o requiriendo, y ahi esta Inteligencia Artificial, Tecnologia,
Idiomas, Administracién General, que se repite tanto para Guapiles como para Limén, y también la modalidad de
los cursos y la disponibilidad de horarios, donde la gran mayoria esta pidiendo cursos de noche, cursos virtuales y
también se plantea la posibilidad de que los cursos se puedan llevar a cabo los sabados.

Pero en las diapositivas ocho y nueve, con detalle, ahi se especifica la respuesta de los colegiados que llenaron la
encuesta que se emitié por parte de la Sede Central.

También se tiene en la diapositiva nimero cuatro los resultados de los cursos programados para abril y mayo,
donde, de los que estaban programados, lastimosamente se tiene que cancelar el taller presencial "Aprendiendo a
jugar ajedrez”; gracias a Dios se mantienen los otros cursos. Ya se han llevado a cabo los dos de etiqueta y
protocolo para Limén y para Guapiles, siendo ambos con resultado exitoso.

Se tiene en la diapositiva nimero cinco los cursos aprobados para lo que corresponde al periodo de junio-julio,
tratando en estos momentos de dejar mas o menos hasta julio la programacién establecida, para que cuando
asuma el nuevo consejo directivo no tenga que correr porque ya hay algo formalizado.

Ahi se tiene ya aprobado para el periodo junio-julio el taller telepresencial “Técnicas de redaccién efectiva para
profesionales”.

[
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Actas de Sede Regional Huetar Caribe

Sesion Ordinaria 212-2026
27 de abril 2026
Continla manifestando la sefiora Ivette Rouse gue, se tiene también el curso virtual “Marca personal para lograr
objetivos”. Se tiene una situacion con el taller presencial “Branding profesional e imagen ejecutiva’, que esté sujeta
a posibilidades reales; de lo contrario, este curso queda cancelado.

Indica que, en estos momentos, para lo que corresponde al periodo de julio, se esté solicitando gue se someta a
votacion un curso virtual denominado “Lean Six Sigma Yellow Belt” con certificacion internacional, para lo que es
del 14 de julio al 10 de agosto. Esté dirigido para 60 personas, modalidad modular, la inscripcién o el boletin se
publica en el boletin del 22 de junio, con cierre el 6 de julio para la sede.

También se tiene para la sede un taller presencial denominado “El arte de elegirme primero. Transformacién a
través de la escritura consciente”. Estd programado para el 14, 15, 21 y 22 de julio, con un horario de 6 de la tarde
a 9 de la noche. Esté dirigido para 30 personas del Club Dorado. Pero también hay una apertura para que, si no se
llena con todos del Club Dorado, puedan formar parte de él todos los colegiados que estén en edad a partir de
los 50 afios. Esta para ser publicado también el 22 de junio y con fecha de cierre el 6 de julio.

Finalmente, manifiesta que, se tiene para la oficina de Guapiles un curso virtual de inteligencia artificial aplicada
en las ciencias econémicas, denominado “Herramientas para el analisis y la toma de decisiones”. Sefiala que esta
programado del 14 de julio al 10 de agosto, dirigido para 60 personas, modalidad modular. También se publica en
el boletin del 22 de junio, igualmente con fecha de cierre el 6 de julio. Esos son los tres cursos que se esta
solicitando sean sometidos a votacién: dos para la sede y uno para la oficina de Guapiles.

La licenciada Haydeé Arias, somete a votacion los cursos anteriormente sefalados. Los sefiores Directivos,
ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 04-212-2026. APROBAR los cursos presentados por la sefiora Ivette Rouse, dos para la Sede
Regional Huetar Caribe y uno para la Oficina Administrativa de Gudpiles.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.

Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

La sefiora Ivette Rouse también solicita que se someta a votacién una actividad vinculada con la propuesta del Dia
del Padre, programada para el sabado 4 de julio, lugar seria Siquirres, la temética es "Coémo ser papas
emocionalmente productivos”, en un formato de almuerzo tipo parrillada para 50 participantes. Manifiesta que
quedd de antemano dicho que se lleve a cabo en las instalaciones de King Ranch, la alimentacién més el show
esta establecido para llevarse a cabo en Naked Grill.

Por lo que, en estos momentos, queda descartado WG, asi como también Las Tilapias y Figues Farm
lastimosamente no responde a la cotizacidn, por lo que solicita a la sefiora presidenta que sea sometido a
votacion para que esta actividad tan esperada pueda llevarse a cabo, el homenaje a los papas.

También esta el planteamiento donde posiblemente alguna mamé que ha asumido su proceso pueda también
formar parte de esta actividad.
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27 de abril 2026
La sefiora presidenta agrega que después de la actividad puede haber un partido de futbol. Seguidamente,
somete a votacion la propuesta planteada por la sefiora lvette Rouse. Los sefiores directivos, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 05-2712-2026. APROBAR la actividad del Dia del Padre, programada para el sabado 4 de julio, en
las instalaciones de King Ranch en Siquirres para 50 personas, con la tematica "Cémo ser papas emocionalmente
productivos” Acuerdo firme.

A FAVOR: licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.

Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

ARTiCULO CUATRO: INFORME DE VOCAL Il Y PRESIDENTA, COMISION DE DEPORTES Y RECREACION

LR R R RN NN

Jornada de limpieza de playa SRHC / OAG:
Sabado 27 de Junio 2026

Municipalidad:
Hora: 8:00 a.m. a 12200 a.m. = coordina la recoleccion de los residuos

Costo:

Lugar: Puerto Viejo

Colegio aporta:
Seguro por riesgos.
Alimentacion.

= Gratuito y exclusivo para colegiados.

Programa: Hidratacion.
- Salida de transporte {aplica segun el lugar) Bolsas y guantes.
815 - Encuentro en el lugar. Bloqueador.

8:45 - Induccion sobre separacién de residuos * Limon:¢ 235000.00
9:00 Entrega de insumos para limpieza. * Guapiles: ¢ 339,000.00
Dar inicio a la caminata y limpieza (distancio
recomendable de mdx, 2kim).

= 10:30 - Pesaje y entrega de material recolectado

» 8:.00 - 8:30 Entrega de refrigerios (en ef lugar). Transporte:

SOMOS : Chieigio i
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Actividades deportivas: SRHC participacion

Febrero: 12 asistentes. Febrero: 10 asistentes. Febrero: 22 asistentes.

Marzo: 12 asistentes. Marzo: 8 asistentes. Marzo: 22 asistentes.

Abril: 12 asistentes. Abril: 8 asistentes. Abril: 18 asistentes.

Reporte Promedic Asistencia:

Noviembre: 17 asistentes Febrero: 18 asistentes

Diciembre: 14 asistentes  Marzo: 20 asistentes

Enero: 17 asistentes Abril: 18 asistentes
SOMOS | pa. Colegin de
CIENC|AS essOonmORBODRS ﬁ Cienclics-
ECONOMICAS ... ECONGMIiCAs

Sesidn ordinsria CD-SRHC
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Actividades deportivas: OAG participacion

Ejercicios GAP Ejercicios GAP

Fechas Participantes Fechas Participantes
6/2/2026 10 4/3/2026 12
13/2/2026 8 11/3/2026 11

18/3/2026
25/3/2026
Ejercicios Funcionales
Fechas Participantes

20/2/2026 12
27/2/2026
Ejercicios Funcionales

Fechas Participantes

4/2/2026 13 6/3/2026 8
11/2/2026 12 13/3/2026 7
18/2/2026 10 20/3/2028

25/2/2026 8 27/3/2026

Participacién total Participacién total
Taller de Natacién Principiantes Taller de Baile: pasos libres
Nivel | de salsa
v Viernes 15 de mayo v" Martes 12 de mayo
SOMOS e Cologo de
CIENCIAS | Ciencias
ECONOMICAS e ECONOMICas

Sesién ordinaria CD-SRHC
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Actas de Sede Regional Huetar Caribe
Sesion Ordinaria 212~2026
27 de abril 2026
El Lic. Kevin Méndez sefiala que, en la diapositiva niGmero 12 se brinda el informe de participacién regular de las
actividades de la oficina regional y, en la diapositiva nimero 13, se brinda el informe de participacién de
actividades regulares de la oficina administrativa.

Sefiala que, en la diapositiva numero 11 ya se habia agotado anteriormente lo correspondiente al lugar y la fecha
para realizar la jornada de limpieza; en esta diapositiva se presenta el programa como tal, el cual abarca desde las
8 de la mafiana hasta las 12 del mediodia.

El sefior Méndes solicita se someta a votacién el costo del transporte como tal, que seria para Limén £235.000 y
para Guapiles ¢339.000 para 50 personas; ademas, se va a entregar como regalia unos chalecos, los cuales se
obsequian a cada uno de los colegiados. La sefiora presidenta agrega que son unos chalecos que ya se
encuentran disponibles para ser entregados a las personas colegiadas.

A continuacion, somete a votacion la aprobacion del transporte para llevar a cabo la jornada de limpieza el sabado
27 de junio 2026 en Puerto Viejo de 8:00am a 12:00md para 50 personas por un monto de ¢235.000 para Limén y
¢339.000 para Guapiles. Los sefiores miembros del Consejo, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 06-212-2026. APROBAR el transporte para llevar a cabo la jornada de limpieza el sébado 27 de
Junio 2026 en Puerto Viejo de 8:00am a 12:00md para 50 personas por un monto de ¢235.000 para Limén y
¢339.000 para Gudpiles. Acuerdo en firme.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda. Ivette
Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

ARTICULO CINCO: INFORME DE SECRETARIA, ENLACE DE COMISION DE SOCIALES Y CULTURALES.

La licenciada Diana McKensie sefiala que, ya se tiene lo correspondiente a los prototipos de las telas; ya se buscan

las telas para lo que es el grupo cultural y se envia la informacién a la administracion, asi como los demas detalles
de contactos y proveedores.

En segundo lugar, con respecto al tema del viaje a Panama, que se tenia previsto e invitado al grupo, se indica que
se habla por Ultima vez con el proveedor, don Jorge Mayers, quien sefiala que ya no estéd disponible lo
correspondiente al viaje a Panam3, ya que presenta informacion de c;rganizadores de la ciudad de Panamé; por lo
cual se cancela el viaje, indica que se intenta en varias ocasiones, pero no se consigue ning(in tipo de informacién.

Por otra parte, se refiere al tema cultural, indica que el dia de hoy se le informa, por parte de la sefora
administradora, que las inscripciones generales para lo que es el grupo cultural se van a realizar por medio de la
plataforma Mi Colegio. Entonces, se le indica que primero se va a realiza un boletin para que las personas se den
cuenta de la inscripcion y, luego, se abren los cupos; de acuerdo con cémo se va recibiendo la inscripcién, se
cierra el cupo para quienes desean integrarse; si no logran ingresar, quedarian en lista de espera.
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Por lo cual, considerd que esa decision no la puede tomar de manera deliberada, ya que desea conversarlo con los
compafieros del consejo directivo, porque se pretende que sea mas amplio y que toda persona que quiera
participar pueda inscribirse; y que ya después se realice un filtro con los escogidos, considerando que solo se
cuenta con cupo para 40 personas.

La sefiora McKensie indica que, por esta razon, desea someter a votacidon que se conforme una comisiéon con
algunos miembros del consejo directivo para filtrar la cantidad de posibles inscritos al grupo cultural. La comisién
estaria compuesta, segln se decidié en sesion de trabajo, por la presidencia sefiora Haydeé Arias y la secretaria
sefiora Diana Mckensie y la sefiora Ivette Rouse. Agrega que, los pardmetros que se toman en cuenta para la
escogencia o para el proceso de seleccion son:

1. Compromiso y disciplina

2. Trabajo en equipo

3. Disponibilidad de tiempo para asistir a los ensayos

4. Que los participantes sean de la zona Huetar Caribe, para que puedan asistir efectivamente a los dias de

ensayo.

Con base a lo anteriormente expuesto, la sefiora Mckensie solicita sea sometida a votacién la propuesta.

La sefiora presidenta indica que, cuando se dijo, fue de manera voluntaria, y los participantes que en ese
momento decidieron participar tuvieron la misma oportunidad, por lo tanto, somete a votacién la propuesta.

La administradora Yocelyn Downs indica que, entonces se va a incluir el ausentismo.

La sefiora Ivette Rouse responde que, no se valdria incluir algo que no se tomé en cuenta anteriormente. La
sefiora Downs consulta como estarian midiendo la disciplina.

La sefiora Haydeé Arias indica que si hay hojas de asistencia de las personas.

La sefiora Yocelyn Downs manifiesta, entonces, de los que participaron en el afio 2024, se toma la asistencia del
2025, ;correcto?

La sefiora McKensi indica que, se agregaria el compromiso con el tema de la asistencia.

La sefiora Downs agrega que, con relacién al afio pasado, lo cual aplicaria Gnicamente para las personas viejas.
También sefiala que serfa importante explicar un poco cémo funciona la plataforma Mi Colegio, la solicitud que
realiza la sefiora Diana es que todas las personas que se inscriban queden en lista de espera, para que, conforme
se vayan inscribiendo, se seleccione del listado quiénes serian los participantes. Basicamente, porque no
consideran apropiado que queden inscritos conforme van ingresando al sistema que es como funciona.
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A continuacién, la sefiora Haydeé Arias somete a votacidn la propuesta presentada por la sefiora Diana McKensi
de que se conforme una comision con algunos miembros del consejo directivo para filtrar la cantidad de posibles
inscritos al grupo cultural. La comisién estaria compuesta, seglin se decidid en sesién de trabajo, por la
presidencia sefiora Haydeé Arias y la secretaria sefiora Diana Mckensie. Agrega que, los parametros que se toman
en cuenta para la escogencia o para el proceso de seleccion son:

1. Compromiso y disciplina

2. Trabajo en equipo

3. Disponibilidad de tiempo para asistir a los ensayos

4. Que los participantes sean de la zona Huetar Caribe, para que puedan asistir efectivamente a los dias de

ensayo.

Tomando en consideracion el tema del ausentismo. Los miembros del Consejo Directivo, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 07-212-2026. CONFORMAR una comisién con algunos miembros del consejo directivo para
filtrar la cantidad de posibles inscritos con el propésito de que la comision seleccione al grupo cultural con base
en todas las personas inscritas. La comision estaria compuesta, segin se decidid en sesi6n de trabajo, por la
presidencia sefiora Haydeé Arias y la secretaria sefiora Diana Mckensie y sefiora Ivette Rouse. Agrega que, los
parametros que se toman en cuenta para la escogencia o para el proceso de seleccién son:

Compromiso y disciplina

Trabajo en equipo

Disponibilidad de tiempo para asistir a los ensayos

Que los participantes sean de la zona Huetar Caribe, para que puedan asistir efectivamente a los dias de
ensayo.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, , Licda. Diana McKensie Owens, Licda. Ivette Rouse Barton,

EN CONTRA: Lic. Francisco Salas Molina, Lic. Kevin Méndez Chaves.

ABSTENCION: Ninguno

Col o

Seguidamente, el sefior Kevin Méndez justifica su voto en contra indica que, de su parte, la propuesta seria
negativa, porque, si bien existe ya un proceso administrativo directamente relacionado, o como se viene
trabajando en todas las actividades que realiza el Colegio, en el que conforme se da el ingreso se va tomando en
cuenta la participacion, para su criterio no existiria un proceso de transparencia, ya que en algin momento se
estaria tomando a dedo a los participantes que van a pertenecer al grupo cultural. Agregar también que, eso
podria ser inclusive otro proceso discriminatorio, porque practicamente se crea una comisién en la sesién de
trabajo para definir a dedo quiénes pertenecen al grupo cultural propiamente.

El sefior Francisco Salas justifica su voto en contra indicando que, no tienen claros los parametros sobre como se
va a evaluar a una persona. Y, en segundo lugar, considera que el colegio tiene los efectos necesarios para abordar

a la poblacidn y, con base en quienes vayan entrando o quedando pendientes, indicarles que esperen. Senala que
hacerlo a nivel personal no le parece apropiado.
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La sefiora Diana Mckensie indica que, agregando a lo que mencionan los compafieros, mas bien se propone
ampliar la cantidad de colegiados que puedan inscribirse, ya que, con una plataforma como se pretendia manejar,
son los primeros en conectarse quienes podrian inscribirse.

Sefala, por ejemplo, que, si una persona esta trabajando o no tiene la oportunidad en ese momento, se abre la
brecha para que todas las personas interesadas en participar puedan inscribirse y, a partir de ahi, se realice la
seleccion conforme a los pardmetros mencionados anteriormente: compromiso y disciplina, asistencia,
disponibilidad de tiempo, trabajo en equipo y que los participantes sean de la sede en Huetar Caribe.

La sefiora Yocelyn Downs indica que, al final, las condiciones del internet y la disponibilidad de la plataforma no
son un factor, porque, aunque la persona esté trabajando siempre va a tener acceso oportuno a la plataforma Mi
Colegio.

Aclara que no se refiere Gnicamente al trabajo, sino a que no todas las personas tienen la facilidad de contar con
el teléfono disponible en horario laboral; hay quienes no pueden estar conectados ni atentos en ese momento, ya
que existen diferentes horarios, jefaturas mas o menos permisivas, e incluso lugares donde hay supervisién
constante. Por ende, se considera esto para que todas las personas puedan inscribirse y, posteriormente, se
seleccionen a los participantes.

El sefior Francisco Salas indica que, en su caso, no esta evaluando la participacidn, ya que considera que todos
pueden participar en todo momento. Sefiala que el punto es el método de eleccién, el cual no le parece
adecuado; mas bien, considera que debe quedar abierto para que quien quiera participar pueda hacerlo, lo cual
resulta mejor, y que eso no es lo que se esté evaluando. Manifiesta que a lo que él se estad oponiendo es que, de
manera personal, se elija a dedo a las personas, o cual no le parece apropiada esa metodologia.

La sefiora Yocelyn Downs indica que, si es en relaciéon con el tema del horario, ya las personas estan informadas,
pero para futuras oportunidades que tengan en cuenta, en caso de que se requiera en una situacién puntual que
la inscripcion se abra a las seis de |a tarde, se podria tratar de acomodar de esa manera.

Al respecto la sefiora Diana Mckensie indica que es una lastima que se conversd antes ese tema. La sefora
presidenta manifiesta que es algo que se podria todavia agregar ya que estd abierto, se podria someter a
votacion, ya que no hay nada que no se pueda hacer. Le solicita a las sefiora Mckensie que lo someta votacién
que expliqgue como se debe hacer para que la plataforma esté disponible.

El sefior Francisco Salas vuelve a aclarar que no estd en desacuerdo con la plataforma ni con la cantidad de
personas. Sefiala que, si todas las personas se quieren inscribir, perfecto; sin embargo, indica que no le parece que
la eleccién de los participantes quede en manos de otras personas que, a dedo, puedan elegir y bajo parametros
gue no se tienen claros, como porcentajes para una cosa o para otra. Ademas, manifiesta que no se especifica a
las personas qué es lo que se les va a evaluar, ni se les ha evaluado, ni se les ha aplicado, ni se les ha informado
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previamente para realizar una evaluacion y luego aplicarla; sefiala que todo se plantea de forma repentina y segtn
lo que se quiera en el momento, lo cual no le parece adecuado.

La sefiora presidenta indica que, se solicite abrir la plataforma por varios dias, para que la gente tenga la
oportunidad; incluso, hay que modificar un acuerdo, porque en la sesion pasada, del 23 de marzo, se le preguntd
a Melissa cuanto tardaban en hacer el arte, y ella indicé un tiempo aproximado. Sefiala que, incluso, en el acta hay
fechas de cuando se iba a realizar la publicacién de esto; sin embargo, ahora ese acuerdo hay que tirarlo abajo y
hay que ver este otro.

La sefiora Downs sefiala que, para las actividad se abren las inscripciones y se otorga una semana de plazo por lo
general; mas bien, indica que el tema es el horario, ya que desea que se abra en un horario que no sea el habitual
del horario laboral.

La sefiora presidenta indica que correcto, lo ideal es que sean 24 horas. Al respecto las sefiora Yocelyn Downs
sefiala que, la plataforma siempre estad funcionando; lo que se plantea es que no se abran las inscripciones a las
dos de la tarde, porque a esa hora la mayoria de las personas esta trabajando y no tiene acceso al celular, Sin
embargo, donde si es eficiente, se puede ajustar para que se abra a las seis de la tarde, cuando ya la mayoria ha
salido; por ejemplo, eso es una cosa.

Y la otra cosa es en relacion con lo del disefio de la invitacién del club cultural; todo es un proceso, ;verdad? Se
sefiala que, efectivamente, hubo una situacion la semana anterior, y se debe considerar eso. Indica que, el trabajo
que se produce no es solamente lo que se tiene que trabajar aqui en la Sede; hay una cola de trabajo, no solo en
su caso y el de Melissa, sino también en el de los compafieros de nivel de |la Sede Central.

Ademas, se explica que, como se indicé en su momento a Esteban cuando se solicitd el disefio de los trajes del
grupo cultural, todo es un proceso. No se puede llegar y abrir una inscripcién a un grupo cultural si no se tiene
definido nada; es decir, no se puede convocar a inscribirse en un grupo cultural para participar en algo sin tener
una garantia. Se aclara que se necesita el disefio del grupo cultural porque asi lo solicita el comité civico en el

tramite correspondiente. Y lo mismo sucede con los materiales; todo nace de ahi, y cualquier atraso se origina en
ese punto.

La sefiora presidenta indica que, en este caso, a lo que se refiere es que ya se envié un acuerdo y que existia una
fecha. Sin embargo, lo que no se desea es que ese acuerdo se mantenga vigente cuando en este momento se
puede modificar.

Sefiala que, si no se equivoca, la fecha era del 6 al 11; por lo tanto, ese acuerdo no puede quedar vigente, puesto
gue en su momento se toma la decisién.

La sefiora Yocelyn Downs aclara que si tomaron un acuerdo no es de indole administrativo sino tomado por el
Consejo Directivo.

\
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En ese sentido, la sefiora Haydeé Arias deja claro que, ese acuerdo queda sin efecto, ya que la decision se toma
ahora. Indica que se debe definir el tema, establecer las plataformas y determinar a qué hora se desea que se abra
la plataforma, con el fin de colaborar con los colegiados que trabajan; o bien, que Yocelyn recomiende a qué hora
se puede abrir la plataforma el primer dia, para que todas las personas tengan la oportunidad en la tarde.

La sefiora Yocelyn Downs indica que si lo quieren hacer a las seis de la tarde se puede hacer a esa hora y le
comenta a modo de aclaracion, que de esta manera nadie tendria motivo para aplicar a efecto de seleccidn, que
es lo que acaba de mencionar don Francisco y es el motivo por el cual ellos no estan de acuerdo.

La sefiora Diana Mckensie indica que a lo que también se refiere, es que, si la plataforma se abre a las seis de la
tarde, igualmente serfan los primeros en ingresar quienes puedan hacerlo a esa hora. La sefiora Yocelyn responde
gue efectivamente asi se aplica para todas las actividades.

La sefiora Mckensie sefala que la idea es que todo el mundo entre.

La sefiora Yocely Downs menciona que, todas las personas van a ingresar. Sefiala que, si asi se inscribe, es decir, si
el grupo cultural sabe que la capacidad méxima es de 40 personas y se desea abrir una inscripcién para 500
personas en el colegio, se puede hacer. Sin embargo, quiénes van a conformar el grupo serian las primeras 40
personas que se inscriban; todas las demas quedarian en lista de espera.

Agrega que, si dentro de esas 40 personas se inscriben algunas que no son de Limén Centro y se tiene que
descartar se descarta, y se les enviaria un correo indicando la razén especifica, tal como se realiza en otras
actividades. Por ejemplo, se le comunicaria a la persona que no califica para la actividad por motivos especificos,
como no residir en Limdn o por haber tenido ausencias en los ensayos el afio anterior, por ejemplo.

La sefiora Diana Mckensie consulta: ;Quién ve esa parte, seglin su ejemplo, de los ensayos? ;Esa parte y otras
Jjustificaciones quién las va a ver?

La sefiora Yocelyn Downs responde que ese tema se veria con la administracion; sin embargo, ese detalle es muy
importante, porque ustedes no lo plantearon, o al menos no tiene conocimiento de que se le haya indicado a la
gente que, con base en la ausencia de los ensayos del 2025, en el 2026 si desean participar, no van a poder.

La sefiora presidenta indica que las plataformas quedan abiertas y que los colegiados que deseen participar
pueden hacerlo, estaria de acuerdo en que la plataforma, el primer dia, se abra a las seis, siete de |a tarde.

La sefior Mckensie indica que, debido al cambio acordado en |a sesidn. De esta forma, la plataforma Mi Colegio se
abriria a las 6:00 p. m,, para que la gran mayoria de colegiados pueda inscribirse y formar parte del grupo cultural.
Aclara que no sera un proceso cerrado, sino que todas las personas podrén inscribirse, y posteriormente,
conforme a los pardmetros establecidos, se realizara la seleccién. Agrega que también se debe informar toda la

situacion a la poblacién que se inscribié. i
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La sefiora Yocelyn Downs presenta un escenario de como se llevaria a cabo el proceso: se abren inscripciones; se
sale con el boletin el lunes 4 de mayo, anunciando que las inscripciones se van a abrir el 5 de mayo a las 6 de la
tarde. Agrega que, el sistema va a estar parametrizado de forma tal que las primeras 40 personas que se inscriban
obtienen el cupo para participar en el grupo social. Después de esas 40 personas, todas las deméas quedan en lista
de espera.

Sefiala que, esas primeras 40 personas que obtienen el cupo, se procede a revisar que cumplan con ciertos
criterios: primero, que pertenezcan a Limon Centro; y segundo, que, en caso de haber participado en el afio 2025,
no hayan presentado ausentismo recurrente a los ensayos. Posteriormente, si alguna de esas personas no
presenta alguna de estas condiciones, se le notifica que su inscripcién queda sin efecto, y se procede a correr la
lista de espera.

La sefiora presidenta somete a votacién acoger la propuesta presentada por la administradora Yocelyn Downs en
cuanto a la de inscripcion para el grupo cultural, abriendo la plataforma a partir de la 6:00pm, seria para las
primeras 40 personas que se inscriban siempre y cuando cumplan con los parametros de residir en Limén y de
haber participado de forma recurrente en el 2025, de no cumplir con estas condiciones, la inscripcion guedaria sin
efecto y se procede a correr la lista de espera. Los sefiores y sefioras del Consejo Directivo, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 08-272-2026. ACOGER |a propuesta presentada por la administradora Yocelyn Downs en cuanto
a la de inscripcion para el grupo cultural, abriendo la plataforma a partir de la 6:00pm, seria para las primeras 40
personas que se inscriban siempre y cuando cumplan con los parametros de residir en Limén y de haber
participado de forma recurrente en el 2025, de no cumplir con estas condiciones, la inscripcién quedaria sin efecto
y se procede a correr la lista de espera.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, , Licda. Diana McKensie Owens, Licda. Ivette Rouse Barton,

EN CONTRA: Lic. Francisco Salas Molina, Lic. Kevin Méndez Chaves.

ABSTENCION: Ninguno

CAPITULO TRES
TESORERIA
ARTICULO SEIS: INFORME DE TESORERIA

SEDE REGIONAL
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Compromisos

al Huetar |
Servicios Personales Sede Regional Huetar Caribe |
Servicios No Personales Sede Regional Huetar Caribe

10989 344,17
€24516 91863

€22 451 831.80
€52 670 664 28

22 451 831,80
52 670 654,28

€000
€574013.33

Alguileres €15 954 124,28 €16 95¢ 124,28] €5 596 455,00 . €0,00 €10 255 669,28
Gastos de Viaje y Transporte €15 134 000.00 €15 134 000,00 €7 875 271,50 52,04% €0.00 €7 258 728.50)
M imiento €1 038 000.00) €1 038 000.00| €983 822,43 94.78% €0.00 (54 177,57
Servicios Basicos €7 634 100,00 C7 634 100.00| €3 723 267,40 48.77% 0,00 €3 910 832.50)
Servicios Comerciales €120 000,00 €120 000.00 €31050.00 25.88% €40 580,00 €48 270,00
Servicios de Gestion y Apoyo €10 515 440,00 €10 515 420,00 €4 476 949,83 42.58% (53333333 (5 505 156,84
Materiales y Suministros €1 255 000,00 €1 255 000,00 €724 521,72 571,73% £0.00 €530 £78.28|
Financieros €20 000.00 €20 000,00 €3 580,75 17.90% €0.00 €16 419,25
Actividad O 2t 1% De<a ollo g2 050 00 £19 628 050,00 06 8 g4 98 920 0 948 b
Desarrollo Profesional €10 741 000,00 €10 741 000,00 €4 558 387,94 42,48% 1786 173,20 (4 396 432,55
Actividad de Empr €6 387 050,00 €6 387 050,00 €4 000,00] 0,08% €400 000.00 €5 383 050,00

€2 500 000,00
23 500 000,00
€8 500 000.00

€2 500 000,00
€23 500 000,00

Programa de Equidad de Género
Organos Institucionales y otros. |
L bleas Ordinarias y Extr i

Actividades Institucionales(15 ANIVERSARIQ)
Actividades Calturales, Recreativas y otros

€15 00O 000,00,

€47 858 669,06 €26 613 297,71

Dia de Madre y Padre €7 200 000.00 €7 200 000.00 €0.00 €0.00] €7 200 000,00
Dia del Colegiado €6 650 000,00 €6 650 000,00 €6 650 000,00 100.00% €0.00 £0.00]
Actividad Navidefia €6 750 000.00 €6 750 000.00) €6 727 563,00 99,67% £0.00 €22 £37,00]
Campaia Salud Integral €4 000 000.00 €4 000 000,00 €4 000 000.00 100.00% €0,00 €0,00]
Actividad Club Dorado 4 100 000,00/ €4 100 000.00 £0.00] 0,00% €108 141,00 (3 331 858,00}
Actividades Culturales y Ambi I 7 BOD D000 (7 800 DW,W' 0183012415 23.46% €37 500,00 5 931 555,85
Actividades Deportivas y Recreativas €11 358 669,06 11358 669.n6| (7 405 590,56 65.20% €837 850,00 €3 115 228,50/

Meta 30,00%

Diferencia 8,36%

Comenta el Lic. Francisco Salas que partiendo del informe que les envian de la Sede Central con

respecto al presupuesto del mes de marzo 2026 a seis meses.
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La Licda. Diana McKensie, pide disculpas e indica que se le olvido someter a votacién lo de la Lona,
solicita someter a votacion segun la diapositiva presentada el disefio de la Lona, por mayoria en sesion
de trabajo, se escogid el disefio niumero dos, don Francisco comenta que no tienen numeracion
ninguno de los tres, indica la Licda. Diana Mc Kensie que seria donde se ve el hombre y la mujer
afrodescendiente. Seguidamente |a Licda. Haydeé Arias procede a someter a votacion el disefio de la
Lona, y los miembros del Consejo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 09-212-2026. APROBAR el disefio de la Lona escogido en sesién de trabajo. Acuerdo
firme.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

El sefior Francisco Salas continua con la presentacion de la ejecucion presupuestaria por parte del Lic.
Francisco Salas, indica que recibe la ejecucidon presupuestaria por parte del nivel central, 6 meses
después de haber iniciado la gestion, donde deben llevar un 50% de ejecucion presupuestaria. Con
respecto a la Sede Regional Huetar Caribe, de un presupuesto asignado a 166 millones 149 mil, se ha
ejecutado 69 millones 181 mil, para un 41.64% a nivel general.

Ya distribuido por partidas en lo que respecta a la partida de servicios personales, de un presupuesto de
22 millones 491 mil, han ejecutado 10 millones 989 mil, para un 48.86%.

Con respecto a servicios no personales, de un presupuesto de 52 millones 670 mil, han ejecutado 24
millones 516 mil para un 46.55%.

Con respecto al paquete de actividades formativas y desarrollo, de un presupuesto de 19 millones 628
mil se ha ejecutado 7 millones 062 mil, para un presupuesto de 35.98%, dentro de esta partida tienen lo
que es desarrollo profesional con un presupuesto de 17 millones 741 mil, han ejecutado 4 millones 558
mil para un 42.44%.

Con respecto al presupuesto para la actividad de emprendimiento de 6 millones 387 mil, el mismo esta
pendiente de ejecutar, no han ejecutado dinero en esa partida. Con respecto al programa de equidad
de género de 2 millones 500 mil, el 100% de ese dinero ya ha sido ejecutado.

Con respecto a las partidas de 6rganos institucionales y otros, donde tienen 23 millones 500 mil
correspondientes a 8 millones 500 mil de la Asamblea y 15 millones del XV aniversario estan pendientes

de llevar a cabo esas dos actividades.
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En lo que se refiere a actividades culturales, recreativas y otros, de un presupuesto de 47 millones 858

mil han ejecutado 26 millones 613 mil para un presupuesto de 55.61%. Dentro de estas partidas tienen

lo que es la actividad del Dia de la Madre con 7 millones 200 pendiente por realizar, del dia del colegio
6 millones 650 mil, el 100% de ese presupuesto ya fue ejecutado. En lo que se refiere a la actividad

navidefia de un presupuesto de 6 millones 750 mil, el 99.67% de ese presupuesto ya fue ejecutado.

Con respecto a la campafia de salud integral de 4 millones, el 100% ya fue ejecutado, en lo que respecta

la actividad del Dorado de 4 millones 100 mil estd pendiente su ejecucién. En lo que se refiere a

actividades culturales, de un presupuesto de 7 millones 800 mil, tienen un 23.46% pendiente de

ejecucion, porque esa actividad hay actividades pendientes, la compra de telas y de alquileres de

equipos audiovisuales y de musica y demas.

En lo que se refiere a actividades deportivas en esa misma partida presupuestaria de un presupuesto de

11 millones 358 mil, han ejecutado 7 millones 450 mil para un 65.20% del presupuesto.

OFICINA ADMINSITRATIVA DE GUAPILES

Presupuesto Mediﬁcadﬂ

€22 401 831,80 22 491 831.80 €11 143376.19 @1 348 455,61 |

26242 269,68 {26 242 269,68 €13 750 829,87 €12491439,81
Alquileres €9 000 000.00 £9 000 000,00 (5 149 410,00 57.22% (3 850 590.00
Gastos de Viaje y Transporte (2 100 000.00 £2 100 000,00 {1146 904,44 54.61% EU‘[IIJ| 953 095.56
Mantenimiento €750 000,00 €750 000,00 {398 000,00 53.07% ED,UUT €352 000,00
Servicios Basicos (4 430000.00 (4430 000,00 2 166231,55 48,90% EU,UIJ| (2 263 76845
Servicios Comerciales €120000.00 €120 00000 €120 000,00 100,00% 60.00] €0.00
Servicios de Gestién y Apoye €8 557 269,68 (8557 269,68 @ 871033,50 45,24% EU»UDI (4 686 236,18
Materiales y Suministros €1.270000,00 €1270 uou.un| €894 270,38, 7041% E0,00| (37572962
Financieras €15 000,00 €15 000.00 (4 980,00 33.20% £10 020,00

Actividades Culturales, Recreativas y otros

€6 335 000,00

€6 335 000,00

€4 831 625,68

76.27%

Actividades Formativasy Desarrollo | €6650000,00 €6 650 000,00 @ 06120246 3100% €0.00 €458 797,54
Desarrollo Profesional €6 650 000,00 Ces000000] 206120246 3o | om| ___ cs7orse

€108 141,00

£1395 23332

Dia del Colegiade 2 825 000,00 (2 825 000,00 100.00% €0.00] €0.00
Campaiia Salud Integral €1150 DOD,ODl €1 150 000,00 €1 146 231,04 99.67% £0,00] €3 768,96
Actividades Deportivas y Recreativas €2 360 000,00[ €2 360 000,00 €860 394,64 36.46% €108 141,00 €1391 464,36
Meta 50,00%
Diferencia -1,50%

Indica el Lic. Francisco Salas que, con respecto a la ejecucién presupuestaria de la oficina de
administrativa de Guapiles, igual, al mes de marzo, donde deben llevar un 50% del presupuesto
asignado de 61 millones 719 mil, han ejecutado 31 millones 787 mil colones para un 51.50%.
Desglosando las partidas, en lo que se refiere a servicios personales, de 22 millones 491 mil, han
gjecutado 11 millones 143 mil por un presupuesto de 49.54%.

% ooty =

S 25283200 Colegio de
&= info@colegiocienciaseconomicas.cr Ciencias
olegiocienci : Economicas



CIENCIAS
20 ECONOMICAS

Actas de Sede Regional Huetar Caribe

Sesion Ordinaria 212-2026
27 de abril 2026

En la parte de servicios no personales, de un presupuesto de 26 millones 242 mil, han ejecutado 13
millones 750 mil para un 52.40%. En lo que se refiere a las actividades formativas y de desarrollo tienen
que de 6 millones 650 mil, han ejecutado 2 millones 061 mil para un 31% de ejecucion.

En lo que se refiere a actividades culturales, recreativas y otras, de un presupuesto del total de esas
partidas de 6 millones 335 mil, han ejecutado 4 millones 831 mil, para un 76.27% de ejecucién, de esas
partidas tienen lo que es el dia del colegiado por 2 millones 825 mil, ya se ejecutd un 100%.

Lo que es la campafia de salud integral 1 millon 250 mil, ya 99.67% es ejecutado y lo que es de
actividades deportivas y culturales de 2 millones 360 mil han ejecutado 860 mil 394 para un 36.46%

Ilgualmente a ese dia 27 de abril presenta hasta ante el Consejo Directivo una modificacion
presupuestaria por 6 millones 186 mil colones, la cual presenta, ya ha conversado directamente con
ellos, por lo menos explicadndoles un poco de qué se trata, mas que todo distribuyendo dineros que
estan sobrando o que no se van a utilizar durante este periodo, en las partidas de alquiler de oficina, de
servicios de electricidad, servicios profesionales y apoyo, comisiones bancarias, servicios profesionales
del XV aniversario que no se van a utilizar, servicios profesionales que sobraron de la actividad
navidefia, transporte que sobré de la actividad navidefia, articulos deportivos de la parte de deportes
que no se van a utilizar, articulos de primeros auxilios igual, reconocimiento actividades deportivas,
textiles de igual de la misma partida de deportes, alquiler de mobiliario y equipo e inscripcién de
actividades.

Son dineros que han estado ahi y no se van a utilizar para inyectar en lo que se refiere a mantenimiento
y reparacion de los aires acondicionados, de los equipos, de computacién y la parte de servicios
telefonicos e internet bésicos de las dos oficinas, seguridad y vigilancia, publicaciones y mercadeo,
requieren de igual manera hacer un rétulo para el nuevo terreno que tienen en la parte de Matama y
hay que ya poner una rotulacién que pertenece a la sede de Huetar Caribe para lo que se refiere a la
realizacion proximamente de la infraestructura y oficinas.

Igual, inyectarles a activos menores, a servicios profesionales de actividades deportivas y a seguros y
otros de actividades deportivas, igual en la parte de deportes ven que el presupuesto ya va sub-
ejecutado, no va a alcanzar para cubrir los 12 meses del periodo. Entonces, de igual manera, actuando
de una manera responsable, considera como Consejo Directivo, dejar dinero para que el nuevo consejo
que ingrese ahora en junio tenga por lo menos para tomar decisiones en base a estos proyectos.

Q 2528 3200 ™ e | Colegio de
| % Ciencias

23 info@colegiocienciaseconomicas.cr "
@ www.colegiocienciaseconomicas.cr i s ECONOMICAS




CIENCIAS
21 ECONOMICAS

Actas de Sede Regional Huetar Caribe

Sesion Ordinaria 212-2026
27 de abril 2026

27 d= abril daf 2026

Sencras y sentres
lunta Directive
Colegio de Ciercias Econdmicas de Cost2 Rica

En a forma mas AteNnTE, Me DErMIT0 someter para su conocirmients, andlisis y aprobacion de este Organo

&L - = . ; ; b
Colegiado, la modificacion oresupuestaria interna CCECR-2026 N°01 Sede Regional Huetar Caribe, por [}
un total ge €6,186,000.00, (seis miliones ciento ochenta y seis mil colones sin céntimos), cara
‘orialecer ¢l contenida presupuestaric de las bartidas inciuicas dantrs del Programa Administracian-

Secz Region Huetar Caribe, segln se defalla an el documento adjurito.
No orito releraries ~uesira total disposicitn de aclarar o ampliar cualquier asunte cue estimen
pertinente,
Licda. Haydeé Arfas Cordero Lic. Francisco Salas Molina
Presidenta, Consgjo Directivo Tesorero, Consejo Directivo
CCECR- Sede Regitn Hueter Caribe CCECR- Sede Region Huetar Caribe
CC. Direccion Financera AGrmimisirative
,
s .
A :
%
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MODIFICACION INTERNA 2026 N° 01
PROGRAMA ADMINIS TRACION - SEDE REGION MUETAR CARIBE
T

PRESUPUESTO MODIFICACION
chbidn Giiite | DISPONIELE AL PRESUPUESTARIA Presupuesto | REIVISTO
31 DE MARZO PROPUESTA | MODIFICADD |
319 PROYECTADD
QISVINUCION | AUMENTO i |
BUSM06E68 | Argquier de oficira (Al eres; 4 {3, A00.000.00 ‘ ! P8 555 @ i |
GOS0 10300365 i de electiittail [Serv deoaunio| | grwerssod|  §760.15500
| 60SG10A040aE Seevicion profesiondles ot &N 0006 CLIGLZESA7 | B 51ina ey

iy Apuyo)

03010100365 rebrres Raticonas (Financieras } 21200000 i 441825 eatizs

R Sarvicics pralesionaes oty (ATvidades o WP

| BOBOIDI00681E8 |\ L raattd AV RSARIO 1,556 el ml £400,00000 i DAY STUE0 | 21,490 20 60
| onsatostsegs | s prolesinales eues Lctwdad ;i g #00 1000 h

| Trecsperte dhenics il s Activklad Est000 5o 00| Wi 00

SUS010T00550 1 €325 30 00 495,000,000 3037000 [RURFITS)

e o dee Primerca Auxifios 1 . . )
T Bl mem anesin 2000 0o
6050101616681 :eror\u(wmmnmi (AL tivictarles 150665 b1 5 0 €000 00

0101518681

€541032 96 ; LIS e

50106002681 702,055 45 ERa140641 15064955 FAEIETTTTY

| 050104005681 | :nm:.mmm.snﬂ,m..n,, W enam i won
TOTAL DISMINUCION | €6,16,000.00

| oo | CCC0 00000 | @1aonoxan | {1 o0 000 0

|Jql‘1=1\|\| ento y Avparecin de
cl | E— ]
5010500968 oo | U oseomag | enwecane|  essccon
EI5010300468 €1,776.68d.10 i L0600 | 92851.688.10 | ¢2851.603 10
EUS0104004E8 €561,247.50 | OATATI0 O AR
T

050101554 50000 00 00000 Exsa i w_\:i! 450000 c0
SO5011 00168 £75.099 99 VOO0 | (24990053 | (2e999999

s o v LA 1vida |
il Pt thetieodes | gy azeny 000600 | E314000957 | 2314043957

| = 108 0708 1A 1o, Dopuntives 3
EOSONGU06EET R': Pj‘"’:f‘h thactes, Dupantivas y iran Tiweodco |l 13000000 1 ¢13000000

1 TOTAL AUMENTD : _ Te6zs00000] )

1. FUENTE Y USO DE LOS RECURSOS
FUENTE DE LOS RECURSOS EN EL PROGRAMA ADNMINIST RACION

Parz aumentar ¢l contenido presupuzstario de la particla indicacda anteriormente, se propone trasladar los
recursas de la partidas:

.
.

.

.

o vl e ' %
Clencias f bov s :
Econdémicas s Wee i iy i et i v ey A
L]

. wu s
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505010600168 Alquiler de oficina (Alguileres) - Sede Huetar Caribe Se propone disminuir esta oartids en
£3,400.000.00 ya que ne s& requeriré durante lo que resta del periodo 2025 - 2026

605010300368 Servicio de electricidad (Servicios Basicos) - Sede Huetar Caribe Se propone disminuir esta
partida en €600,000.00 yz2 que ne se requerird durante lo que resta del periodo 2025 - 2026,

605010409068 Servicies profesionales etros {Servicios de Gestion y Apoyo) - Sede Huetar Caribe Se
propere cisminuir gsta partidz en €100.006.0C va gue no sz requerird durante lo gue resta cel periodn 2025
2026

603010100368 Comisiones Bancarias {Financieros ) - Sede Huetar Caribe Se propone disminuir esta partica
en £72,000.00 ya que ne se reguerisd durante lo que rests del pericdo 2025 - 2026 -

605010402068188 Servicios profesicnales otros {Actividades Institucionales(15 ANIVERSARIO)) - Sede &
Huetar Caribe Se propore disminuir esta partida en €400,000.0C ya que no se requerira durante lo que resta
del periceo 2025 - 2026,

5050104030685 Servicios profesionales otros (Actividad NavideRa) - Sede Huetar Caribe Se nropane
disminuir stz partida en €21.936.62 ya que no se reguenra curante lo que resta del periode 2025 - 2026

5050102007685 Transporte dentro del pafs (Actividad Navidefia) - Sede Huetar Caribe Se pronone
disminuir estz pardca en €500.00 va que ng s2 regueriaa durante lo gue resta del perode 2025 - 2026

6050101005681 Articulos deportivos - Sede Huetar Caribe 5S¢ propone dismingir este partica en £255,000 00
va que no se recusrisa durente le que resta del periodo 2025 - 2026.

6050101012681 Articulos de Primeros Auxilios - Sede Huetar Caribe Se propone disminuir esta partida en
£37,059.00 ya que no se reguerisd durante lo que resta del periodo 2025 - 2026

6050101016681 Reconocimientos (Actividades Deportivas y Recreativas) - Sede Huetar Caribe Se
propone disminuir esta partidz en £150,665.01 ya que na se requerird durante lo que resta del pericdo 2025
2026.

6050101018681 Textiles, vestuario y manteleria (Actividades Deportivas y Recreativas) - Sede Huetar
Caribe Se oropane disminuir esta oartida en €541,032.96 wa que ng se requerird durante lo que resta del
periado 2025 - 2026,

6050106002681 Alguiler mabiliario, equipo y otros (Actividades Deportivas y Recreativas) - Sede Huetar
Caribe Se propone disminuir esta partida en €351,406.41 va gue nc se reguerira durante [0 que resla cel
pericde 2025 - 2026,

6050107005681 Inscripcidn actividades y eventos - Sede Huetar Caribe Se propone disminuir estz partida
en €82,400.00 yva que no se requerird curante lo gue resta del periods 2025 — 2026, .
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WAL LI £ RECURSCR S BN EL PROGEAMA AL VL HAC LY

605010900568 Mantenimiento y Reparacion de Instalaciones (Mantenimiento) - Sede Region Huetar
Caribe Se propone gumentar este paitida en §1.000,000.00 para darle manlenimionto de pintura a las
mistalaciones de |z sede.

605010900968 Mantenimiento y Reparacién Mobiliario y Equipo (Mantenimiento) - Sede Region Huetar
Caribe 5e propone aumentar esta partida en €339.000.00 para darle mantenimiento preventive per timesties
restantes a los aires acondicioandos de la sede, accion requerida como parte del programa Bandera Azul
Ecolégica

605010300468 Servicio telefonico e internet (Servicios Bisicos) - Sede Region Huetar Caribe Se propone
Aumentar esta partida en €1,075,000.00 pars cubyrir ¢l faltante por el servicio de intemel redundante en la Sede
Regional y Oficina Administrativa Guapiles con la empresa Telecable,

605010400468 Seguridad y vigllancia (Servicios Bdsicos) - Sede Region Muetar Caribe S¢ propone
dumentar esta partida en €862,000.00 para cubrit lodas las measvalidades de! servicio de monitoreo y vigilancia
con la empresa Limberth Security iniciada en el aio 2025,

605010101568 Publicaciones, mercadeo, publicidad y promocién - Sede Reglon Huetar Caribe Se
propone aumentar esta pactida en €300,000.00 pars cubrie los costos de una valla para el lereno donde
construira la sede regional Huetar Caribe,

605010100168 Activas Menores (Materiales y Suministros) - Sede Region Huetar Caribe Se propune
dumentar esta partida en £170000.00 para adquirir una pantalla smarl by para la premodion de servicios
heneficios del Colegio en 12 sala multiusas de las mstalaciones de la Sede.

6050104090681 Servicios profesionales otros (Actividades Deportivas y Recreativas) - Sede Reglon
Huetar Caribe S¢ propone aumentar esta partida en £2,310.000.00 pata continuar ofreciendo las nuevas
programaciones deportivas y recrealivas biene recibidas por la comunidad de colegiados, lales coma yoga,
aquazumba, baile y aerahicos 2 las colegiadas de fa sede.

6050105008681 Seguros otros (Actividades Deportivas y Recreativas) - Sede Region Huetar Caribe S¢
Propene aumentar esta partida en €130,000.00 para cubrir of seguio par riesgos del grupo cultural en su
participacion dentro de los desfiles programados en la provincia de Limdn en el mes de agoste 2026,

Hecho por Revisado por

Licda. Yocelyn Leonor Downs Espinoza
Administradora Sede Reglén Huetar Caribe
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Seguidamente se presenta la modificacion a ustedes, no sabe si el grupo igual toma la decisién de
aprobarla ahora, si la van a seguir analizando, si la van a seguir estudiando, ya es decisién del grupo,
pero les hace entrega y da fe que la misma se les estan entregando al ser el Consejo como responsables
O corresponsables igual de los dineros que se manejan en esta zona.
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La Licda. Haydeé Arias, indica que quiere hacer una observacién con relacién a la partida que se llama
Servicios Profesionales, otros, actividades institucionales XV aniversario, gue se va a hacer un traslado
de fondos, quiere hacer la observacion que no quiere en ninguna circunstancia, que este tipo de partida
si va a disminuir para trasladarlos a otro lado, tenga algln tipo de afectacién en esta actividad que es
un dinero que les mandaron directamente para ese tipo de actividad. Les deja patente su observacién
en torno principalmente a esa partida.

No tiene responsabilidad a posteriori, por una partida de un dinero que les dieron de San José
especialmente para una actividad, seguidamente procede a someter a votacidon el cambio
presupuestario que les propuso el sefior tesorero don Francisco Salas, donde se trasladarian partidas
por un monto de ¢6.186.000 para fortalecer el contenido presupuestario de las partidas incluidas
dentro del programa Administracion Sede Regional Huetar Caribe segin se detalla en el documento
adjunto que este caso les presenta, y los miembros del Consejo Directivo, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 10- 212-2026. APROBAR el cambio presupuestario donde se trasladarian partidas por
un monto de ¢6.186.000 millones para fortalecer el contenido presupuestario de las partidas incluidas
dentro del programa Administracion Sede Regional Huetar Caribe segin se detalla en el documento
adjunto. Acuerdo firme. (solicitar documento).

A FAVOR: Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.
EN CONTRA: Licda. Haydeé Arias Cordero, Licda. Diana McKensie Owens.
ABSTENCION: Ninguno

No estando de acuerdo por no tener el suficiente tiempo para el analisis correspondiente Haydeé Arias
Cordero, presidenta, y Diana McKensie Owens secretaria.

CAPITULO CUATRO
ASUNTOS ESPECIFICOS

ARTICULO SIETE: INFORME DE ENLACE DE BANDERA AZUL

La Licda. Yocelyn Downs indica que no hay informe

ARTICULO OCHO: INFORME DE ADMINISTRADORA SEDE REGIONAL
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Seminario Regional: Sabado 30 de mayo
Hora Actividad
2:00 pam, - 2015 pan. Registro de participantes
2:15 pum. - 2:30 p.n. Bienvenida institucicnal: 10y CD

Charla motivacional / Rompimienio de hielo y activacion de participantes

230000 =~ Sr1 B i Expositara; Coach Ejecutiva Ditana Salas

Charla tecnica: Trabajo, productividacd, emplec e innovacion organizacional en ia era digital.
3:15 pom. - 4118 pum., Naombre: Manejo eficionte del tiempo v productividad o la ora oigital
Expositor: Periodista Luis Oriiz
42156 pom, - 3:45 pam, Avance de proyectos del CCECR

4:45 p.un. - en adelante Cociel, musica en vivo y networking

Lugar: Los Rios

Modera: Periodista Jahan Dominguez
.\ %ri:;?\(:i'r?ﬁc s S A o REGIONALES
DeEwian avdinarwe CD SMelc .

Comenta la Licda. Yocelyn Downs que, segln lo indicado en la diapositiva, para el Seminario Regional,
se propone una lista de 23 invitados, sumarle a la sefiora Kathia Calvo y Reynaldo Arias para que
puedan participar como invitados especiales en el seminario regional que esta previsto a realizarse el
sabado 30 de mayo. La Licda. Haydeé Arias procede a someter a votacion y los miembros del Consejo
Directivo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 11- 212-2026. APROBAR que la sefiora Kathia Calvo y Reynaldo Arias participen como
invitados especiales en el Seminario Regional a realizarse el sdbado 30 de mayo 2026 Acuerdo firme.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Licda. Diana McKensie Owens.

Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

Adicional Informa la Licda. Yocelyn Downs que el foro econémico fue cancelado por los resultados
obtenidos en la encuesta de interés donde los foros ocupan el Gltimo lugar de interés en cuanto a
actividades.

En el tema de emprendimientos, el planteamiento es continuar o dar seguimiento al proyecto de
BootCamp que se inici6 el afio pasado en la sede regional, asi mismo en la diapositiva adjunta est4 el
programa que ya habfan visto para el seminario regional.
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Luego indica, un detalle sobre las conversaciones del grupo cultural, que para este tema del grupo
cultural solicita la licenciada Diana Mc Kensie, que se confeccione el traje para la Licda. Haydeé Arias y
para el coredgrafo.

La Licda. Diana McKensie, comenta que serian las muestras, los modelos, los primeros prototipos de
traje, la Licda. Yocelyn Downs indica que serian esas dos personas que en este caso el coredgrafo seria
Darryll, y muy importante es cuanto a Darryll y que va de la mano con la gestién administrativa. En la
pasada sesion ordinaria dijeron que Darryll iba a tener un costo de 325 440 |.V.A incluido, sin embargo,
al momento de hacer la formalizacion por parte de la administracién, el costo que él indica es superior.

El indica que los ensayos son de 371 600 colones y que eso no incluye el acompafiamiento en las
presentaciones culturales adicionales, que, si se incluye solamente dos desfiles sin costo, pero que si se
requiere la presentacion adicional serfa 50 000 colones, entonces, para que todos estén informados de
que esto interfiere en la gestion de la administracion y por eso es tan importante que la administracién
se encargue de estos procesos desde el inicio, porque se presta para confusiones. Entonces, ya el
proceso de contratacion estd hecho, no hay nada mas que hacer, se hizo el proceso para ver otras
opciones y siguen adelante con lo que conversaron, con esa diferencia de precio, no solo esta
contratando el tema de las presentaciones culturales adicionales, ya eso se verd si se da 0 no méas
adelante, ese es un detalle.

También otro detalle importante que le parece que lo conversaron en sesién de trabajo, que bien se
habia acordado el tema de la de la publicacion de las inscripciones al grupo cultural, un atraso
importante con respecto a los sistémicos para poder inscribir al grupo cultural en los desfiles, y que
como bien lo explicd anteriormente todo eso es parte de la linea del proceso que debe seguir.
Entonces, la administracion como siempre est4 con la camiseta puesta, como se dice popularmente,
siguen trabajando y demas, pero van a seguir en los tiempos en los que se vayan a dar, porque si se
trabaja bajo presion, tarde o temprano eso induce al error y entonces para que lo tengan en cuenta
también, que tal con la responsabilidad de la administracion, que por si hay atraso no es netamente
responsabilidad de la administracion, sino que hay otros factores.

Aparte de eso, un detalle que tiene acé es que hagan honor a la verdad en el sentido de gue den la
informacién completa, porque en la pasada en la pasada sesién de febrero o marzo, por ahi
conversaron de que el Consejo Directivo habia tomado el acuerdo de que se iba a dar un llavero que
ese llavero tenia que traerse la muestra a la sesién, y asi por eso ese dia llevaron unos bolsos y otros
cosas, sin embargo, ella se quedé esperando de parte de Diana que hiciera el comentario de que la
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propuesta de los llaveros que se tomé la decision de ver, fue porque ella de iniciativa conversod con los
colegiados de Guapiles y vino esa propuesta o esa recomendacion.

Sin embargo, esa esa informacion llegd y si se reunieron lunes, llegd el viernes, entonces, la
administracion de una manera proactiva para no tratar, para no dejar mas bien la informacién por fuera
lo incluyé, pero nunca se hizo la aclaracién de por qué el por qué esas muestras no llegaron. Entonces,
para que también lo tengan presente.

La Licda. Diana Mc Kensie, comenta que cuando se toco el punto sobre las muestras se les dio la
informacion y luego si se llevaron las muestras, sin embargo la Licda. Yocelyn Downs comenta que no,
que las muestras llegaron una sesion después y ese fue un reclamo de la Licda, Haydeé Arias en la
primera sesion, la Licda. Diana Mc Kensie indica que habia fotografia, pero la sefiora Yocelyn Downs
indica que no, que no hubo muestra del todo, la muestra cuando llegé ahi, llegd después con el detalle,
la Licda. Diana McKensie insiste que se vio en ese sesion por fotografia, la Licda. Yocelyn Downs
comenta que si, pero que se habia mencionado, que tenian que llevar la muestra fisica, pero eso fue
después.

La Licda. Diana Mc Kensie comenta que entonces cual es el problema, que no entiende, la Licda. Yocelyn
Downs sefiala que el problema fue que Haydeé dijo que la muestra debia llevarse en fisico, pero no se
llevé en fisico por que Diana no dio informacion.

La Licda. Diana Mc Kensie indica que porque Yocelyn llevod las propuestas y ahi escogieron, que ella
solamente indicé cuales eran las propuestas después de la reunién de comision se sugirid, la Licda.
Yocelyn Downs que si, pero que lo dijo a destiempo, no daba tiempo para llevar la propuesta en fisico y
es necesario, la Licda. Diana Mc Kensie indica que no hay ningun detalle ahi lo Gnico fue que se envié la
informacién con Yocelyn, dofia Haydeé la solicité y no la tenian en lista, no ve cual es el problema, la
Licda. Yocelyn Downs le indica que hay un atraso ya, por lo que la Licda. Diana Mc Kensie comenta que
ya habian decidido eso, y que ya esta fuera de sus manos, por que dofia Haydeé fue la que lo solicito.

Comenta la Licda. Haydeé Arias que ella lo solicitd en su momento porque ahi estaban viendo todas las
cosas en papel, y la realidad no coincide a veces con el papel, entonces ella pidi6, que, a raiz de eso,
incluso don Francisco también en algin momento hizo la observacién de que ellos veian el papel y al
final de cuentas lo que venia no coincidia con lo que veian, entonces a raiz de eso si, es consciente de
que ella solicitd eso, de que la administracion que se llevara.

La Licda. Yocelyn Downs comenta que el problema no es que pida la muestra, y esta de acuerdo que no
fuera todo en papel, si no que estuviera en fisico, el detalle es que hubo una observacién respecto a
esos llaveros y se le atac a la administracion, de que la,administracion no estaba trayendo la muestra
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en fisico y que eso era un acuerdo, cuando en realidad lo que gener6 esa situacion no fue la
administracion, sino fue el planteamiento de parte de Diana que a raiz de esa reunién con la comision a
destiempo, entonces, si van a ver un escenario completo, que lo presenten completo en tiempo, para
que todos podamos accionar.

Continda, aparte de eso, con respecto a la correspondencia que se envié desde el 14 de abril, que
estaba para poder enviarse desde el 20 de abril més bien, informa que eso va a ser como un punto
pendiente porque ya las fechas que se anotaron en el registro, no aplican para la fecha en la que estén,
estan hablando de que se solicitd que la correspondencia se remitiera enviada hace 8 dias, entonces ya
los plazos no alcanzan y bueno, eso, mueve todo.

Y van a hacer también las correcciones que hasta hoy la Licda. Haydeé Arias les estan haciendo saber,
muy importante, si que cuando tenga ese tipo de observaciones, no se espere hasta hoy, tiene el
WhatsApp de la sede y pueden conversarlo igual por correo electrénico, no necesariamente tienen que
esperar o dejar pasar tanto tiempo. Igual también, si usted quiere estar mas segura de que nos llegé o
no un correo, puede hacerlo como hace Melisa, cuando ella le envia el correo con las actas, les avisa
también por WhatsApp en el grupo para que puedan fluir mejor en tiempo y forma con las con los
procesos.

La presidenta le agradece la observacidn, y comenta que también considero que, si se dura tiempo y las
cosas no llegan, se puede preguntar eso no les afecta absolutamente en nada. Entonces, le agradece la
observacion, pero también pueden hacer eso. Porque, por ejemplo, dentro de lo que me llega, le llega
un listado de personas y, por ejemplo, su web le aparecen dos invitaciones, pero no le aparece la del
abogado, no ve, tampoco no observa la de la sefiora fiscal que es importante la invitacion y su asistente
fiscal, y como n punto agradeceria que a esas cartas por favor, les modifiquen los encabezados porque
ella no las va a tocar aunque estén en Word y les agreguen a las invitaciones que ya ellos dieron las
indicaciones de que no diga solo el nombre de la persona y el nimero de colegiado, sino que, por
favor, les indique el puesto y la institucién a la cual pertenece, se lo agradece de antemano.

La Licda, Yocelyn Downs comenta que eso es lo que acaba de decir exactamente que no se esperen
hasta tanto después, la Licda, Haydeé Arias sefiala que no, no ha pasado tanto tiempo, eso le llegd a
ella para ser firmado el 20 y estdn una semana después, sin embargo, la Licda. Yocelyn Downs indica
que no, sefiora, el 20 tenian que haberlas enviado firmadas, que se le envié el miércoles 15 de abril, con
copia a todos.

La Licda. Haydeé Arias comenta que bueno, ok, por favor, le haga las correcciones y se lo manda lo
para con mucho gusto firmérselas, si gusta llega al lugar y las firma ah| Ia Licda. Yocelyn
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Downs indica que como guste, e indica que muy importante que esto lo hace y lo externa, porque es
una situacion reiterada ya, inclusive anteriormente, Melissa le habia enviado por ejemplo, el oficio que
era sobre la solicitud del WhatsApp y tampoco ha llegado, la presidenta le indica que bien, de acuerdo,
con mucho gusto va ir ahi a firmar todo.

El Lic. Francisco Salas comenta que algo nada mas para que lo vean, primero que todo su congreso y su
seminario original estaba para el 23 de mayo, por recomendacién de Junta lo cambiaron para el 30, y
ahora no se esta haciendo el congreso, si se esta haciendo el seminario original y solo en la tarde, y
ellos habian votado que se iba hacer todo el dia, entonces, deben de cambiar ese acuerdo y cambiarlo
porgue igual por recomendacion, ahora por los resultados de la encuesta, pero entonces tienen que
cambiar eso y votarlo eso y tienen que acomodarlo.

Porque ellos lo tenian todo para el 23 de mayo, se imagina que chocaba con alguin otro lado y la Junta
Directiva recomendo6 que lo cambiaran para el 30, la Licda. Ivette Rouse comenta que para el 16 de
mayo, la Licda. Yocelyn Downs comenta que el foro estaba para el 30, habia quedado en la dltima
sesion, el Lic. Francisco Salas sefiala que en la ultima, pero antes de eso lo tenian para otra fecha y por
recomendacién de Junta lo cambiaron, ya lo votaron y eso, pero ahora no tienen la actividad todo el
dia, porgue no tienen el congreso, creo, solo el seminario en la tarde porque estan eliminando el
congreso.

Entonces, eso tienen que reformarlo en una votacion, que, por exactamente, por cdmo se vio en los
resultados de la encuesta aplicada en estos dias donde se dice que el foro, no es... el Consejo Directivo
opta, entonces en base de esa misma recomendacion y de esos resultados cambiar y realizar solamente
el seminario en un horario de 2 de la tarde a 6- 8 de la noche, por un seminario regional.

La Licda. Haydeé Arias consulta que hasta que hora seria, y la Licda. Yocelyn Downs le indica que hasta
las 8: 00p.m, 4:45 inicia la parte del Networking y termina a las 8:00 p.m.

Comenta el Lic. Francisco Salas, eliminar el acuerdo donde se dijo que la actividad iba a ser en la
mafiana tal cosa y en la tarde tal cosa todo el dia, pero ahora en base a esa informacién, la actividad
solamente se va a hacer en la tarde.

La Licda. Haydeé Arias indica que con relacion, al foro regional, que se tenia inicialmente propuesto
para el sabado 30 de mayo del afio en curso y de acuerdo a los resultados de la encuesta de Desarrollo
Profesional aplicado por el colegio, los colegiados por mayoria en su votacidn, alcanzan la mayoria
para que se haga un seminario regional y se elimine el forQ regional anteriormente, el foro regional, que
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ahora esta el seminario regional, tenfa un horario diferente, actualmente él estd el seminario regional
esta programado para el sabado 30 de mayo con un inicio a las 2:00 p.m. y una finalizacién a las 9:55
p.m. El lugar a realizarse va a ser en los Rios, y la moderadora sera el periodista Johan Dominguez, el
detalle del foro, perdén, del seminario regional se encuentra detallado en la diapositiva, por lo que
somete a votacién el cambio de foro regional al seminario regional con el nuevo horario y con las
nuevas disposiciones de la actividad, las cuales se encuentran en la diapositiva adjunta, procede a
someter a votacion, y los miembros del Consejo Directivo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 12- 212-2026. APROBAR se realice el cambio de Foro regional a seminario regional
con el nuevo horario y con las nuevas disposiciones de la actividad segun lo visto en la diapositiva
adjunta. Acuerdo firme.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Licda. Diana McKensie Owens.

Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

Comenta la Licda. Yocelyn Downs que para terminar le solicita a la presidenta que por favor, sea
cuidadosa con el uso de sus palabras, porque en la pasada sesién ella expresé "que en la entrada de la
oficina de la sede habia un gran hueco, un hueco de gran magnitud" y que eso ya se lo habfa pedido
que se resolviera y de hecho estaban en proceso, pero ese tipo de cosas seria para criterio de ella,
mejor que se las consulte directamente y no cuando se esté grabando este tipo de sesiones, porque
habla como que si ahi se estuviese haciendo una mala gestién. Cuando en realidad, se estd haciendo
una excelente gestién y no depende Gnicamente asuntos como esos, no dependen tnicamente de esta
administracion, depende del propietario y depende también de que la acera es via publica, no es
privada. Entonces, para que lo tome en cuenta si que sea, por favor, un poquito mas cuidadosa con las
palabras.

La Haydeé Arias comenta que con relacién a eso también debe informar que este dia que ellos salieron
de una actividad y la compafiera secretaria Diana Mc Kensie, y estaban otras compafieras, meti6 el pie
en ese en ese |ugar y a la fecha ella tiene una lesion, pasé casi un mes, y su preocupacion es, no solo
porque hay un hueco en la acera, sino que es una cosa que si se puede hacer y ella no cree, entiende
que puede haber un contrato, entiende que puede haber de todo, pero la preocupacién la externa
precisamente porque no quisiera que nadie mas pasara por lo que pasé ella, a ella se le metid el pie
ahi, yo tuve que poner mi comida que llevaba ahi y sacarle el pie porque a ella no le salia el pie.

Eso pudo haber terminado hasta en una fractura, en una quebradura, de ahi mi preocupacion de que
ellos volvieron,

el hueco seguia ahi, ella puede entenderlo, puede entenderlo, y su intencién siempre
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va a ser la de proteger a los colegas, a los usuarios, porque podria salir mas caro, el hecho de que
alguien se hubiese quebrado o le hubiera pasado algo y ese no sea el objetivo. El objetivo no es
molestar. No, sefiora, no es molestar, es que ella tiene una responsabilidad y si algo se puede resolver
en el menor tiempo, ella hubiera sido, al saber que iban a durar tanto, ella misma hubiese ido a comprar
lo que se necesita, y lleva a un sefior para que lo reparen rapido.

No es con el objetivo de molestar, ni de ni que piense que la esta ofendiendo o algo asi, esta
defendiendo intereses de los colegiados. Repite, ella todavia esta en un proceso donde su pie tiene una
situacion, no lo va a externar. Por eso fue la preocupacién y se le agradece de antemano.

La Licda. Yocelyn Downs, le indica a dofia Haydeé que la preocupacion que tiene, ella también la tiene
por los mismos colegiados, porque al final ella trabaja también para ello, uno, y dos, ella también
estuvo ese dia y le recuerda que el hueco no fue que el pie de Diana no se fue entero en un hueco, fue
cuando ella estaba dando la pisada, se fue de punta, si, se fue de punta, no fue que cayo en el hueco, o
sea, porque cuando Haydeé dice que habia un hueco de gran magnitud, porque ahi lo dice, por eso le
dice, que sea cuidadosa con el uso de palabras porque dependiendo del contexto quien lo quien lo
escucha o vea lo que usted dice en esa grabacion, se puede prestar para malas interpretaciones.

La Licda, Haydeé Arias, indica que no va a decir que el hueco era tan pequefio puesto que le entro el
pie, dofia Yocelyn le sefiala que si, pero que como fue que le entrd, le entré porque ella iba asi (como
de puntillas), porque iba distraida discutiendo por unas chalupas o unos tacos, no me acuerdo qué era.

La Licda. Diana Mc Kensie, indica que no, no, no era por eso, estaba conversando, y que Yocelyn estaba
adentro cuando eso paso, y que salid, cuando ya usted escuchd la bulla, la Licda. Yocelyn Downs
comenta que desde que salieron iban muertas de la risa, e iban distraida.

Sefiala la Licda. Yocelyn Downs que ella cayd ahi porque estaba saliendo de la clase, de la sesion y ahi
fue que cayd mi pie, no era que yo queria adrede, la sefiora Yocelyn Downs sefiala que nadie esta

diciendo que lo hizo adrede, solamente dice que iba distraida porque iban vacilando con el tema de las
chalupas.

Indica la Licda. Diana Mc Kensie que no entiende que tiene que ver, y vuelven a lo mismo hay cosas que
vienen al caso, hay cosas que no.

La Licda. Haydeé Arias le consulta a la Licda. Yocelyn Downs si tiene algo més, quien indica que, con
respecto, a los menus que definieron sobre la degustacién, de la actividad del aniversario, va a ser
Gordon Blue, Costillas con salsa agridulce, y de postre flan, y las guarniciones quedaron por definirse.

Comenta el Lic. Francisco Salas, que el obsequio que habian dicho, indica la Licda. Yocelyn Downs que
lo del dia del padre, pero que eso lo toca Melissa.
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ARTICULO NUEVE:  INFORME ENCARGADA DE OFICINA ADMINISTRATIVA

Comenta la Licda. Melissa Morales que no hay informe de oficina, solo seria someter a votacién, los
reconocimientos para la actividad del Dia del Padre, que sea una gorra, que tenga el logo de la sede,
para proceder con la compra, seguidamente la Licda. Haydeé Arias procede a someter a votacion y los
miembros del Consejo Directivo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 13- 212-2026. APROBAR que el reconocimiento para el dia del Padre sea una gorra
con el logo de la sede. Acuerdo firme.

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Licda. Diana McKensie Owens.

Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

CAPITULO CINCO
CORRESPONDENCIA

ARTICULO DIEZ: LECTURA DE CORRESPONDENCIA

21 ge abnii 2026
CCECR-JD-P-73-2026

Sefioma

Heydze Anas Cordero
Presidenta Consejo Directivo
Sede Regional Caribe

Estimada se®ora.

e permito de pare de la lunta Drreciiva del Colegro ee Clrncias Scondmicas de Cosla Riza.

exenges Ung cordiai nvitscidn parz oarticigar en el Acto Protocolario con motivo de la ]
compra del terrenc destinado a la Sede Regional Caribe. ¢! cual se llevard 3 zzbo ol dia ]
viernes 1 de mayo de 2026, en la Sala de Eventos Kashiskas, ubicada en Barric Pueble

Nuewvo, a parsir o= las 2:00 pamn.

Este imporante avanto represema un hito significesive para ol fortalecimuianto inssitucional ¥ el
desarralio regional del Colegio. por lo que se considera ce gran relevancia contar <on su
distinguica oresencla y ja particioaciéa de 2lgun otre miembra del Consejo Directive.

Agradeciendo de antemanc su dtencior ¥ espzranco tontar con sy walicss participacion

Areniamente.

I e
firmadigitz!

Master Katherine Viquez Ledezma
Presidenta

Colegio Ciencias Econdmicas ce Costa Rica
L

U= carrespendencia orvada
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La sefiora Haydeé Arias indica que se recibe una nota de parte de la Junta Directiva del colegio donde externan
una invitacion para participar en el acto protocolario con motivo de la compra del terrreno destinado a la Sede
Regional Caribe el cual se llevara a cabo el viernes 1 de mayo 2026 en |a sala de eventos Kashiskas a partir de las
2pm en Barrio Pueblo Nuevo, invitacion que se le externa al todo el Consejo. Agrega que se contara con la
participacion de el sefior Francisco Salas, Kevin Méndez, Diana Mckensie y Haydeé Arias, por lo que solicita alguna
de las administradoras comunicar la participacidn de ellos a la Junta Directiva o Adminsitracién del Colegio.

CAPITULO SEIS
TEMAS DE PRESIDENCIA
ARTICULO ONCE: TEMAS DE PRESIDENCIA

La sefiora presidenta indica que, considera que ya lo realizd; sefiala que esta viendo la Administracion, la Fiscal y al
Asistente de la Fiscal |a invitacion a la actividad del 23 de mayo por el quince aniversario.

Indica que la degustacion la realizd el dia 25 de abril de 2026 y que, por lo pronto, no tiene nada mas que agregar.

Consulta si alguno de los presentes tiene algin otro asunto que tratar; al no haber mas asuntos, procede a cerrar
la sesion a las veintidos horas con cinco minutos la sefiora presidenta cierra la sesidn del 27 de abril de 2026

Licda. Haydee m Licda. DT%%K%\Q@%@T\S@

Presidente Secretaria
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