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Actas de Sede Regional Huetar Caribe
Sesion Ordinaria 214~2026
27 de mayo 2026
ACTA NUMERO DOSCIENTOS CATORCE DOS MIL VEINTISEIS (214-2026), DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA
POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA SEDE REGIONAL HUETAR CARIBE DEL COLEGIO DE CIENCIAS ECONOMICAS
DE COSTA RICA, EL DIA MIERCOLES VEINTISIETE DE MAYO DEL DOS MIL VEINTISEIS, A PARTIR DE LAS DIECISIETE
HORAS CON TREINTA MINUTOS, EN LA OFICINA DE LA SEDE REGIONAL HUETAR CARIBE.

PRESENTES CONSEJO DIRECTIVO

Arias Cordero Haydeé, Licenciada Presidente
Salas Molina Francisco, Licenciado Tesorero
McKensie Owens Diana, Licenciada Secretaria
Rouse Barton Ivette, Licenciada Vocal |
Méndez Chaves Kevin, Licenciado Vocal Il

PERSONA INVITADA

Céspedes Hernandez Melissa, Licenciada Administradora Oficina Guapiles

Downs Espinoza Yocelyn, Licenciada Administradora Sede Huetar Caribe

VERIFICACION DEL QUORUM

La presidenta inicia la sesidén a las dieciocho horas con trece minutos, e indica que por acuerdo verbal con el
grupo miembro titular del Consejo, se trasladd la fecha que inicialmente estaba propuesta para celebrarse esta
sesion, la cual era el lunes 25 de mayo del 2026 y que por asuntos laborales el compafiero Kevin, solicitd
trasladarla para el miércoles 27, acuerdo en el que lograron con los 5 votos, cambiar la fecha del 25 al 27 de mayo
del 2026.

Procede a verificar, y con la presencia de cinco miembros propietarios cumpliendose el cuorum de Ley requerido.
Seguidamente la Licda. Haydeé Arias, realiza la lectura de la agenda que sera vista en la sesion.

LECTURA Y VOTACION DE LA AGENDA

AGENDA PROPUESTA

CAPITULO UNO: Aprobacién de actas Articulo Uno: Aprobacion de Acta N.0211-2026

Articulo Dos: Aprobacion de Acta N.0212-2026
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Sesion Ordinaria 214~2026
27 de mayo 2026
Articulo Tres: Aprobacion de Acta N.0213-2026

CAPITULO DOS: Informe de los miembros. Articulo cuatro: Informe de Tesorero y Vocal 1, enlaces de
la Comision de Desarrollo Personal, Emprendedurismo y
Genero

Articulo Cinco: Informe de Vocal Il y Presidenta, Comision
de Deportes y Recreacion.

Articulo Seis: Informe de Secretaria, enlace de comision
de Sociales y Culturales

CAPITULO TRES: Tesoreria Articulo Siete: Informe de Tesoreria.

CAPITULO CUATRO: Asuntos especificos Articulo Ocho: Informe de enlace de Bandera Azul.

Articulo Nueve: Informe de Administradora Sede
Regional

Articulo Diez: Informe de encargada oficina administrativa

CAPITULO CINCO: Correspondencia Articulo Once: Lectura de Correspondencia.

CAPITULO SEIS: Temas de Presidencia Articulo Doce: Temas de Presidencia.

*#%% (J TIMA LINEA***
Arias Cordero Haydeé
Presidenta Consejo Directivo
Sede Regional Huetar Caribe

Luego de dar lectura a la agenda, la Licda. Haydeé Arias somete a votacion, la aprobacién de la agenda propuesta
esta, y los miembros del Consejo Directivo de manera unanime ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 01-214-2026. APROBAR la agenda propuesta para el dia 27 de mayo de 2026, sesion 214-2026.
Acuerdo firme.

A FAVOR: Llicda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.

Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

Seguidamente la Licda. Haydeé Arias procede a solicitar autorizacién para que procedan a ingresar a sesién de
trabajo para tocar los temas relacionados con la agenda, somete a votacion y los miembros del Consejo Directivo
de manera undnime, ACUERDAN:
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27 de mayo 2026
Acuerdo SRHC. 02-214-2026. REALIZAR sesion de trabajo para conocer temas relacionados con la agenda.
Acuerdo firme.
A FAVOR: lLicda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda. Ivette
Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.
EN CONTRA: Ninguno
ABSTENCION: Ninguno

Al ser las dieciocho horas con diecisiete minutos, proceden a iniciar la sesion de trabajo correspondiente.

Al ser las diecinueve horas con cincuenta minutos se retoma la sesion ordinaria del Consejo Directivo 214-2026, y
habiéndose ya aprobado la agenda se procede con la misma.

CAPITULO UNO
APROBACION DE ACTAS

ARTICULO UNO: APROBACION DE ACTA N° 211-2026.

Seguidamente la presidenta, somete a votacion la aprobacion del acta 211-2026, y los miembros del Consejo
Directivo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 03-214-2026. APROBAR el acta 211-2026 correspondiente a la sesion 211-2026 del dia 23 de
marzo 2026. Acuerdo firme

A FAVOR: licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

ARTICULO DOS: APROBACION DE ACTA N.0212-2026

Asi mismo la presidenta, somete a votacién la aprobacién del acta 212-2026, y los miembros del Consejo Directivo
de manera unadnime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 04-214-2026. APROBAR el acta 212-2026 correspondiente a la sesion 212-2026 del dia 27 de
abril del 2026. Acuerdo firme

A FAVOR: licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno
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ARTICULO TRES: APROBACION DE ACTA N.0213-2026

De la misma manera la Licda. Haydeé Arias, procede a someter a votacién la aprobacion del acta 213-2026, y los
miembros del Consejo Directivo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 05-214-2026. APROBAR el acta 213-2026 correspondiente a la sesién extraordinaria 213-2026 del
dia 12 de mayo del 2026. Acuerdo firme

A FAVOR: Llicda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.
EN CONTRA: Ninguno
ABSTENCION: Ninguno
CAPITULO DOS
INFORME DE LOS MIEMBROS.

ARTICULO CUATRO: INFORME DE TESORERO Y VOCAL 1, ENLACES DE LA COMISION DE DESARROLLO
PERSONAL, EMPRENDEDURISMO Y GENERO.

Desarrollo Profesional: Resultados
Org. [Mes  Jcuso  Fechas | Cupo  [Obs. |

Sede Junlo’2026 Taller telepresencial: Técnicas de Miércoles 10, 17, 24 700M
Boletin: 18- L . . L - 45 Personas . .
o redaccion efectiva para profesionales  de junio y 01 de julio Cierre: 01-jun
Junio 2026 . i 08 de junio al 05 de Moodle
- . Curso Virtual: Marca personal para o . i
Oficina Boletin: 18- L julio 60 personas Cierre: 01-jun
lograr objetivos
may
61 colegiados
Sefj? Y Seminario Regional Sébado 30 de mayo g 13 Invitados
Oficina personas B
10 Directivos
SOMOS 2| Colegic de
CIENCIAS teeecscssens b Ciencias
ECONOMICAS == Economicas

Sesién ordinaria CD-SRHC
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Sesidén Ordinaria 214-2026
27 de mayo 2026

Desarrollo Profesional: Aprobada
(og [Mes cuso  [rechs ___cupo Ok |

Curso virtual: Lean Six Sigma Yellow Belt

14 de julio al 10 de
agosto

14,15, 21y 22 de julio
de 6p.m. a 9p.m.

14 de julio al 10 de
agosto

Sabado 04 de julio

Julio 2026  (Certificacion internacional)
Sede 7
Boletin:
22-jun Taller presencial: El Arte de elegirme
primero: Transformacion a través de La
Escritura Consciente
Julio 2026  Curso virtual: Inteligencia artificial aplicada
Oficina  Boletin: en las ciencias econémicas: Herramientas
22-jun para el andlisis y la toma de decisiones
Sede y Taller presencial: ¢Cémo ser papas
Oficina emocionalmente productivos?
SOMOS
CHINCIAS
ECONOMICAS

Sesibn ordinaria CD-SRHC

60 personas

30 personas
Club Dorado
o > 55 afios

60 personas

50 personas

Moodle
Cierre: 06-jul

Sede
Cierre: 06-jul

Moodle
Cierre: 06-jul

Siquirres, King
Ranch

]

Colegio de
Ciencias
Econdémicas

Desarrollo Profesional: Adicional Solicitada
[org [mes amo " rechss  lcupo [Obs |

Sede Dol %026 Curso telepresencial: Introduccién al Jueves 16, 23 y 30 de Zoom
Boletin: E - L 45 personas )
22.jun lenguaje Python para Ciencia de Datos julio y 06 de agosto Cierre: 06-jul
. Julio %026 Curso telepresencial: Data Storytelling: Lunes 13, 20y 27 de Zoom
Oficina  Boletin: r . - 45 personas .
2250 Aprende a hacer gréficas efectivas julio y 03 de agosto Cierre: 06-jul
SOMOS " %g\egno’ de
CIENCIAS iencias
ECONGMI ssssssssssss N | onémicas

Sesién ordinaria CD-SRHC

Informa la Licda. Ivette Rouse, a manera de informacion se puede ver la imagen de actividades en funcién de
resultados, donde estan por llevarse a cabo en junio y julio, un taller para la sede y otro para la para Guapiles, los
cuales estan pendientes porque el periodo de cierre es el 1° de junio para ambos cursos.

Asi mismo, tienen el desglose de las actividades que ya fueron aprobadas, estan para el periodo de julio y agosto,
tienen dos talleres para la sede, y un taller para la oficina de Guapiles,
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Actas de Sede Regional Huetar Caribe
Sesion Ordinaria 214-2026
27 de mayo 2026
Y también solicita que sean sometidos a votacién dos talleres adicionales, que fueron solicitados por parte del
nivel central, donde tienen un curso telepresencial dirigido a la Sede denominado “Introduccién al Lenguaje
Python para Ciencia de Datos” esta programado para el 16-23-30 de julio y el 06 de agosto, dirigido a una
capacidad de 45 personas la modalidad zoom, y va a ser publicado en el boletin del 22 de junio del 2026.

Y tienen para la oficina de Guapiles, el curso telepresencial “Data Storytelling: Aprende a hacer graficas efectivas”
programada para el 13-20-27 de julio, y 03 de agosto, dirigido a 45 personas, modalidad zoom, ambos cursos se
publican en el boletin del 22 con fecha de cierre 06 de julio indica la Licda. Rouse Barton que esos serian los
cursos que solicita someter a votacion.

La presidenta procede a someter a votacion los cursos mencionados, y los miembros del Consejo Directivo de
manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 06-214-2026. APROBAR los talleres adicionales solicitados a nivel Central el Curso telepresencial:
“Introduccion al lenguaje Python para Ciencia de Datos” programado para el 16-23-30 de julio y el 06 de agosto,
dirigido a 45 personas la modalidad zoom, y el Curso telepresencial: “Data Storytelling: Aprende a hacer grdficas
efectivas” programado para el 13-20-27 de julio, y 03 de agosto, para 45 personas, modalidad zoom. Acuerdo firme

A FAVOR: licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

ARTICULO CINCO: INFORME DE VOCAL Il Y PRESIDENTA, COMISION DE DEPORTES Y RECREACION.

Actividades deportivas: SRHC participacion

Febrero: 12 asistentes. Febrero: 10 asistentes.  Febrero: 22
asistentes.

Marzo: 12 asistentes. ~ Marzo: 8 asistentes. Marzo: 22 asistentes.
Abril: 12 asistentes. Abril: 9 asistentes. Abril: 18 asistentes.

Mayo: 12 asistentes. Mayo: 10 asistentes. Mayo: 22 asistentes ~ Mayo: 15 asistentes

Reporte Promedio Asistencia:

Diciembre: 14 asistentes ~ Marzo: 19 asistentes

Enero: 17 asistentes Abril: 16 asistentes

Febrero: 18 asistentes Mayo: 18 asistentes
SOMOS | Colegio de
CIENCIAS Ciencias

Sesitén ordinaria CD-SRHC

Q 25283200 e | Colegio de
B info@colegiocienciaseconomicas.cr C!enC;IQS.
«u» ECconomicas

& www.colegiocienciaseconomicas.cr




CIENCIAS
7 ECONOMICAS

Actas de Sede Regional Huetar Caribe

Sesidén Ordinaria 214-2026
27 de mayo 2026

Actividades deportivas: OAG participacion

Ejercicios GAP
Fechas Participantes
4/3/2026 12
11/3/2026 11
18/3/2026 12
25/3/2026 8

Ejercicios GAP

(<]

Participantes
10/4/2026 10
17/4/2026 8
24/4/2026 11

13/3/2026
20/3/2026
27/3/2026

Taller de Natacién Principiantes Nivel | Taller de Baile: pasos libres de salsa

v’ Viernes 15 de mayo: 14 participantes v' Martes 19 de mayo: 17 participantes
SOMOS g (é(i)\eglq de
CIENCIAS encias
ECONGME esesscccscce et EConémicas

Sesién ordinaria CD-SRHC

Informa el Lic. Kevin Méndez que en la diapositiva se brinda el informe de participacion de las sedes, donde para
el mes de mayo tienen un promedio, una participaciéon de 10 personas en Yoga, 10 en Aqua Zumba y tienen un
promedio en las clases de bailes para el 06 de mayo 22 asistencias y para el 13 de mayo 15 asistencias.

En el promedio de asistencia en la disciplina aerébicos en el mes de mayo tienen un promedio de 18 participantes,
asi mismo se brinda el informe de participacion de la oficina administrativa de Guapiles, donde para el mes de
abril se brinda para ejercicio GAP un promedio de 9 participantes y ejercicios funcionales una participacion
promedio de 10 participantes.

Para el mes de mayo en el taller de natacion se da la participacion de 14 colegiados la actividad se realiz6 el 15 de
mayo y el martes 19 de mayo se realizo el taller de baile con una participacion de 17 participantes.

Seguidamente la Licda. Haydeé Arias, informa que en relacién al Coro, la participaciéon de los colegiados sigue
siendo activa y sigue caminando, en relacion con este, las sesiones se siguen desarrollando en el SINEM los jueves
por lo pronto no tiene mas informacién del coro que dar.

ARTICULO SEIS: INFORME DE SECRETARIA, ENLACE DE COMISION DE SOCIALES Y CULTURALES.
La Licda. Diana McKensie, solicita someter a votacion, que se realice la presentacion de los trajes del grupo

cultural, el primer almuerzo del grupo cultural, el préximo lunes 08 de junio del 2026, a las 6:00 p.m. en la sede.

La presidenta procede a someter a votacién y los miembros del Consejo Directivo de manera unanime,
ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 07-214-2026. APROBAR que se realice la presentacion de los trajes del grupo cultural, el préximo
lunes 08 de junio del 2026, a las 6:00 p.m. en la sede. Acuerdo firme
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Sesion Ordinaria 214-2026
27 de mayo 2026
A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.
EN CONTRA: Ninguno
ABSTENCION: Ninguno

Informa la Licda. McKensie que en otros temas, conocen que cada afio ademas del 31 de agosto, el grupo cultural
participa de otros desfiles, en esta opcién la administradora le comparte las opciones que tienen para el 2026,
esta el desfile Estrada que es el domingo 09 de agosto, el Parrita Parade, que es el domingo 16 de agosto, el
Siquirres Parade que es el viernes 28 de agosto, Puerto Viejo es el sdbado 29 de agosto y el lunes es el Gran Gala
Parade, que es el 31 de agosto, conversando con los miembros del Consejo Directivo, ven que en Puerto Viejo
cae un sabado y ya después habria que estar con todas las pilas el proximo lunes 31 de agosto, entonces se
decidioé conversando con todos los compaferos, que participara el grupo cultural el domingo 16 de agosto, por
lo cual le solicita a la presidenta esto se someta a votacién.

Seguidamente, la Licda. Haydeé Arias somete a votacion la participacion del grupo cultural para el Parade de
Cahuita el 16 de agosto 2026, y los miembros del Consejo Directivo de manera unanime, ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 08-214-2026. APROBAR que el grupo Cultural participe en el Parade de Cahuita el 16 de agosto
del 2026. Acuerdo firme

A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.

EN CONTRA: Ninguno

ABSTENCION: Ninguno

CAPITULO TRES
TESORERIA

ARTICULO SIETE: INFORME DE TESORERIA.

SEDE REGIONAL CARIBE
Presupuesto Presupuesto Presupuesto % Ei - C . Presupuesto
2025-202¢ Bd Modificado j g “°oecucongg  “emMPrOMSOSEY  pisponible Bl
Sede Regional Huetar Caribe €166 149 215,14 €166 149 215,14 €78 128 710,69 47,02% €21 431 926,60 €66 588 577,85
Servicios Personales Sede Regional Huetar Caribe €22 491 831,80 €22 491 831,80 €12 601 686,49 56,03% €0,00 €9 890 145,31
Servicios No Personales Sede Regional Huetar Caril €52 670 664,28 €52 670 664,28 €28 762 701,95 54,61% €40 680,00 €23 867 282,33

Alquileres €16 954 124,28 €16 954 124,28 €7 733 376,80 45,61% €0,00 €9 220 747,48
Gastos de Viaje y Transporte €15 134 000,00 €15 134 000,00 8 836 671,50 58,39% €0,00 €6 297 328,50
Mantenimiento €1 038 000,00 €1 038 000,00 €983 822,43 94,78% €0,00 €54 177,57
Servicios Basicos €7 634 100,00 €7 634 100,00 €4 466 513,27 58,51% €0,00 €3 167 586,73
Servicios Comerciales €120 000,00 €120 000,00 €31 050,00 25,88% €40 680,00 €48 270,00
Servicios de Gestion y Apoyo €10 515 440,00 €10 515 440,00 €5 951 865,47 56,60% €0,00 €4 563 574,53
Materiales y Suministros €1 255 000,00 €1 255 000,00 €755 821,72 60,22% €0,00 €499 178,28
Financieros €20 000,00 €20 000,00 €3 580,75 17,90% €0,00 €16 419,25
€19 628 050,00 €19 628 050,00 €7907527,14  40.29% €1739 263,20 €9 981 259,66
Desarrollo Profesional €10 741 000,00 €10 741 000,00 €5 403 527,14 50,31% €1 339 263,20 3 998 209,66
Actividad de Emprendimiento €6 387 050,00 €6 387 050,00 €4 000,00 0,06% €400 000,00 @5 983 050,00
Programa de Equidad de Género €2 500 000,00 €2 500 000,00 €2 500 000,00 100,009 €0,00 €0,00
Organos Institucionales y otros €23 500 000,00 €23 500 000,00 €891 886,40 3,80% €18 046 615,00 €4 561 498,60
as y Extraordinarias €8 500 000,00 €8 500 000,00 €0.00 0,00% €6 310 150,00 €2 189 850,00

les(15 ANIVERSARIO) €15 000 000,00 €15 000 000,00 €891 886,40 5.95% €11 736 465,00 €2 371 648,60

o b e
e ]
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27 de mayo 2026
€47 858 669,06 €47 858 669,06 €27 964 908,71 58,43% €1 605 368,40 €18 288 391,95
Dia de Madre y Padre €7 200 000,00 €7 200 000,00 €0,00 0,00% €0.00 €7 200 000,00
Dia del Colegiado €6 650 000,00 €6 650 000,00 €6 650 000,00 100,00% 0,00 0,00
Actividad Navidefia @6 750 000,00 €6 750 000,00 @6 727 563,00 99,67% 0,00 €22 431.00
Campana Salud Integral €4 000 000,00 €4 000 000,00 €4 000 000,00 100,00% €0,00 €0,00
Actividad Club Dorado €4 100 000,00 €4 100 000,00 €108 141,00 2,64% €0.00 €3 991 859,00
Actividades Culturales y Ambientales €7 500 000,00 €7 800 000,00 €1 868 044,15 23,95% €1 269 758,40 €4 662 197,45
Actividades Deportivas y Recreativas €11 358 669,06 €11 358 669,06 €8 611 160,56 75.81% €335 610,00 €2 411 898,50

Meta 58,33%
Dif 1.31%

Informa el Lic. Francisco Salas que el presupuesto corresponde al mes de abril 2026, los primeros 7 meses de
gjecucion, con respecto a la sede indica que de los 166 millones 149 mil 215, a la fecha han ejecutado 78 millones
128 mil 710, que seria un 47.02% y desglosando todas las partidas en ese presupuesto, lo que se refiere a servicios
personales de un presupuesto de 22 millones 491 mil han ejecutado 12 millones 601 mil que serian 56.03% de
ejecucion.

En la parte de servicios no personales, de 52 millones 670 mil, han ejecutado 28 millones 762 mil 701 para un
54.61%.

Respecto al grupo de actividades formativas y de desarrollo, de un presupuesto de 19 millones 628 mil, se ha
ejecutado 7 millones 907 mil 527 para un 40.29%, dentro de ese grupo tienen lo que es Desarrollo Profesional,
con un presupuesto de 10 millones 741 mil, se han ejecutado 5 millones 403 mil, para un 50.31% , igualmente
actividades de emprendimiento con un presupuesto de 6 millones 387 mil, no tienen ejecucidn, esta pendiente, y
el programa de Equidad de Género que de 2 millones 500 mil, ya se ejecutd el 100%.

En lo que se refiere a 6rganos institucionales y otros, en asambleas de 8 millones 500 mil, estd pendiente por
realizar y el XV aniversario esta pendiente por emitir los resultados de las actividades que se llevaron a cabo, enla
actividad que tuvieron el sdbado anterior, lo que se refiere actividades culturales, recreativas y otros, de contar con
un presupuesto de 47 millones 858 mil, han ejecutado 27 millones 964 mil 908, que seria un 58.43%, desglosando
el grupo de actividades que tiene dentro de este grupo esta que para el dia de la madre 7 millones 200 mil, que
estd pendiente su ejecucion, en lo que se refiere a la actividad del dia del Colegiado, de 6 millones 650 mil, ya se
ha ejecutado el 100%.

En lo que se refiere a la actividad navidefia de 6 millones 750 mil ya fue ejecutado un 99.67%, del presupuesto, en
lo que se refiere a la actividad de campafa de salud integral de 4 millones ya se ejecutd el 100%, en la en la
actividad del club dorado, de 4 millones 100 mil estd pendiente esa ejecucidn, en actividades culturales y
ambientales de 7 millones 800 mil, han ejecutado 1 millén 868 mil, para un 23.95%, pero estd pendiente todavia
compromisos, como es parte de la hidratacion, la alimentacién de los compafieros de la actividad cultural, igual
lo que es el presupuesto de actividades deportivas y recreativas, de 11 millones 358 mil han ejecutado 8 millones
611 mil, para un 75.81%.
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OFICINA ADMINISTRATIVA GUAPILES

Oficina Administrativa Gudpiles

Servicios Personales Oficina Administrativa
Guapiles

Servicios No Personales Oficina Guapiles

Presupuesto
20252026 B
€61 719 101,48

€22 491 831,80
(26 242 269,68

Presupuesto
Modificado
€61 719 101,48

€22 491 831,80
(26 242 269,68

Presupuesto
Ejecutado -
€36 023 015,69

€12 733 976,11
€15 645 835,45

% Ejecuciélﬂ

Compromisos H

Presupuesto
Disponible
€25 696 085,78

{9 757 855,69
€10 596 434,23

Actividades Formativas y Desarrollo
Desarrollo Profesional
Actividades Culturales, Recreativas y otros

€6 650 000,00 @ 586 482,46

€6 650 000,00

{6 335 000,00

2 586 482,46

@5 056 721,68

38,89%

79,82%

Alquileres €9 000 000,00 €9 000 000,00 5 885 040,00 65,39% €0,00 €3 114 960,00
Gastos de Viaje y Transporte €2 100 000,00 €2 100 000,00 €1 255 801,50 59,80% €0,00 €844 198,50
Mantenimiento €750 000,00 €750 000,00 €398 000,00 53,07% €0,00 €352 000,00
Servicios Basicos €4 430 000,00 €4 430 000,00 €2 537 561,07 57.28% €0.00 €1 892 438,93
Servicios Comerciales €120 000,00 €120 000,00 €120 000,00 100,00% €0,00 €0,00
Servicios de Gestion y Apoyo €8 557 269,68 €8 557 269,68 €4 541 557,50 53,07% €0,00 €4015712,18
Materiales y Suministros €1 270 000,00 €1 270 000,00 €902 895,38 71,09% €0,00 €367 104,62
Financieros €15 000,00 €15 000,00 €4 980,00 33,20% €0,00 €10 020,00

€0,00

€0.00

€4 063 517,54

1278 278,32

Dia del Colegiado €2 825 000,00 €2 825 000,00 €2 825 000,00 100,00% €0.00 €0.00
Campaiia Salud Integral €1 150 000,00 €1 150 000,00 €1 146 231,04 99,67% €0,00 @3 768,96
Actividades Deportivas y Recreativas €2 360 000,00 €2 360 000,00 €1 085 490,64 46,009 €0,00 €1274 509,36
Meta 58,33%
Dif -0,03%

En lo que se refiera a la oficina administrativa, a 7 meses de gestién de un 58.33% que deberian tener ejecutado,
el presupuesto de esta unidad de 61 millones 719 mil 101, se han ejecutado 36 millones 023 mil par un 58.37%,
desglosando las partidas que pertenecen a esta oficina lo que son Servicios Personales de 22 millones 491 mil,
han ejecutado 12 millones 733 mil para un 56.62%

En servicios no personales de 26 millones 242 mil, se han ejecutado 15 millones 645 mil, para un 59.62%,
especificamente en la actividad de Desarrollo Profesional de 6 millones 650 mil, han ejecutado 2 millones 586 mil,
para un 38.89%, siendo que en actividades culturales, recreativas y otros, de un presupuesto general de 6 millones
335 mil, han ejecutado 5 millones 056 mil para un 79,82%, dentro de este grupo hay varias actividades como lo es
el dia del colegiado que de 2 millones 825 mil, se ha ejecutado el 100%, lo que se refiere al millon 150 mil
asignado a campafa de salud integral, se ha ejecutado un 99.67%, y en la actividad que queda con més apoyo
econdmico, es la actividad deportiva y recreativa que de 2 millones 360 mil, se ha ejecutado 1 millén 085 mil, para
un 46%.

En las 2 oficinas, el porcentaje se debe tallar un poco en la parte de Desarrollo Profesional, pero eso se empieza
ajustar a partir de junio-julio y lo que es actividades deportivas, que estad sub ejecutado, esta pendiente lo que es
la aprobacion de una modificacion que ya se envid, para dejarle responsablemente el dinero a los comparieros

gue a partir del 13 o 14, ya estarian con el nuevo Consejo.

CAPITULO CUATRO
ASUNTOS ESPECIFICOS

ARTICULO OCHO: INFORME DE ENLACE DE BANDERA AZUL.

Indica la Licda. Yocelyn Downs que no hay pendiente en bandera azul.

o b e
e ]
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ARTiCULO NUEVE: INFORME DE ADMINISTRADORA SEDE REGIONAL

Comenta la Licda. Yocelyn Downs Unicamente el tema conversado respecto a la participacién del grupo Cultural, al
Gran Gala Parade, que la sefiora Diana McKensie indicd en el mes de abril, y las gestiones correspondientes, y por
un tema de orden le solicita a la Licda. Diana McKensie que remita a la administracién las indicaciones que hizo
una de las encargadas del comité organizador, y que al mismo tiempo Diana con copia a la administracion de la
sede, haga la aclaracion de que la persona encargada y demas de toda la logistica no es Diana.

La Licda. Diana McKensie, comenta que mas bien ella queria agregar a eso también que era de desconocimiento
de su parte lo que es la administradora y lo que es el Consejo Directivo, entonces gracias por aclarar eso, y
numero dos, en el chat estan las dos desde que ella inicidé con el Consejo, entonces las 2 son coordinadoras en lo
que es el grupo cultural, asi esta en el chat, y eso es lo que habian conversado desde hace cuatro afios atras, por
eso las pusieron a las dos y las dos estan, autorizadas, pero ya que se cierra el ciclo de este grupo cultural,
entonces ella les va a decir a las muchachas, que a partir de ese dia, ella le de toda la informacién a Yocelyn,
porque en el chat, puede ensefar que estan las dos desde que inici6 el grupo cultural, y que las dos estdan como
coordinadoras, y que el Gran Gala Parade tenia dos coordinadoras, si no, no estuvieran ellas ahi, entonces también
queria recalcar eso.

ARTICULO DIEZ: INFORME DE ENCARGADA OFICINA ADMINISTRATIVA

No hay informe

CAPITULO CINCO
CORRESPONDENCIA

ARTICULO ONCE: LECTURA DE CORRESPONDENCIA.

Sede Huetar Caribe

Oe Katherine \igue: Ledeama

Eaviado et manes, 26 de maye H26 2139

Paes Hapehoo Askas Condero; Francisco Sakis Molkea; D6ans Mc Kansie Daens; heette Bouse Barssr Levin Méndar Chiwes
(<] Abepndko Sok Son Sede Huetar Carbe: Ofcing Gudpiey Esteban Condas Gomez

Awnte: Corschia permine de ne nduwsidn

Dator adjuntor: Parrriua de no Indusinzd!

Estimada dofa Haydeé, Reciba un cordial saludo.

En atenodn a su nota reaconada con la solicitud de no consignar en actas el diseho del vestido y trape a utlizar en of desfie sfrodescenden
2026, considerc juridcamente wable que el detalle especifico del disesio no quede incorporado de manere express en o acta (eSpectiva, aste
como una medida razonabie de resguardo y proteccian del diseno, proowrando ademis evitar eventuales 1 itacones de copa o reproduccid

e e teroeros.

del diseho por ps

No abstante, &5 importante indicor gue, por un 1ema de control e, ransparenda y valdez de ks axuerdos adaptadas, of diseno & debe
do y apeobado loemalmente por & Consejo Directhva, asl come mantenerse a dispasician institucioral para los edectos administrativos

100N Que Correspandan

En corsecuanca, pocdeia valorarse que o acta haga referencia al conacimiento y aprobacian del disefio, sin necesidad de incarporar imagene
dentro ded cuarpa del acta,

Cordialmante suscnbe,

‘' Coleaia de Kathedoe Vigues Loderma

s ECONOMICAS  wamaskeiocmcomcsciico s
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27 de mayo 2026
Oficina Guapiles
De: Johanna Herndndez Herndndez
Enviado el: miércoles, 27 de mayo de 2026 14:57
Para: Sedes Regionales; Oficina Guapiles; Oficina Sede Ciudad Neily; Oficina Occidente
cc: Esteban Cerdas Gomez
Asunto: Reunion proceso formulacién presupuestaria periodo 2026-2027

Estimados sefiores miembros de los Consejos Directivos
Sefioras Administradoras y sefior Administrador
Sedes Regionales

Reciban un cordial saludo.
Me permito de parte de la Administracion convocar formalmente a la primera sesién de trabajo
correspondiente al proceso de formulacion presupuestaria del periodo 2026-2027, la cual se llevara

a cabo el proximo miércoles 3 de junio a las 6:00 p.m de manera virtual.

El objetivo de esta sesidn serainiciar el acercamiento y la construccion conjunta del presupuesto
institucional del periodo 2026-2027.

Agradecemos de antemano su puntual asistencia y valiosa participacion en este importante proceso
institucional. Se detalla a continuacion el enlace.

Indica la Licda. Yocelyn Downs que en correspondencia esta, el correo recibido por dofia Katherine Viquez que
respalda el tema de no incluir el disefio del traje del grupo cultural que el Consejo habia aprobado.

Y la convocatoria a reunién para sesién de trabajo para el miércoles 03 de junio para atender el tema de la
formulacidn presupuestaria.

CAPITULO SEIS
TEMAS DE PRESIDENCIA
ARTICULO DOCE: TEMAS DE PRESIDENCIA.
La Licda. Haydeé Arias indica que quiere solicitarles la aprobacién para dejar sin efecto el acuerdo numero 13, del

acta numero 210-2026 sesién ordinaria, que seria dejar sin efecto la sesién programada para el lunes 8 de junio
2026, por lo tanto somete a votacién la solicitud y los miembros del Consejo Directivo de manera unanime,
ACUERDAN:

Acuerdo SRHC. 09-214-2026. APROBAR que se deje sin efecto el acuerdo numero 13 de la sesion 210-2026,
donde se indicaba que se realizaria una sesion el lunes 08 de junio 2026. Acuerdo firme
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A FAVOR: Licda. Haydeé Arias Cordero, Lic. Francisco Salas Molina, Licda. Diana McKensie Owens, Licda.
Ivette Rouse Barton, Lic. Kevin Méndez Chaves.
EN CONTRA: Ninguno
ABSTENCION: Ninguno

La presidenta agradece a los compafieros por haber compartido esos 2 afios que estuvieron ahi, asi como
iniciaron 5, salen 5, por lo que les agradece el compromiso, dedicacién y todo lo que hicieron por los colegiados,
agradecerles a las administradoras también toda la colaboracidn que les dieron en estos 2 afos.

El Lic. Francisco Salas indica que él desea confirmar la participacion para la actividad del viernes, por lo que la
Licda. Yocelyn Downs le indica que en el correo esta el enlace para que pueda ingresar a la reunion.

Finalmente, la presidenta nuevamente agradece al ser la Ultima sesién que les corresponde desarrollar como
Consejo 2024-2026.

Al no haber mas temas que tratar, la Licda. Haydeé Arias, finaliza la sesién 214-2026, al ser las veinte horas con
doce minutos, del miércoles 27 de mayo del 2026.

Licda. Haydeé Arias Cordero Licda. Diana McKensie Owens
Presidenta Secretaria
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