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ACTA NÚMERO DOSCIENTOS DOS, DOS MIL VEINTICINCO (202-2025), DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA 

CELEBRADA POR EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA SEDE REGIONAL CHOROTEGA DEL COLEGIO DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS DE COSTA RICA, EL DÍA 21 DE OCTUBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO, A PARTIR DE LAS 20 HORAS 

CON CINCUENTA Y CINCO MINUTOS DE MANERA VIRTUAL MEDIANTE LA PLATAFORMA ZOOM.  

 

PRESENTES CONSEJO DIRECTIVO 

 

Rodríguez Pizarro Lauren, Licenciada Presidenta 

Umaña Obando Yunier, Licenciado Secretario 

Monge Agüero Yuliana, Licenciada    Tesorera 

Rodríguez Garnier Flor, Licenciada Vocal I 

Brenes Madrigal Rosario, Licenciado  Vocal II 

 

INVITADOS 

 

Acuña Vega Francini, Licenciada Administradora 

 

 

VERIFICACIÓN DEL QUORUM 

La presidenta Licda. Lauren Rodríguez, inicia la Sesión Extraordinaria 202-2025 verificando que se cumpla con el 

quórum de ley el martes 21 de octubre del 2025, e indica que esta sesión cabe mencionar fue acordada en la sesión 

ordinaria 201-2025, por la cantidad o el volumen de temas agendados en dicha sesión, por lo que se acordó sesionar 

extraordinariamente el día de hoy martes 21 de octubre, de igual forma hace salvedad que están trabajando en una 

sesión previa desde las dieciocho horas.  

 

CAPÍTULO UNO 

LECTURA DE AGENDA PROPUESTA. 

La Licda. Lauren Rodríguez Pizarro procede con la lectura de la agenda 

 

ARTICULO UNO:  APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA.  

 

AGENDA PROPUESTA 

Capítulo Uno: Lectura de Agenda 

Propuesta. 

Artículo uno: aprobación del orden del día.  

Capítulo Dos: Aprobación de 

actas.  

No hay aprobación de actas. 

Capítulo Tres: Asuntos 

Administrativos. 

No hay asuntos administrativos. 

Capítulo Cuatro: Temas de 

presidencia 

Artículo dos: Ejecución presupuestaria septiembre 

2025, Cierre de periodo 2024-2025 

Artículo tres: deportivas y recreativas 

- Revisión campeonato Futbol sala masculino 

Movember 
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Artículo cuatro: Desarrollo Profesional  

- Programación actividad 03-12-2025 Día 

internacional de las personas con 

discapacidad 

Artículo cinco:  

- Revisión de resultados encuestas de 

satisfacción eventos Asamblea 2025. Día del 

padre y madre 2025.  

Artículo seis: Actividad Social  

- Cena navideña, revisión cuadro comparativo 

Artículo siete: Ambiental y Social  

- Programar bingo o desayuno navideño para 

campaña recolección de regalos  

Capítulo Cinco: Correspondencia No hay correspondencia. 

Capítulo Seis: Asuntos varios. No hay Asuntos Varios 

 
***ULTIMA LINEA*** 

Licda. Lauren Viviana Rodríguez Pizarro 

Presidenta Consejo DirectivoSede Regional Chorotega  

 

Luego de dar lectura a la agenda, la presidenta solicita realizar el siguiente cambio, incluir en actividad deportiva y 

recreativa como punto adicional el seguimiento a las actividades de la semana de lucha contra el cáncer de mama 

y en desarrollo profesional seguimiento a las actividades agendadas para la celebración de la semana del día del 

colegiado con estas inclusiones en la agenda propuesta, la presidenta procede a someter a votación la aprobación 

de esta, y los miembros del Consejo Directivo de manera unánime, ACUERDAN: 

 
Acuerdo CD-SCH. 01-202-2025. APROBAR la agenda para la sesión extraordinaria del martes 21 de octubre del 

2025, Acuerdo firme.  

A FAVOR: Lauren Viviana Rodríguez Pizarro, Yunier Umaña Obando, Yuliana Monge Agüero, Flor Garnier Rodríguez 

y Rosario Brenes Madrigal. 

EN CONTRA: Ninguno 

ABSTENCIÓN: Ninguno 

 

CAPÍTULO DOS 

APROBACIÓN DE ACTAS 

 

NO HAY 

 

 

CAPÍTULO TRES 

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS  

   

NO HAY  
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CAPÍTULO CUATRO 

TEMAS DE PRESIDENCIA 

 

ARTÍCULO DOS: EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA SEPTIEMBRE 2025, CIERRE DE PERIODO 2024-2025 
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Comenta la Licda. Yuliana Monge que básicamente es un resumen, cierran el periodo con una ejecución según los 

datos enviados por el nivel central del 95.32%, es decir de 138 millones 390 mil 080.47 se ejecutaron 132 millones 

910 mil 356.91.  

 

Recalca que el superávit, está representado en servicios personales que tiene 890 mil y también en servicios no 

personales siendo 2 millones 487 mil 321, la partida más representativa es el tema de alquileres, donde se había 



6  
Actas de Sede Regional Chorotega 
Sesión Extraordinaria 202-2025  

21 de octubre 2025 
 

 

programado o previsto un posible incremento anual en el edificio que están alquilando y también en mantenimiento 

es la otra 642 mil 686, básicamente eso es como lo más representativo donde quedó un superávit.  

 

También sería en actividades recreativas culturales y otros que de momento,  no está segura si ya se pagó 

absolutamente todos los compromisos que estaban,  si ya se reflejan todos los compromisos que tenían en estas 

actividades programadas, entonces ahí tienen un superávit de 1 millón 475 mil 770 siendo el más representativo el 

club dorado con 142 mil 571 y en deportivas y recreativas que tenían 958 mil 601 eso sería un resumen digamos 

del presupuesto, pero básicamente en términos generales un 95.58 se considera dentro de lo eficiente,  más que 

tuvieron todo el tema con las facturas verdad a nivel central que en algún momento eso también retrasó algunos 

procesos de pago.  

 

Comenta la Licda. Lauren Rodríguez que se dan por informados, y como decía Yuliana, tienen una ejecución óptima 

es prácticamente lo normal entre las ejecuciones presupuestarias dado a diferente operatividad del colegio en este 

caso, pero si el porcentaje por supuesto que es una ejecución aceptable y óptima de los recursos que tenían 

asignados, entonces se dan por informados de esta de esta ejecución del 95.32%.  

 

 

ARTÍCULO TRES: DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 

- SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE LA SEMANA DE LUCHA CONTRA EL CÁNCER DE MAMA. 

 

Informa la Licda. Lauren Rodríguez que esta actividad está programada para el 26 de octubre, también es como 

parte informativa de la actividad que se va a realizar ese día que sería una actividad donde se realizarían actividades 

simultáneas de senderismo, Mountain Bike, Zumba, dinámicas y se cierra con una charla y motivacional cuyo tema 

sería “Renacer con Propósitos, Resiliencia y Fuerza en el Proceso de Vida” impartida por la facilidad Katherine 

Avendaño,  dentro del detalle o la organización de dicho día está para iniciar a las 6:30 a.m., un desayuno que sería 

a las 9:00 a.m.  se incluyen frutas, hidratación que sería botellas de agua e hidratante en bolsa.  

 

Las actividades simultáneas, senderismo y Mountain Bike, están previstas de 6:30 o 7:00 a 8:30 o 9:00 a.m.  zumba 

y dinámicas iniciarían de 9: 45 a 10:30 a.m. el primer grupo y se alternarían los de 10: 40 a 11:25 a.m.  para programar 

la charla de 11:30 a.m. a 12 :15 p.m aproximadamente, en el cual se llevaría el cierre de la actividad. 

 

Para dicho día este ya se cuenta con el distintivo que es un paño se puede decir como deportivo, color rosa, también 

se van a entregar un pin que es igual el lazo, que fue suministrado por la sede, aproximadamente 50 pines, 

prácticamente esta es el la actividad que se realizaría dicho día. 

 

Entre semanas el jueves 23 de octubre se realizaría la charla de autoexamen en Cañas en el hotel Caña Brava de 

6:00 p.m. a 9:00 p.m., con la colaboración de la doctora Nazerin Gomez, del hospital Enrique Baltodano Briceño, la 

presidenta le solicita a la Licda. Francinie Acuña, que los mantenga informados con las inscripciones, más que todo 

por el cambio de día que se tuvo que hacer por la disponibilidad de la de la doctora. 

 

Comenta la Licda. Francinie Acuña, que con respecto a eso se le indicó a los colegios que podían llevar un 

acompañante entonces subió a 20.  

 

Indica la Licda. Lauren Rodríguez que bueno eso sería el jueves 23, todo lo respectivo a lucha contra el cáncer de 

mama, y sería nada más para información, como equipo de trabajo, se van a apoyar en la comisión de deporte para 

lo que es la preparación de los de la hidratación y de igual forma para apoyar en la logística del evento dicho día.  
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- REVISIÓN CAMPEONATO FUTBOL SALA MASCULINO MOVEMBER 

En el siguiente punto que sería la revisión del campeonato de fútbol sala masculino Movember, este campeonato 

ya tiene las fechas programadas que serían para realizarse los viernes a partir de las 7:00 p.m. hay cuatro equipos 

conformados,  que  serían, Caja Costarricense de Seguro Social, Financieras, Hacienda y el ICE, en estos encuentros 

se va a contar con árbitros y con animación e hidratación, a realizarse cuatro eventos es decir,  cuatro viernes y con 

el cierre o la final el sábado 22 de noviembre. 

 

Anteriormente, en una sesión se había acordado de invitar a Sede Pacífico Central para hacer un encuentro amistoso 

con el equipo de fútbol sala femenino y fútbol sala masculino, y se somete a aprobación ahorita en este momento 

en esta acta el extender la invitación también a la Sede Huetar Norte, que también cuenta con equipos conformados 

femenino y masculino, para que participen y los acompañen en dicha actividad, la cual también cerraría después 

con una actividad social. 

 

Este campeonato lleva trofeo para el primer lugar, medallas para el primer y segundo lugar y una placa de 

agradecimiento o de participación, a la Sede Huetar Norte y Pacífico Central. 

 

Indica la Licda. Lauren Rodríguez que somete a votación la aprobación para la invitación formal a la Sede Huetar 

Norte con los equipos de fútbol sala femenino y masculino, para dicho evento y que estas actividades se realicen 

en soccer center por accesibilidad y comodidad del lugar, por contar con el techo previendo cualquier condición 

climática que les pueda afectar en la realización de los partidos el día sábado 22 de noviembre, seguidamente los 

miembros del Consejo Directivo de manera unánime, ACUERDAN: 

 

Acuerdo CD-SCH. 02-202-2025. APROBAR se realice una invitación formal a la Sede Huetar Norte con los equipos 

de fútbol sala femenino y masculino, para la final del campeonato MOVEMBER a realizarse el sábado 22 de noviembre, 

así como que dicha actividad se realice en soccer center por accesibilidad y comodidad del lugar, y finalizar con una 

actividad social para los colegiados.  Acuerdo firme.  

 

A FAVOR: Lauren Viviana Rodríguez Pizarro, Yunier Umaña Obando, Yuliana Monge Agüero, Flor Garnier Rodríguez 

y Rosario Brenes Madrigal. 

EN CONTRA: Ninguno 

ABSTENCIÓN: Ninguno 

 

Por lo tanto, se acuerda por una unanimidad realizar el cierre o la final del campeonato Movember en Soccer Center, 

con invitación de los equipos de fútbol sala femenino y masculino de la Sede Pacífico Central y Huetar Norte, así 

como realizar un cierre también como una actividad social entre los colegiados se premiará el primer lugar con un 

trofeo, primer y segundo lugar con medallas y una plaquita de agradecimiento y participación para las sedes Huetar 

Norte y Pacífico Central.  

 

ARTÍCULO CUATRO: DESARROLLO PROFESIONAL 

 

- ACTIVIDADES AGENDADAS PARA LA CELEBRACIÓN DE LA SEMANA DEL DÍA DEL COLEGIADO.  

A manera de información la presidenta indica que según lo que ya han venido trabajando en sesiones anteriores, el 

lunes 17 de noviembre tendrían la charla “Gestión del Cambio Laboral” después el día viernes se tendría el “Arte de 

Ser Hombre y No Morir en el Intento” después la charla de Programación Neurolingüística. 
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Las actividades deportivas están zumba y defensa personal, el campeonato de Movember y para club dorado 

tendrían el Taller de Repostería, el día 6 de noviembre para un primer grupo y opcionalmente también tendrían 

programación para el 11 de noviembre, de haber mayor demanda para el primer día 6 de noviembre y el cierre el 

día del colegiado que sería el sábado 15 y domingo 16, una participación por día de 90 colegiados. 

 

  

- PROGRAMACIÓN ACTIVIDAD 03-12-2025 DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

En este punto, indica la presidenta que  se somete a consideración y aprobación de los miembros del Consejo 

Directivo, la programación del cine foro para realizarse el 3 de diciembre en conmemoración del día internacional 

de la persona con discapacidad, le solicita a la administración coordinar con el psicólogo William Villafuerte Orellana,  

el desarrollo de este cine foro, que  también conlleva un conversatorio de la identificación y manejo de las diferentes 

discapacidades cognitivas que existen. 

 

Eso sería en la sede, en la sesión de trabajo no se conversó la cantidad de personas, por lo que la Licda. Lauren 

Rodríguez indica que puede ser para unas 30 personas, igual saben que es una actividad que hay que promover 

bastante verdad, talvez no están tan acostumbrados, pero al ser un colegio inclusivo tienen que promover y llevar 

esta información a los colegiados.  

 

Seguidamente somete a votación, la programación de actividad 3 de diciembre cine foro, por el día internacional 

de las personas con discapacidad y realización ese mismo día bajo ese mismo término de cine foro,  el conversatorio 

con el psicólogo William Villafuerte Orellana para 30 personas en la sede de Chorotega, corresponde la proyección 

de cortometrajes de diferentes discapacidades y se solicita brindar ese día lo que es alimentación como tipo cine 

que serían palomitas de maíz y algunos refrescos para las personas participantes,  en estos términos somete a 

votación a programación de esta actividad para el 3 de diciembre, y los miembros del Consejo Directivo de manera 

unánime, ACUERDAN: 

 

Acuerdo CD-SCH. 03-202-2025. APROBAR la programación para la actividad Cine Foro para el día 03 de diciembre, 

por el día internacional de las personas con discapacidad, realizando ese mismo día bajo ese mismo término de cine 

foro, el conversatorio con el psicólogo William Villafuerte Orellana para 30 personas en la sede de Chorotega, se 

brindará alimentación tipo cine que serían palomitas de maíz y refrescos para los participantes.  Acuerdo firme.  

 

A FAVOR: Lauren Viviana Rodríguez Pizarro, Yunier Umaña Obando, Yuliana Monge Agüero, Flor Garnier Rodríguez 

y Rosario Brenes Madrigal. 

EN CONTRA: Ninguno 

ABSTENCIÓN: Ninguno 

 

 

 

ARTÍCULO CINCO:  

- REVISIÓN DE RESULTADOS ENCUESTAS DE SATISFACCIÓN EVENTOS ASAMBLEA 2025. DÍA DEL PADRE Y 

MADRE 2025.  

 

EVALUACIÓN DEL SERVICIO 

CELEBRACION DÍA DEL PADRE Y MADRE 2025 
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Comenta la Licda. Lauren Rodríguez que esto ya había sido un acuerdo en sesiones anteriores, de evaluar las 

diferentes actividades sociales que se habían realizado como un punto de mejora, siempre en busca de mejorar los 

servicios que se brindan en la sede,  en este ámbito también de las actividades sociales,  en cuanto a la evaluación 

de servicios y la celebración del día del padre de la madre 2025 se obtuvieron 28 respuestas de un aproximado de 

77 participantes lo cual a pesar de que no es tan representativo significativo la cantidad de respuesta que 

obtuvieron,  si es necesario hacer el análisis más cualitativo sobre estas respuestas que les permiten identificar esos 

puntos de mejora.  

 

A nivel general de esas 28 respuestas que tuvieron la mayor participación es de mujeres con un 64.29% y hombres 

con un 35.71% en el rango de edades se tiene una participación casi que el mismo porcentaje de hecho en grupos 

de 35 a 44 años y de 45 a 54 años, con una participación cada uno de 28% y seguido de una participación del grupo 

entre 55 y 64 años con 17%, y seguidamente la Licda. Lauren Rodríguez procede a dar lectura a los resultados 

indicados.  

 

En cuanto a las observaciones que se indican de mejora, se hace la aclaración que la cuota es un porcentaje ya 

establecido, en este caso es del 30% de recuperación del presupuesto, para invertido en dicha actividad, lo cual se 

traslada en la cuota a cada colegiado participante y/o acompañante. 

 

En cuanto al lugar y a la alimentación bueno como medida verdad para poder este atender las indicaciones con 

respecto a estos dos puntos, consideraron hacer un proceso de realimentación con los proveedores o con el 

proveedor, en este caso para brindar estas observaciones con respecto a la calidad de la alimentación, para también 

asegurarnos la mejora por posiblemente ser proveedores en otras actividades.  

 

En cuanto a otro punto que fue muy reiterativo que es lo del acceso o la cantidad de bebidas, también se hace la 

aclaración que la cantidad ya establecida por medio de entrega con tiquete a cada participante, es una medida 

tomada para un poquito establecer como el control por parte del consejo y la administración, con respecto al 

consumo de,  este para minimizar riesgos y de cierta forma pues si  satisfacer el gusto de algunas de algunas 

personas y es algo que no está ahorita en procura de aumentar cantidad de tiquetes,  sino más bien es una forma 

de promover el control, por parte de la organización, y ya quedaría por parte de cada participante si se ajusta a esos 

tiquetes o de cierta forma logra con otros participantes. 
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ENCUESTA DE SATISFACCIÓN  

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA NO. 14-2025 
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Informa la presidenta que para esta encuesta se tuvo 65% de participación femenina y un 35% masculino, en los 

rangos de edades de participación un grupo mayoritario de 35 a 44 años con aproximadamente un 37% de 

participación, seguido del grupo entre 45 y 54 años de edad con una participación aproximadamente de 22%.  

 

De igual manera, procede a dar lectura a los resultados, y comenta que en resumen la mayoría de las observaciones 

se realizan con respecto a la alimentación, algunos participantes indican que la comida estaba fría o los cortes de 

carnes que algunos estaban duros y lo que era el servicio de café o la variedad de la repostería, en esto se comenta 

una de las estrategias a realizar sería realizar la degustación de platos previo a la actividad en acuerdo con el 

proveedor. 

 

Comenta la presidenta que en cuanto a otro tema de suma relevancia que es con respecto a conocer los comentarios 

o consultas sobre los informes presentados, que son el informe de presidencia y el informe tesorería,  se le solicita 

a la administración consultar a nivel central la posibilidad de en otra asamblea,  en el comunicado la invitación que 

se hace donde se emiten los informes, hacer una apertura para recibir las preguntas u observaciones sobre los 

mismos, con fecha límite para analizar dichas consultas, ya sean a la parte legal,  a la parte administrativa o bien a 

la parte propiamente del Consejo o Junta Directiva para en dicha asamblea abordar esas consultas previamente 

realizadas.  

 

También se hace aporte por parte de la administración, que resalta los comentarios indicados por la Dirección 

Ejecutiva y todo el personal administrativo de apoyo en la logística, que resalta en la anuencia y la disposición del 

proveedor en el trabajo previo, lo que es el montaje del lugar, ya que del día anterior el proveedor ya disponía de 

lugares prácticamente con todo el mobiliario y demás, que se necesitaba debidamente montado.  

 

En general como se decía los puntos a mejorar tienen que ver un poco con la calidad de alimentación casi que en 

ambas actividades y se acuerda lo mismo, hacer un proceso de retroalimentación con  los proveedores, para que 

sea también un tanto mejora para la sede y porque consideran que probablemente por la cantidad de proveedores 

que hay en la zona, siguen siendo potenciales proveedores en otras actividades y para asegurarse esa calidad, es 

necesaria hacer la realimentación donde también sea de conocimiento de ellos, los puntos que hay que mejorar y 

la calidad que demandan estas actividades.  

 

En cuanto al lugar ya para la actividad navideña están buscando lugares un poquito de mayor calidad un poquito 

más acorde a la actividad de la cena navideña,  entonces ya han ido atendiendo un poco esas observaciones nada 

más que ya con la encuesta se deja documentado y con respecto a la realización de la asamblea en la Bajura o 
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específicamente en Santa Cruz,  a pesar de que si fue una iniciativa del Consejo, también fue una práctica reforzada 

y apoyada a nivel nacional, donde todas las asambleas de todas las regionales se realizaron en lugares que no son 

propiamente donde se encuentra la sede, en la región, es una práctica que se hizo a nivel nacional durante las 

asambleas de todo este año y que permitió llevar los servicios y los beneficios del colegio o de la sede regional a 

diferentes zonas de la región propiamente.  

 

ARTÍCULO SEIS: ACTIVIDAD SOCIAL  

- CENA NAVIDEÑA, REVISIÓN CUADRO COMPARATIVO. 

 

Informa la Licda. Lauren Rodríguez que revisando un poco las cotizaciones que se habían recibido en su momento,  

se le solicita a la administración,  gestionar cotizaciones con otros lugares, dado a que hasta el día de hoy sólo 

tenían como tres cotizaciones de Parque Tempisque, Suboy, que  no ha dado el desglose de la cotización en sí y 

Man Grove que tenía la capacidad para 120 personas, por lo que se solicita la administración incluir dentro de los 

potenciales proveedores a Maracuyá, café de playa que todavía no les habían contestado sería volver a realizarla,  

corroborar con ellos tal vez la capacidad que tienen,  Planet Hollywood Dreams, Margarita Ville, Paradise,  Solárium 

y CC Beach, y Nacascolo, esos son los que se solicitan cotizar para la próxima sesión ordinaria y se acuerda incluir 

la temática de Black and White para esta cena navideña, a realizarse el 6 de diciembre para aproximadamente 130 

personas. 

 

Dicho acuerdo se va a tomar cuando se tenga el cuadro comparativo de los proveedores, pero eso sería más o 

menos la actividad programada para dicha cena, quedan pendientes para dar seguimiento en la próxima sesión.  

 

ARTÍCULO SIETE: AMBIENTAL Y SOCIAL  

- PROGRAMAR BINGO O DESAYUNO NAVIDEÑO PARA CAMPAÑA RECOLECCIÓN DE REGALOS. 

 

Comenta la presidenta que como forma de promover y en agradecimiento también del compromiso que ha tenido 

la Sede Chorotega, con respecto a estas campañas que son de mucha empatía y amor para las personas que en 

dichas fechas no tienen las mismas posibilidades que muchos de nosotros, en agradecimiento a esa participación 

que se ha tenido en todos estos años consideran conveniente realizar un desayuno navideño en el cual puedan 

compartir el día 13 de diciembre.  

 

Un desayuno que sería un queque navideño con rompope, tamal, café o fresco natural,  en el cual se va a solicitar 

a los participantes,  llevar mínimo un regalo con las diferentes indicaciones, de que no sean bélicos sin envolver y 

demás y también en este proceso de inscripción,  se van a habilitar digamos los regalos que ya tenemos solicitados 

de algunas asociaciones o agrupaciones formales por edad y por género,  para de dicha forma asegurarse de 

obtener todos los regalos ya solicitados y minimizando un poquito tal vez, tener muchos regalos de niños o de 

niñas, cuando tal vez la demanda es de uno de los dos o la mayor demanda de uno de los dos,  en este caso tomaron  

en consideración el aporte de doña Flor Garnier con respecto a eso,  que fue una de las vivencias que tuvieron  con 

la campaña de diciembre anterior,  que si bien es cierto por dicha sacaron todos los regalos que les habían solicitado 

apoyo,  sí se vio mucho que se obtuvieron en mayor cantidad de algunos de los géneros y como cierto grupo de 

edad.  

 

Con respecto a esto nada más se le solicita la administración, la logística en este proceso de inscripción de una vez 

contar los grupos de edades y género, para los regalitos esa actividad estaría para realizarse el 13 de diciembre para 

80 personas con un horario de 40 personas a las 7:00 a.m.  y una convocatoria de 40 personas para las 8:00 a.m. 

con el desayuno navideño y amenizar el momento con música navideña con algún cantautor, en este caso se solicita 
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también la administración cotizar con Esteban Abarca, al ser una actividad nueva que están programando, se 

procede a someter a votación la realización de esta, seguidamente los miembros del Consejo Directivo de manera 

unánime, ACUERDAN: 

 

Acuerdo CD-SCH. 04-202-2025. REALIZAR la actividad Desayuno Navideño, el 13 de diciembre para 80 personas 

en horario de 40 personas a las 7:00 a.m.  y 40 personas a las 8:00 a.m. amenizadas con música navideña en la cual 

se recolectarían los regalos en los grupos de edades y género ya que ya han recibido solicitudes. Acuerdo firme.  

 

A FAVOR: Lauren Viviana Rodríguez Pizarro, Yunier Umaña Obando, Yuliana Monge Agüero, Flor Garnier Rodríguez 

y Rosario Brenes Madrigal. 

EN CONTRA: Ninguno 

ABSTENCIÓN: Ninguno 

 

Entonces se acuerda por unanimidad desayuno navideño 13 de diciembre para 80 personas con todo el detalle ya 

previamente mencionado, con esto quedarían todos los temas debidamente abarcados cualquier coordinación 

siguiente la continúan por medio del chat que es el medio oficial de comunicación.  

 

 

CAPÍTULO CINCO 

CORRESPONDENCIA  

NO HAY 

 

 

 

CAPÍTULO SEIS  

ASUNTOS VARIOS  

 

NO HAY  

 

 

Al no haber más asuntos por tratar, la Licda. Lauren Rodríguez da por finalizada la sesión a las veintiún horas con 

cuarenta minutos del martes 21 de octubre del 2025.  

 

 

 

 

 

 

 

            Licda. Lauren Rodríguez Pizarro                                                     Lic. Yunier Umaña Obando 

                    Presidente                                                                            Secretario 


